RIO GRANDE DO SUL
saosepe.atende.net

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 18/2023

JOAO LUIZ DOS SANTOS VARGAS, Prefeito do Municipio de Sdo Sepé, no
uso de suas atribui¢des legais, visando a contratagcao de pessoal, Auxiliar de Servigos
Gerais , junto ao Escritério de Cidania, amparado em excepcional interesse publico
devidamente reconhecido por intermédio da Lei Municipal n® 4.183, de 30 de Outubro
de 2023 com fulcro no art. 37, IX da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
torna publica a realizagcédo de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas nor-

mas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo destina-se a contratagdo de Auxiliar de Servigos
Gerais (02 vagas) , com carga horaria semanal especifica de 40h/semanais, na Pre-
feitura Municipal de Sao Sepé, conforme relacionados na Lei Municipal n® 4.183/2023.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Co-
missao composta por trés servidores do Escritério da Cidadania, designados através de
Portaria.

1.3 As reunides e deliberagbes da Comissao serdo objeto de registros em
atas.

14 Os demais atos e decisbes inerentes ao Processo Seletivo Simplificado
serao divulgados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio
eletrénico.

1.5 A contratacéo sera pelo prazo determinado de 06 (seis) meses, podendo
ser prorrogado por igual periodo, conforme estabelece o inciso Il, do artigo n° 250, do
Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado mediante avaliagdo de

comprovagao de experiéncia no cargo, conforme ANEXO 2, respectivamente.

2. DA DIVULGAGCAO
2.1. A divulgacao oficial do Edital deste Processo Seletivo e demais etapas, bem como
os editais, avisos e listas de resultados estardo a disposi¢cao dos candidatos nos se-

guintes locais:
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a) Em Sao Sepé: no Mural Oficial da Prefeitura Municipal de Sao Sepé, situ-

ada na Rua Placido Chiquiti n.° 900, térreo.

b) Na Internet, no site: https://saosepe.atende.net/cidadao

2.2 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da divulgagdo das
informacdes referentes ao Processo Seletivo em que se inscreveu, bem como o conhe-

cimento deste Edital.

3. DAS INSCRIGOES
3.1. Requisitos para inscricao:

a) Todas as condicdes estabelecidas no art. 8° da Lei Municipal
n°4.183/2023.

b) Estar regularizada a situagdo com o servigo militar (para os candidatos do
sexo masculino) até a data da admissao;

c) Nao se enquadrar na vedagao de acumulo de cargos;

d) Tomar conhecimento deste Edital e de seus Anexos, a fim de certificar- se
de que possui 0s requisitos exigidos para a admisséo;

e) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, de acordo com o Art. 12 da Constitui-
¢ao Federal, cujo processo de naturalizagao tenha sido encerrado dentro do prazo das
inscricoes;

f) Ter disponibilidade de horario para que possa cumprir a carga horaria de
trabalho exigida para a fungao, conforme necessidade do Escritorio da Cidadania;

9) Possuir 18 (dezoito) anos completos até a data da admissao;

h) Possuir os requisitos de habilitagao legal para o exercicio da profissao até
a data da admisséo;

i) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais na data da admisséo.

3.2. A ficha de inscricao ficara disponivel no enderecgo eletrénico https://saosepe.aten-
de.net/cidadao, bem como em anexo a este edital, para que o candidato faca seu

preenchimento prévio, devendo entrega-la junto com a documentagéo exigida.

JOAO LUIZ DOS SANTOS VARGAS

3.3. A inscrigdo ocorrera no periodo de 26 de janeiro de 2024 a 02 de fevereiro de
2024, das 8h30min as 11h30min e das 13h30min as 16h30min, no Setor de Protocolos,
na Sede da Prefeitura Municipal, na Rua Placido Chiquiti, 900 — Centro- Sao Sepé-RS

mediante a entrega da seguinte documentagéao:
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a) Ficha de inscricdo (ANEXO 2), devidamente preenchida;

b) Copia do documento de identidade e CPF;

c) Documentos comprobatdrios de experiéncia conforme item 5.2 deste edi-
tal.
3.4  Os envelopes deverao estar lacrados e permanecer no Setor de Protocolos, po-
dendo ser abertos somente apdés o encerramento das inscricdes, na presenca dos

membros da comissao para analise.

4. ESPECIFICAGOES DA FUNCAO TEMPORARIA
4.1. A funcao temporaria de que trata este Processo Seletivo simplificado corresponde
ao exercicio da seguintes atividades:

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - Fazer a conservagao dos locais de trabalho; aju-
dar na remocdo ou arrumacao de méveis e utensilios; preparar e servir cha e café; re-
colher e lavar louga e outros utensilios de cozinha; executar trabalhos de limpeza em
escadas, pisos, paredes, vidros, moveis, utensilios, instalagbes sanitarias, persianas,
etc.; varrer patios; lavar e encerar assoalhos; coletar lixo dos depdsitos, colocando-os
nos recipientes apropriados; solicitar a reposi¢cao do material que utilizarem servico; la-
var e passar vestuarios e roupas de cama e mesa; remover o po de méveis, paredes,
tetos, portas, janelas e equipamentos; zelar pelas condi¢bes de seguranca e higiene do
local de trabalho; solicitar os géneros alimenticios necessarios ao preparo de lanches;
preparar refeicbes de acordo com a atividade que estiver ocorrendo no dia; distribuir as
refeicdes preparadas, conforme rotina pré-estabelecida; receber ou recolher lougas e
talheres, apos as refeigdes, providenciar sua lavagem e guarda; zelar pelas condi¢des
de limpeza, seguranga e higiene do local de trabalho; comunicar ao superior imediato
as irregularidades verificadas; realizar acolhimento; manter a area fisica sempre limpa
e organizada; seguir as orientagdes de acordo com as exigéncias da vigilancia sanita-
ria; atender as solicitagdes dos técnicos de acordo com as necessidades do local de
trabalho; executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO: - Carga horaria: 40 horas semanais. - ldade Minima: 18

anos - Requisitos para preenchimento: Ensino Fundamental completo.
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5. DA AVALIAGAO
5.1 As etapas de avaliagdo do processo seletivo consistirdo em comprovagao de expe-

riéncia conforme tabela abaixo:

AVALIACAO
Valor
Item Descrigao Pontuagao o
Maximo

Experiéncia comprovada em trabalho como au- | 2 pontos/ a

.| xiliar de servicos gerais cada 6 me-
Experiéncia 30

ses de tra-

balho

5.2 A comprovagao da experiéncia devera ser realizada por fotocépias de Carteira de
Trabalho Profissional e Previdéncia Social - CTPS, certiddes ou declaragdes expedidas
por 6rgao publico devidamente timbrado e assinadas ou outro documento que permita

a comprovacao de experiéncia, desde que autenticadas.

7. DA PUBLICAGCAO DOS RESULTADOS E DO PRAZO PARA RECURSOS

7.1. A relagcédo das inscricdes ndo homologadas, as listas contendo os resultados da
avaliagado, o resultado dos recursos, bem como a homologag¢do do Processo Seletivo
serao divulgados através no site oficial do Municipio — https://saosepe.atende.net/cida-
dao e mural da Prefeitura Municipal, situada na Rua Placido Chiquiti, 900.

7.2. A comissao publicara no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e no
site do municipio https://saosepe.atende.net/cidadao no prazo de um dia, edital conten-
do a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas.

7.3. O candidato podera interpor recurso administrativo em relacdo as inscricdes nao
homologadas e referentes aos resultados obtidos na avaliagdo, no prazo de dois dias

uteis, a contar da divulgagao dos resultados.

JOAO LUIZ DOS SANTOS VARGAS

7.4. O requerimento de recurso administrativo devera ser Protocolado e dirigido a Co-"
missao do Processo Seletivo e entregue no mesmo local de realizagdo das inscri¢oes.
O pedido de recurso devera conter:

a) nome completo;
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b) indicagcéo da fungéo;

c) objeto do pedido de recurso;

d) exposi¢ao fundamentada a respeito dos problemas constatados.
7.5. O deferimento ou indeferimento dos recursos sera publicado no site oficial do Mu-
nicipio no prazo de um dia util.
7.6. Os processos contendo as respostas aos recursos ficarao a disposicao dos candi-
datos somente no Escritério da Cidadania, onde os interessados poderao ter vistas aos
mesmos, no prazo de um dia util apds a publicacdo. Nao serao oferecidas vistas a es-
ses processos em outro local e fora do prazo estabelecido.
7.7. Nao serao aceitos pedidos que nao contenham as informacdes indicadas no subi-
tem 7.4 deste Edital.
7.8. Nao havera recurso de reconsideracao.
7.9. SO serdo homologadas as inscrigdes dos candidatos que contenham Ficha de ins-

cricado devidamente preenchida e copia dos documentos comprobatorios.

8. DA CLASSIFICACAO
8.1. A Nota Final dos candidatos no Processo Seletivo sera obtida pela soma dos pon-
tos obtidos nos item da comprovagao de experiéncia, que sera divulgada no prazo de
um dia util apds a analise de recursos referentes as inscricbes homologadas.
8.2. A classificagao final dos candidatos dar-se-a depois de esgotada a fase recursal

pela ordem decrescente da Nota Final.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
9.1. Na hipotese de igualdade de pontos obtidos na Nota Final, serdo utilizados, suces-
sivamente, para fins de classificacéo os critérios de desempate a seguir descritos:
9.1.1. Maior tempo de experiéncia na funcao;
9.1.2. Idade mais elevada dentre aqueles com idade igual ou superior a 60 anos.
9.1.3. Sorteio Publico - persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicado o

critério acima, sera realizado Sorteio Publico.
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10. A CONTRATAGAO

10.1. Sera por meio de contrato de natureza administrativa.
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10.2. A admisséo do candidato fica condicionada a apresentagéo e a entrega dos docu-
mentos necessarios, conforme solicitado pelo Departamento de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Sao Sepé, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, prorrogaveis por mais 02
(dois) dias uteis, a contar da data de publicagao do edital de convocagéo.

No ato da contratagédo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Foto 3x4

b) Exames médicos (hemograma, glicemia e eletrocardiograma)

c) Carteira de Identidade

d) CPF

e) Titulo de eleitor e comprovante da ultima elei¢cdo ou certificado de quitacao elei-

toral

f) Certiddo de nascimento ou casamento
9) PIS

h) Certificado de reservista

i) Comprovacao da escolaridade exigida
j) Comprovante de enderego

k) Declaragao de bens

) Conta corrente

m) e todos os demais documentos solicitados pelo Departamento Pessoal da Prefei-
tura Municipal de S&o Sepé.

10.3. A admissao dos candidatos selecionados e classificados para a contratagcdo tem-
poraria seguira a ordem de classificagao.

10.4. A admissao do candidato fica condicionada a declaragao de que ndo ocupa outro
cargo publico com observancia do Art. 37 da Constituicdo Federal.

10.5. Apresentar atestado médico emitido pelo servico oficial do Municipio, no
sentido de gozar de boa saude fisica e mental, mediante apresentagcdo dos exames
médicos citados no item 11.3 deste Edital, de acordo com o disposto no Decreto n°
3.892, de 28 de marcgo de 2016.
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11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
11.1. O prazo de validade do Processo Seletivo, para aproveitamento dos candidatos,
sera de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, contado a partir da

data da publicagdo da homologacgao final.
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12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 As inscrigdes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes
instrugdes por parte do candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢cdes de
sua realizagao, tais como se acham estabelecidas no presente Edital e Legislagao.
12.2 A inobservancia, por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em
convocacgdes sera considerada, em carater irrecorrivel, como desisténcia.
12.3 A aprovagéo e a classificagao geral para o candidato apenas a expectativa de di-
reito a admissao, ficando a concretizagdo desse ato condicionada as disposi¢des legais
pertinentes, ao interesse e as necessidades da Prefeitura Municipal de Sao Sepé.
12.4 Os termos deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizacées ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes dizer respeito,
até a data do encerramento das inscri¢des, circunstancia que sera mencionada em Edi-
tal ou aviso a ser publicado, conforme ltem 2.1. deste edital.
12.5 A inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos de
qualquer candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado do Processo Seleti-
vo, e, embora o candidato tenha obtido aprovacgao, levara a eliminagao deste, sem di-
reito a recurso, anulando-se todos os atos decorrentes desde a inscricao.
12.6 Sao partes integrantes deste Edital os Anexos:

a) Anexo 1: CRONOGRAMA

b) Anexo 2: FICHA DE INSCRIGAO
12.7 Os casos omissos serdo dirimidos pela Administragcao, observados os principios
e normas que norteiam a Administragcéo Publica.

12.8 Os prazos referidos neste Edital serdo considerados apenas em dias uteis.

Sao Sepé, 24 de janeiro 2024.

JOAO LUIZ DOS SANTOS VARGAS,

Prefeito do Municipio de Sdo Sepé

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
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ANEXO 1

CRONOGRAMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
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PERIODO DE INSCRIGOES

26/01/2024 a 02/02/2024

LISTA PRELIMINAR DE INSCRITOS E CLASSIFICA-
CAO

05/02/2024

PERIODO DE RECURSOS DAS INSCRICOES

06/02/2024 a 07/02/2024

HOMOLOGAC@O DAS INSCRICOES E ORDEM DE
CLASSIFICACAO

08/02/2024

RESULTADO FINAL

08/02/2024
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ANEXO 2

FICHA DE INSCRICAO

LIAR DE SERVICOS GERAIS

Filiagao:

Naturalidade:

RG:

Data de Nascimento: / /

Data de Expedicao: / / UF:

CPF:

Endereco:

Bairro:

Cidade:

CEP:

Celular:

E-mail:

Escolaridade:

Empresa:

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS NA AREA:

Cargo:

Periodo:

Empresa:

Cargo:
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Periodo: a

Empresa:

Cargo:

Periodo: a

Empresa:

Cargo:

Periodo: a

Empresa:

Cargo:

Periodo: a

Empresa:

Cargo:

Periodo: a

Empresa:

Cargo:

Periodo: a

de

de 2024

Assinatura

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
RIO GRANDE DO SUL
saosepe.atende.net

Assinado por 1 pessoa: JOAO LUIZ DOS SANTOS VARGAS
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saosepe.ldoc.com.br/verificacao/5BF5-2DE8-E1D6-6B21 e informe o cédigo 5BF5-2DE8-E1D6-6B21

PLACIDO CHIQUITI, N° 900 — CX. POSTAL: 158 — CEP: 97340-000
FONES: (55) 3233-8100, 3233-1535, 3233-1919 e 3233-2281

10

=



