PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
RIO GRANDE DO SUL
Www.saosepe.rs.gov.br

Convite n°® 30/2021

Orgéao: Secretaria Municipal da Educac&o

Processo Administrativo n°® 395/2021

Objeto: contratacdo de profissionais capacitados em oficinas de estimulagcao
cognitiva para criancas e adolescentes com dificuldades de aprendizagem.

Tipo de julgamento: menor preco por hora aula

Data e horério da abertura: 22/12/2021, 9 horas

Local: Sala de reunides da Prefeitura Municipal

O Municipio de S&o Sepé torna publico que realizara em dia, horario e local
previsto no preambulo do presente Edital, licitacdo publica na modalidade convite,
onde se reunird a Comissdo Permanente de Licita¢des, designada pela Portaria n°
19.451, de 10/03/2021, com a finalidade de receber e julgar propostas para
contratacdo de monitores para realizacdo de oficinas, em conformidade com a Lei
Federal n°® 8.666/93 e alteracdes, assim com pela Lei Complementar n°® 123/2006 e
Lei Complementar n° 147/2014, de acordo com as clausulas a seguir elencadas:

1. OBJETO

1.1. O objeto desta Licitacdo é a contratacdo de profissionais capacitados
em oficinas de estimulagdo cognitiva para criangcas e adolescentes
com dificuldades de aprendizagem, conforme descrito no Anexo |,
deste edital.

1.2. O Poder Publico Municipal se reserva no direito de diminuir ou aumentar
as quantidades da presente Licitagéo, conforme prevé a legislagéo.

2. PARTICIPACAO
2.1. Poderdo participar desta licitacdo Pessoas Fisicas e/ou Juridica que
comprovem o atendimento dos requisitos estabelecidos neste Edital;

3. HABILITACAO E FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA

3.1. A documentacédo e proposta deverdo ser entregues no local determinado
neste Edital, no dia e horério fixados, em 2 (dois) envelopes distintos,
separados e fechados, contendo em sua parte externa e frontal, os
seguintes dizeres:
Ao municipio de Sao Sepé
Convite n° 30/2021
Envelope n°® 01 - Documentagéao
Proponente: ......ccooovviiiiiiiiiiiiciiiineees
N° da Oficina desejada:

Ao municipio de S&o Sepé

Convite n° 30/2021

Envelope n° 02 — Proposta Financeira
Proponente: ...
N° da Oficina desejada:

3.2. Documentagdo: o envelope Documentacdo dever4d  conter,
obrigatoriamente, sob pena de inabilitacdo automatica do proponente, em
uma via, copia reprografica autenticada por Cartério ou Servidor, membro
da Comissao Permanente de Licitagcdes, de cada um dos documentos a
seguir enumerados;
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3.3. Os documentos emitidos pela Internet ndo necessitam de autenticacao e

sim de certificacéo junto ao emitente via web pela Comissao de Licitacéo.

3.4. HABILITACAO JURIDICA:

a) Registro Comercial no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedade por acOes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores.

c) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacao
para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade
assim o exigir.

3.5. REGULARIDADE FISCAL E REGULARIDADE TRABALHISTA:

a) prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes do Estado ou do
Municipio, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu
ramo de atividades;

c) prova de regularidade quanto aos tributos e encargos sociais
administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil. RFB e quanto
a Divida Ativa da Unido administrada pela Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional. PGFN (Certiddo Conjunta Negativa);

d) prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou
sede do licitante;

e) prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou
sede do licitante;

f) prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS);

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacéo de certiddo negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

3.6. DO TRABALHO DO MENOR

a) Declaracdo, conforme o modelo instituido pelo Decreto Federal n°
4.358/2002, que atende ao disposto no artigo 7°, inciso XXXIII, da
Constituicdo da Republica;

3.7. A empresa que pretender utilizar os beneficios previstos nos art. 42 a 45
da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, devera
apresentar, no envelope de habilitagéo, declaracao, firmada por contador,
de que se enquadra como microempresa ou empresa de pequeno porte,
além de todos os documentos previstos neste edital.

3.8. Se o proponente se fizer representar, devera juntar procuracdo ou carta
de credenciamento, outorgando com poderes ao representante para
decidir a respeito dos atos constantes da presente licitacao.

3.9. PESSOA FiSICA:

a) Cédula de Identidade;

b) Prova de Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas da Secretaria da
Receita Federal. CPF;

a) Prova de Inscricédo junto ao INSS e/ou inscricdo PIS/PASEP ou NIT;
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3.10. QUALIFICACAO TECNICA:

a) Para o _item 1: Monitor para oficina de Estimulacdo Cognitiva para
Criancas e Adolescentes com Dificuldades de Aprendizagem. Solicita: Curso
Superior na Area de Educacdo com Habilitacdo em Psicopedagogia Clinica.
O oficineiro devera cumprir, no maximo, 40 horas mensais, abrangendo o
trabalho com criancas e adolescentes encaminhados das escolas da rede
publica municipal, desenvolvendo atividades que estimulem a linguagem
expressiva e receptiva, atencdo, concentracdo, memoria, raciocinio.
Confeccionar pareceres descritivos e avaliativos, fazer devolutivas do
desenvolvimento de seu publico as escolas e responsaveis legais, além de,
se necessario, realizar intervencdes nas escolas, fornecendo instrucdes e
orientacdo aos demais profissionais.

b) Paraoitem 2: Monitor para Oficina de Estimulagdo Sensorial para
Criancas e Adolescentes com Dificuldades de Aprendizagem. Solicita: Curso
Superior em Terapia Ocupacional (T.0.), com treinamento voltado a
Educacdo, ou ainda, com Especializacdo em Desenvolvimento Sensorio-
motor e Estratégias para pessoas com Dificuldades de Aprendizagem. O
oficineiro devera cumprir, no maximo, 40 horas mensais, realizando atividades
de estimulacdo/integracdo sensorial, auxiliando no desenvolvimento de
habilidades motoras, cognitivas e sociais que facilitem o desempenho dos
estudantes em atividades cotidianas e escolares, encaminhados pelos AEE’s
das Escolas Municipais. Para além disso, é sua funcdo confeccionar
pareceres descritivos e avaliativos, fazer devolutivas do desenvolvimento de
seu publico as escolas e aos responsaveis legais, bem como, realizar
intervencdes nas escolas sempre que houver necessidade, fornecendo
instrucdes e orientacdo aos demais profissionais.

c) Para o _item 3: Monitor para Oficina de Estimulacdo e Desenvolvimento de
Leitura e Escrita para Criancas e Adolescentes com Transtornos de
Aprendizagem. Solicita: Curso Superior em Educacdo Especial ou
Fonoaudiologia. O Oficineiro devera cumprir, no maximo, 40 horas mensais,
realizando atividades de estimulacdo de leitura e escrita para alunos que
apresentem dificuldades graves no reconhecimento da correspondéncia entre
os simbolos graficos e os fonemas, bem como na transformacéo de signos
escritos em signos verbais, omissdes ou substituicdes errbneas e articulacéo
inapropriada das palavras, encaminhados pelas escolas municipais através
dos AEE’s. Para além disso, é sua funcédo confeccionar pareceres descritivos
e avaliativos, fazer devolutivas do desenvolvimento de seu publico as escolas
e aos responsaveis legais, bem como, realizar intervencbes nas escolas
sempre que houver necessidade, fornecendo instrucbes e orientacdo aos
demais profissionais

d) Para o item 4: Monitor para Oficina de Estimulacdo Cognitiva
LégicoMatematico para Criancas e Adolescentes com Dificuldades de
Aprendizagem. Solicita: Curso Superior em Educagéo Especial ou Pedagogia
com especializacdo em Psicopedagogia. O Oficineiro devera cumprir, no
méaximo, 40 horas mensais, realizando atividades de estimulacdo ao
raciocinio l6gico matematico para criancas com transtorno estrutural da
maturacdo das habilidades matematicas, na qual apresenta-se por erros
guantitativos e variados no que diz respeitos a dos numeros, saber contar,
habilidades computacionais, interpretacdo e solucbes de problemas,
encaminhados pelas escolas municipais através dos AEE’s. Para além disso,
€ sua funcdo confeccionar pareceres descritivos e avaliativos, fazer
devolutivas do desenvolvimento de seu publico as escolas e aos

Rua Placido Chiquiti, n® 900 — Cx. Postal: 158 — CEP: 97340-000 3
Fones: (55) 3233-1088, 3233-1535, 3233-1600, 3233-2281 e 3233-1919



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
RIO GRANDE DO SUL
Www.saosepe.rs.gov.br

responsaveis legais, bem como, realizar interven¢des nas escolas sempre
gue houver necessidade, fornecendo instrucdes e orientacdo aos demais
profissionais

e) Para o item 5: Monitor para Oficina de Estimulacdo Sensorio-
Motor através da MUSICA E PERCUSSAO. Solicita: Para tal modalidade é
necessario que o profissional possua experiéncia e pratica na area. O
Oficineiro devera cumprir, no maximo, 40 horas mensais, além disso, tornase
indispensavel o manejo adequado das oficinas e o cuidado com as
informacdes circuladas no decorrer das atividades, pois o publico atendido
enfrenta, muitas vezes, situacdo de vulnerabilidade social e saude mental.
Requisitos: Comprovacédo de experiéncia na &rea nos dois Ultimos anos.

f) Para o _item 6: Monitor para Oficina de Estimulacdo Sensoério-Motor
através das ARTES E LUTAS DO CONTEXTO COMUNITARIO E
REGIONAL. Solicita: Para tal modalidade € necesséario que o profissional
possua experiéncia e pratica na area. O Oficineiro devera cumprir, no
maximo, 40 horas mensais. Além disso, torna-se indispensavel o manejo
adequado das oficinas e o cuidado com as informagdes circuladas no
decorrer das atividades, pois o publico atendido enfrenta, muitas vezes,
situacdo de vulnerabilidade social e saide mental. Requisitos: Comprovacao
de experiéncia na area nos dois ultimos anos.

g) Para o item 7: Monitor para Oficina de Estimulagdo Sensorio-Motor através
da BIODANCA. Para tal modalidade é necessario que o profissional possua
experiéncia e prética na area. O Oficineiro devera cumprir, no maximo, 40
horas mensais. Além disso, torna-se indispensavel o manejo adequado das
oficinas e o0 cuidado com as informacdes circuladas no decorrer das
atividades, pois o publico atendido enfrenta, muitas vezes, situagdo de
vulnerabilidade social e saide mental. Requisitos: Certificado ou Atestado de
Experiéncia na area de biodanca.

h) Para o _item 8: Monitor para Oficina de Estimulacdo Motora através de
ATIVIDADES FISICAS. Solicita: Profissional de Educacdo Fisica. Para tal
modalidade é necessario que o profissional possua experiéncia e pratica em
atividades fisicas e expressdo corporal realizadas em grupos ou individual.
Além disso torna indispensavel o manejo adequado das oficinas e o cuidado
com as informacbes circuladas no decorrer da atividade, pois o publico
atendido enfrenta, muitas vezes, situacdo de vulnerabilidade social e saude
mental.

3.10.1. E exigéncia para todas as oficinas que o (a) oficineiro (a)
comprove além da formacédo, também a comprovacdo de experiéncia,
por meio de certificacdo, em ministrar aula no curso que se propde a
concorrer.

3.10.2. Cada oficina terd o minimo de 7 (sete) alunos e 0 maximo de
alunos ficard sujeito as orientacbes da secretaria, observando a
dinAmica, metodologia e publico alvo de cada oficina, sendo de até 40
(quarenta) horas a carga horaria maxima.

3.11. Os documentos constantes dos itens 3.3 a 3.10 deverdo ser
apresentados em original, ou por coépia autentica por tabelido ou por
servidor do municipio.
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3.12. Sendo que os documentos dos itens 3.3 e 3.4 poderdao ainda ser
extraidos de sistemas informatizados (internet) ficando sujeitos a
comprovacéao de sua veracidade pela administracao.

4. PROPOSTA:

4.1. O envelope Proposta Financeira devera conter, obrigatoriamente, a
proposta digitada, sem emendas, rasuras, entrelinhas, ressalvas ou
borrées, devidamente assinada pelo proponente, com indicacédo do valor
por hora/aula;

5. PROCEDIMENTOS

5.1. No horario designado, impreterivelmente, a Comissdo de Licitacdes
passara a fase de abertura dos envelopes, documentacao, recebidos;

5.2. Aberto cada um dos envelopes, os documentos serdo rubricados pela
Comisséo de Licitagcédo e pelos licitantes presentes;

5.3. A seqguir, a Comissdo de Licitacdo decidird sobre a habilitacdo dos
proponentes, considerando-se automaticamente inabilitado aquele que
deixar de apresentar qualquer dos documentos exigidos;

5.4. A inabilitacdo de que trata o item “5.3” é especifica para esta licitacéo.

5.5. Os licitantes ter&o direito aos recursos previstos na Lei 8.666/93 e suas
alteracoes;

5.6. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atendam as exigéncias
deste Edital e as com precos excessivos ou manifestamente
inexequiveis, com justificativa prestada pela Comissao;

5.7. Encerrada cada fase, a Comissao lavrara ata circunstanciada, que sera
firmada por todos os presentes.

5.8. Aos declarados inabilitados, apds solucdo de eventuais recursos, sera
devolvido ainda fechado, o envelope n°® 2. Proposta Financeira, tdo logo
sera homologado e adjudicado o resultado final pelo Senhor Prefeito
Municipal;

6. CRITERIOS DE JULGAMENTO:

6.1. No julgamento das propostas, a Comissao observara o seguinte:

6.1.1. Sera considerada vencedora a licitante que apresentar o Menor Preco
por item, referentes as horas/aulas;

6.1.2. Nao serdo aceitas propostas que ndo satisfacam inteiramente as
exigéncias deste Edital.

6.1.3. A comissdo se reserva o direito de aceitar total ou parcialmente
gualquer proposta ou rejeitar todas ou algumas, sem que aos licitantes
assista qualquer direito a indenizacéo;

6.1.4. Como critério de desempate, sera assegurada preferéncia de
contratacdo para as microempresas, as empresas de pequeno porte e
as cooperativas que atenderem a clausula terceira, deste edital.

6.1.5. As demais hipoteses de empate terdo como critério de desempate o
sorteio, em ato publico, com a convocacdo prévia de todos os
licitantes.

7. HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO:

7.1. Encerrada a fase de julgamento, o processo sera encaminhado ao
Prefeito que, concordando com a ata de julgamento, homologara a
licitagdo e adjudicara o objeto ao vencedor. Nao concordando, devolvera
0 expediente a Comissao para revisao da etapa desacolhida.
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7.2. Os licitantes terdo direito as impugnacdes e recursos previstos na Lei
8.666/93 e suas alteracoes.

7.3. O vencedor serd convocado para assinar o contrato no prazo de até 5
(cinco) dias, caso o vencedor ndo comparecer dentro do prazo da
convocacdo ou nao aceitd-lo, a Administragdo poderda convocar 0s
licitantes remanescentes, na ordem da classificacdo, para fazé-lo em
igual prazo e nas mesmas condigbes do primeiro classificado, inclusive
guanto aos precos praticados, cominando ao vencedor a pena de multa
equivalente a 2 % (dois por cento) do valor do contrato mais a suspensao
de contratar com o Municipio por prazo nao superior a 2 (dois) anos.

8. PRECO E PAGAMENTO:

8.1. Os pagamentos ocorrerdo até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da
prestacdo do servico, sujeito a disponibilidade de recurso vinculado,
sendo que a fatura devera, obrigatoriamente, ser atestada por servidor
designado da Secretaria Municipal da Educacao;

9. PENALIDADES:

9.1. A critério do Municipio, poderéo ser aplicadas as seguintes penalidades a
contratada:

a) multa pecuniaria equivalente a 0,02 % (dois centésimos por cento) sobre o
valor global contratado, devidamente reajustado, por dia que ultrapassar o
prazo de execucao;

b) multa pecuniaria equivalente a 1% (um por cento), sob o valor global
contratado, devidamente reajustado, por infracdo aos termos e condi¢cdes
deste Edital, e demais clausulas e condi¢des estabelecidas em contrato ou
convencionadas, considerada a gravidade da lesé&o;

c) demais penalidades previstas e admitidas pela Lei 8.666/93 e suas
alteracoes.

10.FISCALIZACAO:
10.1. A contratada deverd apresentar a servidor designado da Secretaria
Municipal da educacéo, relatério descrevendo os trabalhos realizados.

11.VIGENCIA:

11.1. A vigéncia das oficinas serda por 12 (doze) meses, a contar da
assinatura do contrato, com respectivo prazo ja previsto, podendo ser
renovado por igual periodo, até o limite de 48 meses;

12. DISPOSICOES GERAIS:

12.1. Os trabalhos deveréo ser desenvolvidos em estreita colaboracdo com a
Secretaria Municipal da Saude.

12.2. Nao serdo consideradas as propostas que deixarem de atender
qualquer das disposi¢cfes deste Edital.

12.3. Em nenhuma hipotese sera concedido prazo para apresentacao da
documentagdo e proposta exigidas e nédo apresentadas na reunido de
recebimento.

12.4. Nao serao admitidas, por qualquer motivo, modificacdes ou
substituicbes das propostas ou quaisquer outros documentos.

12.5. SO terdo direito a usar a palavra, rubricar as propostas, apresentar
reclamacdes ou recursos, assinar atas e o contrato, os licitantes ou seus
representantes credenciados e os membros da Comisséo Julgadora.

12.6. Uma vez iniciada a abertura dos envelopes relativos a documentacéo,
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ndo serdo admitidos a licitacao os participantes retardatarios.

12.7. Os valores propostos ja deverdo estar incluidos os encargos
previdenciarios que possam decorrer durante a execugdo do contrato;
12.8. O Contrato a ser assinado com o vencedor constardo das clausulas
necessarias previstas no art. 55 e a possibilidade de rescisdo do contrato,

na forma determinada nos arts. 77 a 79, todos da Lei n°® 8.666/93.
12.9. A despesa decorrente desta licitagdo serd suportada pela dotacéo
orcamentaria:
Orgéo: 05- Secretaria Mun de Educacg&o/Cultura
Unidade: 020- Outras despesas com educacéo
Atividade: 2.022 Manutengédo SMEC
Caodigo reduzido: 6582. Servigcos Técnicos Profissionais
Categoria econdémica: 3.3.90.39.05.00.00
Recurso: 0020
Atividade: 2.022. Manutencdo SMEC
Caddigo reduzido: 6591. Servicos Técnicos Profissionais
Categoria econdmica: 3.3.90.36.06.00.00
Recurso: 0020

12.10. Maiores informacfes poderdo ser obtidas diretamente no Setor de
Licitagdes e Contratos, pelo fone: 55 3233-8135.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 14 de dezembro de 2021.

JOAO LU IZ DOS VARGAS: 27959‘582357;' " IOA0 LUIZDOS SANTOS
DN; C-8R, O~ICP-Brasi, OU-Sec
o Brash - KD, DU-RS &-CPE A3 ou (EM
SANTOS VARGAS BRANCO) oz 22180785%(3?\%2&5 ataosa0r2
17693063072 e oo s

Foxit PDF Reader Ver 1110

Jodo Luiz dos Santos Vargas
Prefeito Municipal

Publique-se:
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Anexo |

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE

Descricdo das Oficinas e valor de referéncia por hora/aula

Item

Quantidade

Unidade

Descricdo

Valor de
referéncia
por hora/aula

40

hora/aula
/mensal

Monitor para oficina de Estimulacdo
Cognitiva para Criancas e Adolescentes com
Dificuldades de Aprendizagem. Solicita:
Curso Superior na Area de Educagio com
Habilitacdo em Psicopedagogia Clinica. O
oficineiro devera cumprir, no maximo, 40
horas mensais, abrangendo o trabalho com
criangas e adolescentes encaminhados das
escolas da rede pablica  municipal,
desenvolvendo atividades que estimulem a
linguagem expressiva e receptiva, atencéo,

concentragéo, memoria, raciocinio.
Confeccionar  pareceres  descritivos e
avaliativos, fazer devolutivas do

desenvolvimento de seu publico as escolas e
responsaveis legais, além de, se necessério,
realizar intervencdes nas escolas, fornecendo
instrucbes e orientagdo aos  demais
profissionais.

R$ 71,67

40

hora/aula
/mensal

Monitor para Oficina de Estimulagéo
Sensorial para Criancas e Adolescentes com
Dificuldades de Aprendizagem. Solicita:
Curso Superior em Terapia Ocupacional
(T.O.), com treinamento voltado & Educacéo,
ou ainda, com  Especializacdo em
Desenvolvimento Sensdrio-motor e
Estratégias para pessoas com Dificuldades de
Aprendizagem. O oficineiro devera cumprir,
no maximo, 40 horas mensais, realizando
atividades de estimulacao/integragéo
sensorial, auxiliando no desenvolvimento de
habilidades motoras, cognitivas e sociais que
facilitem o desempenho dos estudantes em
atividades cotidianas e escolares,
encaminhados pelos AEE’s das Escolas
Municipais. Para além disso, ¢ sua fungéo
confeccionar  pareceres  descritivos e
avaliativos, fazer devolutivas do
desenvolvimento de seu publico as escolas e
aos responsaveis legais, bem como, realizar
intervencgdes nas escolas sempre que houver
necessidade, fornecendo instrucbes e
orientacdo aos demais profissionais.

R$ 71,67

3

40

hora/aula
/mensal

Monitor para Oficina de Estimulagdo e
Desenvolvimento de Leitura e Escrita para
Criancas e Adolescentes com Transtornos de

R$ 71,67
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Aprendizagem. Solicita: Curso Superior em
Educacdo Especial ou Fonoaudiologia. O
Oficineiro deverd cumprir, no maximo, 40
horas mensais, realizando atividades de
estimulacdo de leitura e escrita para alunos
que apresentem dificuldades graves no
reconhecimento da correspondéncia entre 0s
simbolos graficos e os fonemas, bem como na
transformacdo de signos escritos em signos
verbais, omissdes ou substituicdes erroneas e
articulacdo  inapropriada das  palavras,
encaminhados pelas escolas municipais
através dos AEE’s. Para além disso, é sua
fungdo confeccionar pareceres descritivos e
avaliativos, fazer devolutivas do
desenvolvimento de seu publico as escolas e
aos responsaveis legais, bem como, realizar
intervencdes nas escolas sempre que houver
necessidade, fornecendo instrucbes e
orientacdo aos demais profissionais

Monitor para Oficina de Estimulacdo
Cognitiva Ldgico- Matemaético para Criangas
e Adolescentes com Dificuldades de
Aprendizagem. Solicita: Curso Superior em
Educacdo Especial ou Pedagogia com
especializagho em  Psicopedagogia. O
Oficineiro devera cumprir, no maximo, 40
horas mensais, realizando atividades de
estimulacdo ao raciocinio légico matematico
para criancas com transtorno estrutural da
maturacdo das habilidades matematicas, na
qual apresenta-se por erros quantitativos e
variados no que diz respeitos a dos numeros,
saber contar, habilidades computacionais,
interpretacdo e solucBes de problemas,
encaminhados pelas escolas municipais
através dos AEE’s. Para além disso, é sua
fungdo confeccionar pareceres descritivos e
avaliativos, fazer devolutivas do
desenvolvimento de seu publico as escolas e
aos responsaveis legais, bem como, realizar
intervencdes nas escolas sempre que houver
hora/aula | necessidade, fornecendo instrucbes e
4 40 /mensal | orientacdo aos demais profissionais R$ 71,67

Monitor para Oficina de Estimulagdo
Sensério-Motor através da MUSICA E
PERCUSSAO. Solicita: Para tal modalidade é
necessario que o profissional possua
experiéncia e pratica na area. O Oficineiro
deverd cumprir, no méaximo, 40 horas
hora/aula | mensais, além disso, torna-se indispensavel o
5 40 /mensal | manejo adequado das oficinas e o cuidado | R$ 70,00
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com as informacdes circuladas no decorrer
das atividades, pois o publico atendido
enfrenta, muitas vezes, situacdo de
vulnerabilidade social e salude mental.
Requisitos: Comprovacdo de experiéncia na
area nos dois ultimos anos.

hora/aula
/mensal

Monitor para Oficina de Estimulacdo
Sensorio-Motor  através das ARTES E
LUTAS DO CONTEXTO COMUNITARIO
E REGIONAL. Solicita: Para tal modalidade
€ necessario que o profissional possua
experiéncia e prética na area. O Oficineiro
deverd cumprir, no maximo, 40 horas
mensais. Além disso, torna-se indispensavel o
manejo adequado das oficinas e o cuidado
com as informagOes circuladas no decorrer
das atividades, pois o publico atendido
enfrenta, muitas vezes, situacdo de
vulnerabilidade social e saude mental.
Requisitos: Comprovacdo de experiéncia na
area nos dois ultimos anos.

R$ 70,00

hora/aula
/mensal

Monitor para Oficina de Estimulagdo
Sensdrio-Motor através da BIODANCA. Para
tal modalidade é necessario que o profissional
possua experiéncia e pratica na éarea. O
Oficineiro devera cumprir, no maximo, 40
horas mensais. Além disso, torna-se
indispensavel o0 manejo adequado das oficinas
e 0 cuidado com as informacdes circuladas no
decorrer das atividades, pois o publico
atendido enfrenta, muitas vezes, situacdo de
vulnerabilidade social e salde mental.
Requisitos: Certificado ou Atestado de
Experiéncia na area de biodanca.

R$ 70,00

6 40
7 40
8 40

hora/aula
/mensal

Monitor para Oficina de Estimulacdo Motora
através de ATIVIDADES FISICAS. Solicita:
Profissional de Educacdo Fisica. Para tal
modalidade é necessario que o profissional
possua experiéncia e pratica em atividades
fisicas e expressdo corporal realizadas em
grupos ou individual. Além disso torna
indispensavel o0 manejo adequado das oficinas
e 0 cuidado com as informagdes circuladas no
decorrer da atividade, pois o publico atendido
enfrenta, muitas vezes, situacdo de
vulnerabilidade social e saude mental.

R$ 75,00

e OBSERVACOES IMPORTANTES: cada oficina ter& o minimo de 7 (sete)
alunos e o maximo de alunos ficard sujeito as orientacdes da secretaria,

observando a dindmica, metodologia e publico alvo de cada oficina;

e Serd de até 40 (quarenta) horas a carga horaria maxima, em todas as

oficinas;
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e E exigéncia para todas as oficinas que o (a) oficineiro (a) comprove além da
formacdo, também a comprovacao de experiéncia, por meio de certificacao,
em ministrar aula no curso que se propde a concorrer.
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Anexo Il

Minuta de Contrato de prestacéo de servicos n°__ /2021

Orgéo: Secretaria Municipal da Salde
Processo Administrativo n°® 395/2021
Homologado: _ /  /2021.

O MUNICIPIO DE SAO SEPE, pessoa juridica de direito publico, sito na Rua
Placido Chiquiti, n® 900, Estado do Rio Grande do Sul, neste ato representado pelo

Prefeito Municipal, , , portador
da RG n° , CPF n°. , residente e domiciliado na
Rua , n° , hesta cidade, de ora em diante
denominado simplesmente CONTRATANTE € .....ccccevvvvvvvvnnnees , com endereco na
Rua ..o, , Estado do Rio Grande do Sul, inscrita no CPF sob o n°
.................... , RGno.........................residente e domiciliado(a) na Rua ...................., a

seguir denominada CONTRATADA, acordam e ajustam o presente Contrato, nos
termos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, suas alteracbes e demais
legislagcBes pertinentes, assim como pelas clausulas a seguir expressas, definidoras
dos direitos, obrigacfes e responsabilidades das partes.

Clausula primeira. O objeto desta Licitacdo é a contratacdo de profissionais
capacitados em oficinas de estimulag&o cognitiva para criancas e adolescentes com
dificuldades de aprendizagem, de acordo com os itens abaixo:

Clausula segunda. O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a
importancia de R$ ....... (....) por hora/aula, de acordo com a realizacdo dos servigos,
sendo que a fatura deverda, obrigatoriamente, ser atestada por servidor designado da
Secretaria Municipal da Saude.

Paragrafo Unico. Serdo processadas as retencbes previdenciarias nos
termos da lei que regula a matéria.

Clausula terceira. O contrato terd vigénciade _ / /2021 a__/ [/2022;

§ 1°. Além das horas ja estipuladas na Clausula 12, o Municipio se reserva no
direito de aproveitar os vencedores do Processo para ampliar a carga horéria,
podendo se estender até 12 meses, caso haja interesse das partes, bem como,
havendo disponibilidade de recursos para tanto, sera prorrogado por igual periodo,
até o limite de 48 meses.

§ 2°. Caso haja prorrogacéo da contratacdo, podera sofrer variagcdo a partir de
12 (doze) meses da prestacdo dos servicos iguais ao indice de Preco ao
Consumidor Amplo. IPCA, referente aos doze meses.

Clausula quarta. A CONTRATADA nao podera transferir o presente contrato
sem prévio e expresso consentimento do CONTRATANTE;

Clausula quinta. Fica o CONTRATANTE eximido de qualquer
responsabilidade trabalhista, civil e criminal, que possa advir desta prestacdo de
servico, cuja inteira responsabilidade é assumida pela CONTRATADA;
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Clausula sexta. As despesas decorrentes do presente contrato correrao por
conta da seguinte rubrica orcamentaria:
Orgéo: 05- Secretaria Mun de Educac&o/Cultura
Unidade: 020- Outras despesas com educacao
Atividade: 2.022 Manutengdo SMEC
Caodigo reduzido: 6582. Servicos Técnicos Profissionais
Categoria econdmica: 3.3.90.39.05.00.00
Recurso: 0020
Atividade: 2.022. Manutengdo SMEC
Caodigo reduzido: 6591. Servicos Técnicos Profissionais
Categoria econdmica: 3.3.90.36.06.00.00
Recurso: 0020

Clausula sétima. A critério do Municipio, podera ser aplicada as seguintes
penalidades a Contratada:

a) multa pecuniéaria equivalente a 0,02 % (dois centésimos por cento) sobre o
valor global contratado, devidamente reajustado, por dia que ultrapassar o prazo de
execucao;

b) multa pecuniaria equivalente a 1% (um por cento), sob o valor global
contratado, devidamente reajustado, por infracdo aos termos e condicBes deste
Edital, e demais clausulas e condicbes estabelecidas em contrato ou
convencionadas, considerada a gravidade da leséo;

c) demais penalidades previstas e admitidas pela Lei 8.666/93 e suas
alteracdes.

Clausula oitava. A contratada devera apresentar ao servidor designado,
relatorio descrevendo os trabalhos em andamento e/ou concluidos;

Clausula nona. Os trabalhos deverdo ser desenvolvidos em estreita
colaboracédo com a Secretaria Municipal da Educacéo.

Clausula décima. Os valores propostos ja deverdo estar incluidos os
encargos previdenciarios que possam decorrer durante a execucao do contrato;

Clausula décima primeira. As partes elegem o Foro da Comarca de Sao
Sepé, para dirimir quaisquer duvidas decorrentes deste contrato.

E, por se acharem justos e contratados, as partes firmam o presente contrato
em 3 (trés) vias de igual teor e forma na presenca das testemunhas abaixo para que
surta seus efeitos legais.

Gabinete do Prefeito Municipal, em ....... (0 [ de 2021.
Joéo Luiz dos Santos Vargas Contratada
Prefeito Municipal
Contratante
Testemunhas:
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Protocolo de Recebimento

Acuso o recebimento do Processo Administrativo n°® 30/2021, Convite
n® 395/2021, que tem como objeto contratacdo de profissionais capacitados em
oficinas de estimulacdo cognitiva para criancas e adolescentes com dificuldades de
aprendizagem.

Nome: Data: Assinatura:
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Municipio de Sédo Sepé

Aviso de Licitagao
Convite n° 30/2021

O Municipio de S&o Sepé, TORNA PUBLICO, o Convite n° 30/2021, que tem
como objeto: contratacdo de profissionais capacitados em oficinas de estimulacao
cognitiva para criancas e adolescentes com dificuldades de aprendizagem, com data
de abertura para recebimento e julgamento de propostas para o dia 22/12/2021, as 9
horas.

Edital e informagdes na Prefeitura Municipal, Setor de Licitacdes e Contratos
ou pelo fone (55) 3233-8135.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 14 de dezembro de 2021.

Assinado digitalmente por JOAO LUIZ DOS
J OAO LU | Z DOS SANTOS VARGAS:17693063072
DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Secretaria da
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. OU=presencial, CN=JOAO LUIZ DOS SANTOS
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