" Nome da entidade’ CONSELHO COMUNITARIO PRO-

PLANC DE TRABALHO

i,  DADOS CADASTRAIS

_SEGURANGA PUBLICA (CONSEPRO) f
| Endereco. Rua Placide Chiquiti, sin

T CNPJ: 91,097 337/0001-14

Municipio: TUF RS T CEP; | Tetefore. |
S0 Sepé-RS .. 97.340-000 | 55-3233 3469
Conta bancana especifica; Banco. | Agencia: [ Praga de ,
. 15454-2 | SICREDI i 0434 Pagamento: I
il il | 850 Sepe-RE l
[ Nome do Responsavel. Edison Luiz Marquesde Deus | CPF. 27082792034 |
| Pariodo do mandato: C 1./Orgao Expedidor: | Cargo: Presidente
15/10/2021 — 09/082022 1085356986 B A .
. Enderego: Rua 7 de Setembro n® 828, Ap. 03 — S&o Sepé | CEP: 97.340-000 !
P PROPOSTA DE TRABALHO B el i
| Nnn.a dO In‘l gjeto: CONSELHG COMUNT AR}O pRO- | Pra: 'G d@ a.)(@\,na@a@ i
| SEGURANCA PUBLICA (CONSEPRQ) oma/zou a 5
| 01/06/2022

Plblico Alve: Brigada Miiar Policie Civil, Presidio Estadual de Sac Sepe (bb\.FPE)
_politicas puplicas;
Objeto da parcerla ‘Estimulo e promogao da seguranga publica, comi auxilio na
rranutencac dos orgdos, tals como: custeio de material de expediente, de informatica,
bolsa~auxilio para sstagidrio, aquisigao de equipamenios de seguranca, moveis e
conservagac de imovels para as corporagdes, CoNserto 2 conservagao de viaturas de
propriedade do Estado ou doadas pelo CONSEPRO e medidas de estimulo para

permanéncia do efetivo existente e, transferéncia de Pcliciais Militares para suprir a falta de |

efelivo previsto | Apoiar & estimular campanhas educativas e de prevengéo, planejadas &
_exscutadas pelos orgacs de Seguranca Publica.

Justificativa: A func;éo social @ existéncia de CONSEPRO & dar apaio aos orgéos de
| seguranga do muricipio (material & financeiro), para que os referidos tenham as minimas
| condigGes para cesempenhar sua fungdo na comunidade Sepeense.

DESPESAS DIVERSAS: Conserio ¢ conservagdo de viaturas de praopriedade do Estade ou
- doadas pelo CONSEPRO. compra de materiais de expediente, de construcso para
- manutengdo da estrutura fisica dos prédios em que funcionam os orgdos, aquisicdo de
equipamentos de seyuranga, mobiliane e informatica para as corporagdes s Auxilic para
Campanhas de Prevencdo e de Seguranga da populagéo.
DESPESAS ESPECIFICAS: Pagamento bolsa-auxilio de estagiario para a Policia Civil
Pagamento de Auxilio Permanéncia/Transferéncia para Policiais Militares lotados em Sao
sepe,
Monitoramento e avaliagao: Sera executado o monitoramento e acompanhamento mensal
peto Presidenta e Tesourelro, elaborando avaliagtes mensais junto aos orgéos. Contra
| prestacao. mediante notas fiscais, recibos e ates.
bl CRONOGRAMA DE EXECU(,‘AO E METAS

METAS ' Etapa/ | Especificagao | Indicador Fisico Duragéc
Fase ' da agao/ Pl
atividade Unidad | Quanti Inicic  Término
T . S uartll VI oW L dade | |
1-Conserto & |1 | Consertar un | inde | 01.06. | 01.06202
| manutengio de | mensal | viaturas dos | termi 1 2021 | 2 i
viaturas, i | Grgaos policiais | nado
(conserto & !
i BDBStECIMEND) L =
| 2-Incentivo a i Anual | Auxiliar com | un | 01 |01.08 |01.08 202 |
| campanhas de | | TECursos, 08 ; 2021 |2
; prevencéo e de | | Grgaos de i ,
| segurancads | | Seguwanga | SIS SR I

e



| populagdo, | Fublicz nas |
| planejados e | campanhas de |
 executados pelos | | prevengéo e f |
Grgaos de | | seguranca da § i
Sequranga | | populagaa !
Publica S IS | I (IS, | M
' 3-Aquisigao de L Compra de | un Inde 01.06. | 01.06.202
' material de | mensal ' materiais de ‘ termi | 2021 ! 2
| higiene | limpeza, | \ limpeza, de | nadeo | '
de expadiente | higiene. de 1‘ '
manutengac escrilorio & [ {
predial 8 méveis, informatica, de ' | |
COnsliuGay & : F
moveis para ' t
manter as i ! |
condictes \ ' !
adequadas nos i | !
| prédios, bem | | i 1
‘ . Como a estrutura -‘ - |
e EOMiniStrativa, L NIRRT T :
4-Bolsa-auxilio l 1/ Ik Pagar Bolsa- un L 01 | 01.06. | 0106202 |
para sstagiano na | Mensal | estagio através l 2021 2
Delsgacia i | do CIEE, para
|‘ | &studantes
' | auxiliarem em
| | matérias de
| atendimento de !
Daixa \
compiexidade. os ‘
policiais civis da 5 '

i
i

DP local. ! | !

5~ Auxilio El Pagar Auxilio r 30 10106 | 0711202
Permanéncial | Mensal | Permanéncial \ 12021 |1
Transferéncia ; | Transferencia \ |
para Policiais 5 | para Policiais ‘ | |
Militares, lotados | | Militares de Sao { i

| efou transferidos Sepe. até o 1 ‘

| para S30 Sepé - estabelecidoem | |

|  lei especifica, i |

| | | ! |

w r L

‘ v, CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 118h000 00)
' VALOR DO PROJETO: .......... R$ 118.000,00 {Cento e Dezoito Mil Reais)
- ADMINISTRAGAQ PUBLICA: R$ 118.000,00 {Cento & Dezoito Mil Reais) - QCS (quando

| for o caso)

1°Més | 2°Més | 3°Més | 4°Més | 5°Més |
Metan® | R$ RE RS | RS$ '
01 | 1.000,00 | 1.00000 | 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 |
 7°Més ;___s° Més | 9°Mes | 1 s | 11°Més  12°Mes
88 | R$ | RS | Rs
|

. RS RS
- .| 1.000, OO 1.000,60 | 1.000,00

A 8°Més
|
|
!

000,00 | 1,000,00 | 1.000,00 _ 1.000,00
I
|-
|

R$ | Rs |

Mes | 2Mes  3°Més | AMes | 5°Més | 6°Mes

11°Més . 12°Més |

; Meta n°
. 02

T@Mes | 9'Més | A0°Mes |




_1°Meés | 2°Meés | 3°Més @ a"Més | 5°Més | 6°Mes
Metan® RS RS | R$ RS RS RS “
03 1 23.500,00 | 18.50000 550000 | 50000 | 500,00 | 50000
 T°Més | 8°Mes  S"Maes | 10°Més | 11°Més  12°Més
| [ | t
R$ Rs | R§ R$ = RS RS
o 500,00 | 500,00 _[ 500,00 ' 500,00 500,00 500,00
: 1 M@_m_ 2" Més L 3" Més | 4% Mes 5° Més 6° Més
| | R$ R$ R$ | RS R$ | RS
| Metan® | 102600 1.026,00 j__1_.025 00 102600 | 1.02600 | 1.026,00
- 04 -~ 7T°Meés | 8°Més | 9°Més | 10°Més  11°Més | 12° Més
. R$ | RS RS | R$ | RS R$
1 1.026,00 | 1.026.00 1.02600 | 1.026,00 | 1.026,00 | 1.026,00
C1°MES  2°MES l 3°MES = 4°MES l 5° MES | 6°MES |
RS R$ | RS R$ | RS | RS |
META N® 500000 | 5.0000 | 6.000,00 | §.000,00 & 6.000,00 | 6.000,00
05 : 1 ! . SPL | E=SRON, § ASN TRTT
| emMES - TN T *
| | RS | | |
L ... B00000 | ORI R IR T SO S
V. PREVISAD DE R&:{:Errm E QESPESAS by o
Competéncia | DESPESAS RECEITAS |
 DESCRICAQC | VALORRS  DESCRICAQ VALOR R$ |
, Despesas | R$ | Despesas R$ [
| Junho/2021 _especificas | 6.02600 | especificas | 6.02600 |
Despesas | R$ ] Despesas R$
. ldiversas | 2450000 | diversas . .24.500,00
Julho!/2621 ‘ Despesas RS | Despesas | RS
 especificas 6.026.00  especificas | 86.02600
- Despesas RS Despesas | R$ t
‘diversas | 19.500.00 | diversas - 1850000 |
r‘mm esas | RS | Despesas i R$ i
| Agosto/2021 _especificas . 7.026,00 ﬁ. especificas | 702600
\ Despesas i RS Despesas RS
oo diversas | 7.50000 | diversas  7.500,00
i Deepesas g R$ | Despesas R$
| Setembro/2021 | especificas | 7.026,00 | _especificas | 7.02600
| | Despesas | R$  Despesas | R3$
) dlveraas 150000 diversas | 1500060
! | Despesas | R$ | Despesas A R$ |
' Outubro/2021 | especificas |  7.026,00 J especificas |  7.026,00 |
Despesas | R$ | Despesas R$ |
 diversas i 1.500,00 ‘ diversas 1.500,00 |
| i | |
| | Despesas | R% | Despesas | R$ 1
- Nevembro/2021 }esgecufacas,_, | 702600 ;__lespemf cas | 7.026,00
‘ Despesas RS ' Despesas R$
| diversas 1.500.00  diversas 1.500,00 ‘
Despesas R | Despesas R$ |
Dezembro/2021 | especificas 7.026,00 | especificas . 7.02600
| ‘ Despesas RS ' Despesas RS
diversas | 1.600.0C | diversas 1.500,00




Janeiro/2022

Fevereiro/2022

Marco/2022

Abrilf2022

' OBSERVACAC: AS DESPESAS MENSAIS FORAM DISTRIB

INSERIDAS CONFORME SOLICITA
VI DECLARACAO

Maio/2022

DESPESAS ESPECIFICAS (ESTAGIARIOS e AUXILIO

UIDAS EM

' Despesas R$ Despesas | R$ ]
| especificas 1.028,00 | especificas |  1.026,00 |
' Despesas | RS ' Despesas | R$ J
i diversas 180000 diversas | 150000
' Despesas R$  Despesas R$ o
 especificas | 1.02600 | especificas | 102600
' Despesas 53 Despesas R$
diversas | 1.500,00 | diversas 1580000
Despesas R$ Despesas ' RS 1
especificas | 102600 | especificas |  1.026,00 |
Despesas R$ Despesas ' RS !
. CGversas | 218800 |diversas | 218800
| Despesas 1 R$ Despesas R$
_especificas | 1.02600 | especificas  1.02600
Despesas | R$ Despesas R$
... diversas 1.500,00 | diversas | 150000
' Despesas RS Despesas | R$ |
_especificas | 102600 | especificas | 102600 |
Despesas | RS Despesas RS l
__ . dersas | 150000 |diversas | 150000 |
~ TOTAL R$ 118.000,00 |
|
|

PERMANENCIA/TRANSFERENCIA PARA POLICIAIS MILITARES) E
DESPESAS DIVERSAS, VISTO QUE NAQ HA COMO ESPECIFICARMOS
DETALHADAMENTE, POIS AS MESMAS SAQO VARIAVEIS E SERAQ

CAQ DOS ORGAOS DE SEGURANGA.

' Na gualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de

. Comprovagdo junto a qualguer debito ou situacdo concedente, para os efeitos
e sob as penas da lei, que inexiste inadimpléncia com o Municipio de Sao

- Sepé ou qualquer drgdo ou entidade da Administragéo Publica Municipal,
Que impeca & lransferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas
ne orcamento do Municipio para aplicagéo na forma previsia e determinada
- por este Plano de Trabaltho. A Administragao Publica fica também autorizada |
- autilizar e a veicular, na melhor forma que lhe convier, todas as imagens,

dados e resultados aferidos no presente Plano de Trabalho.

Pade Deferimento.

! S5 .
a:;,,§e e-RS

(X) APROVADG

Z

, 30

Edison Luiz Marques de Deus
Presidente do CONSEPR()

Vil. APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO PELA

ADMINISTRACAO PUBLICA

( ) APROVADO COM RESSALVAS, com
- parceria, devendo o administrador publico exi ‘
alvado ou, mediante ato formal, pelas quais deixou justificar

Abril de 2021,

v
, . ; s
DD MR N e ““f':"/"“ =

possibilidade de celebragéo da
gir o cumprimento do que



. as razdes de fazé-lo,

{ ) REPROVADO

} S50 Sepé-RS.

' Responsavel pelo 6rgao técnico

e .;_;:/
(L

2021




