Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Orcamentaria:

Codigo

01.000
01.031
01.031

CONSOLIDADO
01 CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
01.01 CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

Especificacao

.0000.0.000.000 Legislativa

.0000.0.000.000

.0001.0.000.000

01.031.0001.2.001.000

01.031.0050.0.000.000

01.031.
01.031.

01.031.
01.031.

01.031.
01.031.

0050.
0051.

.0051.

.0052.

0052.
0130.

0130.
0136.

2.
0.

2.

0.

2.
0.

2.
0.

001.
000.

143.

000.

001.
000.

002.
000.

000
000

000

000

000
000

000
000

01.031.0136.2.128.000

01.031.0171.0.000.000

01.031.0171.2.003.000

Acao Legislativa

Atuar de forma constante na
fiscalizacao das politicas publicas,
alem de cumprir as funcoes
legisltivas de acordo com a
legislacao vigente, especialemnte a
Lei Organica Municipal e Regimento

Interno da Camara de Vereadores.
MANUTENCAO DO PODER LEGISLATIVO

Divulgar os atos, programas, obras e

servicos de orgaos publicos em meios
de comunicacoes, conforme legislacao

vigente, fortalecer mecanismos de

transparencia administrativa e da
comunicacao social.

MANUTENCAO DO PODER LEGISLATIVO
humanos e

Prover recursos

equipamentos necessarios ao sistema

de informatica do Municipio.

MANUTENCAO E EXPANSAO DOS SERVICOS

DE INFORMATICA

Adquirir maquinas e equipamentos,

alem de bens moveis para atender as
necessidades do Poder Legislativo.

MANUTENCAO DO PODER LEGISLATIVO

Garantir o pagamento de todos os
beneficios previdenciarios previstos
em lei.

ENCARGOS SOCIAIS

Dar cobertura aos riscos a que estao

sujeitos o servidor e sua familia,

compreendendo um conjunto de
beneficios e acoes que lhes garantam

os meios de subsistencia nos eventos

de doenca, invalidez, velhice,
acidente em servico, inatividade,
falecimento, reclusao, protecao a
maternidade, a paternidade e a
adocao, entre outros.

OBRIGACAO PATRONAL P/RPPS

Promover a saude e o bem estar do

servidor atraves de um plano de saude
que lhes garantam beneficios medicos
especializados.

CONTRIBUICAO PATRONAL P/SAUDE

SERVIDOR - IPE

Total Unidade Orcamentaria...........

Total do Orgao

Programa de Trabalho#
Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Projetos

Atividades

2.900.
2.900.
2.230.

2.230.
20.

20.

150

150.

20.

20.
340.

340.
124.

124

16.

2.900.

2.900.

000,00
000,00
000,00

000,00
000,00

000,00

.000,00

000,00

000,00

000,00
000,00

000,00
000,00

.000,00
16.

000,00

000,00

000,00

000,00

Oper. Especiais Total
2.900.000,00
2.900.000,00
2.230.000,00

2.230.000,00
20.000,00

20.000,00
150.000,00

150.000,00

20.000,00

20.000,00
340.000,00

340.000,00

124.000,00

124.000,00

16.000,00

16.000,00

2.900.000,00

2.900.000,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Orcamentaria:

Codigo

04.000
04.062
04.062

CONSOLIDADO
02 GABINETE DO PREFEITO
02.02 GABINETE DO PREFEITO

Especificacao

.0000.0.000.000 Administracao

.0000.0.000.000

.0025.0.000.000

04.062.0025.2.005.000

04.122.0000.0.000.000

04.122.0031.0.000.000

04.122.0031.2.004.000

04.122.0050.0.000.000

04.122.
04.122.

04.124.
04.124.

06.000.
06.182.
06.182.

.0050.

.0130.

0130.
0171.

.0171.

0000.
0065.

.0065.

0000.
0000.
0090.

2.

0.

2.
0.

2.

0.
0.

2.

0.
0.
0.

244.

000.

009.
000.

010.

000.
000.

008.

000.
000.
000.

000

000

000
000

000

000
000

000

000
000
000

06.182.0090.2.268.000

Defesa do Interesse Publico no Processo

Representar e defender judicial e

extrajudicialmente o Municipio,

prestar assessoria juridica aos

orgaos municipais e promover a

execucao da divida ativa municipal,

objetivando assegurar a prevalencia

do interesse publico.
COORDENADORIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
Administracao Geral

Coordenar, formular e avaliar os atos

e fatos pertinentes a administracao

publica, alem de permitir a

viabilizacao dos projetos e

diretrizes formulados no Plano de

Governo, e possibilitar a plena

execucao dos servicos publicos.
MANUTENCAO DO GABINETE
Divulgar os obras e

atos, programas,

servicos de orgaos publicos em meios
de comunicacoes, conforme legislacao

vigente, fortalecer mecanismos de

transparencia administrativa e da

comunicacao social.

PUBLICACAO E DIVULGACAO DE ATOS

ADMINISTRATIVOS

Garantir o pagamento de todos os
beneficios previdenciarios previstos
em lei.

ENCARGOS SOCIAIS

Promover a saude e o bem estar do

servidor atraves de um plano de saude
que lhes garantam beneficios medicos
especializados.
CONTRIBUICAO PATRONAL P/ SAUDE
SERVIDOR - IPE
Controle Interno
Verificar as atividades exercidas
pelos orgaos municipais, o
cumprimento da legislacao,

contribuindo para o planejamento.

SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Seguranca Publica

Defesa Civil

Definir e executar acoes preventivas,
de socorro, assistenciais e
reconstrutivas destinadas a evitar ou

minimizar os desastres naturais e os

incidentes tecnologicos, preservar o

moral da populacao e restabelecer a
normalidade social.

Defesa Civil

09.000.0000.0.000.000 Previdencia Social

09.272.0000.0.000.000

Previdencia do Regime Estatutario

Programa de Trabalho#

Projetos

Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Atividades

1.160
32
32

32
1.089
945

945
10

121

121
13

13.

39

39.

39.

10.
10.

10

10

130
130

.000,00
.000,00
.000,00

.000,00
.000,00
.000,00

.000,00
.000,00

.000,00

.000,00

.000,00
.000,00

000,00

.000,00
000,00

000,00

000,00

000,00
.000,00

.000,00

.000,00
.000,00

Oper. Especiais Total

1.160.000,00

32.000,00
32.000,00

32.000,00
1.089.000,00
945.000,00

945.000,00
10.000,00

10.000,00

121.000,00

121.000,00
13.000,00

13.000,00

39.000,00
39.000,00

39.000,00

10.000,00

10.000,00
10.000,00

10.000,00

130.000,00
130.000,00



Estado do Rio Grande do Sul Programa de Trabalho#

Prefeitura Municipal de Sao Sepe Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64
Unidade Gestora.....: CONSOLIDADO
Orgad....oeeeeeeennant 02 GABINETE DO PREFEITO

Unidade Orcamentaria: 02.02 GABINETE DO PREFEITO

Codigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total
09.272.0136.0.000.000 Dar cobertura aos riscos a que estao 130.000,00 130.000,00
sujeitos o servidor e sua familia,
compreendendo um conjunto de
beneficios e acoes que lhes garantam
os meios de subsistencia nos eventos
de doenca, invalidez, velhice,
acidente em servico, inatividade,
falecimento, reclusao, protecao a
maternidade, a paternidade e a
adocao, entre outros.
09.272.0136.2.129.000 OBRIGACAO PATRONAL P/RPPS. 130.000,00 130.000,00
Total Unidade Orcamentaria........... 1.300.000,00 1.300.000,00

Total do Orga0d e v v innenenennenenennn 1.300.000,00 1.300.000,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Orcamentaria:

Codigo

04.
04.
04.

000
122
122

CONSOLIDADO

03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
03.03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Especificacao

.0000.0.000.000 Administracao

.0000.0.000.000

.0022.0.000.000

04.122.0022.2.013.000

04.122.0031.0.000.000

04.122.0031.2.011.000

04.122.0050.0.000.000

04.
04.

04.
04.

L122.

.122.

.122.

.122.

122.
122.

L122.

L122.

.122.

126.
126.

0050.

0054.

0054.

0130.

0130.
0136.

0136.

0171.

0171.

0000.
0051.

2.

.245.

.000.

.299.

.000.

.009.
.000.

275.

.000.

.000.
.000.

000

000

000

000

000
000

000

000

.000

000
000

Administracao Geral

Trabalhar com a conscientizacao da

populacao para o transito, cumprir e

fazer cumprir a legislacao e as

normas de transito, planejar,

projetar e promover a circulacao de

forma ordeira.
EDUCACAO PARA O TRANSITO

Coordenar, formular e avaliar os atos

e fatos pertinentes a administracao

publica, alem de permitir a

viabilizacao dos projetos e

diretrizes formulados no Plano de

Governo, e possibilitar a plena

execucao dos servicos publicos.
MANUTENCAO DA ADMINISTRACAO
Divulgar os obras e

atos, programas,

servicos de orgaos publicos em meios
de comunicacoes, conforme legislacao

vigente, fortalecer mecanismos de

transparencia administrativa e da

comunicacao social.

PUBLICACAO E DIVULGACAO DE ATOS

ADMINISTRATIVOS
Melhorar,adequar e preservar a
estrutura fisica das instalacoes
publicas, promover acoes e recursos
necessarios a adequada manutencao
desses bens.

CONSTRUCAO E PERESERVACAO DE

EDIFICACOES PUBLICAS

Garantir o pagamento de todos os
beneficios previdenciarios previstos
em lei.

ENCARGOS SOCIAIS

Dar cobertura aos riscos a que estao

sujeitos o servidor e sua familia,

compreendendo um conjunto de
beneficios e acoes que lhes garantam

os meios de subsistencia nos eventos

de doenca, invalidez, velhice,
acidente em servico, i1natividade,
falecimento, reclusao, protecao a
maternidade, a paternidade e a
adocao, entre outros.
OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO
SERVIDOR

Promover a saude e o bem estar do

servidor atraves de um plano de saude

que lhes garantam beneficios medicos

especializados.
CONTRIBUICAO PATRONAL P/ SAUDE
SERVIDOR - IPE
Tecnologia da Informacao
humanos e

Prover recursos

equipamentos necessarios ao sistema

Programa de Trabalho#
Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Projetos

Atividades

3.082.
2.561.
10.

10.
1.639.

1.639.
15.

15.

85.

85.

61.

750.

750.

521

000,00
000,00
000,00

000,00
000,00

000,00
000,00

000,00

000,00

000,00

000,00

.000,00
.000,00

.000,00

000,00

000,00

.000,00
521.

000,00

Oper. Especiais Total

3.082.000,00

2.561.000,00
10.000,00

10.000,00
1.639.000,00

1.639.000,00
15.000,00

15.000,00

85.000,00

85.000,00

61.000,00

61.000,00
1.000,00

1.000,00

750.000,00

.000,00
521.000,00

521.000,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Orcamentaria:

Codigo

04.126.0051.2.012.000

09.000.0000.0.000.000

09.272.0000.0.000.000
09.272.0136.0.000.000

09.272.0136.2.129.000

28.000.0000.0.000.000

28.846.0000.0.000.000
28.846.0031.0.000.000

28.846.0031.0.006.000

CONSOLIDADO

03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
03.03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Especificacao

de informatica do Municipio.

C P D - CENTRO DE PROCESSAMENTO DE

DADOS
Previdencia Social
Previdencia do Regime Estatutario
Dar cobertura aos riscos a que estao
sujeitos o servidor e sua familia,
compreendendo um conjunto de
beneficios e acoes que lhes garantam

os meios de subsistencia nos eventos

de doenca, invalidez, velhice,
acidente em servico, inatividade,
falecimento, reclusao, protecao a
maternidade, a paternidade e a

adocao, entre outros.

OBRIGACAO PATRONAL P/RPPS.

Encargos Especiais
Outros Encargos Especiais
Coordenar, formular e avaliar os atos

e fatos pertinentes a administracao

publica, alem de permitir a
viabilizacao dos projetos e
diretrizes formulados no Plano de
Governo, e possibilitar a plena

execucao dos servicos publicos.

ENCARGOS ESPECIAIS DE PASEP

Total Unidade Orcamentaria...........

Programa de Trabalho#

Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Atividades Oper. Especiais

521.000,00
500.000,00
500.000,00
500.000,00
500.000,00

711.000,00

711.000,00

711.000,00

711.000,00

3.582.000,00 711.000,00

521.

500.

500

500.

500.

711.
711.
711.

711.

4.293.

Total

000,00

000,00

.000,00

000,00

000,00

000,00
000,00
000,00

000,00

000,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Orcamentaria:

Codigo

09

09.
09.

99.
99.
99.
99.

.000

.272.

.272.

272.
272.

000.
999.
999.
999.

.0000.

0000.
0137.

0137.

0137.

0000.
0000.
9999.
9999.

.000.
.000.
.000.

.010.

.055.

.000.
.000.
.000.
.999.

000
000
000

000

000

000
000
000
000

CONSOLIDADO

03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
03.15 RPPS - REGIME PROPRIO DE PREV SOCIAL

Especificacao

Previdencia So
Previdencia d
Administrar
na Legi
gerenciando
pagamento de
ENCARGOS
E PENSOES

MANUTENCAO

Reserva de Con
Reserva de Co
RESERVA DE C
RESERVA DE

Total Unidade

Total do Orgao

Programa de Trabalho#
Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

cial

o Regime Estatutario

o RPPS conforme disposto
slacao previdenciaria,
seus recursos com

inativos e pensionistas

ESPECIAIS - APOSENTADORIAS

DO RPPS
tingencia
ntingencia
ONTINGENCIA

CONTINGENCIA

Orcamentaria...........

o o o »

Projetos

.502.
.502

.502.

.502.

.502.

000,00

.000,00
.502.

000,00
000,00

000,00

000,00

Atividades

119.000,00

119.000,00
119.000,00

119.000,00

119.000,00

3.701.000,00

Oper. Especiais

16.244.000,00 16.
16.244.000,00 16.
16.244.000,00 16.
16.244.000,00 16.
5
5
5
5
16.244.000,00 21.
16.955.000,00 26.

363.
363.

363

244.

119

.502.
.502

.502.

865.

158.

Total

000,00
000,00

.000,00

000,00

.000,00

000,00

.000,00
.502.

000,00
000,00

000,00

000,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal

Unidade Orcamentaria:

Codigo
04.000.0000.0.000.000

04.121.0000.0.000.000
04.121.0031.0.000.000

04.121.0031.2.261.000
04.123.0000.0.000.000
04.123.0031.0.000.000

04.123.0031.2.016.000
04.123.0031.2.275.000

04.123.0130.0.000.000

04.123.0130.2.009.000
04.123.0136.0.000.000

04.123.0136.2.129.000
04.123.0171.0.000.000

04.123.0171.2.010.000

04.129.0000.0.000.000
04.129.0031.0.000.000

04.129.0031.2.260.000

28.000.0000.0.000.000
28.843.0000.0.000.000
28.843.0000.0.000.000

de Sao Sepe

CONSOLIDADO

04 SEC.MUN. DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
04.04 SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO

Especificacao

Administracao

Planejamento e Orcamento

Coordenar, formular e avaliar os atos
e fatos pertinentes a administracao
publica, alem de permitir a
viabilizacao dos projetos e
diretrizes formulados no Plano de
Governo, e possibilitar a plena

execucao dos servicos publicos.
SISTEMA FAZENDARIO MUNICIPAL

Administracao Financeira

Coordenar, formular e avaliar os atos
e fatos pertinentes a administracao
publica, alem de permitir a
viabilizacao dos projetos e
diretrizes formulados no Plano de
Governo, e possibilitar a plena

execucao dos servicos publicos.

MANUTENCAO DAS FINANCAS

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO

SERVIDOR

Garantir o ©pagamento de todos os
beneficios previdenciarios previstos
em lei.

ENCARGOS SOCIAIS
Dar cobertura aos riscos a que estao

sujeitos o servidor e sua familia,

compreendendo um conjunto de
beneficios e acoes que lhes garantam

os meios de subsistencia nos eventos

de doenca, invalidez, velhice,
acidente em servico, inatividade,
falecimento, reclusao, protecao a
maternidade, a paternidade e a

adocao, entre outros.
OBRIGACAO PATRONAL P/RPPS.
bem estar do

Promover a saude e o

servidor atraves de um plano de saude
que lhes garantam beneficios medicos
especializados.

CONTRIBUICAO PATRONAL P/
SERVIDOR - IPE

Administracao de Receitas

Coordenar, formular e avaliar os atos
e fatos pertinentes a administracao
publica, alem de permitir a
viabilizacao dos projetos e
diretrizes formulados no Plano de
Governo, e possibilitar a plena

execucao dos servicos publicos.

ADMINISTRACAO TRIBUTARIA MUNICIPAL

Encargos Especiais
Servico da Divida Interna
Assegurar o

pagamento dos encargos,

das contribuicoes e dividas de

responsabilidade do Municipio.

SAUDE

Programa de Trabalho#
Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Projetos Atividades

2.101.000,00

656.000,00
656.000,00

656.000,00
675.000,00
150.000,00

147.000,00
3.000,00

61.000,00

61.000,00
425.000,00

425.000,00
39.000,00

39.000,00

770.000,00
770.000,00

770.000,00

Oper. Especiais Total

2.101.000,00

656.000,00
656.000,00

656.000,00
675.000,00
150.000,00

147.000,00
3.000,00

61.000,00

61.000,00
425.000,00

425.000,00
39.000,00

39.000,00

770.000,00
770.000,00

770.000,00

2.240.000,00 2.240.000,00
550.000,00 550.000,00
550.000,00 550.000,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Orcamentaria:

Codigo

28.

28.

28.

28.

28.

843

846.
846.

846.

846.

.0000.

0000.
0000.

0000.

0000.

.014.

.000.

.000.

.011.

.012.

000

000

000

000

000

CONSOLIDADO
04 SEC.MUN. DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
04.04 SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO

Especificacao

DIVIDAS E PARCELAMENTOS

Outros Encargos Especiais

Assegurar o pagamento dos encargos,
das contribuicoes e dividas de

responsabilidade do Municipio.

ENCARGOS ESPECIAIS - SENTENCAS
JUDICIAIS
ENCARGOS ESPECIAIS - RES. CONTING.

PASSIVO MAGISTERIO

Total Unidade Orcamentaria...........

Total do OXgaod . iiiii e ennnenns

Programa de Trabalho#
Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Projetos Atividades

2.101.000,00

2.101.000,00

Oper.

Especiais

550

.690.
.690

690

.000.

.240.

.240.

.000,00

000,00

.000,00

.000,00

000,00

000,00

000,00

550.
.690.
.690

690

.000.

.341.

.341.

Total

000,00
000,00

.000,00

.000,00

000,00

000,00

000,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Orcamentaria:

Codigo

12.000
12.122
12.122

CONSOLIDADO
05 SECRETARIA MUN DE EDUCACAO/CULTURA
05.20 OUTRAS DESPESAS COM EDUCACAO

Especificacao

.0000.0.000.000 Educacao

.0000.0.000.000

.0160.0.000.000

12.122.0160.2.026.000

12.122.0210.0.000.000

12.122.
12.122.

12.362.
12.362.
12.362.

.0217.

0210.
0217.

0000.
0214.
0214.

.022.
.000.

.029.

.000.
.000.
.220.

000
000

000

000
000
000

Administracao Geral

Propor e fiscalizar as acoes

politicas da Administracao Municipal

atraves de conselhos municipais,
formados por representantes da
Prefeitura e da sociedade «civil,
atuando de maneira diferente, de

acordo com a realidade local e com a

sua especificacao.
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Viabilizar a execucao das politicas

educacionais definidas pela

Secretaria da Educacao, implantando e

gerindo programas, projetos e acoes

destinadas a garantir o bom

funcionamento, o crescimento e o

aprimoramento da rede publica de

ensino, a fim de contemplar a Lei n°
3.600/2015.

MANUTENCAO SMEC
carater

Proporcionar atividades de

pedagogico, a fim de que os alunos

possam desenvolver habilidades,

potencializando-se como individuo
capaz de atuante na sociedade.
PROJ AABB COM,UNIAO FAZ A VIDA, 20
TEMPO
Ensino Medio
TRANSPORTE ESCOLAR

TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO MEDIO

Total Unidade Orcamentaria...........

Programa de Trabalho#
Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Projetos Atividades

380.000,00

370.000,00
22.000,00

22.000,00
346.000,00

346.000,00
2.000,00

2.000,00

10.000,00

10.000,00
10.000,00

380.000,00

Oper. Especiais Total

380.000,00

370.000,00
22.000,00

22.000,00
346.000,00

346.000,00
2.000,00

2.000,00

10.000,00

10.000,00
10.000,00

380.000,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Orcamentaria:

Codigo

12.
12.
12.

12.
12.
12.
12.

000

365.
365.

.365.

365.

365.

365.

365.

.365.

.365.

.0000.

0000.
0041.

0041.

0041.

0041.

0041.

0041.

0041.

0136.

1.

NN N

.000.
.000.
.000.

110.

.023.
.024.
.219.
.293.

.000.

CONSOLIDADO
05 SECRETARIA MUN DE EDUCACAO/CULTURA
05.23 ENSINO INFANTIL

Especificacao

000 Educacao

000
000

000

000
000
000
000

.000

000

12.365.0136.2.129.000

12.365.0136.2.207.000

12.365.0212.0.000.000

12.
12.
12.
12.

365.
365.
365.
365.

0212.
0212.
0214.
0214.

NooONN

.197.
.198.
.000.
.200.

000
000
000
000

Educacao Infantil

Garantir e ampliar a educacao

infantil para criancas de zero a seis

anos, em Creches e Pre-Escolas do

Municipio, a fim do cumprimento do
Plano Municipal de Educacao.

CRECHE/ PRE-ESCOLA BAIRRO LONEDRO -
PRO INFANCIA
CRECHE- ENSINO INFANTIL
PRE-ESCOLA- ENS INFANTIL

EDUCAO INFANTIL - CRECHE/PRE-ESCOLA

ENSINO INFANTIL - FOLHA DE PAGAMENTO
40%
ENSINO INFANTIL - FOLHA DE PAGAMENTO
60%

Dar cobertura aos riscos a que estao

sujeitos o servidor e sua familia,

compreendendo um conjunto de
beneficios e acoes que lhes garantam

os meios de subsistencia nos eventos

de doenca, invalidez, velhice,
acidente em servico, i1natividade,
falecimento, reclusao, protecao a
maternidade, a paternidade e a
adocao, entre outros.

OBRIGACAO PATRONAL P/RPPS.

OBRIGACAO PATRONAL - EDUCACAO

INFANTIL

Atender as necessidades nutricionais

dos alunos durante sua permanencia em
sala de aula, contribuindo para o
crescimento, o desenvolvimento, a

aprendizagem e o rendimento escolar

dos estudantes, bem como promover a
formacao de habitos alimentares
saudaveis.

ALIMENTACAO ESCOLAR - CRECHE

ALIMENTACAO ESCOLAR - PRE-ESCOLA
TRANSPORTE ESCOLAR

TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO INFANTIL

Total Unidade Orcamentaria...........

Programa de Trabalho#
Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Projetos

33.000,00
33.000,00
33.000,00

33.000,00

33.000,00

Atividades

4.400.
4.400.
3.254.

1.834.
46.

660.

710.

793.

300.
493.

205.

130.

75.
148.
148.

4.400.

300,00
300,00
300,00

700,00
000,00

.000,00

600,00

000,00

000,00

000,00
000,00

000,00

000,00
000,00
000,00
000,00

300,00

Oper. Especiais Total

4.433.300,00
4.433.300,00

3.287.300,00

33.000,00
1.834.700,00
46.000,00
3.000,00
660.600,00

.000,00

793.000,00

300.000,00
493.000,00

205.000,00

130.000,00
75.000,00
148.000,00

148.000,00

4.433.300,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Orcamentaria:

Codigo

12.000
12.361
12.361

CONSOLIDADO
05 SECRETARIA MUN DE EDUCACAO/CULTURA
05.24 ENSINO FUNDAMENTAL

Especificacao

.0000.0.000.000 Educacao

.0000.0.000.000

.0031.0.000.000

12.361.0031.1.148.000

12.361.0079.0.000.000

12.361.
12.361.

12.361.
12.361.

12.361.
12.361.

0079.
0079.

.0079.

.0130.

0130.
0136.

0136.
0136.

.0171.

.0171.

.0210.

2.
2.

2.

0.

2.
0.

2.
2.

0.

2.

0.

022.
291.

292.

000.

009.
000.

129.
275.

000.

010.

000.

000
000

000

000

000
000

000
000

000

000

000

Ensino Fundamental

Coordenar, formular e avaliar os atos
e fatos pertinentes a administracao
publica, alem de permitir a
viabilizacao dos projetos e
diretrizes formulados no Plano de
Governo, e possibilitar a plena

execucao dos servicos publicos.

SISTEMA DE ENSINO PARA A REDE

PUBLICA MUNICIPAL

Coordenar, formular e avaliar os
atos e fatos pertinentes a
administracao publica, alem de

permitir a wviabilizacao dos projetos

e diretrizes formulados no Plano de

Governo, e possibilitar a plena
execucao dos servicos publicos,
viabilizando a implantacao e
implementacao do Piso Nacional,
conforme Plano Municipal de Educacao
e lei n®° 11.738/2008.

MANUTENCAO SMEC

ENSINO FUNDAMENTAL - FOLHA PAGAMENTO

40%

ENSINO FUNDAMENTAL - FOLHA DE

PAGAMENTO 60%

Garantir o pagamento de todos os
beneficios previdenciarios previstos
em lei.

ENCARGOS SOCIAIS

Dar cobertura aos riscos a que estao

sujeitos o servidor e sua familia,

compreendendo um conjunto de
beneficios e acoes que lhes garantam

os meios de subsistencia nos eventos

de doenca, invalidez, velhice,
acidente em servico, inatividade,
falecimento, reclusao, protecao a
maternidade, a paternidade e a
adocao, entre outros.

OBRIGACAO PATRONAL P/RPPS.

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO

SERVIDOR

Promover a saude e o bem estar do

servidor atraves de um plano de saude

que lhes garantam beneficios medicos

especializados.

CONTRIBUICAO PATRONAL P/ SAUDE

SERVIDOR - IPE

Viabilizar a execucao das politicas

educacionais definidas pela

Secretaria da Educacao, implantando e

gerindo programas, projetos e acoes

destinadas a garantir o bom

funcionamento, o crescimento e o

aprimoramento da rede publica de

Programa de Trabalho#
Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Projetos

80.000,00

80.000,00
80.000,00

80.000,00

Atividades

17.732.
17.732.

9.085.

2.526.
1.385

5.174.

125.

125.
5.230

5.210.
20.

567.

567.

463.

700,00
700,00

700,00

700,00

.000,00

000,00

000,00

000,00

.000,00

000,00
000,00

000,00

000,00

000,00

Oper. Especiais Total

17.812.700,00

17.812.700,00
80.000,00

80.000,00

9.085.700,00

2.526.
.000,00

700,00
1.385

.000,00

125.000,00

125.000,00

5.230.000,00

5.210.000,00

20.000,00

567.

000,00

567.

000,00

463.000,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Orcamentaria:

Codigo

12.361.
12.361.

12.361.
12.361.

12.361.
12.361.

0210.
0210.

.0210.

.0212.

.0212.

0212.
0212.

0214.
0214.

.027.
.038.

.222.

.000.

.037.

.199.
.201.

.000.
.025.

000
000

000

000

000

000
000

000
000

CONSOLIDADO
05 SECRETARIA MUN DE EDUCACAO/CULTURA
05.24 ENSINO FUNDAMENTAL

Especificacao

ensino, a fim de contemplar a Lei n°
3.600/2015.
MANUTENCAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS
OUTRAS DESP C/EDUC - DESP C/SAL
EDUCACAO
OBRAS E REFORMAS PREDIOS E QUADRAS
ESCOLARES
Atender as necessidades nutricionais
dos alunos durante sua permanencia em
sala de aula, contribuindo para o
crescimento, o desenvolvimento, a
aprendizagem e o rendimento escolar

dos estudantes, bem como promover a

formacao de habitos alimentares
saudaveis.
ALIMENTACAO ESCOLAR- ENSINO
FUNDAMENTAL

ALIMENTACAO ESCOLAR - EJA
ALIMENTACAO ESCOLAR - PROGRAMA MAIS
EDUCACAO

TRANSPORTE ESCOLAR
TRANSPORTE ESCOLAR - ENS. FUNDAMENTAL

Total Unidade Orcamentaria...........

Programa de Trabalho#
Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Projetos

80.000,00

Atividades

186.
212.

65

471.

425.

21
25.

1.791
1.791.

17.732.

000,00
000,00

.000,00

000,00

000,00

.000,00

000,00

.000,00

000,00

700,00

Oper. Especiais

186

65

471.

425.

21

1.791

17.812.

Total

.000,00
212.

000,00

.000,00

000,00

000,00

.000,00
25.

000,00

.000,00
1.791.

000,00

700,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Orcamentaria:

Codigo

12.000
12.364
12.364

12.364.
12.364.

12.364.
12.364.

12.364.
12.364.
12.364.
12.364.
12.364.

.0000.0.000.000
.0000.0.000.000
.0031.0.000.000

0031.1.050.000
0130.0.000.000

0130.2.009.000
0136.0.000.000

0136.2.129.000
0136.2.229.000
0227.0.000.000
0227.2.188.000
0227.2.229.000

CONSOLIDADO

05 SECRETARIA MUN DE EDUCACAO/CULTURA
05.25 ENSINO SUPERIOR E PROFISSIONALIZANTE

Especificacao

Educacao

Ensino Superior

Coordenar, formular e avaliar os atos
e fatos pertinentes a administracao
publica, alem de permitir a
viabilizacao dos projetos e
diretrizes formulados no Plano de
Governo, e possibilitar a plena
execucao dos servicos publicos.

PROJETO CONEXOES

Garantir o pagamento de todos os
beneficios previdenciarios previstos
em lei.

ENCARGOS SOCIAIS
Dar cobertura aos riscos a que estao

sujeitos o servidor e sua familia,

compreendendo um conjunto de
beneficios e acoes que lhes garantam

os meios de subsistencia nos eventos

de doenca, invalidez, velhice,
acidente em servico, i1natividade,
falecimento, reclusao, protecao a
maternidade, a paternidade e a

adocao, entre outros.
OBRIGACAO PATRONAL P/RPPS.
POLO SEPE TIARAJU
PARTICIPACAO NO ENSINO SUPERIOR
CURSOS TECNICOS PROFISSINAIS
POLO SEPE TIARAJU

Total Unidade Orcamentaria...........

Programa de Trabalho#
Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Projetos Atividades

5.000,00 298.000,00

5.000,00 298.000,00
5.000,00
5.000,00

30.000,00

30.000,00

62.000,00

50.000,00

12.000,00

206.000,00

9.000,00

197.000,00

5.000,00 298.000,00

Oper. Especiais

303.
303.
5.

30.
62.

50.
12.
206.

197.

303.

Total

000,00
000,00
000,00

.000,00
.000,00

000,00
000,00

000,00
000,00
000,00

.000,00

000,00

000,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

CONSOLIDADO
Orgad.....eeeeeeee..: 05

Unidade Orcamentaria: 05.26 EDUCACAO

Codigo Especificacao

12.000.0000.0.000.000 Educacao
12.367.0000.0.000.000

12.367.0100.

0

0
12.367.0100.0.000.000

2.300.000

0

12.367.0136.0.000.000 Dar
sujeitos o
compreendendo
beneficios e
os meios de
de doenca,
acidente em
falecimento,
maternidade,
adocao, entre

12.367.0136.2.129.000

12.367.0212.0.000.000 Atender as

Educacao Especial

CENTRO DE AUTISMO DANIELA RIGHI
cobertura

servidor e

OBRIGACAO PATRONAL P/RPPS.

necessidades nutricionais

Programa de Trabalho#
Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

SECRETARIA MUN DE EDUCACAO/CULTURA

ESPECIAL

Projetos Atividades

171.000,00
171.000,00

EDUCACAO ESPECIAL 30.000,00

30.000,00
aos riscos a que estao 100.000,00
sua familia,
um conjunto de
acoes que lhes garantam
subsistencia nos eventos
invalidez, velhice,
servico, inatividade,
reclusao, protecao a
a paternidade e a
outros.
100.000,00

41.000,00

dos alunos durante sua permanencia em

sala de
crescimento,

aprendizagem

dos estudantes,

formacao de

saudaveis.

12.367.0212.2.226.000 Outras

aula,

Desp.

contribuindo para o

o desenvolvimento, a
e o rendimento escolar
bem como promover a
habitos alimentares

c/ Atendimento com 41.000,00

Educacao Especializada AEE

12.367.0250.0.000.000 EDUCACAO
DEFICIENCIA -
12.367.0250.0.009.000

P. P.

Total Unidade Orcamentaria...........

Total do Orgao

A0S

APOIO A ENTIDADES

PORTADORES DE
EDUCACAO ESPECIAL
DE ATENDIMENTO A

DEFICIENCIA

171.000,00

118.000,00 22.982.000,00

Oper. Especiais

90.000,00
90.000,00

90.000,00

90.000,00

90.000,00

90.000,00

Total
261.000,00
261.000,00

30.000,00

30.000,00
100.000,00

100.000,00
41.000,00

41.000,00

90.000,00

90.000,00

261.000,00

23.190.000,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Orcamentaria:

Codigo

04.
04.
04.

04.
04.

04.
04.

04.
04.
04.

04.
04.
04.

06.
06.
06.

000
122
122

122.
122.

122.
122.

122.
122.
122.

122.
122.
122.

.122.

.122.

000.
122.
122.

CONSOLIDADO
06 SEC. MUNIC DE OBRAS E SANEAMENTO
06.06 ADMINISTRCAO GERAL

Especificacao

.0000.0.000.000 Administracao

.0000.0.000.000

.0031.0.000.000

0031.
0091.

0091.
0130.

0130.
0130.
0136.

0136.
0136.
0136.

0171.

0171.

0000.
0000.
0031.

.232.
.000.

.118.
.000.

.0009.
.118.
.000.

.118.
.129.
.275.

.000.

.010.

.000.
.000.
.000.

000
000

000
000

000
000
000

000
000
000

000

000

000
000
000

06.122.0031.2.118.000

06.122.0091.0.000.000

Administracao Geral

Coordenar, formular e avaliar os atos
e fatos pertinentes a administracao
publica, alem de permitir a
viabilizacao dos projetos e
diretrizes formulados no Plano de
Governo, e possibilitar a plena
execucao dos servicos publicos.
MANUTENCAO SECRETARIA DE OBRAS

Propiciar o aprimoramento das
condicoes fisicas e estruturacao do
Corpo de Bombeiros, facilitando o
exercicio das atividades dos

profissionais da area.

MANUTENCAO DO CORPO DE BOMBEIROS

Garantir o pagamento de todos os
beneficios previdenciarios previstos
em lei.

ENCARGOS SOCIAIS
MANUTENCAO DO CORPO DE BOMBEIROS

Dar cobertura aos riscos a que estao

sujeitos o servidor e sua familia,

compreendendo um conjunto de
beneficios e acoes que lhes garantam

os meios de subsistencia nos eventos

de doenca, invalidez, velhice,
acidente em servico, inatividade,
falecimento, reclusao, protecao a
maternidade, a paternidade e a
adocao, entre outros.

MANUTENCAO DO CORPO DE BOMBEIROS
OBRIGACAO PATRONAL P/RPPS.
OUTROS BENEFICIOS
SERVIDOR

bem estar do

Promover a saude e o

servidor atraves de um plano de saude

que lhes garantam beneficios medicos
especializados.
CONTRIBUICAO PATRONAL P/

SERVIDOR - IPE

Seguranca Publica

Administracao Geral

Coordenar, formular e avaliar os atos
e fatos pertinentes a administracao
publica, alem de permitir a
viabilizacao dos projetos e
diretrizes formulados no Plano de
Governo, e possibilitar a plena

execucao dos servicos publicos.

MANUTENCAO DO CORPO DE BOMBEIROS

Propiciar o aprimoramento das
condicoes fisicas e estruturacao do
Corpo de Bombeiros, facilitando o
exercicio das atividades dos

profissionais da area.

ASSISTENCIAIS DO

SAUDE

Programa de Trabalho#
Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Projetos

4.781
4.781
3.340

3.340
26

26

76

67
9
1.216

115

1.100.

123.

123.

401.

401

331.

331
70

Atividades

.500,00
.500,00
.000,00

.000,00
.000,00

.000,00
.500,00

.000,00
.500,00
.000,00

.000,00
000,00
.000,00

000,00

000,00

000,00
.000,00
000,00

.000,00
.000,00

Oper. Especiais Total
4.781.500,00
4.781.500,00
3.340.000,00

3.340.000,00

26.000,00

26.000,00
76.500,00

67.000,00
9.500,00
1.216.000,00

115.000,00

1.100.000,00
1.000,00

123.000,00

123.000,00

401.000,00
.000,00

331.000,00

401

331.000,00
70.000,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Orcamentaria:

Codigo

06.

15.
15.
15.

15.
15.
15.
15.

15.
15.

122

000
451
451

451.
451.
452.
452.

452.
452.

.0091.

.0000.
.0000.
.0283.

0283.
0283.
0000.
0053.

0053.
0064.

o o NN

0.

.269.

.000.
.000.
.000.

.043.
.233.
.000.
.000.

.266.
000.

000

000
000
000

000
000
000
000

000
000

15.452.0064.2.103.000

15.453.0000.0.000.000

15.453.0283.0.000.000

15.453.0283.0.013.000

15.782.0000.0.000.000

15.782.0058.0.000.000

17.
17.
17.

.782.

000.
452.
452.

0058.

0000.
0000.
0302.

1.

0.
0.
0.

147.

000.
000.
000.

000

CONSOLIDADO
06 SEC. MUNIC DE OBRAS E SANEAMENTO
06.06 ADMINISTRCAO GERAL

Especificacao

FUNDO MUNICIPAL DE REEQUIPAMENTO DE
BOMBEIROS - FUMREBOM

Urbanismo

Infra-estrutura Urbana
Captar e gerenciar recursos para
elaboracao e execucao de programas,
planos e projetos que contribuam para
o desenvolvimento wurbano, zelar pelo
espaco publico do municipio,
estabelecer normas de zoneamento,
loteamento, uso e ocupacao do solo.
MANUTENCAO SISTEMA VIARIO URBANO
CALCAMENTO POPULAR
Servicos Urbanos
Planejar a curto, medio e longo prazo
a melhoria da mobilidade wurbana de
sua cidade, atraves da sinalizacao
urbana e planejamento urbano de
transporte e transito.
SINALIZACAO E MOBILIDADE URBANA

Manter as ruas da cidade limpas,

permitindo o controle da poluicao
ambiental e protecao ao meio
ambiente, alem disso promove a

educacao da comunidade, estabelecendo
habitos de limpeza e de higiene entre
os cidadaos.
LIMPEZA PUBLICA
Transportes Coletivos Urbanos
Captar e gerenciar recursos para
elaboracao e execucao de programas,
planos e projetos que contribuam para
o desenvolvimento wurbano, zelar pelo
espaco publico do municipio,
estabelecer normas de zoneamento,
loteamento, uso e ocupacao do solo.
APOIO FINANCEIRO - TRANSPORTE
COLETIVO
Transporte Rodoviario
Melhorar a qualidade de vida na
cidade, atraves de intervencoes
urbanas nas areas de transito,
transporte, conservacao de vias, e
reestruturacao dos equipamentos
publicos, paisagem publica.

PAVIMENTACAO URBANA

000 Saneamento

000
000

Servicos Urbanos
Dar ao lixo wuma solucao adequada,

manter as ruas da cidade limpas,

permitindo o controle da poluicao
ambiental e protecao ao meio
ambiente, alem disso promove a

educacao da comunidade, estabelecendo
habitos de limpeza e de higiene entre

os cidadaos

Programa de Trabalho#
Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Projetos Atividades

70.

290.000,00 1.307.
645.
645.

615

37

37.

625

625.

290.000,00
290.000,00

290.000,00

1.041.
1.000.
1.000.

000,00

000,00
000,00
000,00

.000,00
30.
662.

000,00
000,00

.000,00

000,00

.000,00

000,00

000,00
000,00
000,00

Oper. Especiais

30.000,00

30.000,00
30.000,00

30.000,00

70.

1.627

645.

615

37

37.

625

625.
30.
30.

30.

290.
290.

290.

1.041.
1.000.

1.000

Total

000,00

.000,00
645.

000,00
000,00

.000,00
30.
662.

000,00
000,00

.000,00

000,00

.000,00

000,00
000,00
000,00

000,00

000,00
000,00

000,00

000,00
000,00

.000,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Orcamentaria:

Codigo

17

17.
17.

25.
25.
25.

25.

26.

26.
26.

26.

26.

26.

26.

.452

.512.

512.
512.

000.
752.
752.

752.

000.

782.
782.

782.

782.

782.

782.

.0302.

0000.
0304.

0304.

0000.

0000.
0285.

0285.

0000.

0000.
0283.

0283.

0361.

0361.

0362.

.250.
.000.
.000.

.151.

.000.

.000.
.000.

.104.

.000.

.000.
.000.

.102.

.000.

L111.

.000.

000
000
000

000

000

000
000

000

000

000
000

000

000

000

000

26.782.0362.2.113.000

CONSOLIDADO
06 SEC. MUNIC DE OBRAS E SANEAMENTO
06.06 ADMINISTRCAO GERAL

Especificacao

COLETA E DISPOSICAO DE LIXO
Saneamento Basico Urbano
Minimizar os riscos que a populacao
esta sujeita, diminuir os prejuizos
causados por inundacoes e
possibilitar o desenvolvimento urbano
de forma harmonica.

MANUTENCAO SANEAMENTO E DRENAGEM
URBANA

Energia

Energia Eletrica
Facilitar a vida do individuo na
coletividade, pondo a sua disposicao
utilidades que lhe proporcionarao
mais conforto e bem-estar.

ILUMINACAO PUBLICA

Transporte

Transporte Rodoviario
Captar e gerenciar recursos para
elaboracao e execucao de programas,
planos e projetos que contribuam para
o desenvolvimento wurbano, zelar pelo
espaco publico do municipio,
estabelecer normas de zoneamento,
loteamento, uso e ocupacao do solo.
PAVIMENTACAO URBANA
Proporcionar as condicoes basicas e
necessarias pra a trafegabilidade de
veiculos nas estradas vicinais do
municipio.
MANUTENCAO E CONSERVACAO DE ESTRADAS
VICINAIS
Proporcionar um perfeito trafego de
veiculos aos moradores e transeuntes
de vias publicas localizadas nas
mais diversas extensoes do Municipio
a atraves da recuperacao de pontes e
bueiros das diversas linhas rurais do
municipio.
MAN. DE PONTES, BUEIROS,ESTRADAS E
ABRIGOS INTERIOR

Total Unidade Orcamentaria...........

Total do OXgad . iiiii i ennnenns

Programa de Trabalho#
Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Projetos

290.000,00

290.000,00

Atividades

1.000.
41.
41

41.

1.020.

1.020.
1.020

940
940.
120.

120.
720.

720

100.

100.

9.490.

9.490.

000,00
000,00

.000,00

000,00

000,00
000,00

.000,00

.000,00

.000,00

000,00
000,00

000,00
000,00

.000,00

000,00

000,00

500,00

500,00

Oper. Especiais

30.000,00

30.000,00

1.000.
41.

41

41.

1.020.
1.020.

1.020

940

120.

120.
720.

720

100.

100.

9.810.

9.810.

Total

000,00
000,00

.000,00

000,00

000,00
000,00

.000,00

.000,00

.000,00
940.

000,00
000,00

000,00
000,00

.000,00

000,00

000,00

500,00

500,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Orcamentaria:

Codigo

10.
10.
10.

10.
10.

10.
10.

000
122
122

122.
122.

L122.

122.
122.

CONSOLIDADO
07 SECRETARIA MUN DE SAUDE

07.07 SECRETARIA DE SAUDE/FMS/ASPS/VINCULADOS

Especificacao

.0000.0.000.000 saude

.0000.0.000.000

.0031.0.000.000

0031.
0031.

0130.

0130.
0136.

.046.
.242.

.000.

.0009.
.000.

000
000

000

000
000

10.122.0136.2.129.000

10.122.0160.0.000.000

10.122.0160.2.048.000

10.272.0000.0.000.000

10.272.0136.0.000.000

10.
10.

10.
10.

.272.

301.

301.

301.
301.

0136.

0000.

0070.

0070.
0078.

2.

275.

.000.

.000.

.282.
.000.

000

000

000

000
000

Administracao Geral

Coordenar, formular e avaliar os atos
e fatos pertinentes a administracao
publica, alem de permitir a
viabilizacao dos projetos e
diretrizes formulados no Plano de
Governo, e possibilitar a plena
execucao dos servicos publicos.

MANUTENCAO DA SAUDE

CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAUDE- CI

CENTRO

Garantir o ©pagamento de todos os
beneficios previdenciarios previstos
em lei.

ENCARGOS SOCIAIS
Dar cobertura aos riscos a que estao

sujeitos o servidor e sua familia,

compreendendo um conjunto de
beneficios e acoes que lhes garantam

os meios de subsistencia nos eventos

de doenca, invalidez, velhice,
acidente em servico, i1natividade,
falecimento, reclusao, protecao a
maternidade, a paternidade e a
adocao, entre outros.

OBRIGACAO PATRONAL P/RPPS.

Propor e fiscalizar as acoes

politicas da Administracao Municipal

atraves de conselhos municipais,

formados por representantes da

Prefeitura e da sociedade civil,

atuando de maneira diferente, de

acordo com a realidade local e com a
sua especificacao.

MANUTENCAO DO CONSELHO M. DA SAUDE
Previdencia do Regime Estatutario
Dar cobertura aos riscos a que estao

sujeitos o servidor e sua familia,

compreendendo um conjunto de
beneficios e acoes que lhes garantam

os meios de subsistencia nos eventos

de doenca, invalidez, velhice,
acidente em servico, i1natividade,
falecimento, reclusao, protecao a
maternidade, a paternidade e a
adocao, entre outros.
OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO
SERVIDOR

Atencao Basica

Executar a politica de saude de

maneira a garantir a toda a populacao

o pleno usufruto do direito a saude.
CUSTEIO - GESTAO DO SUS

Possibilitar a funcionalidade de

outros programas financiados Fundo a

Fundo, caso venham a ser instituidos

Programa de Trabalho#
Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Projetos

Atividades

o

.382.000,00

©

.598.000,00

o

.183.000,00

6.127.000,00
56.000,00

122.000,00

122.000,00
3.285.000,00

3.285.000,00
8.000,00

8.000,00
10.000,00
10.000,00

10.000,00

4.838.500,00

8.000,00

8.000,00
4.000,00

Oper. Especiais

1.844.000,00

Total

18.226.000,00

9.598.000,00
6.183.000,00

6.127.000,00
56.000,00

122.000,00

122.000,00
3.285.000,00

3.285.000,00
8.000,00

8.000,00
10.000,00
10.000,00

10.000,00

4.838.500,00

8.000,00

8.000,00
4.000,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Orcamentaria:

Codigo

10.301.0078.2.283.000

10.301.0167.0.000.000

10.301.0167.2.288.000

10.301.0172.0.000.000

10.
10.
10.

10.
10.
10.

10.
10.

.301.

301.

301.
301.

301.
302.
302.

302.
302.

.302.

.302.

0172.

0172.

0172.
0395.

0395.
0000.
0163.

0163.
0171.

0171.

0396.

.242.

.272.
.285.
.000.

.284.
.000.
.000.

.005.
.000.

.000.

000

000
000
000

000
000
000

000
000

.000

000

CONSOLIDADO
07 SECRETARIA MUN DE SAUDE

07.07 SECRETARIA DE SAUDE/FMS/ASPS/VINCULADOS

Especificacao

pelo MS e aderidos pela SMS.

CUSTEIO- OUTROS PROGRAMAS

FINANCIADOS FUNDO A FUNDO

Financiar as acoes de vigilancia,
promocao, prevencao e controle de
doencas e agravos a saude, atraves
dos programas Limite financeiro da
Vigilancia em Saude - Incentivo para
acoes de prevencao de acidentes e
violencia / Acoes praticas corporais
- atividade fisica / Doencas

Transmissiveis e Nao-Transmissiveis /

Estruturacao tec. da Vigilancia em
Saude / Campanha de
Vacinacao/Vigilancia Sanitaria /

Gerenciamento de Riscos.

CUSTEIO - VIGILANCIA EM SAUDE

Garantir a populacao O acesso a
saude, atraves dos programas PAB
Fixo / Telessaude / Acolhimento
Infanto Juvenil/ESF - Saude da

Familia / Saude na Escola / Saude do
Homem / NASF/Melhor em Casa / Saude
Bucal / PACS / ESF Indigena / Inc.
Sistema Penitenciario

PMAQ - Programa de Melhoria do Acesso

e da Qualidade.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAUDE- CI

CENTRO
PROGRAMA SOLIDARIEDADE NFEG
CUSTEIO - ATENCAO BASICA

Investir na estruturacao fisica dos

servicos de saude ofertados a
populacao.
INVESTIMENTOS

Assistencia Hospitalar e Ambulatorial
Melhorar a qualidade e a eficacia da
atencao dispensada aos usuarios dos
hospitais publicos, difundindo uma
nova cultura de humanizacao na rede
hospitalar publica municipal.

APOIO A ENTIDADES DE SAUDE
Promover a saude e o bem estar do
servidor atraves de um plano de saude
que lhes garantam beneficios medicos

especializados.

CONTRIBUICAO PATRONAL P/ SAUDE

SERVIDOR - IPE
Propiciar aos cidadaos o atendimento
em servicos de saude, financiados
pelos programas Limite financeiro da
Media e Alta Complexidade
Ambulatorial e Hospitalar / Gestao
Plena / Redes / Implantacao de
Leitos/CEO (Centro de Especialidades
Odontologicas) e Laboratorio de

Protese Dentaria/SAMU / UPA/Centro de

Programa de Trabalho#
Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Atividades Oper. Especiais

4.000,00

21.000,00

21.000,00
4.707.000,00

574.500,00

16.000,00
4.116.500,00

98.500,00
98.500,00
951.000,00 1.844.000,00
1.500.000,00
1.500.000,00
275.000,00
275.000,00
676.000,00 344.000,00

4.

21.

21.
4.707.

574.

16.
4.116.

98

98

1.500.

1.500.
275.

275.

Total

000,00

000,00

000,00
000,00

500,00

000,00
500,00

.500,00

.500,00
2.795.

000,00
000,00

000,00
000,00

000,00

.000,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Orcamentaria:

Codigo

10.
10.

10.
10.
10.

10.
10.
10.
10.

.302.

.302.

303.
303.

303.
304.
304.

304.
304.
305.
305.

0396.

0396.

0000.
0398.

0398.
0000.
0167.

0167.
0167.
0000.
0167.

o o NN

.001.

.286.

.000.
.000.

.287.
.000.
.000.

.228.
.288.
.000.
.000.

000

000

000
000

000
000
000

000
000
000
000

10.305.0167.2.288.000

10.306.0000.0.000.000

10.306.0167.0.000.000

CONSOLIDADO
07 SECRETARIA MUN DE SAUDE

07.07 SECRETARIA DE SAUDE/FMS/ASPS/VINCULADOS

Especificacao

Referencia de Saude do Trabalhador -

CEREST Hospitais de Pequeno
Porte/FAEC - Fundo Acoes Estrategicas
e Compensacao (procedimentos

regulados pela CNRAC, transplantes,
acoes estrategicas temporarias).
SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE
URGENCIA - SAMU
CUSTEIO - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
HOSP E AMBULATORIAL MAC
Suporte Profilatico e Terapeutico
Proporcionar a distribuicao de
medicamentos essenciais e permitir o
tratamento eficaz e a menor custo das
doencas mais comuns que afetam a
populacao.
CUSTEIO - ASSISTENCIA FARMACEUTICA
Vigilancia Sanitaria
Financiar as acoes de vigilancia,
promocao, prevencao e controle de
doencas e agravos a saude, atraves
dos programas Limite financeiro da
Vigilancia em Saude - Incentivo para
acoes de prevencao de acidentes e
violencia / Acoes praticas corporais
- atividade fisica / Doencas
Transmissiveis e Nao-Transmissiveis /
Estruturacao tec. da Vigilancia em
Saude / Campanha de
Vacinacao/Vigilancia Sanitaria /
Gerenciamento de Riscos.
HIV/AIDS
CUSTEIO - VIGILANCIA EM SAUDE
Vigilancia Epidemiologica
Financiar as acoes de vigilancia,
promocao, prevencao e controle de
doencas e agravos a saude, atraves
dos programas Limite financeiro da
Vigilancia em Saude - Incentivo para
acoes de prevencao de acidentes e
violencia / Acoes praticas corporais
- atividade fisica / Doencas
Transmissiveis e Nao-Transmissiveis /
Estruturacao tec. da Vigilancia em
Saude / Campanha de
Vacinacao/Vigilancia Sanitaria /
Gerenciamento de Riscos.
CUSTEIO - VIGILANCIA EM SAUDE
Alimentacao e Nutricao
Financiar as acoes de vigilancia,
promocao, prevencao e controle de
doencas e agravos a saude, atraves
dos programas Limite financeiro da
Vigilancia em Saude - Incentivo para
acoes de prevencao de acidentes e
violencia / Acoes praticas corporais

- atividade fisica / Doencas

Programa de Trabalho#

Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Atividades

676

771.
771.

771.
93
93.

27
65.
85.
85

85.
35.
35.

.000,00

500,00
500,00

500,00

.000,00

000,00

.500,00

500,00
000,00

.000,00

000,00
000,00
000,00

Especiais

344.000,00

344.

676

771.

771

771.

93

217

85.

85

85.
35.
35.

Total

000,00

.000,00

500,00

.500,00

500,00

.000,00
93.

000,00

.500,00
65.

500,00
000,00

.000,00

000,00
000,00
000,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal

Unidade Orcamentaria:

Codigo

10.306.0167.2.288.000

de Sao Sepe

CONSOLIDADO

Programa de Trabalho#

Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.

07 SECRETARIA MUN DE SAUDE

07.07 SECRETARIA DE SAUDE/FMS/ASPS/VINCULADOS

Especificacao

Transmissiveis e Nao-Transmissiveis /

Estruturacao tec. da Vigilancia em
Saude / Campanha de
Vacinacao/Vigilancia Sanitaria /

Gerenciamento de Riscos.

CUSTEIO - VIGILANCIA EM SAUDE

Total Unidade Orcamentaria...........

Total do Orgao

Projetos

320/64

Atividades Oper. Especiais

35.000,00
16.382.000,00 1.844.000,00
16.382.000,00 1.844.000,00

Total

35.000,00

18.226.000,00

18.226.000,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Orcamentaria:

Codigo

18.000
18.541
18.541

18.541.
18.541.
18.542.
18.542.

20.000.

CONSOLIDADO
A T 0=}

Especificacao

.0000.0.000.000 Gestao Ambiental

Programa de Trabalho#
Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

SECRETARIA MUN DE AGRICULTURA/MEIO AMB
08.08 SECRETARIA MUN DE AGRIC/MEIO AMBIENTE

.0000.0.000.000
.0328.0.000.000

.0328.1.054.000
0328.2.120.000
0328.
0000.
0328.

.121.000
.000.000
.000.000

o o NN

.0328.1.122.000

.0328.2.086.000

20.

122.

Preservacao e Conservacao Ambiental
Desenvolver acoes preventivas visando

a nao afetacao degenerativa do meio

ambiente (ou da natureza), e

proporcionar acoes corretivas e de

manutencao da integridade, da feicao
e do bem-estar do mesmo meio ambiente.
CONSTRUCAO TELEHEIRO P/ TRANSBORDO
DE LIXO INERTE, RESIDUAL E ELETRONICO
COLETA SELETIVA DE LIXO
MANUTENCAO DE PRACAS E ARBORIZACAO
Controle Ambiental
Desenvolver acoes preventivas visando

a nao afetacao degenerativa do meio

ambiente (ou da natureza), e

proporcionar acoes corretivas e de

manutencao da integridade, da feicao

e do bem-estar do mesmo meio ambiente.
AQUISICAO DE AREA DEPOSITO RESIDUOS
SOLIDOS

CONTROLE MEIO AMBIENTE

Projetos

52.000,00
12.000,00
12.000,00

12.000,00

40.000,00
40.000,00

40.000,00

375.500,00

Atividades

143.000,00
67.000,00
67.000,00

36.000,00
31.000,00
76.000,00
76.000,00

76.000,00

1.644.000,00

Oper. Especiais Total

195.000,00

79.000,00
79.000,00

12.000,00
36.000,00
31.000,00

116.000,00
116.000,00

40.000,00

76.000,00

2.019.500,00

1.303.

000,00

1.303.

000,00

20.122.

20.122.

20.122.

20.122.
20.122.

20.122.
20.122.

20.122.

20.542.
20.542.

0000.0.000.000 Agricultura

0000.0.000.000 Administracao Geral

0031.0.000.000 Coordenar, formular e avaliar os atos
e fatos pertinentes a administracao
publica, alem de permitir a
viabilizacao dos projetos e
diretrizes formulados no Plano de
Governo, e possibilitar a plena
execucao dos servicos publicos.

0031.2.085.000 MANUTENCAO AGRICULTURA E MEIO

AMBIENTE

0130.0.000.000 Garantir o pagamento de todos os
beneficios previdenciarios previstos
em lei.

0130.2.009.000
0136.0.000.000

0136.2.129.000
0171.0.000.000

0171.2.010.000

0000.0.000.000
0328.0.000.000

ENCARGOS SOCIAIS

Dar cobertura aos riscos a que estao

sujeitos o servidor e sua familia,

compreendendo um conjunto de
beneficios e acoes que lhes garantam

os meios de subsistencia nos eventos

de doenca, invalidez, velhice,
acidente em servico, i1natividade,
falecimento, reclusao, protecao a
maternidade, a paternidade e a

adocao, entre outros.
OBRIGACAO PATRONAL P/RPPS.
bem estar do

Promover a saude e o

servidor atraves de um plano de saude
que lhes garantam beneficios medicos
especializados.
CONTRIBUICAO PATRONAL P/ SAUDE
SERVIDOR - IPE
Controle Ambiental

Desenvolver acoes preventivas visando

955.000, 00

955.000,00

45.000,00

45.000,00
265.000,00

265.000,00
38.000,00

38.000,00

129.000,00
129.000,00

955.000,00

955.000,00

45.000,00

45.000,00
265.000,00

265.000,00
38.000,00

38.000,00

129.000,00
129.000,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Orcamentaria:

Codigo

20.542.0328.2.267.000

20.606.0000.0.000.000

20.606.0326.0.000.000

20.

20.

20.

20.
20.

20.
20.

606.

606.

606.

608.
608.

608.
608.

0326.

0326.

0326.

0000.
0316.

0316.
0326.

1.

2.

2.

0.
0.

1.
0.

071.

152.

298.

000.
000.

129.
000.

000

000

000

000
000

000
000

20.608.0326.1.145.000

20.608.0326.2.087.000

CONSOLIDADO

08 SECRETARIA MUN DE AGRICULTURA/MEIO AMB
08.08 SECRETARIA MUN DE AGRIC/MEIO AMBIENTE

Especificacao

a nao afetacao degenerativa do meio
ambiente (ou da natureza), e
proporcionar acoes corretivas e de
manutencao da integridade, da feicao
e do bem-estar do mesmo meio ambiente.
CLINICA DE ESTERILIZACAO DE ANIMAIS
Extensao Rural
Contribuir para uma acao
institucional capaz de implantar e
consolidar estrategias de
desenvolvimento rural sutentavel,
estimulando a geracao de renda e de
novos postos de trabalho,
potencializano a producao agricola,
evitando com isso o exodo rural e
melhorar a qualidade da vida socio
economica do produtor rural.
AMPLIACAO DA INFRAESTRUTURA RURAL -
CISTERNAS CP
CONTRIBUICOES AS ASSOCIACOES DE
PRODUTORES RURAIS
INCENTIVO A PRODUCAO AGROINDUSTRIAL,
ANIMAL E VEGETAL
Promocao da Producao Agropecuaria
Incentivar a producao agricola, com
o objetivo de contribuir com a
ampliacao das atividades rurais,
oportunizando incentivos para a
expansao economica no meio rural.
AQUISICAO IMPLEMENTOS AGRICOLAS
Contribuir para uma acao
institucional capaz de implantar e
consolidar estrategias de
desenvolvimento rural sutentavel,
estimulando a geracao de renda e de
novos postos de trabalho,
potencializano a producao agricola,
evitando com isso o exodo rural e
melhorar a qualidade da vida socio
economica do produtor rural.
FESTA MUNICIPAL DA UVA
PATRULHA AGRICOLA MECANIZADA

Total Unidade Orcamentaria...........

Programa de Trabalho#
Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Projetos

151.000,00
151.000,00

151.000,00

224.500,00
202.500,00

202.500,00
22.000,00

22.000,00

427.500,00

Atividades Oper. Especiais

129.000,00
116.000,00
116.000,00

105.000,00

11.000,00

96.000,00

96.000,00

96.000,00

1.787.000,00

129.
267.
267.

151.

105.

11.

320

202.
118.

22.
96.

2.214.

Total

000,00
000,00
000,00

000,00

000,00

000,00

.500,00
202.

500,00

500,00
000,00

000,00
000,00

500,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal

Unidade Orcamentaria:

Codigo
20.000.0000.0.000.000

20.606.0000.0.000.000
20.606.0326.0.000.000

20.606.0326.2.092.000

de Sao Sepe

CONSOLIDADO

08 SECRETARIA MUN DE AGRICULTURA/MEIO AMB

Programa de Trabalho#
Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

08.10 FUNDO FRADER

Especificacao

Agricultura

Extensao Rural

Projetos Atividades Oper. Especiais
204.000,00
204.000,00
204.000,00

Contribuir para uma acao
institucional capaz de implantar e
consolidar estrategias de
desenvolvimento rural sutentavel,

estimulando a geracao de renda e de
novos postos de trabalho,
potencializano a producao agricola,
evitando com 1isso o exodo «rural e
melhorar a qualidade da vida socio

economica do produtor rural.

FUNDO FRADER

Total Unidade Orcamentaria...........

Total do OXgaod . iiiii e ennnenns

427.500,00

204.000,00

204.000,00

1.991.000,00

Total

204.000,00

204.000,00
204.000,00

204.000,00

204.000,00

2.418.500,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Orcamentaria:

Codigo

99.000.
99.999.
99.999.
99.999.

0000.
0000.
9999.
9999.

.000.
.000.
.000.
.999.

000
000
000
000

CONSOLIDADO

Programa de Trabalho#
Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

09 RESERVA DE CONTINGENCIA

09.99 RESERVA DE CONTINGENCIA

Especificacao

Reserva de Contingencia

Reserva de Contingencia

RESERVA DE CONTINGENCIA

RESERVA DE CONTINGENCIA

Total Unidade Orcamentaria...........

Total do Orgao

Projetos

50.
50.

50

50

50.

000,00
000,00

.000,00
50.

000,00

.000,00

000,00

Atividades

Oper. Especiais

50.
50.

50

50

50.

Total

000,00
000,00

.000,00
50.

000,00

.000,00

000,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Orcamentaria:

Codigo

04

04.
04.

04.
04.

04.
04.
04.
04.

04.
04.

04.
04.

06.
06.
06.

11.
11.
11.

.000

L122.

L122.

L122.

.122.

122.
122.

122.
122.

122.
122.
122.
122.

122.
122.

122.
122.

000.
122.
122.

000.
334.
334.

.0000.

0000.
0021.

0021.
0031.

0031.

0057.
0057.
0115.
0115.

0130.

0130.
0136.

0136.
0171.

0171.

0000.
0000.
0021.

0021.

0000.
0000.
0129.

0.

.000.
.000.
.000.

.002.
.000.

.000.
.178.
.000.
.176.

000.

.0009.
.000.

.129.
.000.

.000.
.000.
.000.

.000.
.000.
.000.

CONSOLIDADO

10 SEC MUN DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
10.18 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Especificacao

000 Administracao

000
000

000
000

.000

000
000
000
000

000

000
000

000
000

.000

000
000
000

.000

000
000
000

Administracao Geral

Garantir recursos que visem a
melhoria dos servicos prestados pelos
orgaos de Seguranca Publica do
Municipio.

CONSELHO SEGURANCA CONSEPRO
Coordenar, formular e avaliar os atos
e fatos pertinentes a administracao
publica, alem de permitir a
viabilizacao dos projetos e
diretrizes formulados no Plano de
Governo, e possibilitar a plena

execucao dos servicos publicos.

MANUTENCAO DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
PLANEJAMENTOURBANO

REGULARIZACAO FUNDIARIA E URBANISTICA
CONSELHOS

CONSELHO MUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO - COMUDES

Garantir o ©pagamento de todos os
beneficios previdenciarios previstos
em lei.

ENCARGOS SOCIAIS
Dar cobertura aos riscos a que estao
sujeitos o servidor e sua familia,
compreendendo um conjunto de
beneficios e acoes que lhes garantam

os meios de subsistencia nos eventos

de doenca, invalidez, velhice,
acidente em servico, inatividade,
falecimento, reclusao, protecao a
maternidade, a paternidade e a

adocao, entre outros.
OBRIGACAO PATRONAL P/RPPS.
Promover a saude e o bem estar do
servidor atraves de um plano de saude
que lhes garantam beneficios medicos
especializados.
CONTRIBUICAO PATRONAL P/ SAUDE

SERVIDOR - IPE

Seguranca Publica

Administracao Geral

Garantir recursos que visem a
melhoria dos servicos prestados pelos
orgaos de Seguranca Publica do
Municipio.

SEGURANCA PUBLICA

Trabalho

Fomento ao Trabalho

Estimular a captacao e aplicacao de
recursos humanos, financeiro e
materiais, visando potencializar a

capacidade de desenvolvimento

Programa de Trabalho#
Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Projetos

371.
371.

274.

274.

22.
22

26.

26.
41.

400.
400.
400.

400.

96.000,00
96.000,00
96.000,00

Atividades

000,00
000,00

000,00

000,00

000,00

.000,00
.000,00
.000,00

000,00

000,00
000,00

.000,00
.000,00

.000,00

000,00
000,00
000,00

000,00

118
118
118

118

Oper. Especiais

.000,00
.000,00
.000,00

.000,00

489.
489.

118

118.
274.

274.

22.

22

26.

26.
41.

400

400.

400.

96.

96

Total

000,00
000,00

.000,00

000,00
000,00

000,00

000,00

.000,00
.000,00
.000,00

000,00

000,00
000,00

.000,00
.000,00

.000,00

.000,00
400.

000,00
000,00

000,00

000,00

.000,00
96.

000,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Orcamentaria:

Codigo

11.
11.
15.
15.
15.

22.
22.
22.
22.
22.

23.
23.
23.

23.
23.
23.

23.
23.
23.

23.

334.
334.
000.
451.
451.

.451.

.451.

000.
661.
661.
661.
661.

000.
691.
691.

691.
691.
691.

691.
695.
695.

695.

0129.
0129.
0000.
0000.
0283.

0283.

0283.

0000.
0000.
0330.
0330.
0330.

0000.
0000.
0129.

0129.
0129.
0335.

0335.
0000.
0346.

0346.

.040.
.041.
.000.
.000.
.000.

.043.

.055.

.000.
.000.
.000.
.116.
.094.

.000.
.000.
.000.

.042.
.048.
.000.

.095.
.000.
.000.

.096.

000
000
000
000
000

000

000

000
000
000
000
000

000
000
000

000
000
000

000
000
000

000

CONSOLIDADO

10 SEC MUN DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
10.18 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Especificacao

economico e social integrado da
regiao.
INCUBADORA EMPRESARIAL
SALA DO EMPREENDEDOR
Urbanismo
Infra-estrutura Urbana
Captar e gerenciar

recursos para

elaboracao e execucao de programas,

planos e projetos que contribuam para

o desenvolvimento wurbano, zelar pelo

espaco publico do municipio,

estabelecer normas de zoneamento,

loteamento, uso e ocupacao do solo.
CONSTRUCAO DE
MUNICIPIO

CONSTRUCAO DE RUA COBERTA

Industria
Promocao Industrial
PRODUCAO E PROMOCAO INDUSTRIAL
AMPLIACAO DISTRITO INDUSTRIAL
PROMOCAO DA INDUSTRIA

Comercio e Servicos

Promocao Comercial

Estimular a captacao e aplicacao de
recursos humanos, financeiro e
materiais, visando potencializar a
capacidade de desenvolvimento
economico e social integrado da
regiao.

CAMELODROMO

Sala do Empreendedor

Incentivar o Comercio local atraves

de promocoes e campanhas, aumentando
o nivel de arrecadacao do municipio.

PROMOCAO DO COMERCIO

Turismo

Desenvolver programas turisticos no
Municipio, promocao, capacitacao,
acessibilidade, fomentando atividades

que divulguem o turismo.

PROMOCAO DO TURISMO

Total Unidade Orcamentaria...........

Total do Orgao

PORTICO NA ENTRADA DO

Programa de Trabalho#
Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Projetos Atividades
75.000,00
21.000,00
363.000,00
363.000,00
363.000,00
122.000,00
241.000,00

135.000,00 7.000,00

135.000,00 7.000,00

135.000,00 7.000,00
135.000,00

7.000,00

135.540,00 28.000,00

135.540,00 5.000,00
135.540,00
116.000,00
19.540,00

5.000,00

5.000,00

23.000,00

23.000,00

23.000,00

729.540,00 806.000,00

729.540,00 806.000,00

Oper. Especiais

75

363.

363

122.

241.

142

142.

135

163

135.

116

23

23.

118.000,00

118.000,00 1.653

1.653.

Total

.000,00
21.

000,00
000,00

.000,00
363.

000,00

000,00

000,00

.000,00
142.

000,00
000,00

.000,00
.000,00

.540,00
140.

540,00
540,00

.000,00
19.

540,00

.000,00

.000,00
.000,00
23.

000,00

000,00

540,00

.540,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Orcamentaria:

Codigo

08.
08.
08.

08.
08.

08.
08.
08.

08.
08.

08.
08.

08.
08.
08.

08.
08.

000
122
122

.122.

.122.

L122.

242.
242.

242.
243.
243.

.243.

244.
244.

244.
244.

244.
244.
244.

244.
244.

CONSOLIDADO

11 SEC. MUN DE ASSISTENCIA E HABITACAO SOC

11.12 FUNDO MUN DE ASSI

Especificacao

.0000.0.000.000 Assistencia Social

.0000.0.000.000

.0031.0.000.000

0031.

0171.

0171.

0000.
0030.

0030.
0000.
0123.

0123.

0000.
0030.

0030.
0096.

0096.
0096.
0096.

0096.
0123.

.074.

.000.

.010.

.000.
.000.

.175.
.000.
.000.

.069.

.000.
.000.

.079.
.000.

.037.
.065.
.181.

.273.
.000.

000

000

000

000
000

000
000
000

000

000
000

000
000

000
000
000

000
000

Administracao Geral

Programa de Trabalho#

STENCIA SOCIAL

Coordenar, formular e avaliar os atos
e fatos pertinentes a administracao
publica, alem de permitir a
viabilizacao dos projetos e
diretrizes formulados no Plano de
Governo, e possibilitar a plena
execucao dos servicos publicos.
MANUTENCAO DA ASSISTENCIA SOCIAL E
HABITACAO

Promover a saude e o bem estar do

servidor atraves de um plano de saude

que lhes garantam beneficios medicos
especializados.
CONTRIBUICAO PATRONAL P/ SAUDE
SERVIDOR - IPE
Assistencia ao Portador de Deficiencia
articulada e

Promover a gestao

integrada dos servicos e beneficios
socioassistencias.
BPC NA ESCOLA

Assistencia a Crianca e ao Adolescente

Ofertar atendimento especializado as
familias e individuos que vivenciam
situacoes de vulnerabilidade, com
direitos violados, geralmente
inseridos no nucleo familiar. Estes
servicos demandam maior
especializacao no acompanhamento
familiar e maior flexibilidade nas

solucoes preventivas.

SERVICOS DA PROTECAO SOCIAL DE ALTA

COMPLEXIDADE
Assistencia Comunitaria

Promover a gestao articulada e

integrada dos servicos e beneficios

socioassistencias.
BENEFICIOS EVENTUAIS /PLANTAO SOCIAL

Desenvolver servicos, programas e

projetos locais de acolhimento,

convivencia e socializacao de

familias e de individuos, conforme

identificacao da situacao de

vulnerabilidade apresentada. Esses

servicos e programas deverao incluir

as pessoas com deficiencia e ser
organizados em rede, de modo a
inseri-las nas diversas acoes

ofertadas.
QUALIFICACAO DE JOVENS E ADULTOS
SERVICOS DA PROTECAO SOCIAL BASICA
CRAS-CENTRO DE REFERENCIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL
COFINANCIAMENTO FEAS
atendimento

Ofertar especializado as

familias e individuos que vivenciam

Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Projetos

15.000,00 2.559.
1.213.

1.178.

1.178.

35.

35.

115.
115.

115.
15.000,00 1.230.
105.

105.

15.000,00 284.

15.000,00
231.
32.

21.
253.

Atividades

200,00
000,00
000,00

000,00

000,00

000,00

100,00

100,00

100,00
600,00
600,00

600,00

500,00

000,00

000,00
000,00

000,00
000,00

000,00
500,00

Oper. Especiais

2.574.

1.213.
1.178.

1.178.

35

35.

115.
115.

115.

1.245
105.

105.
299.

15.
231.
32

21
253.

Total

200,00

000,00
000,00

000,00

.000,00

000,00

100,00

100,00

100,00
600,00
600,00

600,00

.500,00

000,00

000,00
000,00

000,00
000,00

.000,00

.000,00

500,00



Estado do Rio Grande do Sul Programa de Trabalho#

Prefeitura Municipal de Sao Sepe Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64
Unidade Gestora.....: CONSOLIDADO
Orgad. . oeveeeeenna.s 11 SEC. MUN DE ASSISTENCIA E HABITACAO SOC

Unidade Orcamentaria: 11.12 FUNDO MUN DE ASSISTENCIA SOCIAL

Codigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total

situacoes de vulnerabilidade, com
direitos violados, geralmente
inseridos no nucleo familiar. Estes
servicos demandam maior
especializacao no acompanhamento
familiar e maior flexibilidade nas
solucoes preventivas.
08.244.0123.2.174.000 CREAS- CENTRO DE REFERENCIA 33.500,00 33.500,00
ESPECIALIZADO EM ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0123.2.217.000 MANUTENCAO DA CASA DE PASSAGEM 92.000,00 92.000,00
08.244.0123.2.280.000 COFINANCIAMENTO FEAS (PROTECAO 9.000,00 9.000,00
SOCIAL ESPECIAL)
08.244.0123.2.281.000 REDE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL 119.000,00 119.000,00
08.244.0130.0.000.000 Garantir o pagamento de todos os 73.000,00 73.000,00

beneficios previdenciarios previstos

em lei.
08.244.0130.2.009.000 ENCARGOS SOCIAIS 73.000,00 73.000,00
08.244.0136.0.000.000 Dar cobertura aos riscos a que estao 373.000,00 373.000,00

sujeitos o servidor e sua familia,
compreendendo um conjunto de
beneficios e acoes que lhes garantam

os meios de subsistencia nos eventos

de doenca, invalidez, velhice,
acidente em servico, i1natividade,
falecimento, reclusao, protecao a
maternidade, a paternidade e a

adocao, entre outros.
08.244.0136.2.129.000 OBRIGACAO PATRONAL P/RPPS. 373.000,00 373.000,00
08.244.0160.0.000.000 Propor e fiscalizar as acoes 16.500,00 16.500,00
politicas da Administracao Municipal
atraves de conselhos municipais,
formados por representantes da
Prefeitura e da sociedade «civil,
atuando de maneira diferente, de
acordo com a realidade local e com a
sua especificacao.
08.244.0160.2.194.000 MANUTENCAO DO CONSELHO M. 6.000,00 6.000,00
ASSISTENCIA SOCIAL- CMAS

08.244.0160.8.847.000 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL 4.500,00 4.500,00
IGDPFB

08.244.0160.8.864.000 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL 6.000,00 6.000,00
IGDSUAS

08.244.0393.0.000.000 FINANCIAMENTO DA GESTAO DO SUAS 14.000,00 14.000,00

08.244.0393.8.893.000 APOIO A ORGANIZACAO E GESTAO DO SUAS 14.000,00 14.000,00
— IGDSUAS

08.244.0394.0.000.000 Apoiar a Organizacao e Gestao do 111.500,00 111.500,00

Programa Bolsa Familia e do Cadastro
Unico IGD PBF
08.244.0394.8.846.000 APOIO A ORGANIZACAO E GESTAO DO 111.500,00 111.500,00
PROGRAMA BF E CAD UNICO IGDPFB

Total Unidade Orcamentaria........... 15.000,00 2.559.200,00 2.574.200,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Orcamentaria:

Codigo

08.000.0000.0.000.000

08.243.0000.0.000.000
08.243.0027.0.000.000

08.243.0027.0.007.000

08.243.0027.2.157.000
08.243.0160.0.000.000

08.243.0160.2.193.000

CONSOLIDADO

11 SEC. MUN DE ASSISTENCIA E HABITACAO SOC
11.13 FUNDO MUN DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCE

Especificacao

Assistencia Social
Assistencia a Crianca e ao Adolescente
Assegurar, com absoluta prioridade, a

efetivacao dos direitos referentes a

vida, a saude, a alimentacao, a
educacao, ao esporte, ao lazer, a
profissionalizacao, a cultura, a

dignidade, ao respeito, a liberdade e
a convivencia familiar e comunitarias
das criancas e dos adolescentes,
atraves de politicas publicas

eficientes.

MANUTENCAO DO FUNDO M. DOS DIREITOS

DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR
Propor e fiscalizar as acoes

politicas da Administracao Municipal

atraves de conselhos municipais,
formados por representantes da
Prefeitura e da sociedade «civil,
atuando de maneira diferente, de

acordo com a realidade local e com a

sua especificacao.

MANUTENCAO CONSELHO M. DIREITOS DA

CRIANCA E ADOLESCENTES -CONDICA

Total Unidade Orcamentaria...........

Programa de Trabalho#
Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Atividades

160.000,00
160.000,00
155.000,00

155.000,00
5.000,00

5.000,00

160.000,00

Oper. Especiais

21.000,00
21.000,00
21.000,00

21.000,00

21.000,00

Total

181.000,00

181.000,00
176.000,00

21.000,00

155.000,00
5.000,00

5.000,00

181.000,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Orcamentaria:

Codigo

08.000.0000.0.000.000

08.241.0000.0.000.000
08.241.0060.0.000.000

08.241.0060.0.008.000

08.241.0060.2.274.000

08.241.0160.0.000.000

08.241.0160.2.195.000

CONSOLIDADO

11 SEC. MUN DE ASSISTENCIA E HABITACAO SOC

11.15 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

Especificacao

Assistencia Social
Assistencia ao Idoso
Assegurar, com absoluta prioridade, a

efetivacao dos direitos referentes a

vida, a saude, a alimentacao, a
educacao, ao esporte, ao lazer, a
profissionalizacao, a cultura, a

dignidade, ao respeito, a liberdade e
a convivencia familiar e comunitaria
das das pessoas 1dosas, atraves de
politicas publicas eficientes.
APOIO A
PERMANENCIA
MANUTENCAO DO
IDOSO - FMI
fiscalizar as acoes

Propor e

politicas da Administracao Municipal

atraves de conselhos municipais,
formados por representantes da
Prefeitura e da sociedade «civil,

atuando de maneira diferente, de
acordo com a realidade local e com a

sua especificacao.

MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DO

IDOSO

Total Unidade Orcamentaria...........

ENTIDADES DE LONGA

FUNDO MUNICIPAL DO

Programa de Trabalho#
Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Projetos Atividades

21.000,00
21.000,00
16.000,00

16.000,00

5.000,00

5.000,00

21.000,00

Oper. Especiais

36.000,00
36.000,00
36.000,00

36.000,00

36.000,00

Total

57.000,00

57.000,00
52.000,00

36.000,00

16.000,00

5.000,00

5.000,00

57.000,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Orcamentaria:

Codigo

08.000

08.242.
08.242.

.0000.

.0026.

.0026.

.0160.

0000.
0026.

.000.

.000.

.000.

.003.

.297.

.000.

000

000

000

000

000

000

08.242.0160.2.259.000

CONSOLIDADO

11 SEC. MUN DE ASSISTENCIA E HABITACAO SOC
11.16 FUNDO MUN. DIREITOS PESSOAS DEFICIENCIA

Especificacao

Assistencia Social
Assistencia ao Portador de Deficiencia
Promover a efetivacao, implementacao
e defesa dos direitos da pessoa com
deficiencia.
APOIO A ENTIDADES
DEFICIENCIA
MANUTENCAO DO
PESSOA C/ DEFICIENCIA
fiscalizar as

Propor e acoes

politicas da Administracao Municipal

atraves de conselhos municipais,
formados por representantes da
Prefeitura e da sociedade «civil,
atuando de maneira diferente, de

acordo com a realidade local e com a
sua especificacao.
CONSELHO M. DOS

C/ DEFICIENCIA

Total Unidade Orcamentaria...........

DE ATEND. A P P

FUNDO M. DIREITOS DA

DIREITOS DA PESSOA

Programa de Trabalho#
Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Projetos Atividades

13.000,00
13.000,00
8.000,00

8.000,00

5.000,00

5.000,00

13.000,00

Oper.

Especiais

36.000,00
36.000,00
36.000,00

36.000,00

36.000,00

49.
49.

44

36

5.

49.

Total

000,00
000,00

.000,00

.000,00

.000,00

.000,00

000,00

000,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Orcamentaria:

Codigo

08.000.
08.244.
08.244.

08.244.

0000.
0000.
0059.

0059.

.000.
.000.
.000.

.159.

CONSOLIDADO

11 SEC. MUN DE ASSISTENCIA E HABITACAO SOC

Programa de Trabalho#
Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

11.17 FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO

Especificacao

000 Assistencia Social

000
000

000

Assistencia Comunitaria

Ampliar e
assistenciais
dos direit

politicos da

consolidar os servicos
com vistas a garantia
os civis, sociais e

populacao.

MELHORIAS HABITACIONAIS

Total Unidade Orcamentaria...........

Total do Orgao

Projetos

15.000,00

Atividades

49.
49.
49.

49.

49

2.802.

000,00
000,00
000,00

000,00

.000,00

200,00

Oper.

Especiais

93.000,00

49.
49.

49

49.

49

2.910.

Total

000,00
000,00

.000,00

000,00

.000,00

200,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Orcamentaria:

Codigo

13.
13.
13.

13.
13.

13.
13.

13.
13.

13.
13.

13.
13.

13.
13.

000

122.
122.

122.
122.

.122.

272.
272.

.272.

391.
391.

.391.

392.
392.

392.
392.

392.
392.

.0000.

0000.
0130.

0130.
0171.

0171.

0000.
0136.

0136.

0000.
0261.

0261.

0000.
0031.

0031.
0054.

0054.
0270.

4.

.000.
.000.
.000.

.011.
.000.

.010.

.000.
.000.

.000.
.000.

.004.

.000.
.000.

.001.
.000.

.002.
.000.

000 Cultura

000
000

000
000

000

000
000

.000

000
000

000

000
000

000
000

000
000

13.392.0270.4.005.000

Programa de Trabalho#
Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

CONSOLIDADO
12 FUNDACAO CULTURAL AFIF JORGE S FILHO
12.22 FUNDACAO CULTURAL AFIF JORGE S FILHO

Administracao Geral 65.

Garantir o pagamento de todos os 50.

beneficios previdenciarios previstos

em lei.

ENCARGOS SOCIAIS DA FUNDACAO CULTURAL 50.

Promover a saude e o bem estar do 15.

servidor atraves de um plano de saude
que lhes garantam beneficios medicos

especializados.

CONTRIB.PATRONAL P/SAUDE SERVIDOR - 15.

IPE - FUNDACAO CULTURAL

Previdencia do Regime Estatutario 183.

Dar cobertura aos riscos a que estao 183.

sujeitos o servidor e sua familia,
compreendendo um conjunto de
beneficios e acoes que lhes garantam
os meios de subsistencia nos eventos
de doenca, invalidez, velhice,
acidente em servico, i1natividade,
falecimento, reclusao, protecao a
maternidade, a paternidade e a

adocao, entre outros.

OBRIGACAO PATRONAL P/RPPS DA 183.

FUNDACAO CULTURAL

Patrimonio Historico, Artistico e Arque 1.

Salientar a 1importancia do museu 1.

historico para o municipio e ao mesmo
tempo recolher documentos e objetos
que possam comprovar os fatos

historicos promovendo sua preservacao.

MANUTENCAO, CONSERVACAO DO MUSEU E 1.

CRIACAO DE ARQ. HISTORICO

Difusao Cultural 1.186.

Coordenar, formular e avaliar os atos 706.

e fatos pertinentes a administracao
publica, alem de permitir a
viabilizacao dos projetos e
diretrizes formulados no Plano de
Governo, e possibilitar a plena

execucao dos servicos publicos.

MANUTENCAO DA FUNDACAO CULTURAL 706.

Melhorar,adequar e preservar a 20.

estrutura fisica das instalacoes
publicas, promover acoes e recursos
necessarios a adequada manutencao

desses bens.

MANUTENCAO E REFORMA NAS EDIFICACOES 20.

Fomentar o crescimento e manutencao 221.

de atividades culturais. Estimular os
eventos culturais, apoiando a
criacao, producao e valorizacao das
manifestacoes culturais. Promover o
acesso da populacao as atividades

culturais.

ATIVIDADES CULTURAIS, GRUPO TEATRAL, 221.

EVENTOS, HOMENAGENS E FESTIVIDADES

1.435.

Especificacao Projetos Atividades

000,00
000,00
000,00

000,00
000,00

000,00

000,00
000,00

000,00

000,00
000,00

000,00

000,00
500,00

500,00
000,00

000,00
000,00

000,00

Oper. Especiais

1.435.
65.

50

50

15.

183.
183.

183.

1.186.

706

706.
20.

20.
221.

221.

Total

000,00
000,00

.000,00

.000,00
15.

000,00

000,00

000,00
000,00

000,00

.000,00
.000,00

.000,00

000,00

.500,00

500,00
000,00

000,00
000,00

000,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Orcamentaria:

Codigo

13.392.0271.0.000.000

13.392.0271.4.007.000

13.392.0273.0.000.000

13.392.0273.4.006.000
13.392.0273.4.008.000

13.392.0273.4.009.000

12

CONSOLIDADO

12.22 FUNDACAO CULTURAL AFIF JORGE S FILHO

Especificacao

Qualificar o atendimento ao publico
que frequenta a biblioteca publica.

MANUTENCAO DA BIBLIOTECA PUBLICA

MUNICIPAL
Proporcionar o crescimento cultural e
artistico dos frequentadores da Casa
da Cultura. Participacao em cursos e
oficinas que lhes sao oferecidos.
Favorecer a populacao atraves de
cursos gratuitos. Promover um
conjunto de acoes que visem o
incremento quantitativo e qualitativo
da producao cultural.

CASA DA CULTURA

MANUTENCAO DOS COROS VERTENTE DE

PRATA E VOZES DA PULQUERIA

MANUTENCAO DA BANDA PAZ E CONCORDIA

Total Unidade Orcamentaria...........

Total do OXgaod . vviiiiiiienneennnenns

FUNDACAO CULTURAL AFIF JORGE S FILHO

Programa de Trabalho#

Projetos

Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Atividades

15.

15.

223.

171.
41

10.

1.435.

1.435.

000,00

000,00

500,00

500,00

.500,00

500,00

000,00

000,00

Oper. Especiais

15.

15.

223.

171.

41

10.

1.435.

1.435

Total

000,00

000,00

500,00

500,00

.500,00

500,00

000,00

.000,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Orcamentaria:

Codigo

27

27.
27.

27.
27.

27.
27.

27.

27.

27.
27.
27.

27.
27.

27.
27.
27.
27.
27.
27.
27.
27.
27.
27.
27.
27.
27.
27.

.000

122.
122.

122.
122.

122.
122.

122.

122.

122.
122.
122.

812.
812.

812.
812.
812.
812.
812.
812.
812.
812.
812.
812.
812.
812.
813.
813.

.0000.

0000.
0130.

0130.
0136.

0136.
0171.

0171.

0372.

0372.
0372.
0372.

0000.
0372.

0372.
0372.
0372.
0372.
0372.
0372.
0372.
0372.
0372.
0372.
0372.
0372.
0000.
0372.

= T = T N R e T = T = T e e N = T

.000.
.000.
.000.

.009.
.000.

.129.
.000.

.010.

.030.
.114.
.006.

.000.
.000.

.029.
.031.
.032.
.033.
.049.
.057.
.134.
.140.
.141.
.142.
.143.
.249.
.000.
.000.

CONSOLIDADO

Programa de Trabalho#
Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

13 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

13.14 SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER

Especificacao

000 Desporto e Lazer

000
000

000
000

000
000

000

.000

000
000
000

000
000

000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000

Administracao Geral

Garantir o pagamento de todos os
beneficios previdenciarios previstos
em lei.

ENCARGOS SOCIAIS

Dar cobertura aos riscos a que estao

sujeitos o servidor e sua familia,

compreendendo um conjunto de
beneficios e acoes que lhes garantam

os meios de subsistencia nos eventos

de doenca, invalidez, velhice,
acidente em servico, i1natividade,
falecimento, reclusao, protecao a
maternidade, a paternidade e a
adocao, entre outros.

OBRIGACAO PATRONAL P/RPPS.

Promover a saude e o Dbem estar do

servidor atraves de um plano de saude
que lhes garantam beneficios medicos
especializados.
CONTRIBUICAO PATRONAL P/ SAUDE
SERVIDOR - IPE
Assegurar o desenvolvimento de

programas de esporte e de recreacao,

criar oportunidade a comunidade para

a pratica de diferentes atividades,

tendo o esporte como meio de educacao.
CAMPO FUTEBOL BAIRRO CRISTO REI
CONSTRUCAO DE GINASIO DE ESPORTES
MANUTENCAO SECRETARIA DE ESPORTES E

LAZER

Desporto Comunitario

Assegurar o desenvolvimento de

programas de esporte e de recreacao,

criar oportunidade a comunidade para

a pratica de diferentes atividades,
tendo o esporte como meio de educacao.
ATLETISMO
FUTEBOL NO INTERIOR
ESCOLINHA DE FUTSAL NOS BAIRROS
Capoeira para Todos
FUTEBOL DE CAMPO REGIONAL
MELHORIAS NO PAMADE
Escolinha de Futebol de Campo
Escolinha de Handebol
Escolinha de Voleibol
Taekwondo Educar
CAMPEONATO ESTADUAL DE FUTSAL
PRATICAS ESPORTIVAS E DE LAZER
Lazer
Assegurar o desenvolvimento de
programas de esporte e de recreacao,

criar oportunidade a comunidade para

a pratica de diferentes atividades,

tendo o esporte como meio de educacao.

Projetos

1.384.
1.146.

1.146.

1.141.

137.
137.

[

101.
101.

500,00
000,00

000,00

.000,00

000,00

500,00
500,00

.000,00
.000,00
.000,00
.500,00
.000,00
.000,00
.000,00
.000,00
.000,00
.000,00
.000,00

000,00
000,00

Atividades Oper. Especiais
727.000,00 2.111.
627.000,00 1.773.
42.000,00 42.
42.000,00 42.
88.000,00 88.
88.000,00 88.
8.000,00 8.
8.000,00 8.
489.000,00 1.635
5
1.141.
489.000,00 489.
100.000,00 237.
100.000,00 237.
7
2
7
2
8
25
7
7
7
10.
55.
100.000,00 100
101.
101.

Total

500,00

000,00
000,00

000,00
000,00

000,00
000,00

000,00

.000,00

.000,00

000,00
000,00

500,00
500,00

.000,00
.000,00
.000,00
.500,00
.000,00
.000,00
.000,00
.000,00
.000,00

000,00
000,00

.000,00

000,00
000,00



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Sepe

Unidade Gestora.....: CONSOLIDADO

Programa de Trabalho#

Exercicio de 2021 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Orgao.....oeeveueen.: 13 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

Unidade Orcamentaria: 13.14 SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER

Codigo Especificacao

27.813.0372.1.058.000 REVITALIZACAO COMPLEXO PAMADE E

PARQUE AMBIENTAL

Total Unidade Orcamentaria...........

Total do Orgao ......iiuiiiininennnnn.

Total Geral

Projetos

101.000,00

1.384.500,00

1.384.500,00

8.516.540,00

Atividades

727.000,00

727.000,00

66.617.700,00

Oper. Especiais

21.370.000,00

96.

101

111

.111

504

Total

.000,00

.500,00

.500,00

.240,00



