Planilhal

MUNICIPIO DE SAO SEPE
PLANO PLURIANUAL 2018/2021

ANEXO | - PROGRAMAS

Plano de Governo, e possibilitar a plena execucio dos servicos publicos

ORGAO 04. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
UNIDADE |04. SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
PROGRAMA: 0031 ADMINISTRAGAO GOVERNAMENTAL
OBJETIVO: Coordenar, formular e avaliar os atos e fatos pertinentes a administragdo publica, além de permitir a viabilizacdo dos projetos e diretrizes formulados no

Indicadores do Programa

indice recente

indice Final PPA

N° de servidores

Plano de Governo, e possibilitar a plena execucio dos servico:

s publicos

Dados Financeiros (em R$ 1.000) 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Total do Programa: R$ 152.000,00 | R$ 159.000,00 | R$  166.000,00 | R$ 174.000,00 | R$  651.000,00
«\QO 2018 2019 2020 2021 TOTAL Recurso
Manutengdo das Finangas
-Proporcionar condigGes de trabalho
adequadas as atividades desenvolvidas
L pela Secretaria . - Garantir aos
b servidores qualificacdo profissional, R¢  152.000,00 |[R$  159.000,00 | R$  166.000,00 R$  174.000,00 |R$  651.000,00 | 0001
= através de cursos e treinamentos, para o
g melhor desenvolvimento de suas
atividades - Garantir o pagamento de
estagiarios lotados na Secretaria
MUNICIPIO DE SAO SEPE
PLANO PLURIANUAL 2018/2021
ANEXO | - PROGRAMAS
ORGAO 04. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
UNIDADE |04. SECRETARIA DE FINANGCAS E PLANEJAMENTO
PROGRAMA: 0031 ADMINISTRAGAO GOVERNAMENTAL
OBJETIVO: Coordenar, formular e avaliar os atos e fatos pertinentes a administracdo publica, além de permitir a viabilizacdo dos projetos e diretrizes formulados no

Indicadores do Programa

indice recente

indice Final PPA

UNIDADE (Servidores)

16

16

Dados Financeiros (em R$ 1.000)

2018

2019

2020

2021

TOTAL

Total do Programa:

R$ 653.000,00

R$ 660.000,00

R$

675.000,00

R$

709.000,00

R¢$ 2.697.000,00

/\\QO

2018

2019

2020

2021

TOTAL

Recurso

Atividade

Administragado Tributaria Municipal

- Proporcionar condigGes de trabalho
adequadas as atividades desenvolvidas
pela Tributagdo, através da compra de
materiais e servigos .

- Garantir aos servidores
qualificagdo profissional, através de
cursos e treinamentos, para o melhor
desenvolvimento de suas atividades -
Garantir o pagamento dos servidores e
agentes lotados no Setor Tributario das
Finangas.

R$ 653.000,00

R$ 660.000,00
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R$

675.000,00

R$

709.000,00

R$ 2.697.000,00
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Plano de Governo, e possibilitar a plena execucio dos servicos publicos

ORGAO 04. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
UNIDADE |04. SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
PROGRAMA: 0031 ADMINISTRAGAO GOVERNAMENTAL
OBJETIVO: Coordenar, formular e avaliar os atos e fatos pertinentes a administracio publica, além de permitir a viabilizacdo dos projetos e diretrizes formulados no

Indicadores do Programa

indice recente

indice Final PPA

UNIDADE (Servidores) 16 18
Dados Financeiros (em R$ 1.000) 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Total do Programa: R$ 516.000,00 | R$ 542.000,00 | R$ 568.000,00 | R$ 595.000,00 | R$ 2.221.000,00
«\QO 2018 2019 2020 2021 TOTAL Recurso
Sistema Fazendario Municipal -
Proporcionar condigGes de trabalho
adequadas as atividades desenvolvidas
pela Secretaria, através da compra de
L materiais e servigos .
< - Garantir aos servidores
:'g qualificagio profissional, através de R$ 516.000,00 | R$ 542.000,00 | R$  568.000,00 | R$ 595.000,00 | R$ 2.221.000,00 0001
g cursos e treinamentos, para o melhor
desenvolvimento de suas atividades. -
Garantir o pagamento dos servidores e
agentes lotados no Setor Fazenddrio das
Finangas.
MUNICIPIO DE SAO SEPE
PLANO PLURIANUAL 2018/2021
ANEXO | - PROGRAMAS
ORGAO 04. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
UNIDADE |04. SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
PROGRAMA: 0130 PREVIDENCIA SOCIAL BASICA
OBJETIVO: Garantir o custeio do pagamento de todos os beneficios previdenciarios previstos em lei e de todas as a¢ées que ddo suporte para o reconhecimento do
© |direito.
Indicadores do Programa indice recente indice Final PPA
UNIDADE (Servidores) 2 2
Dados Financeiros (em R$ 1.000) 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Total do Programa: R$ 66.000,00 | R$ 69.000,00 | R$ 72.000,00 | R$ 76.000,00 | R$  283.000,00
&\QO Acao 2018 2019 2020 2021 TOTAL Recurso
(4]
b Encargos Sociais
il - Manter em dia as contribuigdes sociais | R$ 66.000,00 | R$ 69.000,00 | R$ 72.000,00 | R$ 76.000,00 | R$ 283.000,00 0001
é dos servidores
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MUNICIPIO DE SAO SEPE
PLANO PLURIANUAL 2018/2021

ANEXO | - PROGRAMAS
ORGAO 04. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
UNIDADE |04. SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
PROGRAMA: 0136 PLANO DE SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR

Dar cobertura aos riscos a que estao sujeitos o servidores e sua familia, compreendendo um conjunto de beneficios e acoes que lhes garantam os meios de
OBJETIVO: |subsisténcia nos eventos de doenca, invalidez, velhice, acidente em servico, inatividade e falecimento, reclusao protecao a maternidade, a paternidade e a

adocgao, entre outros

Indicadores do Programa indice recente indice Final PPA
UNIDADE (Servidores) 30 32
Dados Financeiros (em R$ 1.000) 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Total do Programa: R$ 331.000,00 | R$ 346.000,00 | R$  361.000,00 | R$ 377.000,00 | R$ 1.415.000,00
«\QO 2018 2019 2020 2021 TOTAL Recurso

Obrigagdo Patronal p/ RPPS

- Dar continuidade a obrigacdo
estabelecida em Lei, procedendo a
manutengdo de todo o sistema e
recuperando o passivo atuarial.

R$ 331.000,00 | R$ 346.000,00 | R$  361.000,00 | R$ 377.000,00 | R$ 1.415.000,00 0001

Atividade

MUNICIPIO DE SAO SEPE
PLANO PLURIANUAL 2018/2021

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO 04. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO

UNIDADE | 04. SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO

PROGRAMA: 0171 ASSISTENCIA MEDICA, HOSPITALAR, AMBULATORIAL AO SERVIDOR PUBLICO

OBJETIVO: |Promover a saude e o bem estar do servidor através de um plano de satide que lhes garanta beneficios médicos especializados

Indicadores do Programa indice recente indice Final PPA
A Definir
Dados Financeiros (em R$ 1.000) 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Total do Programa: R$ 35.000,00 | R$ 37.000,00 | R$ 39.000,00 | R$ 41.000,00 |R$ 152.000,00
«\Qo 2018 2019 2020 2021 TOTAL Recurso
L Contribuig¢do Patronal p/ saude do
b Servidor Ipe R$ 35.000,00 | R$ 37.000,00 | R$  39.000,00 | R$ 41.000,00 |R$  152.000,00 | 0001
S - Manter o convénio com o Rt haad haad haad haad
g Instituto de Previdéncia do Estado
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MUNICIPIO DE SAO SEPE
PLANO PLURIANUAL 2018/2021

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO 04. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
UNIDADE |04. SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
PROGRAMA: 0000 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
OBJETIVO: |Assegurar o pagamento dos encargos, das contribuicées e dividas de responsabilidade do Municipio.
Indicadores do Programa indice recente indice Final PPA
UNIDADE (Sentencas Pagas)
Dados Financeiros (em R$ 1.000) 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Total do Programa: R$ 160.000,00 | R$ 168.000,00 | R$ 170.000,00 | R$ 200.000,00 | R$ 698.000,00
,\\QO 2018 2019 2020 2021 TOTAL Recurso
o -Efetuar o pagamento de sentencas
i) judiciais determinadas em precatérios;
il - Efetuar o pagamento de despesas R$ 160.000,00 | R$ 168.000,00 | R$ 170.000,00 | R$ 200.000,00 | R$ 698.000,00 0001
é determinadas pela Justica.
Total da Secretaria 2018 2019, 2020 2021 Total
Recurso 0001 R$ 1.913.000,00 R$ 1.981.000,00, R$ 2.051.000,00 R$ 2.172.000,00| R$ 8.117.000,00

Total Geral

R$ 8.117.000,00
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