
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO SEPÉ

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - 2016

ANEXO I - PROGRAMAS

PROGRAMA: 0130 PREVIDÊNCIA SOCIAL BÁSICA

03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

ÓRGÃO:

UNIDADE:

OBJETIVO:
 Garantir o pagamento de todos os benefícios previdenciários previstos em lei, e de todas as ações que dão 

suporte para o reconhecimento do direito

Valor Orçado
TIP

O Ação Metas RecursoValor Orçado
TIP

O Ação Metas Recurso

60.000,00R$                           

15.000,00R$                           

45.000,00R$                           

60.000,00R$                           

Valor Orçado

Total do Programa

TIP
O Ação Metas Recurso

(*)  Tipo:  P – Projeto       A - Atividade  OE – Operação Especial      NO – Não-orçamentária            

31901301-0000 FGTS (40)

31901302-0000 Contribuições Previdenciárias INSS (5789)

2.014 Encargos Sociais    0001A

Manter em dia as Contribuições Sociais do quadro geral dos 

Servidores do Município



PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO SEPÉ
LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - 2016

03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

ÓRGÃO: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

Recurso

PROGRAMA:

ANEXO I - PROGRAMAS

0136 PLANO DE SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR

UNIDADE:

TIP
O

Dar cobertura aos riscos a que estão sujeitos o servidor e sua família, compreendendo um conjunto de 

benefícios e ações que lhes garantam os meios de subsistência nos eventos de doença, invalidez, velhice, 

acidente em serviço, inatividade, falecimento, reclusão, proteção à maternidade, à paternidade e à adoção, 

e assistência à saúde.

OBJETIVO:

Valor OrçadoAção Metas Recurso
TIP

O Valor OrçadoAção Metas

230.000,00R$                         

75.000,00R$                           

155.000,00R$                         

230.000,00R$                         

31901303-0000  Contribuição Patronal p/ RPPS (1518)

31911303-0000 Outras Obrigações Patronais (1519)

Dar continuidade a obrigação estabelecida em Lei, 

procedendo à manutenção de todo o sistema e recuperando 

o passivo atuarial.

(*)  Tipo:  P – Projeto       A - Atividade  OE – Operação Especial      NO – Não-orçamentária            

Total do Programa

Recurso
TIP

O Valor Orçado

00012.130 Obrigação Patronal p/ RPPS  A

Ação Metas



RecursoMetas

ANEXO I - PROGRAMAS

UNIDADE: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

0171  ASSISTÊNCIA MÉDICA HOSPITALAR, AMBULATORIAL AO SERVIDOR PÚBLICO

ÓRGÃO:

TIP
O

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - 2016

PROGRAMA:

Valor OrçadoAção

03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

OBJETIVO:
  Promover a saúde e o bem estar do servidor através de um plano de saúde que lhes  garanta benefícios 

médicos especificados

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO SEPÉ

RecursoMetas
TIP

O Valor OrçadoAção

420.000,00R$                         

420.000,00R$                         

420.000,00R$                         Total do Programa

Recurso

(*)  Tipo:  P – Projeto       A - Atividade  OE – Operação Especial      NO – Não-orçamentária            

Metas
TIP

O

31900899-0000 Outros Beneficios Assistenciais (41)

0001
2.015 Contribuição Patronal p/ saúde do 

servidor IPE
A

                                                 

- Manter convênio com o Instituto de Previdência do Estado.

Valor OrçadoAção



PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO SEPÉ

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - 2016

ANEXO I - PROGRAMAS

ÓRGÃO: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

0022 EDUCAÇÃO PARA O TRÂNSITO

UNIDADE: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PROGRAMA:

OBJETIVO:
Trabalhar com a conscientização da população para o trânsito, cumprir e fazer cumprir a legislação e as 

normas de trânsito, planejar, projetar e promover a circulação de forma ordeira.

TIP
O RecursoValor OrçadoAção Metas

TIP
O RecursoValor OrçadoAção Metas

12.000,00R$                           

10.000,00R$                           

2.000,00R$                              

R$ 25.000,00

R$ 20.000,00

R$ 5.000,00

37.000,00R$                           
(*)  Tipo:  P – Projeto       A - Atividade  OE – Operação Especial      NO – Não-orçamentária            

TIP
O RecursoValor OrçadoAção Metas

Total do Programa

Adotar medidas educacionais preventivas,  implantar, manter 

e operar o sistema de sinalização e previsão de aumento de 

sinalização devido à implantação do Plano de Mobilidade 

Urbana no Município.

33903000-0000 Material de Consumo (46)

33903900-0000 (outros Serviços Terceiros Pessoa Jurídica 

(47)

1017 (Estado)

Adotar medidas educacionais preventivas,  implantar, manter 

e operar o sistema de sinalização e previsão de aumento de 

sinalização devido à implantação do Plano de Mobilidade 

Urbana no Município.

33903000-0000 Material de Consumo (44)

33903900-0000 Outros Serviços Terceiros Pessoa Jurídica 

(3640)

0001

2.013 Educação para o trânsitoA



LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - 2016
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO SEPÉ

OBJETIVO:  Coordenar, formular e avaliar os atos e fatos pertinentes a administração pública,  além de permitir a  

viabilização dos projetos e diretrizes  formulados no Plano de Governo e possibilitar a plena execução dos 

serviços públicos.

ANEXO I - PROGRAMAS

PROGRAMA: 0031 ADMINISTRAÇÃO GOVERNAMENTAL

ÓRGÃO: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

UNIDADE: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

Valor Orçado
TIP

O Ação Metas RecursoValor Orçado
TIP

O Ação Metas Recurso

1.872.000,00R$                      

5.000,00R$                              

840.000,00R$                         

5.000,00R$                              

3.000,00R$                              

25.000,00R$                           

2.000,00R$                              

5.000,00R$                              

382.000,00R$                         

600.000,00R$                         

5.000,00R$                              

Valor Orçado
TIP

O Ação Metas Recurso

                     

- Proporcionar condiçoes de trabalho adequadas as 

atividades desenvolvidas pela Secretaria.                   - 

Realização controle patrimonial por meio de Certidões 

atualizadas emitidas pelo Cartório Registro Imóveis (R$ 

12.000,00)                                        - Garantir aos servidores 

qualificação profissional, através de cursos e treinamentos, 

para o melhor desenvolvimento de suas atividades.                                                                             

- Alteração nomenclatura de cargos                   Garantir o 

pagamento dos servidores municipais                                         

2.011 Manutenção da Administração        A 0001

31901100-0000 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 

(38)

31900500-0000 Outros Benefícios Assistenciais (39)

31901600-0000 Outras Despesas Variáveis Pessoal Civil (37)

33901400-0000 Diárias Pessoal Civil (1919)

33903000-0000 Material de Consumo (32)

33903300-0000 Passagens e Despesas c/ Locomoção (33)

33903600-0000 Outrso Serviços de Terceiros Pessoa Física 

(34)

33903900-0000 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 

(35)

33904700-0000 Obrigações Tributárias e Contributivas (2755)

44905200-0000 Equipamentos e Material Permanente (36)



63.000,00R$                           

1.000,00R$                              

60.000,00R$                           

1.000,00R$                              

1.000,00R$                              

1.935.000,00R$                      

Fonte Portal Transparência Prefeitura de São Sepé

                      

- Proporcionar condiçoes de trabalho adequadas as 

atividades desenvolvidas pelo Arquivo Municipal                      - 

Locação do Imóvel

Total do Programa

(*)  Tipo:  P – Projeto       A - Atividade  OE – Operação Especial      NO – Não-orçamentária            

33903000-0000 Material de Consumo (4200)

33903600-0000 Outrso Serviços de Terceiros Pessoa Física 

(4202)

33903900-0000 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 

(4201)

44905200-0000 Equipamentos e Material Permanente (4203)

2.183 Manutenção do CAS Centro 

Administrativo Social
A 0001



RecursoValor Orçado
TIP

O

ANEXO I - PROGRAMAS

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - 2016

03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PROGRAMA:

Ação Metas

 Divulgar os atos, programas, obras e serviços de órgãos públicos em meios de comunicações, conforme 

legislação vigente, fortalecer mecanismos de transparência administrativa e da comunicação social.

UNIDADE:

ÓRGÃO:

OBJETIVO:

03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO SEPÉ

0050 DIVULGAÇÃO OFICIAL E INSTITUCIONAL

RecursoValor Orçado
TIP

O Ação Metas

20.000,00R$                           

20.000,00R$                           

20.000,00R$                           Total do Programa
(*)  Tipo:  P – Projeto       A - Atividade  OE – Operação Especial      NO – Não-orçamentária            

Recurso

                                         

- Dar conhecimento público e transparência das atividades 

desenvolvidas pela administração pública

Valor Orçado
TIP

O Ação Metas

33903900-0000 Outros Serviços de Terceiros Pessoa 

Jurídica(52)

0001
2.245 Publicação e Divulgação de Atos 

Administrativos
A



Valor Orçado
TIP

O

OBJETIVO:
 Prover de recursos humanos e de equipamentos necessários o sistema de informática do Município para o 

bom andamento da prestação de serviço público com agilidade e qualidade.

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - 2016

ANEXO I - PROGRAMAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO SEPÉ

0051 PROCESSAMENTOS DE DADOS E INFORM. GOVERNAMENTALPROGRAMA:

03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

UNIDADE: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

ÓRGÃO:

RecursoAção Metas Valor Orçado
TIP

O RecursoAção Metas

A
2.012 CPD -Centro de Processamento de 

Dados 
200.000,00R$                         0001

10.000,00R$                           

1.000,00R$                              

154.000,00R$                         

35.000,00R$                           

200.000,00R$                         

(*)  Tipo:  P – Projeto       A - Atividade  OE – Operação Especial      NO – Não-orçamentária            

Valor Orçado
TIP

O

Total do Programa

Recurso

                                        

- Locar, manter e atualizar os software já existentes,                                                                             

-Implementar  uma política de segurança de dados e acesso;                                                                                                            

- Adquirir novos equipamentos e softwares. 

Ação Metas

339030-0000 Material de Consumo (53)

33903600-0000 Outrso Serviços de Terceiros Pessoa Física 

(54)

33903900-0000 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 

(55)

44905200-0000 Equipamentos e Material Permanente (56)



Recurso

 Melhorar,adequar e preservar a estrutura física das instalações públicas, promover ações e recursos 

necessários à adequada manutenção desses bens.

Ação Metas

PROGRAMA: 0054 CONSTRUÇÃO E PRESERVAÇÃO DE EDIFICAÇÕES PÚBLICAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO SEPÉ

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - 2016

ANEXO I - PROGRAMAS

ÓRGÃO: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

Valor Orçado
TIP

O

03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

OBJETIVO:

UNIDADE:

RecursoAção Metas Valor Orçado
TIP

O

100.000,00R$                         

5.000,00R$                              

45.000,00R$                           

50.000,00R$                           

100.000,00R$                         

RecursoAção Metas Valor Orçado
TIP

O

(*)  Tipo:  P – Projeto       A - Atividade  OE – Operação Especial      NO – Não-orçamentária            

33903900-0000 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 

(60)

44905100-0000 Obras e Instalações (58)

2.011  Manutenção da AdministraçãoA 0001

                                       

- Melhor adequação da estrutura física: Reforma no prédio 

anexo a Prefeitura para ocupação do arquivo municipal, troca 

do piso do prédio (ICM, CI, Engenharia) e  murar parte da 

área nova do Cemitério Municipal.  Construção de 30 gavetas 

no Cemitério Municipal para atendimento a carentes. 

Construção de um ossário no cemitério Municipal e 

colocação de telhado nas gavetas já existentes. Pintura parte 

externa da prefeitura.

33903000-0000 Material de Consumo (59)



OBJETIVO:
 Enriquecer a educação dos servidores municipais e demais interessados, visando aperfeiçoamento de suas 

atividades, melhorando seu desempenho profissional. 

RecursoValor Orçado
TIP

O

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 

PROGRAMA: 0227 PARTICIPAÇÃO NO ENSINO SUPERIOR

ANEXO I - PROGRAMAS

ÓRGÃO: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃOUNIDADE:

Ação Metas

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - 2016

RecursoValor Orçado
TIP

O Ação Metas

5.000,00R$                              

5.000,00R$                              

5.000,00R$                              Total do Programa

(*)  Tipo:  P – Projeto       A - Atividade  OE – Operação Especial      NO – Não-orçamentária            

Recurso

                              

- Disponibilizar recursos para possibilitar ajuda financeira, 

através de empréstimo rotativo oportunizando aos 

servidores cursarem nível superior, atinente à área de sua 

atividade, conforme determina lei específica.

Valor Orçado
TIP

O Ação Metas

45906600-0000 Concessão de Empréstimos e 

Financiamentos (2894)

00012.011 Manutenção da Administração A



TIP
O Valor Orçado RecursoAção Metas

0137 PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO

OBJETIVO:  Administrar o RPPS conforme disposto na Legislação previdenciária, gerenciando seus recursos com 

pagamento de inativos e pensionistas 

PROGRAMA:

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - 2016

ANEXO I - PROGRAMAS

ÓRGÃO: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

UNIDADE: 15. RPPS REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 

TIP
O Valor Orçado RecursoAção Metas

7.883.000,00R$                      

6.700.000,00R$                      

1.160.000,00R$                      

3.000,00R$                              

5.000,00R$                              

1.000,00R$                              

6.000,00R$                              

3.000,00R$                              

3.000,00R$                              

2.000,00R$                              

7.883.000,00R$                      

2.995.000,00R$                      0001
12.000,00R$                           Estado

7.883.000,00R$                      0050
10.890.000,00R$                   

(*)  Tipo:  P – Projeto       A - Atividade  OE – Operação Especial      NO – Não-orçamentária            

Total Geral do Recurso Próprio
Total Geral Recurso Estadual

Total Geral RPPS
TOTAL DA SEC DE ADMINISTRAÇÃO

TIP
O Valor Orçado RecursoAção Metas

A 2.055 Manutenção do RPPS 

Garantir o equilíbrio financeiro através do cálculo atuarial, 

sendo 100% suficiente para pagar os benefícios de 

aposentadoria dos servidores municipais.

Total do Programa

31900100-0000 Aposentadorias Reserva Remunerada e 

Reformas (956)

31900300-0000 Pensões (957)

33901400-0000 Diárias Pessoal Civil (3191)

33903000-0000 Material de Consumo (3192)

33903300-0000 Passagens e Despesas c/ Locomoção (3193)

33903500-0000 Serviços de Consultoria (3230)

33903600-0000 Outrso Serviços de Terceiros Pessoa Física 

(3229)

33903900-0000 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 

(3194)

44905200-0000 Equipamentos e Material Permanente (3231)

0050


