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Edital n 007/2017

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Prefeito Municipal de Sdo Sepé, no uso de suas atribuicOes, visando a contratagdo de
pessoal e formacdo de cadastro reserva, por prazo determinado, para desempenhar fungdo de
Técnico em Enfermagem junto a Secretaria Municipal de Sadde, amparado em excepcional
interesse piblico devidamente reconhecido com fulcro no art. 37 da Constituicdo da
Repiblica e art. 248 da Lei Municipal n° 1986, torna piblica a realizacdo de Processo
Seletivo Simplificado que seréd regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto

n°. 3.935 de 10.02.2017.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdo, designada

através da Portaria n° 16.392 de 06 de Fevereiro de 2017.

1.2 Durante toda a realizacio do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da
Reptblica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente no
painel de publicagdes oficiais do municipio, sendo o seu extrato veiculado em jornal de
circulagio local, no minimo cinco dias antes do encerramento das inscrigdes.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serao
publicados no painel de publicagdes oficiais do municipio e no site oficial do Municipio
(www.saosepe.rs.gov.br).

1.5 Os prazos definidos neste Edital observarao o disposto no art. 256 da Lei Municipal n°
1986 e Decreto n° 3.935 de 10.02.2017.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird na aplicacdo de prova objetiva de cardter
eliminatério e classificatorio, elaborada pela Comissdo, a qual podera contar com a
colaboracio de servidor especializado ou de terceiros contratados para este fim.

1.7 A contratacio sera pelo prazo determinado de 180 dias e, havendo necessidade, poderd ser

prorrogado por igual periodo sendo regida pelo Regime Juridico Estatutario.

2- ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA
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2.1 A funcéo temporéria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao
exercicio das seguintes atividades:

TECNICO EM ENFERMAGEM: Executar trabalho de técnico em enfermagem nos
espacos das unidades de satide e no domicilio/comunidade; preparar pacientes para consulta,
exames e tratamento, observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas ao nivel de sua
qualificagao; fazer curativos de acordo com a orientacio recebida; preparar instrumentos para
aplicacdo de vacinas e injegdes, bem como proceder aplicacdo; atender aos doentes e
acidentados de acordo com as recomendacdes e prescrigdes médicas; esterilizar o material e
zelar pela conservacio dos mesmos; prestar cuidados e conforto aos pacientes e zelar pela sua
seguranga; registrar as ocorréncias relativas a doentes e/ou epidemias; procurar socorros de
urgéncia; remover aparelhos e outros objetos utilizados pelos doentes; pesar e medir
pacientes; encaminhar ao setor competente as pessoas que necessitem de assisténcia médica;
auxiliar no desenvolvimento dos programas de enfermagem, relativos a protecio,
recuperagado, reabilitagdo e prevengdo de sadde piblica, efetuar a coleta de material para
exames, desenvolver atividades de apoio nas salas de consulta e tratamento de pacientes;
ministrar remédios e cuidados com os doentes; atender e acompanhar os doentes; auxiliar
demais profissionais da satde; requisitar material de enfermagem; desenvolver com ACS
atividades de identificagdo de familia de risco; contribuir com ACS no que se refere a visitas
domiciliares; acompanhar as consultas de enfermagem de individuos expostos a situagio de
risco; executar segundo sua qualificagdo profissional os procedimentos de vigilancia sanitéria
e epidemiologia nas 4reas de atencdo a sadde da crianca, adolescente, & mulher, ao
trabalhador, ao idoso, bem como controle da tuberculose e hanseniase, doencas
cronicodegenerativa e infecto-contagioso; participar da discussdo e organizagio do processo
de trabalho na unidade e comunidade; executar outras tarefas pertinentes ao cargo.

2.2 A carga hordria semanal para Técnico em Enfermagem serd de 40 horas semanais, sendo
desenvolvida diariamente de acordo com hordrio definido pela autoridade competente
mediante ato proprio.

2.3 Pelo efetivo exercicio da funcio tempordria, serd pago mensalmente o vencimento fixado
em R$1.630,44 (venc. Bésico)+ R$183,10 (insalubridade), nele compreendendo-se além da
efetiva contraprestacao pelo trabalho, o descanso semanal remunerado.

2.3.1 Além do vencimento o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais: horas
extras na eventual extrapolagcdo da carga hordria didria e semanal, desde que previamente
convocado pelo superior hierdrquico; adicional noturno; gratificacao natalina proporcional ao
periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um terco, indenizadas ao final do
contrato; inscricao no Regime Geral de Previdéncia.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneracao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios

3- INSCRICOES
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3.1 As inscricdes serdo realizadas exclusivamente no Setor de Protocolo da Prefeitura
Municipal de Sao Sepé, sito a Rua Placido Chiquiti; n°. 900, no periodo compreendido entre
os dias 18/07/2017 e 24/07/2017 no horério das 07:30h as 13:30h e mediante pagamento de
taxa de inscrigao.

3.1.1 Nao serao aceitas inscri¢oes fora de prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das
presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 O valor da inscrigao serd de R$20,00 (vinte reais).

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO
4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato deverd comparecer no
endereco, hordrios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador munido
de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua
inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, os seguintes
documentos:
4.1.1 Ficha de inscricao disponibilizada no ato pela Comissao, devidamente preenchida e
assinada.
4.1.2 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras
ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Segurancga Publica, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal,
valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC
etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem
como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n° 9.503/97, artigo
15).
4.2 Os documentos poderao ser autenticados no ato da inscricdo pelos membros da Comissao,
desde que o candidato apresente para conferéncia os originais junto a copia.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissao publicard, no painel de publicacoes
oficiais da Prefeitura Municipal e no site www.saosepe.rs.gov.br no prazo de um dia, edital
contendo a relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscri¢coes homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricoes homologadas poderao interpor recursos
escritos perante a Comissao, no prazo de um dia ttil, mediante a apresentacao das razoes que
ampararem a sua irresignacao.

5.2.1 No prazo de um dia til, a Comissdo, apreciando o recurso, poderd reconsiderar sua
decisdo, hipdtese na qual o nome do candidato passard a constar no rol de inscrigdes
homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisao da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia 4til, cuja decisao devera ser motivada.
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5.2.4 A lista final de inscricoes homologadas serd publicada na forma do item 5.1, no prazo de
um dia, apos a decisao dos recursos.

5.2.5 Os candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas estardo automaticamente
convocados para a realizacao das provas, se for o caso, definidas no presente edital.

6. PROVA OBJETIVA

6.1 A prova objetiva serd composta de vinte questdes de miltipla escolha, envolvendo matéria
ligada a func@o temporaria a ser desempenhada e/ou relacionada ao servico piblico, cujo grau
de complexidade serd diretamente proporcional a escolaridade exigida para o seu exercicio.
6.1.1 O conteudo programitico e as referéncias bibliogréaficas estdao relacionados no anexo I
do presente edital.

6.2 A todas as questoes corretas serdo atribuidos cinco pontos, de modo que a prova totalizara
cem pontos.

6.2.1 A nota final de cada candidato serd apurada pela média aritmética das notas obtidas nas
questoes.

6.3 Cada questao conterd quatro opcoes de resposta e somente uma serd considerada correta.
6.4 A prova objetiva serd reproduzida em igual nimero ao dos candidatos que tiverem as
inscricoes homologadas definitivamente, o que se dard em sessdo sigilosa realizada pela
Comissao.

6.4.1 Ultimadas as copias, juntamente com a via original que conterd o gabarito a ser utilizado
na correcao, serdo as provas acondicionados em envelopes lacrados e rubricados pelos
integrantes da Comissdo, os quais permanecerdo guardados em local seguro até o dia da
aplicacdo das provas.

7. REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

7.1 A data bem como o local de aplicacdo da prova objetiva serdo divulgados posteriormente
através de um edital no site oficial do municipio.

7.2 Os candidatos deverao comparecer ao local de aplicagdo das provas com antecedéncia
minima de trinta minutos, munidos do comprovante de inscricd@o, de documento oficial com
foto, definidos no item 4.1.2, 1apis, borracha e caneta esferografica azul ou preta.

7.2.1 Os candidatos que nao estiverem presentes no interior da sala de aplicacdo das provas no
horério definido no item 7.1 serao excluidos do certame.

7.2.2 O candidato que deixar de exibir documento oficial com foto, antes de cada prova, serd
excluido do certame.

7.2.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacao das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser

apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido hé, no

méaximo, noventa dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados e de assinaturas em formulério proprio.
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7.3 No horério definido para inicio das provas, a Comissdo ou os fiscais convidardo dois
candidatos para conferirem o lacre do envelope, removendo-o a vista de todos os presentes.

7.4 Os cartOes-resposta deverdo ser preenchidos pelos candidatos mediante a utilizagdo de
caneta esferografica azul ou preta, assinalando-se apenas uma alternativa em cada questao. 7.4
7.4.1 Nao serdo consideradas vdlidas, atribuindo-se pontuacdo zero, as questdes que forem
respondidas a ldpis no cartao-resposta, sem posterior confirmacao a caneta.

7.4.2 Também serd anulada a questdo que apresentar mais de uma alternativa assinalada pelo
candidato, ou que contiver rasuras ou borroes.

7.5 O candidato que se retirar do local de provas ndo podera retornar, ressalvados os casos de
afastamento da sala com acompanhamento de um membro da Comissao ou de um fiscal.

7.6 Nao serd permitido ao candidato retirar o caderno de questdes da prova.

7.7 Serd retirado do local das provas e desclassificado do Processo Seletivo Simplificado, o
candidato que:

7.7.1 apresentar atitude de desacato, desrespeito ou descortesia para com as pessoas
encarregadas pela realizagdo do concurso ou com os outros candidatos;

7.7.2 durante a realizacao de qualquer prova, demonstrar comportamento inconveniente ou for
flagrado comunicando-se com outros candidatos ou pessoas estranhas, por gestos, palavras ou
por escrito, bem como utilizando-se de livros, notas ou impressos, salvo 0s expressamente
permitidos no edital;

7.7.3 durante a realizacdo das provas estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho
eletronico ou de comunicacao (bip, telefone celular, relogios, walkman, agenda eletronica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares), bem
como protetores auriculares.

7.8 Na ocorréncia das hipoteses previstas nos itens 7.8.1, 7.8.2 e 7.8.3 sera lavrado “auto de
apreensdo de prova e exclusdo de candidato”, fazendo-se constar o fato com seus pormenores,
o0 qual serd assinado por, no minimo dois membros da Comissao ou fiscais e pelo candidato
eliminado.

7.9 Em caso de recusa do candidato a assinar o auto de apreensdo de prova e exclusdo de
candidato o fato seré certificado a vista da assinatura de duas testemunhas.

7.10 No horario aprazado para o encerramento das provas, serdo estas recolhidas,
independentemente de terem ou ndo sido concluidas integralmente pelos candidatos.

7.11 Durante a realizacdo das provas, quaisquer ocorréncias serao objeto de registro em ata.

8. CORRECAO DAS PROVAS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR
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8.1 No prazo de dois dias uteis ap6s a aplicacdo das provas, a Comissao deverd proceder a
COITeCao.

8.2 A correcao se dard mediante comparagao do gabarito padrao com as respostas assinaladas
pelos candidatos no cartdo respostas, registrando-se as pontuacgdes individuais por questao e o
total da nota atribuida a prova.

8.3 Somente serdo classificados os candidatos que obtiverem, no minimo, cinquenta por
cento da pontuacao aferida a prova, sendo os demais excluidos do certame.

8.5 Ultimada a totalizacdo das notas o resultado preliminar serd publicado no painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrOnico, se houver, abrindo-se o
prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

9. RECURSOS

9.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos e do gabarito oficial € cabivel recurso
enderecado a Comiss@o, uma tnica vez, no prazo comum de dois dias tteis.

9.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

9.1.2 Seré possibilitada vista da prova na presenca da Comissao, permitindo-se anotacoes.

9.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatéria pela Comiss@ao, o nome do
candidato passaré a constar no rol de selecionados.

9.1.4 Sendo mantida a decisio da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisao deverd ser motivada.

10. CRITERIOS PARA DESEMPATE

10.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, terd preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

10.1.1 Obter maior pontuacao na prova de Conhecimentos Especificos;
10.1.2 Tiver idade mais avancada;
10.1.3 Sorteio em ato publico.

10.2 O sorteio ocorrera em local e hordrio previamente-definido pela Comissio, na presenca
dos candidatos interessados, os quais serdo convocados pelo site oficial do Municipio
(Www.Saosepe.1s.gov.br).

10.3 A aplicagdo do critério de desempate serd efetivada apds a andlise dos recursos e antes
da publicacdo da lista final dos selecionados.
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11. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

11.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacio, no prazo de um dia.

11.2 Homologado o resultado final, serd langado edital com a classificacao geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passaré a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado.

12. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

12.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacio pelo Prefeito, os candidatos que forem convocados terdo que no prazo de 5(cinco)
dias uteis, prorrogdveis uma Gnica vez por 2(dois) dias tteis, a critério da Administracao,
comprovar o atendimento das seguintes condigoes:

12.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
12.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

12.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de
gozar de boa satde fisica e mental, mediante a apresentagdo de resultados de Hemograma
completo, exame de Glicemia e Eletrocardiograma no exame admissional;

12.1.4 Ter concluido curso Técnico em Enfermagem e possuir registro no Conselho Regional
de Enfermagem- COREN

12.1.5 Apresentar declaracio de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio.

12.2 A convocagio do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado no
painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e através do site oficial do Municipio.

12.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condicdes exigidas para a contratagao, serao convocados os demais classificados, observando-
se a ordem classificatéria crescente.

12.4 O candidato que ndo tiver interesse na contratacao podera requerer, uma tnica vez, sua
alocacdo no final da lista de aprovados.

12.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de dois anos,
prorrogavel, uma tnica vez, por igual periodo.

12.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisao
contratual, poderdo ser chamados para contratagao pelo tempo remanescente, 0S demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria
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12.7 Ap6s todos os candidatos terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram por
passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratacOes para as mesmas

funcdes, novo processo seletivo devera ser realizado.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1 Nio sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovagao ou classificagdo do
candidato, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

13.2 Os candidatos aprovados ¢ classificados deverao manter atualizados o seu endereco e

telefone.
13.3 Respeitada a natureza da fungdo tempordria, por razdes de interesse publico, poderd
haver a readequacdo das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a

legislacao local.

S3o Sepé, 18 de Julho de 2017.

LEOCARLOS GIRARDELLO

Prefeito Municipal
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ANEXO1

Contetdo Programatico:

LINGUA PORTUGUESA: Compreensio e interpretagio de textos: ideia central e
intencao comunicativa; estruturacao e articulacdo do texto; significado contextual de palavras e
expressdes; pressuposicoes e inferéncias; nexos e outros recursos coesivos; recursos de
argumentagdo; Ortografia; Acentuacao grafica; Classes de palavras; Prefixos e sufixos.
Semaéntica; Colocagdo pronominal; Flexdo nominal e verbal; Emprego de tempos e modos
verbais; Vozes do verbo; Termos da oracdo; Coordenagdo e subordinacdo: emprego das
conjungdes, locucdes conjuntivas e dos pronomes relativos; Ocorréncia de crase.

LEGISLACAO: Lei n°. 1986, de 30 de Dezembro de 1993- Regime Juridico dos
Servidores Piblicos do Municipio, das Autarquias e das Fundacoes Piblicas Municipais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Necessidades humanas basicas: oxigenagdo,
nutricio, dietética, hidrataco, eliminacoes, medidas de higiene e conforto, ¢ outras relacionadas
a enfermagem; Educacdo, prevencdo e controle de infeccdes em servicos de saude e na
comunidade; Sadde da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso;
DSTs, AIDS, satide mental, tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensao, desnutricao infantil;
ImunizagOes, imunologia e vacinas; Prevengdo ¢ Combate a Doengas; NocOes de anatomia;
Esterilizacao de materiais; Administracdo de medicamentos: dosagens e aplicacao.

Referéncias bibliograficas:

Portugués:
-Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.
Legislacdo:

Disponivel em: http://www.saosepe.rs.gov.br/wp-content/uploads/2015/05/Lei-n
%C2%BA-1.986-Regime-Jur%C3%ADdico.pdf

Conhecimentos Especificos:

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranca e Controle de Infecgdo. Reichmann & Affonso
Editores.

- RODRIGUES, EAC & RICHTMANN, R. IRAS: Infeccdao Relacionada a Assisténcia a
Sadde-OrientacOes Praticas. Sarvier.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem.
Editora AB
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