LEI N°3.466, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2013

ESTABELECE AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PARA A ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA
PARA O EXERCICIO DE 2014 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Sao Sepé, Estado do Rio Grande do Sul.
Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°- Esta Lei estabelece, em cumprimento ao disposto no art. 165, §2°, da
Constitui¢ao Federal, na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, e no art.107 da Lei
Organica do Municipio, as diretrizes para a elaboragdo da lei orgamentdria do Municipio de Sao
Sepé, RS, para o exercicio de 2014, compreendendo:

I — as diretrizes gerais para a elaboracdo do orcamento fiscal da administrag@o
publica municipal;

IT — a organizagdo e estrutura do or¢amento;

[T — as prioridades e metas da administragao publica municipal;

I'V- as disposicdes relativas a politica de pessoal;

V — as disposicdes sobre as alteracdes na legislacao tributaria;

VI — as disposicdes finais.

CAPITULO I
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORACAO DO ORCAMENTO

Art. 2° - A lei orcamentéria devera atender ao previsto na Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000, assim como na Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, as Novas Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico - NBCASP,e demais disposi¢des legais que
lhe forem aplicéaveis.

Art. 3° - No projeto da lei orcamentaria serdo alocados os recursos relativos aos
percentuais exigidos pela Constituicdo Federal para as areas de Educacdo e Saude e ainda para a
Camara Municipal de Vereadores.

Art. 4° - A proposta orcamentaria considerara os valores em Reais (R$) com sua
projecdo para janeiro de 2014 com base na tendéncia demonstrada pelos indices de inflagdo e ainda

de premissas de calculos utilizados para a formagao da receita.

Art. 5° - A proposta orcamentaria sera elaborada considerando as prioridades e



objetivos estabelecidos no Anexo proprio desta Lei e as disponibilidades de recursos financeiros,
observados, ainda, os seguintes critérios:

I — os investimentos em face de execugdo terdo preferéncia sobre novos
projetos;

IT - a programacao de novos projetos nao podera dar-se acustas de anulacdo de
dotagdes destinadas a investimentos em andamento;

IIT - o pagamento dos servicos da divida, de pessoal e de seus encargos, terdo
preferéncia sobre as agdes de expansao;

IV — os projetos e atividades constantes da lei or¢amentdria devem manter
compatibilidade com o Plano Plurianual e esta Lei.

Art. 6° - A previsao de recursos, a titulo de subvencgdes, auxilios ou qualquer
outro beneficio a entidades privadas, filantropicas e sem fins lucrativos, € a pessoas naturais, a lei
que regula a Politica de Assisténcia Social, e ainda ao prescrito no art. 116 da Lei Federal 8.666/93.

§1°- As entidadesque poderao ser beneficiadas sdo:

I — Entidades de assisténcia a saude;
II — Entidades de assisténcia social;
III — Entidades educacionais;

IV — Pessoas naturais.

V — Orgios de Seguranga

§ 2° - Serd editada Lei especifica para a concessdo de qualquer tipo de
subvencao, auxilio ou beneficio de que trata o caput e o Paragrafo Primeiro.

§ 3° - A concessao de auxilio para o desenvolvimento econdmico de
empresas,tanto locais como de fora do Municipio, visando & geracdo de renda e emprego, serdo
realizadas mediante edicao de legislacao especifica, fundamentada em plano de negocio especifico,
que comprove a viabilidade dos investimentos e o interesse publico do Municipio.

Art. 7°-A previsdo de recursos orgamentarios para custeio de despesas de competéncia
de outros entes federados somente sera admitida para as areas de seguranca publica, justica eleitoral,
fiscalizacdo sanitaria e tributaria e de meio ambiente, educacao, saude, alistamento militar, ou a execucao de
projetos especificos de desenvolvimento economico-social.

CAPITULO 1I
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO

Art. 8°- A proposta orcamentaria que o Poder Executivo encaminhard 4 Camara
de Vereadores, conterd as receitas ¢ despesas dos Poderes do Municipio, seus fundos, orgaos e
entidades de administracao direta e indireta.



Art. 9°- A receita para o exercicio de 2014, estimada, provisoriamente, em R$
55.037.550,00 (cinqlienta e cinco milhdes, trinta e sete mil e quinhentos e cinqiienta Reais) estando
composta sinteticamente da seguinte forma:

Previsdo da Receita R$  55.037.550,00
Regime Proprio Prev. Servidores ( -) RS 7.369.500,00
Total Receita RS 47.668.050,00

Art.10 — A receita por fonte para o exercicio de 2014, estd constituida da
seguinte forma:

Correntes:

Tributarias

Contribuig¢oes

Patrimonial

Receita Agropecuaria

Servigos

Transferéncias Correntes
Outras Receitas

Total Receitas Correntes
Receita Cor.Intra-Orgamentaria

Receita de Capital:
Alienagao de Bens
Amortizacdo de Empréstimos
Transferéncia de Capital
Total Receita de Capital
Sub-total da Receita

(-) Deduc¢ao do Fundeb
Total Receita

4.781.700,00
2.200.000,00
329.000,00
1.000,00
100.000,00
44.005.000,00
895.000,00
52.311.700,00
5.450.000,00

60.000,00
100.000,00
3.243.850,00
3.403.850,00
61.165.550,00
6.128.000,00
55.037.550,00

8,69%
4,00%
0,60 %
0,18%
9,95 %
1,63%
95,05%
9,90%

0,11%
0,18%
5,89%
6,18%

111,13%

11,13%
100,00%

Art. 11 — As despesas do Municipio por Orgio obedecerdo a seguinte

distribuigao:
Céamara Municipal de Vereadores 2.210.000,00 4,01%
Gabinete do Prefeito 2.418.780,00 4,40%
Secretaria de Administracao 2.089.200,00 3,80%
Regime Proprio de Previdéncia (folha pagto.) 5.285.000,00 9,60%
Secretaria de Financas 2.756.000,00 5,00%
Secretaria de Educagao 14.647.250,00 26,62%
Secretaria de Obras 6.146.485,00 11,17%
Secretaria de Saude 10.758.600,00 19,55%
Secretaria de Assisténcia 1.636.950,00 2,97%
Secretaria de Agricultura 2.956.000,00 5,37%
Secretaria de Desenv.Econémico 1.236.200,00 2,25%
Reserva de Contingéncia 52.585,00 0,10%



Reserva Contingéncia RPPS 2.084.500,00 3,78%
Fundagao Cultural Afif Jorge Simdes Filho 760.000,00 1,38%
Total Despesa 55.037.550,00 100,00%

Art. 12-As receitas e despesas dos orgamentos da Administracdo direta, da
Fundagao Cultural mantida pelo municipio serdo classificadas e demonstradas segundo a legislagdo em
vigor.

§1° Até trinta (30) dias ap6s a publicacdo da lei orgamentéria, deverdo ser
elaborados a programacao e o cronograma de execu¢do mensal de desembolso.

§2°. No mesmo prazo do pardgrafo anterior, as receitas previstas serdo
desdobradas em metas bimestrais de arrecadagdo, com especificagdo em separado, quando cabivel,
das medidas de combate a evasdao e a sonegacdo, da quantidade e valores de acdes ajuizadas para
cobranga da divida ativa, bem como da evolugdo do montante dos créditos tributdrios passiveis de
cobrang¢a administrativa.

§3°. Os recursos vinculados serdo utilizados unicamente para atender os
objetivos de suas vinculagdes, ainda que em exercicio diverso daquele em que ocorreu o ingresso.

§4°. Verificando-se, ao final de um bimestre, que a realizagdo da receita ndo
atendeu as metas de resultado primario e nominal, os poderes promoverdo por ato proprio € nos
montantes necessarios, nos trinta (30) dias subseqiientes, limitagdo de empenho e de movimentacao
financeira, através das seguintes medidas:

I — reducdo de despesas gerais de manutengdo de orgdos, (energia, telefone,
material de consumo e de expediente), que ndo afetem seu regular funcionamento;

II — suspensao de programas de investimentos ainda ndo iniciados;

III — suspensdo de pagamento de horas extras;

IV —redugdo de despesas com viagens, cursos e intercimbios;

V —rigido controle de todas as despesas;

VI — exoneragdo de ocupantes de cargos em comissao;

VII — outras medidas devidamente justificadas.

§5°. Para o efeito do §3°, do art. 16, da Lei Complementar n® 101-2000, considerar-
se-a irrelevante a despesa de carater nao continuado, no valor de até¢ R$ 8.000,00 (oito mil reais).

§6°. Até final dos meses de maio, setembro e fevereiro, o Poder Executivo
demonstrara e avaliara o cumprimento das metas de cada semestre, junto a Comissdao de Or¢camento,
Financas e Justica da Camara Municipal de Vereadores, nos termos prescritos no §4°, do art. 9°, da
Lei Complementar n® 101-2000.

Art. 13- No projeto de lei orcamentdria, constardo as seguintes autorizacdes:
I — para abertura de créditos suplementares;



IT — para a realizacdo de operagdes de crédito por antecipacdo da receita
orcamentaria, nos limites e prazos estabelecidos na legislagdo em vigor (LC 101-2000, Capitulo VII,
Secao IV, Subsecao I11);

III — para a realizagdo de operagdes de crédito com destinagdo especifica e
vinculada a projeto, nos termos da legislagdo em vigor (LC 101-2000, Capitulo VII, Se¢ao IV,
Subsecao I).

CAPITULO III
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 14 - As metas prioritarias da Administragdo Municipal para o exercicio de
2014, atendido o disposto na Lei Municipalque instituiu o Plano Plurianual para o periodo de 2014-
2017, estao estabelecidas no Anexo a esta Lei, dela fazendo parte integrante.

Art. 15 - Ficam estabelecidas as Metas Fiscais da Administracdo Municipal
para o exercicio de 2014, conforme Anexo a esta Lei compreendendo os respectivos modelos:
calculo da receita corrente liquida; previsao da receita para os exercicios de 2014, 2015,2016 e 2017,
a realizada nos exercicios de 2010, 2011 e 2012 e a projetada para o exercicio corrente de 2013.

Art. 16 - Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados ao atendimento de
passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, serdo utilizados para:

I — pagamento de condenagdes judiciais de pequeno valor, ndo sujeitas a
precatorio, que venha a ser exigido no curso do exercicio;

I — atendimento de medidas liminares ou antecipatérias de tutela expedidas
pelo Poder Judiciario que importem desembolso financeiro;

III - atendimento de despesas decorrentes de situacdes de emergéncia ou
calamidade publica,oficialmente declaradas;

IV — outros eventos congéneres;

V — Contrapartida de recursos de transferéncias voluntarias de outros entes

federados ndo previstos orcamentariamente.

§1°. A utilizagdo dos recursos da Reserva de Contingéncia de que trata esta Lei
dar-se-4 mediante suplementagdo das dotagdes or¢amentdrias proprias para atendimento da despesa
ou abertura de crédito especial, obedecido o seguinte:

I -as suplementacdes serdo feitas sempre por Decreto;
IT - a abertura de crédito especial dependera de autorizacgao legislativa.

§2°. A partir do inicio do segundo quadrimestre do ano, os recursos da reserva
de contingéncia ndo utilizados, que excederem a dois tercos (2/3) do valor inicial, e, a partir do
segundo (2°), os que excederem a um terco (1/3), poderdo ser utilizados para abertura de créditos
adicionais que se fizerem necessarios, desde que haja disponibilidade financeira para atender as
correspondentes despesas.



§ 3° - A reserva de contingéncia do Regime Proprio de Previdéncia serd
utilizado exclusivamente para cobertura de necessidades do proprio regime, sendo proibido a
utilizagdo para outra finalidade.

CAPITULO IV
DAS DESPESAS RELATIVAS A PESSOAL

Art. 17 - No exercicio de 2014, as despesas globais com pessoal e encargos sociais
do Municipio, nos seus dois Poderes, deverdo obedecer as disposi¢des da Lei Complementar n® 101-2000.

Paragrafo Unico - Para efeito de acompanhamento da despesa com pessoal, 0s
Poderes Executivo e Legislativo publicardo, quadrimestralmente, por quadro de pessoal, o total de
cargos criados existentes e os de vagas preenchidas, assim como de gastos com o total dos
vencimentos e remuneracao pagos.

Art. 18 — Estdo previstos nos programas de administracdo de cada orgao,
valores correspondentes a manuten¢do das despesas de pessoal, e ainda valores projetados para
pagamento da reposi¢do inflacionaria do periodo de 2013, a ser concedida no més de janeiro de
2014, e ainda, a projecao de crescimento vegetativo da folha e encargos.

Paragrafo Unico — As respectivas despesas previdencidrias e de assisténcia a
saude dos servidores, constam em programas especificos, também elencados por 6rgaos.

Art. 19 - A criagdo de cargos, a alteracao de estrutura de carreiras, a admissao
de pessoal a qualquer titulo, a concessdao de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, s
poderdo ser feitos se houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atender as projecdes de
despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes, e atender ao disposto na Segdo II do Capitulo
IV da Lei Complementar n° 101-2000.

Art. 20 - As despesas compessoal elencadas no art. 18, da Lei Complementar n°
101-2000, ndo poderdo exceder o limite previsto no art. 20, inciso 111, letras “a” e “b”, da referida lei.

Art. 21- Ficam os Poderes Executivo e Legislativo autorizados a proceder:

I — ao preenchimento das vagas dos cargos de provimento efetivo, mediante
realizacdo de concurso publico, e dos cargos em comissdo previstos em lei, estes com a funcdo
estrita de chefia, direcao e assessoramento;

IT - a conceder aumento ou revisdo geral da remunera¢do ou outras vantagens,
através de lei especifica e do subsidio de que trata o § 4° do art. 39 da Constituicao Federal.

[I — proceder adequacdo de valores na elaboracdo de Lei Orcamentaria Anual,
provenientes de alteragdes econdmicas, de legislagdo e ainda decorrentes de erros ou adequacdes de
previsoes.



Paragrafo Unico - A efetivagido do autorizado nos itens I e II doartigo somente
podera dar-se se atendido o disposto no art. 17 e 18 desta Lei.

Art. 22 - Sdo considerados objetivos da Administragdo Municipal o
desenvolvimento de programas visando a:

I — valorizagdo, desenvolvimento e profissionalizacdo dos servidores publicos
municipais, de forma a aperfeicoar a prestagdo dos servigos publicos;

II — capacitar os servidores para melhor desempenho de fungdes especificas;

IIT — proporcionar o desenvolvimento pessoal dos servidores, através de
programas informativos, educativos e culturais;

IV — melhorar as condi¢des de trabalho e satde dos servidores;

V — racionalizagao dos recursos materiais € humanos, com vistas a diminuir os
custos e aumentar a produtividade e eficiéncia no atendimento dos servigos municipais.

VI — os conselheiros municipais quando no desempenho de suas funcdes ficam
contemplados pelo presente artigo.

DAS ALTERACOES DA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 23 - Na estimativa das receitas tributarias serdo considerados os efeitos das
alteracdes da legislacdo e politica tributaria, especialmente os relacionados com:

I — revisao dos beneficios e incentivos fiscais existentes;

IT — fiscalizagdo e controle de rentncias fiscais condicionadas;

IIT — crescimento real do Imposto Predial e Territorial Urbano e do Imposto Sobre
Servicos de Qualquer Natureza, ou decorrente de revisdo cadastral através de servicos de
recadastramento geral da zona urbana e incremento da fiscalizagdo e ainda cobrangas administrativas e
judiciais de divida ativa.

IV — moderniza¢do e desenvolvimento de métodos de auditoria fiscal, assim
como a dinamizagdo da cobranga e controle dos créditos tributarios;

V — fiscalizacdo direcionada para os setores de atividade econdmica e
contribuinte com maior representacdo na arrecadacao;

VI — medidas de recuperagao fiscal,

VII — adequagdo da legislagdo tributdria municipal em decorréncia de eventuais
alteragdes do sistema tributario nacional;

VIII — incentivos ou beneficios fiscais em vigor ou a serem concedidos.

§1°. A concess@o de novos beneficios ou incentivos fiscais, deverd atender ao
disposto no art. 14, da Lei Complementar n° 101-2000, em especial quanto ao impacto
orcamentario-financeiro e medidas de compensac¢do nele previstas.



CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 24 - O Poder Executivo implementara sistema gerencial e de apropriacdo
de despesas, com o objetivo de demonstrar o custo de cada agcdo governamental e o resultado
alcancado.

Art. 25 - O Poder Executivo podera firmar convénios com outras esferas de
governo para desenvolvimento de programas prioritarios nas areas de educacdo, cultura, saude,
assisténcia social, agricultura, habitacdo e outras de relevante interesse publico, sem O6nus para o
Municipio, ou com contrapartida, constituindo-se em projetos especificos somente apds garantia de
sua entrega mediante empenho e confirmagao do repasse.

Art. 26 - O Poder Executivo ndo repassard recursos a 6rgaos que possuindo
Tesouraria e/ou Contabilidade descentralizadas, ndo tiverem prestado contas dos valores
anteriormente repassados na forma em que dispuser a Lei de concessao.

Art. 27- Toda transferéncia de recursos publicos a entidades privadas fica
sujeita a prestacdo de contas e avaliacao de sua eficacia social.

Art. 28- A liberagao dos recursos de que trata o art. 7° desta Lei subordinar-se-a
aos seguintes requisitos:

I — celebracao de convénio, acordo, ajuste ou instrumento congénere;

II — existir plano de trabalho e de aplicagao;

IIT — a atividade seja implementada no Municipio, ou no interesse dos
municipes;

IV — o ente ndo estiver em mora no repasse de recursos devidos, em
atendimento a normas legais ou compromissos em vigor.

Paragrafo Unico. A celebragdo de convénios e outros ajustes de que trata este
artigo, para aplicacdo dos recursos orcamentarios especificos destinados aos fins nele previstos,
independem de lei especifica ou de autorizagdo legislativa.

Art. 29 - O Poder Legislativo, utilizar-se-4 dos anexos constante da presente
Lei, para a elaboracdo de sua proposta or¢amentaria para o exercicio de 2014, sendo esta anexada ao
Projeto de Lei, que tratara do orgamento para o proximo exercicio, nos termos do art. 29-A, da
Constituigdo Federal, e do art. 12, §3°, da Lei Complementar n® 101-2000.

Art. 30 - O controle de custos e a avaliagdo dos resultados dos programas
constantes do orcamento municipal serdo efetivados mediante aplicacdo dos métodos usuais em
auditoria, tendo como diretriz a aplicagdo dos principios da economicidade, eficiéncia e eficacia, e
tendo em conta, especialmente, a relagdo entre custo e beneficio na aplicacdo dos recursos,
cabendoarespectiva afericao ao sistema de controle interno.



Art. 31 - A elaboragdo da proposta orcamentdria deverad contar com a
participacao da sociedade, mediante a realizacdo de audiéncias publicas, nos termos dispostos no
paragrafo Unico, do art. 48, da Lei Complementar n° 101-2000.

Paragrafo Unico — A audiéncia publica de que trata o caput do artigo, podera
ser dispensada em ndo havendo alteracdes financeiras e de programas, em relacdo a audiéncia
publica conjunta, para demonstracdo do presente projeto, realizado entre Poder Executivo e
Legislativo, na data de 11 de novembro do corrente ano.

Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgao.

Gabinete do Prefeito Municipal em 12 de dezembro de 2013.

LEOCARLOS GIRARDELLO
Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se
PuldiodeotMnolfioiol
confrvbend 3 Z0Bple 2042012,
LUCI BARCELLOS PAZ ew [/ /2012
Secretaria de Administragao



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 09. RESERVA DE CONTINGENCIA
UNIDADE: 99. RESERVA DE CONTINGENCIA
PROGRAMA: 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA

OBIJETIVO:

Assegurar recursos destinados ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos

fiscais imprevistos.

Indicadores do Programa indice recente indice Final
N° de Servidores
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 TOTAL
RS 52.585,00 0001
9.999 Reserva de Contigéncia
Acio: -Dispor de recursos orgamentarios livres para situa¢des
gao: imprevistas do ponto de vista do planejamento
orcamentario , mediante créditos adicionais.
RS
2.084.500,00 0050
Total Recurso Préprio RS 52.585,00
Total Recurso RPPS RS
2.084.500,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacgéo Especial

NO — Nao-orgamentaria




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE

RECEITA POR CATEGORIA ECONOMICA

LDO 2014

Receitas Correntes 52.311.700,00

Receita Tributaria 4.781.700,00
-Impostos Municipais 3.930.000,00
IPTU 1.300.000,00
IRRF 800.000,00
ITBI 780.000,00
ISS 1.050.000,00
Taxas e Contribuicao de Melhoria 851.700,00
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 7.650.000,00
Contribui¢oes Sociais 1.800.000,00
Contribui¢oes Intra Orcamentarias 5.450.000,00
Compensacao-Financeira—— 150.000.00

Shtribdiches Feononicas(Himinacio Piblica) 6 .HBH;H




Imobiliarias 20.000,00
Mobiliarias RPPS 119.500,00
Mobiliarios 159.500,00
Mobiliarias Frader 30.000,00
RECEITA DE SERVICOS 100.000,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 44.005.000,00
Impostos Federais 15.400.000,00
-FPM 14.560.000,00
-FPM Extra 560.000,00
-ITR 720.000,00
LC 87/96 120.000,00
Demais Transf. Da Uniao e Fundeb 11.615.000,00
Impostos Estaduais 15.800.000,00
ICMS 14.400.000,00
IPVA 1.200.000,00
IP1 200.000,00

Demais Transf. do Estado

1.190.000,00

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 895.000,00
Multas/Juros/Tributos e Taxas 345.000,00
Divida Ativa/Tributos 400.000,00
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Outras Receitas Correntes

150.000,00

RECEITAS DE CAPITAL

3.403.850,00

Amortizaciao de Empréstimos

100.000,00

Outras Receitas de Capital

3.303.850,00

DEDUCOES P/ FUNDEB

6.128.000,00

TOTAL DA RECEITA

55.037.550,00

NOVEMBRO/ 2013

SEFINPLA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
1L.DO/2014

ANALISE SINTETICA DA RECEITA

1 -PREVISAO TOTAL 55.037.550,00
RPPS (-) 7.369.500,00
TOTAL 47.668.050,00

NOVEMBRO/ 2013
SEFINPLA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LDO/2014




1.A - COMPOSICAO DO RPPS:

CONTRIBUICAO SERVIDOR 1.650.000,00
Obrigag¢oes Patronais 5.450.000,00
AOITAJODHSRERAIras 5.289.600,00
Compensacdo Financeira 150.000,00
RESER VA RIANCTEIRA (SUPERAVIT) 1.869.500,00

NOVEMBRO/ 2013
SEFINPLA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE

LDO/2014

3 — ANALISE POR FONTE DE RECEITA

CORRENTES

Tributaria

4.781.700,00

3,68%
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Contribuicoes 7.650.000,00 13,90%
Patrimonial 329.000,00 0,60%
Servicos 100.000,00 0,18%
Agropecuaria 1.000,00 -
Transferéencias 44.005.000,00 79,95%
Outras Rec. Correntes 895.000,00 1,64%
Total Rec. Correntes 57.761.700,00 104,95%
CAPITAIS
Amortiz/Empreést/Outras 3.403.850,00 6,18%
(Capital)
Subtotal da Receita 61.164.550,00 111,13
Deducao FUNDEB 6.128.000,00 (-) 11,13
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TOTAL DA RECEITA

55.037.550,00

100%

NOVEMBRO/ 2013
SEFINPLA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE

4.1 - COMPOSICAO RECURSOS/COMPROMETIMENTO

4 — DESPESA

RECURSO LIVRE 16.664.865,00 30,29%
MDE 4.839.000,00 8,79%
ASPS 6.406.000,00 11,64%
FUNDEB 7.651.250,00 13,90%
RPPS 5.285.000,00 9,60%
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FEDERAL 5.241.000,00|  9,52%
ESTADUAL 2.351.850,00|  4.27%
SALARIO EDUCACAO 502.500,00  0,92%
FNDE 104.000,00|  0,19%
PNAEC/PNAEP/PNAEJA/PNAEF 250.500,00|  0,45%
PNATE/PEAT 450.500,00|  0,83%
FRADER 184.000,00|  0,33%
RESERVA MUNICIPIO 52.585,00|  0,09%
RESERVA RPPS 2.084.500,00 |  3,79%
CAMARA VEREADORES 2.210.000,00|  4,01%
FUNDACAO CULTURAL 760.000,00 1,38%
TOTAL 55.037.550,00 100%

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE

L.DO/2014
4.3- RESUMO BASE DE CALCULO VINCULACOES
MDE / FUNDEB E ASPS

VALOR DOS IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS = 30.190.000,00
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a)BASE P/ EDUCACAO

- 25% P/ MDE E FUNDEB 9.763.500,00 (valor minimo legal)

- VALOR ORCADO P/ DESPESA 12.490.250,00

- DIFERENCA A MAIOR 2.726.750,00

- % APLICADO 31,98 %

b)BASE P/SAUDE

-15% P/SAUDE 5.366.300,00 (valor minimo legal)
VALOR ORCADO P/DESPESA 6.406.000,00
DIFERENCA A MAIOR 1.039.700,00
% APLICADO 17,90 %

NOVEMBRO/ 2013
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SEFINPLA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE

L.DO/2014

4.4 — POSICAO DA DESPESA POR ORGAO

ORGAO LIVRE | VINCULADO | ASPS/RPPS TOTAL %
MDE/FUNDEB
CAMARA 2.210.000,00 - - 2.210.000,00 | 4,01%
GABINETE 1.284.130,00| 1.063.250,00| = -———-—-- 2.347.380,00 | 4,30%
ADMINISTRACAO 1.947.200,00 15.000,00 1.962.200,00 | 3,60%
FOLHA - RPPS - - 5.285.000,00 | 5.285.000,00| 9,60%
FINANCAS 2.758.000,00 - - 2.758.000,00 | 5,00%
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EDUCACAO 849.500,00 | 1.307.500,00 | 12.490.250,00 | 14.647.250,00 | 26,62%
OBRAS 4.722.800,00 | 1.480.985,00 - 6.203.785,00 | 11,30%
SAUDE 356.600,00 | 4.203.600,00| 6.406.000,00| 10.966.200,00 | 20,00%
ASSISTENCIA 1.170.700,00 468.250,00 - 1.638.950,00 | 2,30%
AGRICULTURA 1.716.750,00 | 1.213.250,00 - 2.930.000,00 | 5.81%
DES.ECONOMICO 1.191.200,00 - - 1.191.200,00 | 2,20%
RESERVA EXEC. 52.585,00 - - 52.585,00 | 0,10%
RESERVA RPPS - 2.084.500,00 | 2.084.500,00| 3,78%
FUND.CULTURAL 760.000,00 - - 760.000,00 | 1,38%
TOTAL 19.214.465,00 | 9.557.335,00 | 26.265.750,00 | 55.037.550,00 | 100%
COMPOSICAO DO FUNDEB
FPM 14.000.000,00  20% 2.800.000,00
ITR 720.000,00  20% 144.000,00
LC 120.000,00|  20% 24.000,00
ICMS 14.400.000,00|  20% 2.880.000,00
IPVA 1.200.000,00|  20% 240.000,00
IPI 200.000,00|  20% 40.000,00
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TOTAL R$ 30.640.000,00 RS 6.128.000,00
IMPOSTOS 6.128.000,00
PLUS 872.000,00
TOTAL R$ 7.000,000,00

NOVEMBRO/ 2013
SEFINPLA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE

ARRECADACAO DE IMPOSTOS

VINCULACAO DA RECEITA
EXEMPLIFICACAO
*IPTU (Base Legal)
Arrecadado 100%
Educacio (-) 25%
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Saude (-) 15%
Aplicacao do Recurso Livre =60%
*IPTU (Proposta LDO)
Arrecadado 100%
Educacao (-) 31,98%
Saude (-) 17,90%

Aplicacao Recurso Livre

=50,12%

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE

L.DO/2014

CURIOSIDADES / RESERVA MUNICIPAL DE SAO SEPE
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SALDO RPPS EM 31/12/2004

SALDO RPPS EM 30/10/2009

SALDO RPPS EM 31/08/2010

SALDO RPPS EM 31/10/2013

R$ 33.603,07

R$ 10.442.882,93

R$ 13.473.940,87

R$ 22.931.292,24

NOVEMBRO/ 2013

SEFINPLA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS
E PROVIDENCIAS — LDO 2014

RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
DESCRICAO VALOR DESCRICAO VALOR
-RESERVA ORCAMENTARIA E 52.585,00 RESERVA DE 52.585,00

FINANCEIRA EM ESPECIAL A CONTINGENCIA
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EVENTOS DE INTEMPERIES

Obs: Recursos Proprios do Municipio

TOTAL

52.585,00 | TOTAL

52.585,00

NOVEMBRO/ 2013

SEFINPLA

MUNICIPIO DE SAO SEPE
PLANO PLURIANUAL 2014/2017
ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO:

01. CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

UNIDADE:

01. CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

PROGRAMA: 0130 PREVIDENCIA SOCIAL BASICA

OBJETIVO:

Garantir o reconhecimento e o pagamento de direitos previdenciarios previstos em lei.

Indicadores do Programa

indice recente

indice Final PPA

N° de Servidores

Dados Financeiros (em RS 1.000)

2.014

2.015 2.016

2.017

TOTAL

Total do Programa:

TIPO | ACOES / PRODUTOS

ANOS

2.014

2.015 2.016

2.017

TOTAL
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Unidade

de
Medida
2.002 Encargos Sociais
Acio: | Manterem diaas ContribuicGes |\, 4 o | Meta 237.000 1 1 1 237.003
Sociais do quadro geral dos Fisica
Servidores do Municipio
Produto: | Atividade mantida

Valor 0

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacado Especial NO — Nao-orgcamentaria

0001

MUNICIPIO DE SAO SEPE

PLANO PLURIANUAL 2014/2017
ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 01. CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

UNIDADE: 01. CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

PROGRAMA: 0136 PLANO DE SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR

OBIJETIVO: Dar cobertura aos riscos a que estao sujeitos o servidor e sua familia, compreendendo um conjunto de beneficios e a¢gdes que lhes
garantam os meios de subsisténcia nos eventos de doenga, invalidez, velhice, acidente em servigo, inatividade, falecimento, reclusao,
protecdo a maternidade, a paternidade e a adogao, e assisténcia a saude.

Indicadores do Programa indice recente indice Final PPA

Dados Financeiros (em RS 1.000) 2.014 2.015 2.016 2.017 TOTAL
Total do Programa: 0 0 0 0
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Unidade
TIPO ACGES/ PRODUTOS de ANOS 2.014 2.015 2.016 2.017 TOTAL
Medida
2.128 Obrigacdo Patronal p/ RPPS
- Dar continuidade a obrigacdo
= . . . Meta
Agao: estabelecida em Lei, procedendo Unidade Fisica 51.000 1 1 1 51.003
a manutencao de todo o sistema e
recuperando o passivo atuarial.
Produto: | Atividade Mantida Valor 0

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacéo Especial

NO — Nao-orgamentaria

0001

MUNICIPIO DE SAO SEPE
PLANO PLURIANUAL 2014/2017
ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 01. CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
UNIDADE: 01. CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
PROGRAMA: 0171 ASSISTENCIA MEDICA HOSPITALAR, AMBULATORIAL AO SERVIDOR PUBLICO
OBIETIVO:

Promover a satide e o bem estar do servidor através de um plano de saude que lhes garanta beneficios médicos especificados

Indicadores do Programa

indice recente

indice Final PPA

N° de Servidores

Dados Financeiros (em RS 1.000)

2.014

2.015

2.016

2.017

TOTAL

Total do Programa:
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TIPO

Unidade
ACOES / PRODUTOS de ANOS 2.014 2.015 2.016 2.017 TOTAL
Medida

Agdo:

2.003
Contribui¢io Patronal p/ saude

do servidor IPE Meta
Unidade Fisica 12.000 1 1 12.002
- Manter convénio com o Instituto
de Previdéncia do Estado.

Produto:

Valor 0

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacgéo Especial NO — Nao-orgamentaria

0001

MUNICIPIO DE SAO SEPE
PLANO PLURIANUAL 2014/2017
ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 01. CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
UNIDADE: 01. CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
PROGRAMA: 0001 GETAO ADMINISTRATIVA E PARLAMENTAR DO PODER LEGISLATIVO
OBIJETIVO: . . . . . . . . . .
representar os interesses da sociedade, elaborando projetos de Leis que sejam de interesse da sociedade, discutir os projetos, aprova-los
ou reprova-los através de votacdo em plenario, e sendo os projetos de leis aprovados promover a sua transformagao em Leis Municipais.
Indicadores do Programa indice recente indice Final PPA
N° de Mudas Cultivadas
Dados Financeiros (em RS 1.000) 2.014 2.015 2.016 2.017 TOTAL
Total do Programa: 0 0 0 0 0
Unidade
TIPO ACOES / PRODUTOS de ANOS 2.014 2.015 2.016 2.017 TOTAL
Medida

28



2.001 Manutengao do Poder
Legislativo

- Organizar as funcoes legislativas
e de fiscalizagdo

- Cooperar com as associacoes

Agdo: representativas no planejamento. |\ Lo | Meta | oo 50 1 1 1 1.574.003 0001
municipal Fisica
- Participar da elaboragao de leis
de interesse do municipio
- Desempenhar sua fungdo
deliberativa, que sdo os atos
administrativos internos de cada
Casa decorrentes de suas
atividades.
Produto: | Atividade mantida Valor 0
MUNICIPIO DE SAO SEPE
PLANO PLURIANUAL 2014/2017
ANEXO | - PROGRAMAS
ORGAO: 01. CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
UNIDADE: 01. CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
PROGRAMA: 0050 DIVULGAGAO OFICIAL E INSTITUCIONAL
OBIJETIVO:

Divulgar os atos, programas, obras e servigos de 6rgaos publicos em meios de comunicagoes, conforme legislagao vigente, fortalecer
mecanismos de transparéncia administrativa e de comunicagdo social

Indicadores do Programa

indice recente indice Final PPA

N° de localidades atendidas:

Dados Financeiros (em RS 1.000) 2.014 2.015 2.016 2.017 TOTAL
Total do Programa: 0 0
TIPO | ACOES/ PRODUTOS ANOS 2.014 2.015 2.016 2.017 TOTAL
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Unidade
de
Medida
2.001 Manutencao do Poder
Legislativo
Acio: | Darconhecimento publico e Unidade | et 30.000 1 1 1 30.003
transparéncia das atividades Fisica
desenvolvidas pelo Poder
Legislativo
Produto: | Atividade mantida Valor 0

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacéo Especial

NO — Nao-orgamentaria

0001

MUNICIPIO DE SAO SEPE
PLANO PLURIANUAL 2014/2017
ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 01. CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
UNIDADE: 01. CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
PROGRAMA: 0009 EDIFICACOES PUBLICAS

OBJETIVO:

Melhorar, adequar e preservar a estrutura fisica das instalagées publicas, promover as a¢des e os recursos necessarios a adequada

manutengdo desses bens

Indicadores do Programa

indice recente

indice Final PPA

N° de servidores 27 27
Dados Financeiros (em R$ 1.000) 2.014 2.015 2.016 2.017 TOTAL
Total do Programa: 0
TIPO ACOES / PRODUTOS ANOS 2.014 2.015 2.016 2.017 TOTAL
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Unidade
de
Medida
2.001 Manutengao do Poder
legislativo
Agdo: - Ampliar o espaco fisico do prédio |\ Lo o | Meta 200.000 1 1 1 200.003 0001
préprio da Camara, com a Fisica
construgdo de novas salas,
totalizando 130m?
Produto: | Atividade mantida Valor 0

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacgéo Especial

NO — Nao-orgamentaria

Fonte | Portal Transparéncia Prefeitura de S&o Sepé
MUNICIPIO DE SAO SEPE
PLANO PLURIANUAL 2014/2017
ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 01. CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
UNIDADE: 01. CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
PROGRAMA: 0051 PROCESSAMENTO DE DADOS E INFORMATICA GOVERNAMENTAL
OBJETIVO: . ‘. . . . I =

Prover de recursos humanos e de equipamentos necessarios o sistema de informatica do Municipio para o bom andamento da prestagao

de servigo publico com agilidade e qualidade.

Indicadores do Programa

indice recente

indice Final PPA

N° de servigcos

Dados Financeiros (em RS 1.000) 2.014 2.015 2.016 2.017 TOTAL
Total do Programa: 0
TIPO | ACGES/ PRODUTOS ANOS 2.014 2.015 2.016 2.017 TOTAL
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Unidade
de
Medida

2.143 Manutengao e Expansao
dos Servicos de Informatica

- Locar, manter e atualizar os
software ja existentes,
-Implementar uma politica de
segurancga de dados e acesso;

- Adquirir novos equipamentos e
softwares.

Agao:

Meta

Unidade .
Fisica

46.000

46.003

Produto: | Atividade mantida

Valor

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacéo Especial

NO — Nao-orgamentaria

0001

MUNICIPIO DE SAO SEPE
PLANO PLURIANUAL 2014/2017
ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 01. CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

UNIDADE: 01. CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

PROGRAMA: 0052 MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA

OBIJETIVO: . . ~ . - - . - =
Modernizar a estrutura fisica, execugao dos servicos puiblicos e os processos administrativos, melhorar a efetividade na execugdo das
atividades publicas

Indicadores do Programa

indice recente

indice Final PPA

A definir

Dados Financeiros (em R$ 1.000) 2.014 2.015 2.016 2.017 TOTAL
Total do Programa: 0
TIPO ACOES / PRODUTOS ANOS 2.014 2.015 2.016 2.017 TOTAL

32



Unidade
de
Medida
2.001 Manutengao do Poder
Legislativo
- Garantir qualidade dos materiais Meta
Agdo: e equipamentos utilizados no Unidade Fisica 15.000 1 1 1 15.003 0001
servicos como sinénimo de
cumprimento de objectivos
Produto: | Atividade mantida Valor 0

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

UNIDADE: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

PROGRAMA: 0130 PREVIDENCIA SOCIAL BASICA

OBIJETIVO: . .. . . . . ~ =
Garantir o pagamento de todos os beneficios previdenciarios previstos em lei, e de todas as agées que ddo suporte para o
reconhecimento do direito

Indicadores do Programa indice recente

N° de Servidores

TIPO

AGOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
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2.014 Encargos Sociais RS

Agao: - Manter em dia as Contribui¢Ges Sociais do quadro geral 0001
. L 40.000,00
dos Servidores do Municipio
Total do Programa RS
40.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacéo Especial NO — Nao-orgamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

UNIDADE: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PROGRAMA: 0136 PLANO DE SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR

OBIJETIVO: Dar cobertura aos riscos a que estao sujeitos o servidor e sua familia, compreendendo um conjunto de beneficios e a¢cdes que
lhes garantam os meios de subsisténcia nos eventos de doenga, invalidez, velhice, acidente em servigo, inatividade,
falecimento, reclusao, prote¢ao a maternidade, a paternidade e a adogdo, e assisténcia a saude.

Indicadores do Programa indice recente

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
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2.130 Obrigagdo Patronal p/ RPPS
- Dar continuidade a obrigacdo estabelecida em Lei,

ao: R I . 156.500, 1
Agdo procedendo a manutengao de todo o sistema e RS >6.500,00 000
recuperando o passivo atuarial.
Total do Programa RS 156.500,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacéo Especial NO — Nao-orgamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
UNIDADE: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PROGRAMA: 0171 ASSISTENCIA MEDICA HOSPITALAR, AMBULATORIAL AO SERVIDOR PUBLICO
OBIJETIVO:

Promover a satde e o bem estar do servidor através de um plano de saude que lhes garanta beneficios médicos especificados

Indicadores do Programa

indice recente

N° de Servidores

TIPO

ACOES / PRODUTOS

2.014

Recurso
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Agao:

2.015 Contribuig¢do Patronal p/ satide do servidor IPE

- Manter convénio com o Instituto de Previdéncia do RS 272.200,00

Estado.

0001

Total do Programa

RS 272.200,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacéo Especial ~NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

UNIDADE: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PROGRAMA: 0022 EDUCAGCAO PARA O TRANSITO

OBIJETIVO: T ~ At . . N A s
Trabalhar com a conscientiza¢dao da populag¢ado para o transito, cumprir e fazer cumprir a legislagao e as normas de transito,
planejar, projetar e promover a circulagdo de forma ordeira.

Indicadores do Programa indice recente | indice final

Frota: 2012:9.947

TIPO | ACOES / PRODUTOS | 2.014 Recurso
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2.013 Educacgdo para o transito

- Adotar medidas, educacionais preventivas, implantar,
manter e operar o sistema de sinalizagdo.

RS
15.000,00

1017 (Estado)

RS

12.500,00

0001

Total do Programa

RS

27.500,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacdo Especial

NO — Nao-orcamentaria

Fonte

IBGE Cidades Sao Sepé Frota

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
UNIDADE: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PROGRAMA: 0031 ADMINISTRACAO GOVERNAMENTAL

OBJETIVO:

Coordenar, formular e avaliar os atos e fatos pertinentes a administragao publica, além de permitir a viabilizagao dos
projetos e diretrizes formulados no Plano de Governo, e possibilitar a plena execugao dos servigos publicos.

Indicadores do Programa

indice recente

N° de servidores

34

TIPO

ACOES / PRODUTOS

2.014

Recurso
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Agao:

2.011 Manutengao da Administragdo

- Proporcionar condigoes de trabalho adequadas as
atividades desenvolvidas pela Secretaria.

- Garantir aos servidores qualificagdo profissional,
através de cursos e treinamentos, para o melhor
desenvolvimento de suas atividades.

RS

1.202.000,00

0001

Auxilio Alimentagdo

RS

33.000,00

0001

2.183 Manutengao do CAS Centro Administrativo Social

- Proporcionar condicoes de trabalho adequadas as
atividades desenvolvidas pelo Arquivo Municipal

RS

20.000,00

0001

Total do Programa

RS

1.222.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacéo Especial

NO — Nao-orgamentaria

Fonte | Portal Transparéncia Prefeitura de Sao Sepé

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
UNIDADE: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PROGRAMA: 0050 DIVULGAGAO OFICIAL E INSTITUCIONAL

OBIJETIVO:

Divulgar os atos, programas, obras e servigos de 6rgaos puiblicos em meios de comunicagdes, conforme legislagdo vigente,
fortalecer mecanismos de transparéncia administrativa e da comunicagio social.

Indicadores do Programa

indice recente

A definir

TIPO

ACOES / PRODUTOS

2.014

Recurso
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2.011 Manuten¢ao da Administragao

Agao: - Dar conhecimento publico e transparéncia das RS 15.000,00
atividades desenvolvidas pela administragao publica

0001

Total do Programa

RS 15.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacéo Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
UNIDADE: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PROGRAMA: 0051 PROCESSAMENTOS DE DADOS E INFORM. GOVERNAMENTAL

OBJETIVO:

Prover de recursos humanos e de equipamentos necessarios o sistema de informatica do Municipio para o bom andamento da
prestagdo de servigo publico com agilidade e qualidade.

Indicadores do Programa

indice recente

indice final

A definir

TIPO

ACOES / PRODUTOS

2.014

Recurso
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2.012 CPD -Centro de Processamento de Dados

- Locar, manter e atualizar os software ja existentes,
-Implementar uma politica de seguranca de dados e

Agao: . RS 126.000,00 0001
acesso;
- Adquirir novos equipamentos e softwares.
Total do Programa RS 126.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacdo Especial ~ NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
UNIDADE: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PROGRAMA: 0054 CONSTRUCAO E PRESERVAGAO DE EDIFICACOES PUBLICAS

OBIJETIVO:

Melhorar,adequar e preservar a estrutura fisica das instalagdes publicas, promover agoes e recursos necessdrios a adequada
manutencao desses bens.

Indicadores do Programa

indice recente

indice final

21

TIPO

ACOES / PRODUTOS

2.014

Recurso
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2.011 Manutengdo da Administragdo

- Melhor adequacdo da estrutura fisica: Reforma no
prédio anexo a Prefeitura, Reformar o forro do prédio da

Agdo: prefeitura e murar a drea nova do Cemitério Municipal. RS 65.000,00 0001
Construcdo de 30 gavetas no Cemitério Municipal para
atendimento a carentes. Construgdo de um ossdrio no
cemitério Municipal.
Total do Programa RS 65.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacgao Especial NO — Nao-orcamentaria

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - 2014
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

UNIDADE: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PROGRAMA: 0227 PARTICIPAGAO NO ENSINO SUPERIOR

OBJETIVO: . ~ . T - . . -
Enriquecer a educagao dos servidores municipais e demais interessados, visando aperfeigoamento de suas atividades,
melhorando seu desempenho profissional.

Indicadores do Programa indice recente

N° de Finaciamentos

TIPO

AGOES / PRODUTOS 2.014

Recurso
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2.011 Manuten¢ao da Administragao

- Disponibilizar recursos para possibilitar ajuda financeira,
através de empréstimo rotativo oportunizando aos

Agdo: servidores cursarem nivel superior, atinente a area de RS 0001
sua atividade, conforme determina lei especifica.
Total do Programa RS

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacéo Especial

NO — Nao-orgcamentaria

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - 2014
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

UNIDADE: 15. RPPS REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

PROGRAMA: 0137 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

OBJETIVO: Administrar o RPPS conforme disposto na Legislagdo previdencidria, gerenciando seus recursos com pagamento de inativos e

pensionistas

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO

ACOES / PRODUTOS

2.014

Recurso
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2.055 Manutengao do RPPS

- Garantir o equilibrio financeiro através do calculo
atuarial, sendo 100% suficiente para pagar os beneficios RS 5.285.000,00 0050
de aposentadoria dos servidores municipais.

Agao:
Total do Programa RS 5.285.000,00
Total Geral do Recurso Proprio RS 1.947.200,00 0001
Total Geral Recurso Estadual RS
15.000,00 Estado
Total Geral RPPS RS 5.285.000,00 0050
TOTAL DA SEC DE ADMINISTRACﬁO RS 7.247.200,00

| (*) Tipo: P —Projeto A - Atividade OE — Operacéo Especial NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 05. SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO E CULTURA
UNIDADE: 19 . MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
PROGRAMA: 0130 PREVIDENCIA SOCIAL BASICA

OBJETIVO:

Garantir o pagamento de todos os beneficios previdéncidrios previstos em lei e de todas as agées que dao suporte
para reconhecimento do direito.

Indicadores do Programa

indice recente
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TIPO

ACOES / PRODUTOS

2.014

Recurso

2.021 MDE Encargos Sociais
- Manter em dia as Contribui¢cGes Sociais do quadro geral
dos Servidores do Municipio

RS

20.000,00

0020

2.033 FUNDEB Encargos Sociais
- Manter em dia as Contribui¢des Sociais do quadro geral
dos Servidores do Municipio

RS

63.000,00

0031

Total do Programa

RS

83.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacéo Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 05. SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGAO E CULTURA

UNIDADE: 19. MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

PROGRAMA: 0136 PLANO DE SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR

OBJETIVO: Dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos o servidor e sua familia, compreendendo um conjunto de beneficios e

acoes que lhes garantam os meios de subsisténcia nos eventos de doenga, invalidez, velhice, acidente em servico,
inatividade, falecimento, reclusdo, prote¢ao a maternidade, a paternidade e a adogdo, entre outros.

Indicadores do Programa

indice recente
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TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso

2.134 Obrigagdo Patronal p/ RPPS - Dar continuidade
a obrlgaga? estabeleuda' em Lei, procedendo a . RS 610.000,00 0020
manutencgdo de todo o sistema e recuperando o passivo
atuarial.

A Acao 2.204 Obrigacdo Patronal p/ RPPS Educacdo Infantil RS 340.000,00 0020
2.135 Obrigagdo Patronal p/ RPPS RS 1.585.500,00 0031
Total do Programa RS 2.535.500,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacéo Especial ~ NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 05. SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGAO E CULTURA

UNIDADE: 19 . MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

PROGRAMA: 0136 PLANO DE SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR

OBIJETIVO: Dar cobertura aos riscos a que estao sujeitos o servidor e sua familia, compreendendo um conjunto de beneficios e

acoes que lhes garantam os meios de subsisténcia nos eventos de doenga, invalidez, velhice, acidente em servigo,
inatividade, falecimento, reclusdo, prote¢ao a maternidade, a paternidade e a adogdo, e entre outros.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO |

AGOES / PRODUTOS | 2.014 Recurso
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2.207 FUNDEB Obrigagao Patronal Educagdo Infantil RS 167.250,00 0031

2.218 FUNDEB Obrigac¢ao Patronal Educacao Especial RS 20.000,00 0031

Total do Programa RS 187.250,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacéo Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 05. SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGCAO E CULTURA
UNIDADE: 19 . MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
PROGRAMA: 0044 CURSOS DE QUALIFICACAO E FORMAGCAO CONTINUADA

OBIJETIVO:

Aumentar as oportunidades educacionais aos servidores por meio de cursos de formagdo inicial e continuada ou

qualificagao profissional.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO |

AGOES / PRODUTOS | 2.014 Recurso
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2.161 Qualificagdo Continuada

- Manter os Programas de Fornagdo Continuada aos
servidores da SMEC

- Subsidiar os servidores através de empréstimo para

RS 6.500,00 0020

qualificagdo profissional em Curso de Formacdo
Superior RS 3.000,00 0031

Total do Programa RS 9.500,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacéo Especial ~NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 05. SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGAO E CULTURA
UNIDADE: 19 . MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
PROGRAMA: 0050 DIVULGAGAO OFICIAL E INSTITUCIONAL

OBIJETIVO:

Divulgar os atos, programas, obras e servigos de 6rgaos publicos em meios de comunicagdo, conforme legislagdo

vigente, fortalecer mecanismos de transparéncia administrativa e da comunicagdo social.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO

ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
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2.163 Divulgagdo Oficial e Institucional

- A publicidade dos atos estatais é essencial para o
desempenho das atividades administrativas e também
garantia de moralidade. Isso porque o conhecimento do
ato propicia a sociedade exercer seu controle. Tendo em
vista que a publicidade dos atos estatais é pressuposto
para o exercicio de diversos direitos fundamentais, tais
como, a gratuidade de determinados servigos publicos e,
em especial, ages que favorecem a educagdo e a
protec¢do a saude, entre outras.

RS 15.000,00 0020

Total do Programa RS 15.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014
ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 05. SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGAO E CULTURA

UNIDADE: 19 . MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

PROGRAMA: 0210 DESENVOLVIMENTO E MANUTENGAO DA REDE ESCOLAR

OBJETIVO: Viabilizar a execugao das politicas educacionais definidas pela Secretaria da Educagdo, implantando e gerindo

programas, projetos e acoes destinadas a garantir o bom funcionamento, o crescimento e o aprimoramento da rede
publica de ensino.

Indicadores do Programa

| indice recente

TIPO

AGOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
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2.026 MDE Manutengao do Conselho Municipal da
Educacao

- Sdo agdes voltadas a consecucdo dos objetivos das
intituicOes educacionais de todos os niveis, como
despesas relacionadas a aquisi¢cdo, manutencgao e
funcionamento das instalagdes e equipamentos
necessarios ao ensino, uso e manutencdo de bens de
servigos, remuneragao e aperfeicoamento dos
profissionais da educagdo, aquisicdo de material
didatico, transporte escolar, entre outros.

RS 19.000,00

0020

2.022 MDE Manutengao da SMEC

- Proporcionar condigoes de trabalho adequadas as
atividades desenvolvidas pela Secretaria.

A Agao: - Garantir aos servidores qualificagdo profissional,
através de cursos e treinamentos, para o melhor
desenvolvimento de suas atividades.

RS 169.000,00

0020

2.027 Escolas Municipais Urbanas

- Garantir o pleno funcionamento das escolas municipais
urbanas, através de melhorias na estrutura fisica, de RS 21.000,00
fornecimento de materiais de expediente , consumo,
servicos entre outros.

0020

2.028 MDE Escolas Municipais Nucleos

- Garantir o pleno funcionamento das escolas
municipais urbanas, através de melhorias na estrutura
fisica, de fornecimento de materiais de expediente,
consumo, servicos entre outros.

RS 40.000,00

0020

Total do Programa RS 249.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial ~ NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 05. SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGCAO E CULTURA
UNIDADE: 19 . MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
PROGRAMA: 0385 ATIVIDADES RECREATIVAS , ESPORTIVAS E CULTURAIS
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OBJETIVO: Criar as condic6es necessarias para o desenvolvimento integral das pessoas, além de promover a participagao de
) forma coletiva e individual em ages que possam melhorar a qualidade de vida das pessoas; possui ainda o carater

educacional, auxiliando na preservagao da natureza e na afirmacao dos valores imprescindiveis a convivéncia social e
profissional.

Indicadores do Programa indice recente

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.162 Atividades Recreativas, esportivas e Culturais
A Agdo: - Incentivo ao esporte escolar e as manifestacGes RS 25.000,00 0020

artisticas e culturais

Total do Programa RS 25.000.00
(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacéo Especial ~NO — N&o-orcamentaria
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014
ANEXO | - PROGRAMAS
ORGAO: 05. SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGCAO E CULTURA
UNIDADE: 19 . MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

PROGRAMA: 0031 ADMINISTRAGAO GOVERNAMENTAL

OBIJETIVO:




Coordenar, formular e avaliar os atos e fatos pertinentes a administragdo publica, além de permitir a viabilizacdo
dos projetos e diretrizes formulados no Plano de Governo, e possibilitar a plena execugao dos servigos publicos.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.022 MDE Manutengao da SMEC
- Manter folha de pagamento dos servidores em dia.
Proporcionar condicoes de trabalho adequadas as
atividades desenvolvidas pela Secretaria. - Garantir | RS 1.940.000,00 0020
aos servidores qualificagdo profissional, através de
cursos e treinamentos, para o melhor desenvolvimento

A Agdo: de suas atividades.

Auxilio Alimentagao RS 160.000,00 0020
2.031 FUNDEB Manutengao RS 4.984.000,00 0031
Auxilio Alimentagao RS 201.000,00 0031
Total do Programa RS 7.084.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacéo Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 05. SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO E CULTURA
UNIDADE: 19 . MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
PROGRAMA: 0210 MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA REDE ESCOLAR

OBJETIVO:
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Viabilizar a execugdo das politicas educacionais definidas pela Secretaria da Educa¢do, implantando e gerindo
programas, projetos e acoes destinadas a garantir o bom funcionamento, o crescimento e o aprimoramento da rede
publica de ensino.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.222 Obras, Ampliagées e reforma de Prédios e
Quadras Escolares
- R 20.000,00 0020
- Dotar a rede de eduagdo de estrutura fisica adequada ?
para o seu funcioamento.
2.0?8. Outras D~espesa5 com Educacdo - Despesa ¢/ RS 72.500,00 1012
Salario Educagao
A Acgao
2.039 Outras Despesas com Educagao-Transf FNDE RS 45.000,00 1020

2.222 Obras, Ampliagoes e Reforma de Prédios e
Quadras Escolares RS 10.000,00 1012
- Proporcionar o desenvolvimento de atividades

educativas, esportivas, recreativas e de lazer que

ampliem a jornada escolar. RS 37.000,00 1020

Total do Programa RS 184.500,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacéo Especial ~ NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 05. SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGCAO E CULTURA
UNIDADE: 19 . MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
PROGRAMA: 0214 TRANSPORTE ESCOLAR
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OBIJETIVO:

Garantir o transporte escolar aos alunos da rede municipal de ensino e fortalecer na sociedade de um modo geral e
nos gestores, em particular, a percepc¢do da garantia ao transporte escolar como um direito, estreitamente
relacionado a educagdo de qualidade.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.025 MDE Transporte Escolar - Ensino Fundamental
- Garantir acesso de criangas e adolescente ao ensino
) RS 250.000,00 0020
fundamental,através do transporte escolar
2.200 Transporte Escolar- Educagdo Infantil
A Acdo - Garantir acesso de criancas a educacdo infantil, através | RS 15.000,00 0020
do transporte escolar
2. D E aoD
0'3? Outras C espesas com Educa¢dao Despesa com RS 400.000,00 1012
Saldrio Educagao
2.220 Outras Despesas com Educagio Transporte RS 15.000,00 1044
Escolar Ensino Médio
RS 25.000,00 1030
Total do Programa RS 705.000.00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacéo Especial ~NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 05. SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO E CULTURA
UNIDADE: 19 . MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
PROGRAMA: 0217 AGOES EDUCATIVAS COMPLEMENTARES
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OBIJETIVO:

Proporcionar atividades de carater pedagoégico, a fim de que os alunos possam desenvolver habilidades,

potencializando-se como individuo capaz de atuante na sociedade.

Indicadores do Programa indice recente
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2. 029 MDE Proj. AABB Com. Unido faz a vida, 22 tempo
RS 5.500,00 0020
A Agao: - Oferecer ferramentas para que o aluno se posicione de
forma critica, responsavel e construtiva nas diferentes
situagdes sociais.
RS 15.000,00 0020
A 2.114 MDE Manutengao de Bibliotecas RS 2.000,00 0020
Total do programa RS 22.500.00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacéo Especial ~NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO:

05. SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGAO E CULTURA

UNIDADE:

19 . MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

54



PROGRAMA:

0133 EDUCAGAO INFANTIL - CRECHE

OBIJETIVO:

Garantir a educagdo infantil para criangas de zero a seis anos, em Creches e Pré-Escolas do Municipio.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO

ACOES / PRODUTOS 2.014

Recurso
2.024 MDE Pre-escola (Ensino Infantil)
A Agdo - Proporcionar o desenvolvimento integral da crianca de | RS 2.000,00 0020
0 a6 anos.
Total do programa RS 2.000.00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orgcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 05. SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGAO E CULTURA
UNIDADE: 19 . MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
PROGRAMA: 0240 PROJETOS EDUCACIONAIS MEC/FNDE

OBIJETIVO:

Ampliar o oferta de atendimento a criangas de zero a trés anos (Creche) e quatro e cinco anos (Pré-Escola).
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Indicadores do Programa

indice recente

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.023 MDE Creche Ensino Infantil
- Ampliar e manter o atendimento na Primeira Infancia. | RS 1.138.000,00 0020
- Construgdo de Creche.
RS 5.000,00 0020
A Acdo RS 5.000,00 1020
2.219 FUNDEB Educagdo Infantil, Creche e Pré-escola
o ~ RS 80.000,00 0031
- Desenvolver ag¢des civicas de recuperacao de valores
basicos de cidadania.
Total do programa RS 1.228.000.00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 05. SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGAO E CULTURA
UNIDADE: 19 . MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
PROGRAMA: 0245 ERRADICACAO DO ANALFABETISMO

OBIJETIVO:
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Alfabetizar jovens e adultos que ndo tiveram acesso ou continuidade de estudos nas séries iniciais do ensino

fundamental.
Indicadores do Programa indice recente
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2. 036 Outras Despesas com Educagao RS 5.000,00 0020
A Acao
RS 2.000,00 1020
Total do Programa RS 7.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial

NO — Nao-orgcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 05. SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO E CULTURA
UNIDADE: 19 . MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
PROGRAMA: 0250 EDUCAGAO AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

OBIJETIVO:
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todos os recursos da sociedade.

Promover e implementar a inclusdo escolar, de pessoas com algum tipo de deficiéncia ou necessidade especial,
visando resgatar o respeito humano e a dignidade, no sentido de possibilitar o pleno desenvolvimento e o acesso a

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO AC@ES / PRODUTOS 2.014 TOTAL
RS 6.000,00 0020
2. 030 Programa Educacio Esp/Prot Social a PPD
A Agao .
- Manter o atendimento aos alunos portadores de RS 10.000,00 1020
deficiéncia, incluidos na Rede Regular de Ensino.
RS 80.000,00 0031
Total do Programa RS 96.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacdo Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 05. SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGAO E CULTURA
UNIDADE: 20 . OUTRAS DESPESAS COM EDUCACAO
PROGRAMA: 0171 ASSISTENCIA MEDICA, HOSPITALAR E AMBULATORIAL AO SERVIDOR PUBLICO
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OBIJETIVO:

especificados

Promover a saide e o bem estar do servidor através de um plano de satde que lhes garanta beneficios médicos

Indicadores do Programa indice recente
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.042 Outras Despesas com Educag¢do/Cont/Patr/Satde
A Acdo Serv - IPE RS 387.000,00 0001
Total do Programa
RS 387.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacéo Especial ~NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 05. SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGAO E CULTURA
UNIDADE: 20 . OUTRAS DESPESAS COM EDUCACAO
PROGRAMA: 0212 ALIMENTAGAO ESCOLAR

OBIJETIVO:
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Atender as necessidades nutricionais dos alunos durante sua permanéncia em sala de aula, contribuindo para o
crescimento, o desenvolvimento, a aprendizagem e o rendimento escolar dos estudantes, bem como promover a

formacgao de habitos alimentares saudaveis.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2. 037 Outras Despesas com Educagdo Alimentagao RS 150.000,00 0001
Escolar Ensino Fundamental
-Promover habitos alimentares saudaveis e valorizagdo
do momento da refeigcdo nas unidades educacionais. RS 162.500,00 1013
RS 10.000,00 1012

A Acdo 2.199 Outras Despesas com Educagdo Alimentacdo
EscolarBIA o . |rs 5.000,00 1013
-Promover habitos alimentares sauddveis e valorizagdo
do momento da refeigdo nas unidades educacionais.
2. 197 Outras Despesas com Alimentagao Escolar RS 30.000,00 1013
Creche
Total do Programa RS 357.500,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial

NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 05. SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGCAO E CULTURA
UNIDADE: 20 . OUTRAS DESPESAS COM EDUCACAO
PROGRAMA: 0212 ALIMENTACAO ESCOLAR
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OBIJETIVO:

Atender as necessidades nutricionais dos alunos durante sua permanéncia em sala de aula, contribuindo para o
crescimento, o desenvolvimento, a aprendizagem e o rendimento escolar dos estudantes, bem como promover a

formacgao de habitos alimentares saudaveis.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2. 223 Outras Despesas com Alimentagao Escolar RS 32.500,00 0001
Creche
RS 5.000,00 1012

2.198 Outras Despesas com Alimentagao Escolar Pré- RS 28.000,00 1013

A Acdo escola
2.201 Outras I_)espesas::om Alimentagao Escolar RS 20.000,00 1013
Programa Mais Educagdo
Total do Programa RS 85.500,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacéo Especial

NO — N&o-orgamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 05. SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGAO E CULTURA
UNIDADE: 20 . OUTRAS DESPESAS COM EDUCACAO
PROGRAMA: 0212 ALIMENTACAO ESCOLAR
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OBIJETIVO:

Atender as necessidades nutricionais dos alunos durante sua permanéncia em sala de aula, contribuindo para o
crescimento, o desenvolvimento, a aprendizagem e o rendimento escolar dos estudantes, bem como promover a
formacgao de habitos alimentares saudaveis.

Indicadores do Programa indice recente
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso

2.224 Outras Despesas com Alimentag&o Escolar Pré RS >7.000,00 0001
Escola

A Agdo RS 5.000,00 1012
2.226.01.1tras Despesas com Atendimento ¢/ Educagdo RS 5.000,00 1013
Especializada AEE
Total do Programa RS 67.000.00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacdo Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014
ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 05. SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO E CULTURA
UNIDADE: 21. FUNDEB

PROGRAMA: 0210 DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO DA REDE ESCOLAR

OBJETIVO:
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Viabilizar a execugdo das politicas educacionais definidas pela Secretaria da Educa¢do, implantando e gerindo
programas, projetos e acoes destinadas a garantir o bom funcionamento, o crescimento e o aprimoramento da rede

publica de ensino

Indicadores do Programa

| indice recente

TIPO

ACOES / PRODUTOS

2.014

Recurso

Acgdo:

2.027 Escolas Municipais Urbanas

- Garantir o pleno funcionamento das escolas municipais
urbanas

-Promover métodos de orientagdo vocacional e
profissionalizante nas escolas

- Criar e manter hortas sustentdveis

- Desenvolver campanhas de perservagdo ambiental, em
especial, do Rio Sao Sepé.

RS

7.500,00

0031

2.028 Escolas Municipais Nucleos

- Garantir o pleno funcionamento das escolas municipais
nucleos

-Promover métodos de orientagao vocacional e
profissionalizante nas escolas

- Criar e manter hortas sustentdveis

- Desenvolver campanhas de perservagdo ambiental, em
especial, do Rio Sao Sepé.

RS

4.000,00

0031

2.031 FUNDEB Manutengao

RS

21.000,00

0031

2.222 Obras, Ampliagoes e Reforma de Prédios e
Quadras Escolares

RS

20.000,00

0031

Total do Programa

RS

52.500,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial

NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 05. SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGAO E CULTURA
UNIDADE: 20. OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGCAO
PROGRAMA: 0214 TRANSPORTE ESCOLAR

OBIJETIVO:
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Garantir o acesso e a permanéncia nos estabelecimentos escolares dos alunos, custear despesas com a manutengdo
de veiculos escolares pertencentes as esferas municipal , contratagdo de servigos terceirizados de transporte escolar

Indicadores do Programa indice recente
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso

RS 225.500,00 1044

2.040 OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAO - TRANSP

ESC E DEMAIS DESPESAS
RS 175.000,00 1030

Agao:

2.221 OUTRAS DESPESAS COM EDUCACAO - TRANSP

ESC ENSINO INFANTIL RS 10.000,00 1044

Total do Programa RS 410.500,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacdo Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 05. SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO E CULTURA
UNIDADE: 21. FUNDEB
PROGRAMA: 0271 AMPLIAGAO E MANUTENGAO DE BIBLIOTECAS ESCOLARES
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OBIJETIVO:

questdes sociais e educacionais.

Garantir recursos para ampliar e manter as bibliotecas escolares, onde ocorre a leitura como fator importante nas

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO

AGOES / PRODUTOS 2.014

TOTAL

2.114 Manutencao de Bibliotecas

-Apresentar a leitura como um fator importante nas
questdes sociais e educacionais, sendo as bibliotecas
escolares o espaco favoravel a esta pratica, tendo como
meta a formagdo de leitores iniciada desde a infancia, RS 5.000,00
ajudando a crianga a compreender seus proprios
problemas, estimulando a imagina¢ao, promovendo o
desenvolvimento linglistico, suscitando o gosto pelas
boas leituras e recreando.

0031

Total do Programa RS 5.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014
ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 05. SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO E CULTURA
UNIDADE: 21. FUNDEB

PROGRAMA: 0250 EDUCAGAO AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

OBIJETIVO:
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Promover e implementar a inclusdo escolar, de pessoas com algum tipo de deficiéncia ou necessidade especial,
visando resgatar o respeito humano a dignidade, no sentido de possibilitar o pleno desenvolvimento e o acesso a
todos os recursos da sociedade.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
RS 10.000,00 0020
2.030 Programa Educac&o Esp/Prot Soc a PPD
A Agao - Manter a atendimento aos alunos portadores de RS 1020
deficiéncia, incluidos na Rede Regular de Ensino. 5.000,00
RS 40.000,00 0031
Total do Programa RS 55.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacdo Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO:

05. SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGAO E CULTURA

UNIDADE:

25. ENSINO SUPERIOR E PROFISSIONALIZANTE
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PROGRAMA:

0049 ENSINO REGULAR COM FORMAGAO PROFISSIONAL

OBIJETIVO:

econdmicas locais e regionais.

Estimular o ensino médio integrado a educacgdo profissional, por meio da articulagdao entre formacdo geral e educagao
profissional, considerando a realidade concreta no contexto dos arranjos produtivos e das vocag6es sociais, culturais,

Indicadores do Programa indice recente
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 TOTAL
Implantagdo de Curso Técnico
A Agao - Promover através de cursos técnicos a qualificacdo de | RS 50.000,00 0001
mao-de-obra urbana e rural.
Total do Programa RS 50.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 05. SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGCAO E CULTURA
UNIDADE: 25. ENSINO SUPERIOR E PROFISSIONALIZANTE
PROGRAMA: 0227 PARTICIPACAO NO ENSINO SUPERIOR
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OBIJETIVO:

Enriquecer a educagdo dos servidores municipais e demais interessados, visando aperfeigoamento de suas atividades,

melhorando seu desempenho profissional.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2. 116 Transporte Ensino Superior
- Manter convénios com as Associacdes de Estudantese | RS 43.000,00 0001
Técnicos para a qualificagdo profissional
2. 229 Manutengao do Pélo Sepé Tiaraju
A Acdo: - Manter a manutencio funcional de toda a estrutura
administrativa do Pdlo Sepé Tiaraju, através de
estagiarios, locacdo, material, servicos de pessoas fisicas
e juridicas, criagdo de cursos de graduagdo e RS 130.000,00 0001
aperfeicoamento, técnicos, especializagdo e mestrado.
Ampliar a rede elétrica e légica. Ampliagdo de conexao
da internet com link dedicado. Aquisi¢do de
equipamentos, mobilidrio e utensilios.
Total do Programa
& RS 173.000,00
(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacdo Especial NO — Nao-orcamentaria
Total Geral do Recurso Proprio R$ 849.500,00 0001
Total Geral do Recurso MDE R$ 4.839.000,00 0020
Total Geral do Recurso FUNDEB R$ 7.651.250,00 0031
Total Geral do Recurso SAL. EDUC R$ 502.500,00 1012
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Total Geral do Recurso MER. ESCOLAR R$ 250.500,00

Total Geral do Recurso FNDE R$ 104.000,00

Total Geral do Recurso DEMAIS TRANSF. UNIAO P/ EDUC. R$ 250.500,00

Total Geral do Recurso TRANSPORTE ESCOLAR R$ 200.000,00
R$

TOTAL GERAL DA SECRETARIA 14.647.250,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

1013
1020
1044
1030

ORGAO:

02. GABINETE DO PREFEITO

UNIDADE:

02. GABINETE DO PREFEITO
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PROGRAMA:

0025 ACAO JUDICIARIA MUNICIPAL

OBIJETIVO:

Representar e defender judicial e extrajudicialmente o Municipio, prestar assessoria juridica aos 6rgaos municipais e

promover a execucdo da divida ativa municipal, objetivando assegurar a prevaléncia do interesse publico.

Indicadores do Programa

indice recente

indice final

TIPO

ACOES / PRODUTOS

2.014

Recurso

Agao:

2.005 Coordenadoria de Assuntos Juridicos

- Representacéo judicial e extrajudicial do Municipio, provendo a
defesa de seus interesses em qualquer instancia, a cobranca
judicial dos créditos langados em divida ativa, bem como a
prestacdo de consultoria e assessoramento juridico, quando
solicitado pelo Prefeito ou Vice-Prefeito, e pelos Secretdrios
Municipais.

RS

30.000,00

0001

Total do programa

RS

30.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacéo Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 02. GABINETE DO PREFEITO

UNIDADE: 02. GABINETE DO PREFEITO

PROGRAMA: 0021 SEGURANCA DO CIDADAO

OBIJETIVO: Garantir recursos que visem a melhoria dos servigos prestados pelos 6rgdos de Seguranga Publica do Municipio.
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Indicadores do Programa indice recente indice final
N2 de entidades: 01 1
TIPO ACGES / PRODUTOS 2.014 TOTAL
0.002 Manutenc¢do do CONSEPRO
- Colaborar com os érgdos Publicos de Seguranga como a Policia
Civil, Brigada Militar, de forma cooperativa , proporcionando um
Aiio: futuro pacifico e tranquilo para todos os cidaddos sepeenses. RS 15.000,00 0001

1.112 Implantagdo de Cameras de Seguranga RS 30.000,00 0001
Total do Programa RS 45.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacéo Especial

NO — N&o-orgamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 02. GABINETE DO PREFEITO

UNIDADE: 02. GABINETE DO PREFEITO

PROGRAMA: 0031 ADMINISTRACAO GOVERNAMENTAL

OBJETIVO: . . - - .
Assegurar recursos para pagamento integral das despesas com servidores e manutengdo administrativa.

Indicadores do Programa | indice recente indice final
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N° de Servidores

TIPO

ACOES / PRODUTOS 2.014 TOTAL

2.004 Manutencio do Gabinete
- Prestar assisténcia e assessoramento direto ao Prefeito e Vice-
Prefeito no desempenho de suas fungdes.

- Folha de Pagamento

Agao: RS 649.180,00 0001
N s - RS 15.000,00 0001
Auxilio Alimentacao
Total do Programa RS 664.180,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE - Operacgao Especial NO — Nao-orgamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 02. GABINETE DO PREFEITO
UNIDADE: 02. GABINETE DO PREFEITO
PROGRAMA: 0382 INCENTIVO AO DESPORTO COMUNITARIO

OBIJETIVO:

Proporcionar recursos para o desenvolvimento do Projeto Esporte Cidaddo, promovendo acoes sdcio educativas e esportivas
complementares a escola, voltadas para criangas e adolescentes do municipio.
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Indicadores do Programa indice recente indice final
N° participantes do programa:
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 TOTAL
2.150 Manutencao do Projeto Esporte Cidaddo
- Assegurar o atendimento desportivo as criangas e adolescentes
do Municipio possibilitando o enriquecimento do
Aiio: dfese.nvolwm’e.nto motor global a pratica esportiva, com suporte RS 20.000,00 0001
técnico e pratico.
Total do Programa RS 20.000,00
(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacéo Especial ~NO — N&o-orcamentaria
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -2014
ANEXO | - PROGRAMAS
ORGAO: 02. GABINETE DO PREFEITO
UNIDADE: 02. GABINETE DO PREFEITO
PROGRAMA: 0065 CONTR. ORGCAM. FINANC. PATRIM. DA GESTAO PUBLICA
OBJETIVO: Verificar as atividades exercidas pelos 6rgaos, o cumprimento das leis, contribuindo para o planejamento.
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Indicadores do Programa indice recente indice Final

N° de Servidores

TIPO

ACOES / PRODUTOS

2.014

TOTAL

2.008 Sistema de Controle Interno

- Apoiar a Administragao Municipal no exercicio de suas fungdes
promovendo a fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria,
operacional e patrimonial da entidade.

RS

36.000,00

0001

Total do Programa

RS

36.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacdo Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014
ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 02. GABINETE DO PREFEITO
UNIDADE: 02. GABINETE DO PREFEITO
PROGRAMA: 0130 PREVIDENCIA SOCIAL BASICA
OBIJETIVO: Garantir o pagamento de todos os beneficios previdencidrios previstos em lei e de todas as agées que dao suporte para o
reconhecimento do direito
indice recente | indice final
N° de Servidores
TIPO ACOES / PRODUTOS | 2.014 TOTAL
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Agao:

2.009 Encargos Sociais
- Manter em dia as Contribui¢Ges Sociais do quadro geral RS 50.000,00 0001
dos Servidores do Municipio

Total do Programa
RS 50.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacgéo Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 02. GABINETE DO PREFEITO
UNIDADE: 02. GABINETE DO PREFEITO
PROGRAMA: 0136 PLANO DE SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR
Dar cobertura aos riscos a que estao sujeitos o servidor e sua familia, compreendendo um conjunto de beneficios e a¢cdes que
OBIJETIVO: lhes garantam os meios de subsisténcia nos eventos de doenga, invalidez, velhice, acidente em servigo, inatividade,

falecimento, reclusdo, protecao a maternidade, a paternidade e a adogdo, entre outros
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Indicadores do Programa indice recente

TIPO

ACOES / PRODUTOS 2.014 TOTAL
2.129 Obrigagdo Patronal p/ RPPS
Agao: - Dar continuidade a obrigagdo estabelecida em Lei, procedendo a | RS 30.000,00 0001
manutenc¢do de todo o sistema e recuperando o passivo atuarial.
Total do programa RS 30.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 02. GABINETE DO PREFEITO
UNIDADE: 02. GABINETE DO PREFEITO
PROGRAMA: 0171 ASSISTENCIA MEDICA HOSPITALAR, AMBULATORIAL AO SERVIDOR PUBLICO
OBIJETIVO:
Promover a satide e o bem estar do servidor através de um plano de satide que lhes garanta beneficios médicos especializados
Indicadores do Programa indice recente

N° de Servidores
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TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 TOTAL
2.091 Contribuicdo Patronal p/ satde do servidor IPE
Agdo: - Manter convénio com o Instituto de Previdéncia do Estado. RS 7-500,00 0001
Total do Programa RS 7.500,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacéo Especial ~NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 02. GABINETE DO PREFEITO

UNIDADE: 02. GABINETE DO PREFEITO

PROGRAMA: 0372 DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE AMADOR

OBJETIVO: Criar a Secretaria Municipal de Desporto e Lazer, na forma da legislagao, tendo como objetivo a centralizagido de todas as
acoes do esporte amador e do lazer.

Indicadores do Programa indice recente indice final
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N° de Servidores

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 TOTAL
2.006 - Criagao da Secretaria Municipal de Desporto e Lazer
- I\I/Iahutelngao da estrL'Jtura admlrjlstratlva dg p(NessoaI, ene'rgla RS 324.700,00 0001
elétrica, agua, telefonia, concessdo de premiagao desportivas e
arbitragem de jogos, e ainda, a manutenc¢do de Secretaria a ser
criada na forma de legislagdo especifica.
Agao:
Auxilio Alimentagao RS 8.000,00 0001
R 263.250,00 Unia
1. 113 Construgao de Pista de Skate 2 niao
RS 6.750,00 0001
1. 114 Construgio do Ginasio de Esportes | RS 800.000,00 Unido
RS 20.000,00 0001
Total do Programa RS 1.422.700,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacéo Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 02. GABINETE DO PREFEITO
UNIDADE: 02. GABINETE DO PREFEITO
PROGRAMA: 0050 DIVULGACAO OFICIAL E INSTITUCIONAL

OBJETIVO:
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Divulgar os atos, programas, e servigos de orgaos publicos em meios de comunicacdo conforme legislagdo vigente, fortalecer
mecanismos de transparéncia administrativa e da comunicagdo social.

Indicadores do Programa indice recente indice final
2
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.004 Manutengao do Gabinete
ACS - Dar conhecimento publico e transparéncia as atividades RS 12.000.00 0001
§a0 desenvolvidas pela Adsministragdo Publica. B
Total do programa RS 12.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial

NO — Nao-orgcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 02. GABINETE DO PREFEITO
UNIDADE: 02. GABINETE DO PREFEITO
PROGRAMA: 0054 CONSTRUGAO E PRESERVAGAO DE EDIFICAGOES PUBLICAS

OBJETIVO:
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Melhorar, adequar e preservar a estrutura fisica das instalagdes publicas, promover ag6es e os recursos necessarios a

adequada manutengdo desses bens.

Indicadores do Programa indice recente indice final
2
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.004 Manutencio do Gabinete
Agdo RS 30.000,00 0001

Total do programa
Total Geral Recurso Proprio RS 1.284.130.00 0001
Total Geral Recurso Federal RS 1.063.250,00 Unido (1018)

Total Geral do Gabinete do Prefeito RS 2.347.380,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial

NO — Nao-orgamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 0130 PREVIDENCIA SOCIAL BASICA
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OBIJETIVO:

para o reconhecimento do direito.

Garantir o pagamento de todos os beneficios previdenciarios previstos em lei e de todas as a¢des que ddo suporte

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.047 Encargos Sociais
Agao: - Manter em dia as Contribui¢des Sociais do quadro geral dos RS 105.000,00 0040
Servidores do Municipio
Total do Programa RS 105.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 0136 PLANO DE SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR

OBIJETIVO:
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Dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos o servidor e sua familia, compreendendo um conjunto de beneficios e
acoes que lhes garantam os meios de subsisténcia nos eventos de doenga, invalidez, velhice, acidente em servigo,
inatividade, falecimento, reclusao, protecao a maternidade, a paternidade e a adogdo, entre outros.

Indicadores do Programa indice recente

TIPO

ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso

2.137 Obrigagdo Patronal p/ RPPS
- Dar continuidade a obrigagdo estabelecida em Lei, procedendo

Agao: R ~ . . RS 1.282.000,00 0040
a manutencdo de todo o sistema e recuperando o passivo
atuarial.
Total do Programa RS 1.282.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orgcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 0031 ADMINISTRACAO GOVERNAMENTAL
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OBIJETIVO:

Coordenar, formular e avaliar os atos e fatos pertinentes a administragdo publica, além de permitir a viabilizacdo dos projetos e
diretrizes formulados no Plano de Governo, e possibilitar a plena execugdo dos servigos publicos.

Indicadores do Programa indice recente
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.046 Manutengao da Saude
-Planejar e executar a politica de saude para o Municipio de S3o RS$ 3.351.000,00 0040
Sepé
-Responsabilizar-se pela gestdo e regulagdo dos servigos
proprios e conveniados
-Monitorar doengas e agravos
-Realizar a vigilancia sanitaria sobre produtos e servicos de RS 1.000,00 0001
interesse da saude
Acio: -Visar uma populagdo mais saudavel
Auxilio Alimentagao RS 207.600,00 0001
2.212 Nucleo de Apoio a Saude da Familia NASF
-Promover mudancas na atitude e na atuagdo dos profissionais
da Saude da Familia e entre sua prépria equipe (NASF), RS 80.500,00 4510
incluindo na atuagdo agdes interdisciplinares, de promogao,
prevencao, reabilitacdo da saude e cura, além de humanizacdo
dos servicos, educa¢do permanente, promogao da integralidade
e da organizacgdo territorial dos servigos de saude. RS 5.000,00 0040
Total do Programa RS 3.645.100,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 0160 ACOES DE CONTROLE SOCIAL

OBIJETIVO:
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Garantir recursos financeiros para custear despesas de qualificagdo dos servidores, como: cursos, semindrios,

conferéncias e congressos

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO

ACOES / PRODUTOS

2.014

Recurso

Agao:

2.048 Manutencao do Conselho de Satide

- Controlar o dinheiro da saude.

- Acompanhar as verbas que chegam pelo Sistema Unico de

Saude (SUS) e os repasses de programas federais. RS

- Participar da elaboragdo das metas para a saude.
- Controlar a execugdo das a¢des na saude.
- Realizar reunides pelo menos uma vez por més.

6.000,00

0040

Total do Programa

RS

6.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orgcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 0007 CAP/RECURSOS HUMANOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

OBIJETIVO:
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Induzir a ampliagao do acesso e a melhoria da qualidade basica, com garantia de um padrao de qualidade comparavel
nacional, regional e localmente de maneira a permitir maior transparéncia e efetividade das ag6es governamentais
direcionadas a ateng¢ao Basica em Saude em todo o Brasil.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO

ACOES / PRODUTOS

2.014

Recurso

Agao:

2.214 Incentivo - PMAQ
- Através do trabalho conjunto das

Equipes de Atencdo Basica

com os gestores municipais, averiguar as condi¢des e assegurar RS
maior acesso e qualidade de atendimentos, de acordo com as
necessidades concretas da populagdo.

210.500,00

4521

Total do Programa

RS

210.500,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 0152 ASSISTENCIA DE TRATAMENTO ODONTOLOGICO

OBIJETIVO:
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Garantir recursos para ampliar e qualificar a oferta de servigos odontolégicos especializados no Municipio. Desenvolver
atividades educativas, preventivas nas escolas promovendo a satide bucal. Aumentar a cobertura de primeira consulta
odontoldgica. Diminuir a proporgdo de éxodo em relagdo as agées odontoldgicas basicas individuais.

Indicadores do Programa indice recente

TIPO AGOES / PRODUTOS 2.014 Recurso

RS 17.000,00 0040
2.215 Centro de Especialidades Odontolégicas - CEO

- Manter e incrementar a assisténcia odontoldgica no
municipio, a fim de minimizar os problemas de saude bucal.

RS 320.000,00 4600
RS 30.000,00 4111
Total do Programa RS 367.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 0152 ASSISTENCIA DE TRATAMENTO ODONTOLOGICO

OBIJETIVO:




Garantir recursos para ampliar e qualificar a oferta de servigos odontoldgicos especializados no Municipio. Desenvolver
atividades educativas, preventivas nas escolas promovendo a satide bucal. Aumentar a cobertura de primeira consulta
odontoldgica. Diminuir a proporg¢ao de é&xodo em relagdo as agdes odontoldgicas basicas individuais.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
RS 54.000,00 0040
. RS 81.000,00 4540
Agdo: 2.070 Satde Bucal
RS 10.000,00 4110
RS 1.000,00 4600
Total do Programa RS 146.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial

NO — Nao-orgamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 0155 SAUDE MENTAL/CAPS
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OBIJETIVO:

lagos familiares e comunitarios.

Prestar assisténcia integral a saide mental para criangas, adolescentes, adultos e idosos, realizar o acompanhamento
clinico e a reinsergao social dos usudrios pelo acesso ao trabalho, lazer, exercicio dos direitos civis e fortalecimento dos

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso

RS 289.000,00 4590

2.056 Saude Mental/CAPS

- Promover ag¢des de prevencdo e assisténcia a pacientes com

Agao: sofrimento psiquico devido a problemas genéticos, sociais,

ambientais e de drogadicdo
RS 47.500,00 0040

Total do Programa RS 336.500,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial ~NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 0156 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA - ESF

OBJETIVO:

88



Analisar de forma permanente a situagdo de saude da comunidade, para implementar a¢does de promogdo da saude,

prevengdo, recuperagao, reabilitacao de doengas e agravos mais freqiientes na populagao.

Indicadores do Programa indice recente
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
1.090 Construgdo UBS/ESF Bairro Tatsch RS 70.000,00 0040
Acao: - Implantar a ESF do bairro Tatsch (Regido do Ambulatério
Central)
RS 130.000,00 4935(Unido)

1.089 Construg¢do UBS/ESF Bairro Londero RS 3.000,00 4303
Total do Programa RS 203.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orgcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 0156 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA - ESF

OBJETIVO:

89



Analisar de forma permanente a situagdo de satide da comunidade, para implementar a¢des de promogdo da saude,
prevencgdo, recuperagao, reabilitacdo de doengas e agravos mais freqiientes na populagao.

Indicadores do Programa indice recente
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.053 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA - ESF
- Mante.r e |mpleme~ntar a ES.F Urbana e Rural. RS 360.500,00 4520
-Garantir a populagdo atendimento a consultas, programas
preventivos e educacionais, por meio individual ou coletivo
Agdo: através da equipe ESF.
-Oferecer a populagdo das dreas ndo abrangidas pela ESF o RS 36.500,00 0040
Programa de Agentes Comunitarios de Saude, a fim de orientar
a comunidade para utilizagdo adequada dos servigos de saude.
RS 280.500,00 4090
Total do Programa RS 677.500,00
(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial NO — N&o-orcamentaria
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTI:\RIAS -2014
ANEXO | - PROGRAMAS
ORGAO: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 0161 ACOES DE SAUDE A POPULAGAO

90



Ser um mecanismo da promogao da eqiiidade no atendimento das necessidades de satide da populagdo, ofertando

OBIJETIVO: servigos com qualidade adequados as necessidades, promover a satde, priorizando as a¢0es preventivas,
democratizando as informagdes relevantes para que a populagao conhega seus direitos e os riscos a sua saude.
Indicadores do Programa indice recente
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
1.095 EP - Estrutura Rede de Serv. Atendimento Bdsico Saude
UMT e EMP RS 5.000,00 4957
Agao:
1.09-6 EP - Estrutura Rede de Serv. Ateng¢ao Basica Saude - RS 5.000,00 4957
Aquis. EMP
2.145 Programa de Atengao Basica - PAB
- Garantir recursos financeiros destinados a investimentos de RS 752.000,00 4510
procedimentos e a¢des de assisténcia basica no municipio.
Total do Programa RS 762.000,00
(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -2014
ANEXO | - PROGRAMAS
ORGAO: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 0161 ACOES DE SAUDE A POPULAGAO
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Ser um mecanismo da promogao da eqiiidade no atendimento das necessidades de satide da populagao, ofertando

OBIJETIVO: servigos com qualidade adequados as necessidades, promover a satde, priorizando as a¢0es preventivas,
democratizando as informagdes relevantes para que a populagdo conhega seus direitos e os riscos a sua satde.
Indicadores do Programa indice recente
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.186 Politica de Incentivo Estadual a Saude - PIES
- Trata-se de um conjunto de medidas, articuladas com as
Polltlcas federais, de qualificagdo da atengdo baS|F:?1, qu~e RS 83.000,00 2011
incluem o aumento do volume de recursos e a utilizagdo de
Agao: critérios de distribuigdo mais compativeis com o principio da
equidade.
2.184 Programa Alcool e outras I?rogas - ’AD RS 20.100,00 4000
-Prevenir, tratar, reabilitar os usuarios de alcool e
outras drogas como um problema de satde publica municipal. RS 13.000,00 0040
2.227 CAPS AD RS 250.000,00 4220
RS 60.000,00 4841
2.234 Manutencao de Consadrcio de Saude RS 34.000,00 0040
2.225 Consorcio de Saude - Consultas e Exames RS 75.000,00 0040
Total do Programa RS 535.100,00
(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial ~NO — Nao-orcamentaria
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -2014
ANEXO | - PROGRAMAS
ORGAO: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 0161 ACOES DE SAUDE A POPULAGAO
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OBIJETIVO:

Ser um mecanismo da promogao da eqiiidade no atendimento das necessidades de satide da populagdo, ofertando
servigos com qualidade adequados as necessidades, promover a satide, priorizando as a¢6es preventivas,
democratizando as informagdes relevantes para que a populagdo conheca seus direitos e os riscos a sua saude.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO | ACOES / PRODUTOS | 2.014 Recurso

RS 73.000,00 0040

2.196 Atengao Integral a Familia

Acio: - Promover a saude dos diversos segmentos da populagao,
§ao: oferecer acesso, a medida do possivel de forma gratuita, RS 80.500,00 4160

sistema de saude publica.
RS 30.000,00 4590

Total do Programa RS 183.500,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 0162 NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA (NASF)

OBIJETIVO:
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intersetoriais, com foco prioritario nas a¢goes de prevenc¢ao e promocao da saude.

Apoiar a consolidagao da Atengao Basica no Brasil, possibilitando o atendimento compartilhado entre profissionais
tanto na Unidade de Satide como nas visitas domiciliares, a fim de permitir a construgdo conjunta de projetos
terapéuticos de forma que amplia e qualifica as interven¢6es no municipio, essas acoes de saude também podem ser

Indicadores do Programa indice recente
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.212 Nucleo de Apoio a Satide da Familia (NASF)
- Promover mudancas na atitude e na atuacdo dos profissionais
da Saude da Familia e entre sua prépria equipe (NASF),
Agao: incluindo na atuagdo agGes interdisciplinares, de promocgao, RS 178.000,00 4510
prevencao, reabilitagcdo da saude e cura, além de humanizagao
dos servigos, educa¢do permanente, promogao da integralidade
e da organizagado territorial dos servigos de saude.
Total do Programa RS 178.000,00
(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -2014
ANEXO | - PROGRAMAS
ORGAO: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 0181 PREVENGAO E CONTROLE VIGILANCIA EM SAUDE
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OBJETIVO:

Ambiental e Saude do Trabalhador

Implementar agdes de prevengio e controle em doengas de notificagdo compulséria, DST/AIDS, tuberculose,
hanseniase e campanhas de vacina¢dao, bem como abranger a comunidade com as ac¢des de Vigilancia Sanitdria,

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO

ACOES / PRODUTOS

2.014

Recurso

Agao:

2.185 Controle de Zoonose

sanitdria e epidemioldgica.

- Prevenir e controlar as zoonoses (como raiva ,além da dengue
e doenga de chagas), desenvolvendo sistemas de vigilancia

RS

12.000,00

0040

2.231 Clinica Veterinaria

- Promover o controle reprodutivo animal e demais ag¢Ges que RS
assegurem a erradicacdo de doengas.

20.000,00

0040

2.147 Vigilancia em Saude

RS

30.000,00

4710

Total do Programa

RS

62.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial ~NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 0121 REDE DE PROTECAO ESP MEDIA COMPLEXIDADE
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OBIJETIVO:

Disponibilizar atendimento aos usuarios da satide carentes de atendimento de média e alta complexidade

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO

ACOES / PRODUTOS

2.014

Recurso

Agdo:

2.146 Nao Pab - SIA

- Suprir a necessidade de atendimento de média e alta
complexidade, mesmo que em outros locais de referéncia,
proporcionando resolutividade de seus agravos

RS

2.000,00

4590

Total do Programa

RS

2.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial

NO — Nao-orgamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 0161 ACOES DE SAUDE A POPULACAO
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OBJETIVO:

Ser um mecanismo da promogao da eqiiidade no atendimento das necessidades de satide da populagdo, ofertando
servigos com qualidade adequados as necessidades, promover a satde, priorizando as a¢0es preventivas,
democratizando as informagdes relevantes para que a populagao conhega seus direitos e os riscos a sua saude.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
RS 54.000,00 0040
Agao: 0.001 Servigo de atendimento Movel urgéncia - SAMU RS 130.500,00 4170
RS 250.500,00 4620
Total do Programa RS 435.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 0163 ASSISTENCIA HOSPITALAR
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OBJETIVO:

Melhorar a qualidade e a eficicia da atengdo dispensada aos usudrios dos hospitais publicos, difundindo uma nova
cultura de humanizagao na rede hospitalar putblica municipal.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
0.005 Apoio a Entidades de Saude
- Desenvolver um conjunto de indicadores de resultados e
~ sistema de incentivos ao tratamento hospitalar.
: L . R 2. B 4
Agdo - Modernizar as relacGes de trabalho no ambito do hospital > 882.000,00 0040
publico, tornando a instituicdo mais harmonica e solidaria, de
modo a recuperar a imagem publica junto a comunidade.
Total do Programa RS 882.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial

NO — Nao-orgamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 0171 ASSIST. MED. HOSPITALAR AMBULATORIAL AO SERVIDOR PUBLICO
OBIJETIVO:
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especializados.

Promover a satde e o bem estar do servidor através de um plano de saude que lhes garanta beneficios médicos

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO AC@ES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.060 Contr. Patr. para Satde Servidores - IPE
Agdo: - Manter convénio com o Instituto de Previdéncia do Estado. RS 148.000,00 0001
Total do Programa RS 148.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial ~NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 0175 CONTROLE DE VIGILANCIA SANITARIA

OBIJETIVO:
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Eliminar, diminuir ou prevenir riscos a saude e de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente, da
produgao e circulagdao de bens e da presta¢ao de servigos de interesse da satde.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso

2.147 Vigilancia em Saude
-Promover ag¢des de vigilancia, prevencao e controle de doengas RS 18.500,00 0040
transmissiveis, pela vigilancia de fatores de risco para o

Agao: dese-nvolwmento de doengas cronlc,as nao trarls-mlsswe.ls, saijde RS 9.000,00 4760
ambiental e do trabalhador e também pela analise de situacao
de saude da populagdo municipal.

RS 1.000,00 4710

Total do Programa RS 28.500,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 0180 PREVENGAO E CONTROLE/VIGILANCIA EPIDEMIO

OBIJETIVO:
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Implementar ages que proporcionam o conhecimento, a deteccdo ou prevengao de qualquer mudanga nos fatores
determinantes e condicionantes de satide individual ou coletiva, com a finalidade de recomendar e adotar as medidas
de prevengdo e controle das doengas ou agravos.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO

ACOES / PRODUTOS

2.014

Recurso

Agao:

2.147 vigilancia em Saude
- Promover de a¢des de vigilancia, p

doencgas transmissiveis, pela vigilancia de fatores de risco para o
desenvolvimento de doengas cronicas nao transmissiveis, saude

revengdo e controle de RS

10.500,00

0040

ambiental e do trabalhador e também pela analise de situacdo RS

de saude da populagdo municipal.

24.500,00

4710

Total do Programa

RS

35.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 0054 CONSTRUGAO E PRESERVAGAO DE EDIFICAGOES PUBLICAS

OBJETIVO:
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adequada manutengao desses bens.

Melhorar, adequar e preservar a estrutura fisica das instalagdes publicas, promover a¢des e os recursos necessarios a

Indicadores do Programa indice recente
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
Agao: 2.046 Manutengdo da Satide RS 40.000,00 0040
Total do Programa RS 40.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 0157 FARMACIA BASICA

OBJETIVO:
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Proporcionar a distribuicdo de medicamentos essenciais e permitir o tratamento eficaz e a menor custo das doengas

mais comuns que afetam a populagdo.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso

RS 200.000,00 0040

2.063 Assisténcia Farmacéutica Basica

- Promover a recuperacgao da saude, por meio da promogdo do

. . RS 110.500,00 4050
~ acesso aos medicamentos e uso racional.
Agao: . o

- Normatizar, promover e coordenar a organizagdo da

assisténcia farmacéutica, nos diferentes niveis da atencdo a

saude, obedecendo os principios e diretrizes do SUS. RS 15.500,00 4051
RS 115.500,00 4770

Total do Programa RS 441.500,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial

NO — Nao-orgamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 0158 ACOES BASICAS DE SAUDE A POPULACAO

OBJETIVO:
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Prestar assisténcia para as principais doengas que atingem a populagao; realizar atividades de educagdo e agbes para

manuteng¢do e melhoria da saude.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
Agao: 2.211 Manutengao Oficina Terapéutica do Tipo 1 RS 20.000,00 4011
Total do Programa RS 20.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE: 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 0180 PREVENGAO E CONTROLE/VIGILANCIA EPIDEMIO

OBIJETIVO:
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de prevengdo e controle das doengas ou agravos.

Implementar ag6es que proporcionam o conhecimento, a detec¢cao ou prevengao de qualquer mudanga nos fatores
determinantes e condicionantes de satide individual ou coletiva, com a finalidade de recomendar e adotar as medidas

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
Agao: 1.097 Vigilancia e Prevengdo de Violéncias em Sdo Sepé RS 5.000,00 4710
Total do Programa RS 5.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial ~NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO:

07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE:

07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

0159 AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE
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OBIJETIVO:

Fortalecer elos de ligagdo entre a comunidade e os servigos de saiide, em especial quanto as questdes de prevencgdo.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.053 Estrategia de Saude da Familia - ESF
- Orientar a comunidade para utilizacdo adequada dos servigos RS 30.000,00 4080
Agao: de saude.
- Manter cadastro de todas as familias da sua area de
abrangéncia.
RS
200.000,00 4530
Total do Programa RS
230.000,00
(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial ~NO — Nao-orcamentaria
Total do Recurso R$ 356.600,00 Préprio
Total do Recurso R$ 6.406.000,00 0040
Total do Recurso R$ 1.010.500,00 4510
Total do Recurso R$ 210.500,00 4521
Total do Recurso R$ 321.000,00 4600
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Total do Recurso

R$ 30.000,00

Total do Recurso R$ 81.000,00
Total do Recurso R$ 10.000,00
Total do Recurso R$ 321.000,00
Total do Recurso R$ 130.000,00
Total do Recurso R$ 360.500,00
Total do Recurso R$ 280.500,00
Total do Recurso R$ 10.000,00
Total do Recurso R$ 103.000,00
Total do Recurso R$ 20.100,00
Total do Recurso R$ 250.000,00
Total do Recurso R$ 60.000,00
Total do Recurso R$ 80.500,00
Total do Recurso R$ 60.500,00
Total do Recurso R$ 130.500,00
Total do Recurso R$ 250.500,00
Total do Recurso R$ 110.500,00
Total do Recurso R$ 15.500,00
Total do Recurso R$ 115.500,00
Total do Recurso R$ 30.000,00
Total do Recurso R$ 200.000,00
Total do Recurso R$ 9.000,00
Total do Recurso R$ 3.000,00
Total Geral Livre/Asps/Vinclulados R$ 10.966.200,00
Total Geral de Programas R$ 10.966.200,00

MUNICIPIO DE SAO SEPE

LDO 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

4111
4540
4110
4590
4935
4520
4090
4957
4011
4000
4220
4841
4160
4710
4170
4620
4050
4051
4770
4080
4530
4760
4303

ORGAO:

12. FUNDAGAO CULTURAL AFIF JORGE SIMOES FILHO

UNIDADE:

22. FUNDACAO CULTURAL AFIF JORGE SIMOES FILHO
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PROGRAMA: 0130 PREVIDENCIA SOCIAL BASICA
OBJETIVO: . . . . . . . . .
Garantir o reconhecimento e o pagamento de direitos previdencidrios previstos em lei aos servidores, empresa prestadoras de servigo e
profissionais liberais.
Indicadores do Programa indice recente
N° de Servidores e Profissionais Liberais 03 Servidores e 12 Profissionais Liberais
Dados Financeiros (em R$ 1.000) 2.014
Total do Programa: 0
Unidade
TIPO ACGES/ PRODUTOS de ANOS 2.014
Medida

Agao:

4.011 Encargos Sociais da
Fundagao Cultural -
Manter em dia as Contribui¢Ges Meta
Sociais do quadro dos Servidores Unidade .. 25.000
~ Fisica
da Fundagdo Cultural, das
empresas prestadoras de servigos
e profissionais liberais.

Produto:

Atividade mantida Valor

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacgéo Especial NO — Nao-orgamentaria

0001

MUNICIPIO DE SAO SEPE
LDO 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO:

12. FUNDAGAO CULTURAL AFIF JORGE SIMOES FILHO
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UNIDADE: 22, FUNDACAO CULTURAL AFIF JORGE SIMOES FILHO
PROGRAMA: 0136 PLANO DE SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR
OBIJETIVO: Dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos o servidor e sua familia, compreendendo um conjunto de beneficios e acées que lhes
garantam os meios de subsisténcia nos eventos de doenga, invalidez, velhice, acidente em servigo, inatividade, falecimento, reclusao,
protecdo a maternidade, a paternidade e a adogao, e assisténcia a saude.
Indicadores do Programa indice recente
N2 de Servidores 12
Dados Financeiros (em RS 1.000) 2.014
Total do Programa: 0
Unidade
TIPO ACOES / PRODUTOS de ANOS 2.014
Medida
4.012 Obrigagdo Patronal p/ RPPS
da Fundagao Cultural - Dar
= . continuidade a obrigacdo . Meta
Agdo: estabelecida em Lei, procedendo Unidade Fisica 65.000
a manutencao de todo o sistema e
recuperando o passivo atuarial.
Produto: | Atividade Mantida Valor

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacgéo Especial NO — Nao-orgamentaria

0001

MUNICIPIO DE SAO SEPE
LDO 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO:

12. FUNDAGAO CULTURAL AFIF JORGE SIMOES FILHO

UNIDADE:

22. FUNDAGAO CULTURAL AFIF JORGE SIMOES FILHO
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PROGRAMA:

0171 ASSISTENCIA MEDICA HOSPITALAR, AMBULATORIAL AO SERVIDOR PUBLICO

OBIJETIVO:
Promover a satide e o bem estar do servidor através de um plano de satide que lhes garanta beneficios médicos especificados.
Indicadores do Programa indice recente
N° de Servidores 10
Dados Financeiros (em RS 1.000) 2.014
Total do Programa: 0
Unidade
TIPO ACOES / PRODUTOS de ANOS 2.014
Medida
4.010 Contribui¢do Patronal p/
saude do servidor - IPE -
Fundagao Cultural
Agio: Unidade | Meta 14.000
AL . Fisica
- Manter convénio com o Instituto
de Previdéncia do Estado.
Produto: Valor

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacéo Especial ~ NO — N&o-orcamentaria

0001

MUNICIPIO DE SAO SEPE

LDO 2014
ANEXO | - PROGRAMAS
ORGAO: 12. FUNDAGAO CULTURAL AFIF JORGE SIMOES FILHO
UNIDADE: 22. FUNDACAO CULTURAL AFIF JORGE SIMOES FILHO
PROGRAMA: 0261 MUSEU, MEMORIA E CIDADANIA
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OBIJETIVO:

Salientar a importancia de Museu Histérico para o municipio e ao mesmo tempo recolher documentos e objetos que possam comprovar
os fatos historicos promovendo sua preservagao.

Indicadores do Programa indice recente
A Definir
Dados Financeiros (em RS 1.000) 2.014
Total do Programa: 0
Unidade
TIPO ACOES / PRODUTOS de ANOS 2.014
Medida
4.004 Manutengao, Conservagao
do Museu e Criagao de Arq.
o Historico . Meta
Agdo: - Tornar o museu ativo dentro da Unidade Fisica 200
comunidade como instrumento de
acao educativa.
Produto: | Atividade mantida Valor

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacgéo Especial NO — Nao-orgamentaria

MUNICIPIO DE SAO SEPE
LDO 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 12. FUNDAGAO CULTURAL AFIF JORGE SIMOES FILHO
UNIDADE: 22. FUNDAGAO CULTURAL AFIF JORGE SIMOES FILHO
PROGRAMA: 0031 ADMINISTRACAO GOVERNAMENTAL
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OBIJETIVO:

Manter e fomentar a politica cultural municipal.

Indicadores do Programa

indice recente

N° de servidores

15

Dados Financeiros (em R$ 1.000)

2.014

Total do Programa:

TIPO

ACOES / PRODUTOS

Unidade
de
Medida

ANOS 2.014

Agao:

4.001 Manutengao da Fundagao
Cultural

- Possibilitar agdes que objetivem
o desenvolvimento da politica
cultural municipal, a manutencdo
dos espacos, das fungdes
administrativas, educativas e
sociais necessdrias para o pleno
exercicio das manifestagdes
culturais.

- Auxilio Alimentagdo aos
Servidores

Unidade

Meta

.. 405.400
Fisica

Auxilio Alimentagdo

14.400

0001

0001

Produto:

Atividade mantida

Valor

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial

NO — Nao-orcamentaria

Fonte | Portal Transparéncia Prefeitura de Sao Sepé
MUNICIPIO DE SAO SEPE
LDO 2014
ANEXO | - PROGRAMAS
ORGAO: 12. FUNDAGAO CULTURAL AFIF JORGE SIMOES FILHO
UNIDADE: 22, FUNDACAO CULTURAL AFIF JORGE SIMOES FILHO
PROGRAMA: 0054 CONSTRUGAO E PRESERVAGAO DE EDIFICAGOES PUBLICAS
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OBIJETIVO:

Manter o prédio em boas condi¢Oes para atender ao publico.

Indicadores do Programa indice recente
Manutenc¢do do Prédio do Centro e Contrugdo de
Banheiros 0
Dados Financeiros (em RS 1.000) 2.014
Total do Programa: 0
Unidade
TIPO ACOES / PRODUTOS de ANOS 2.014
Medida
4.002 Manutengao e Reforma nas
EdificacOes Meta
Acao: - Dar manutencdo ao prédio do Centro Unidade .. 500
= . Fisica
Cultural e construcdo de banheiros de
acesso ao publico.
Produto: Atividade mantida Valor

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacéo Especial ~NO — N&o-orcamentaria

0001

MUNICIPIO DE SAO SEPE
LDO 2014
ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 12. FUNDAGAO CULTURAL AFIF JORGE SIMOES FILHO

UNIDADE: 22. FUNDAGAO CULTURAL AFIF JORGE SIMOES FILHO

PROGRAMA: 0270 PROMOGAO DE EVENTOS ARTISTICOS E CULTURAIS

OBIJETIVO: Fomentar o crescimento e manutengao de atividades culturais. Estimular os eventos culturais, apoiando a criagdo, produgao e valoriza¢ao
das manifestagoes culturais. Promover o acesso da populagdo as atividades culturais.

Indicadores do Programa indice recente
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N2 de Eventos e Subvenc8es |

17

Dados Financeiros (em RS 1.000)

2.014

Total do Programa:

TIPO

ACOES / PRODUTOS

Unidade
de
Medida

ANOS

2.014

Agao:

4.005 Atividades Culturais, Grupo Teatral,
Eventos, Homenagens e Festividades

- Estimular o crescimento cultural e a
valorizagdo dos talentos locais através dos
eventos: Carnaval, Semana do Municipio,
Feira do Livro, Circuito Cultural, Semana
Farroupilha, Semana da Patria, Mostra
Cultural Talentos da Terra, Semana da
Cultura e Natal. Apoiar financeiramente
através de subvengdes sociais a entidades,
ligas e associagOes, grupos artistico-
culturais da cidade, grupos de dangas
folcléricas, subcoordenadoria da 132
Regido Tradicionalista e cavalgada "Os
Chimangos".

Unidade

Meta
Fisica

121.900

2.500

Produ
to:

Atividade mantida

Valor

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial

NO — Nao-orgamentaria

0001

400

MUNICIPIO DE SAO SEPE

LDO 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 12. FUNDAGAO CULTURAL AFIF JORGE SIMOES FILHO
UNIDADE: 22. FUNDAGAO CULTURAL AFIF JORGE SIMOES FILHO
PROGRAMA: 0271 AMPLIAGCAO E MANUTENGAO DE BIBLIOTECAS ESCOLARES
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OBIJETIVO:

Proporcionar aos usuarios informagodes atualizadas, pesquisas e todos os meios de acesso ao conhecimento.

Indicadores do Programa indice recente
N2 de Leitores 3.596
Dados Financeiros (em RS 1.000) 2.014
Total do Programa: 0
Unidade
TIPO ACOES / PRODUTOS de ANOS 2.014
Medida
4.007 Manutengao da Biblioteca
Publica Municipal
Dar manutencdo e ampliar o
acervo literdrio. Dar continuidade
Agdo acery o Unidade | Meta 8.000 0001
a assinatura de periddicos e Fisica
revistas. Adquirir equipamentos e
modernizar o espago ao publico.
Produto: | Atividade mantida Valor

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacéo Especial NO — Nao-orcamentaria

MUNICIPIO DE SAO SEPE

LDO 2014
ANEXO | - PROGRAMAS
ORGAO: 12. FUNDACAO CULTURAL AFIF JORGE SIMOES FILHO
UNIDADE: 22. FUNDACAO CULTURAL AFIF JORGE SIMOES FILHO
PROGRAMA: 0273 FORMACAO E MANUTENCAO ARTISTICA E CULTURAL
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OBIJETIVO:

Proporcionar o crescimento cultural e artistico dos frequentadores da Casa da Cultura através da participagao em cursos e oficinas que

lhes sao oferecidos. Oferecer a populagao cursos gratuitos.

Indicadores do Programa indice recente
N2 de Alunos 250
Dados Financeiros (em RS 1.000) 2.014
Total do Programa: 0
Unidade
TIPO ACOES / PRODUTOS de ANOS 2.014
Medida

Agao:

4.006 Casa da Cultura - Manter a
manutencgdo funcional de toda
estrutura da Casa da Cultura.
Promocdo de cursos e oficinas
gratuitos através da contratacdo Meta
de instrutores mantidos pela Unidade Fisica 78.000
Fundagdo. Descentralizar as a¢des

culturais levando oficinas aos
bairros e outros locais
oportunizando revelar novos
talentos.

Produto:

Atividade mantida Valor

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacéo Especial ~ NO — N&o-orcamentaria

MUNICIPIO DE SAO SEPE
LDO 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 12. FUNDAGAO CULTURAL AFIF JORGE SIMOES FILHO

UNIDADE: 22. FUNDAGAO CULTURAL AFIF JORGE SIMOES FILHO

PROGRAMA: 0273 FORMAGCAO E MANUTENGAO ARTISTICA E CULTURAL

OBIJETIVO: Aprimorar o desenvolvimento humano, social e cultural e a melhoria da qualidade de vida dos integrantes deste projeto.
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Indicadores do Programa indice recente

N2 de Apresentagdes 20
Dados Financeiros (em RS 1.000) 2.014
Total do Programa: 0
Unidade
TIPO ACOES / PRODUTOS de ANOS 2.014
Medida
4.008 Manutengao dos Coros
Vertente de Prata e Vozes da
Aiio: Pulquéria - D|sp~on|b|I|ar oregente Unidade I\{Ic?ta 29 900 0001
para coordenagdo dos coros e Fisica
apoio as atividades e
apresentacGes desenvolvidas.
Produto: | Atividade mantida Valor

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacgéo Especial NO — Nao-orgamentaria

MUNICIPIO DE SAO SEPE

LDO 2014
ANEXO | - PROGRAMAS
ORGAO: 12. FUNDAGAO CULTURAL AFIF JORGE SIMOES FILHO
UNIDADE: 22. FUNDACAO CULTURAL AFIF JORGE SIMOES FILHO
PROGRAMA: 0273 FORMACAO E MANUTENCAO ARTISTICA E CULTURAL
OBIJETIVO: o ; L.
Preservar o patrimonio cultural uma vez que nossa Banda é centenaria.
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Indicadores do Programa indice recente
N2 de Apresentagdes 0
Dados Financeiros (em R$ 1.000) 2.014
Total do Programa: 0
Unidade
TIPO ACOES / PRODUTOS de ANOS 2.014
Medida
4.009 Manutengao da Banda Paz
e Concordia - Reativagdo da
B i M
Agio: anda buscando instrutor Unidade | Meta 4.700 0001
especializado para ministrar aulas Fisica
aos integrantes. Manutengdo e
compra de novos instrumentos.
Produto: | Atividade mantida Valor

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 08. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
UNIDADE: 08. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
PROGRAMA: 0130 PREVIDENCIA SOCIAL BASICA
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OBIJETIVO:

Garantir o pagamento de todos os beneficios previdencidrios previstos em lei e de todas as a¢des que dao

suporte para o reconhecimento do direito.

Indicadores do Programa indice recente
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.090 Encargos Sociais
Agao: -Manter em dia as Contribui¢des Sociais do quadro geral dos RS 31.000,00 0001
Servidores do Municipio
Total do programa RS 31.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial ~NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 08. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
UNIDADE: 08. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
PROGRAMA: 0136 PLANO DE SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR
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OBIJETIVO:

Dar cobertura aos riscos a que estao sujeitos o servidor e sua familia, compreendendo um conjunto de
beneficios e agdes que lhes garantam os meios de subsisténcia nos eventos de doenga, invalidez, velhice,
acidente em servigo, inatividade, falecimento, reclusio, protecdo a maternidade, a paternidade e a adog3o, e

assisténcia a saude.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.139 Obrigagdo Patronal p/ RPPS
Agiio: - Dar continu\idade a obriNgagéo estabelgcida em Lei, RS 102.000,00 0001
procedendo a manutencgdo de todo o sistema e recuperando o
passivo atuarial.
Total do Programa RS 102.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 08. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
UNIDADE: 08. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
PROGRAMA: 0171 ASSISTENCIA MEDICA HOSPITALAR, AMBULATORIAL AO SERVIDOR PUBLICO
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OBIJETIVO:

médicos especificados

Promover a satide e o bem estar do servidor através de um plano de satde que lhes garanta beneficios

Indicadores do Programa indice recente
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.091 Contribuicdo Patronal p/ saude do servidor IPE
Agao: - Manter convénio com o Instituto de Previdéncia do Estado. RS 28.000,00 0001
Total do Programa RS 28.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 08. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
UNIDADE: 08. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
PROGRAMA: 0328 PRESERVAGCAO E CONSERVAGAO DO MEIO AMBIENTE

OBIJETIVO:
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Desenvolver agdes preventivas visando a ndo afetagdao degenerativa do meio ambiente (ou da natureza), e
proporcionar a¢oes corretivas e de manutengdo da integridade, da feicdo e do bem-estar do mesmo meio ambiente.

Indicadores do Programa indice recente
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.119 Viveiro Florestal
- Produgdo de mudas florestais nativas e exdticas
- 0 3
Aument'ar'em 100% a erodugao.w RS 10.000,00 0001
-Comercializar a produgdo na regido
- Garantir a produgdo conforme demanda.
2.120 Coleta Seletiva do Lixo
-Da,r contlr?ulldade aos servigos de separagdo e recolhlm-enfco ée RS 60.500,00 0001
residuos solidos descartados por empresas e pessoas, diminuindo a
Acio: polui¢do dos solos e rios.
gao: 2.121 Manutengao de Pragas e Arborizagao
- Gerenciar e preservar os parques, jardins e pragas da cidade a partir RS 20.000,00 0001
de agBes que visem a manutencdo das caracteristicas ambientais.
2.086 Controle do Meio Ambiente
- Estuctiar, propor., avaliar e faz{er cumprir nc,)rmas .e padNroes per’Flr?entes RS 67.000,00 0001
a qualidade ambiental do ar, agua, solo, ruidos, vibragdes e estética,
tomando as medidas necessdrias a sua implementagao
1.111 Reforma e Melhorias de Pragas e Parques -
Executar servigos de urbanizacdo, ajardinamento, arborizacao, RS 20.000,00 0001
reformas de passeios, guias e sarjetas em diversas pracgas da regido.
Total do Programa RS 177.500,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orgcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 08. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
UNIDADE: 08. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
PROGRAMA: 0328 PRESERVAGAO E CONSERVAGAO DO MEIO AMBIENTE

OBIJETIVO:
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Desenvolver agdes preventivas visando a ndo afetagdo degenerativa do meio ambiente (ou da natureza), e
proporcionar agoes corretivas e de manutengao da integridade, da feicdo e do bem-estar do mesmo meio

ambiente.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.192 Elaboragdo do Plano Municipal de Saneamento Basico
Agao: RS 10.000,00 0001
Total do Programa RS 10.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 08. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
UNIDADE: 08. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
PROGRAMA: 0031 ADMINISTRAGAO GOVERNAMENTAL

OBIJETIVO:
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Coordenar, formular e avaliar os atos e fatos pertinentes a administragdo publica, além de permitir a
viabilizacdo dos projetos e diretrizes formulados no Plano de Governo, e possibilitar a plena execugio dos

servigos publicos.

Indicadores do Programa indice recente
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.085 Manutengao da Agricultura e do Meio Ambiente
Acio: - Proporcionar condicoes de trabalho adequadas as atividades RS 0001
§ao: desenvolvidas pela Secretaria. - Garantir aos servidores 772.000,00
qualificagdo profissional, através de cursos e treinamentos,
para o melhor desenvolvimento de suas atividades.
Auxilio Alimentacgdo RS 24.000,00 0001
Total do Programa RS
772.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 08. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
UNIDADE: 08. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
PROGRAMA: 0326 PROMOGAO E EXTENSAO RURAL
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OBIJETIVO:

Contribuir para uma agdo institucional capaz de implantar e consolidar estratégias de desenvolvimento rural
sutentavel, estimulando a geragdo de renda e de novos postos de trabalho, potencializano a produgdo agricola,
evitando com isso o éxodo rural e melhorar a qualidade da vida sécio economica do produtor rural

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.087 Patrulha Agricola Mecanizada
- Oferecer a prestacao de servigos de mecanizagao aos RS
Agao: pequenos produtores, promovendo, assim, o desenvolvimento 148.000.00 0001

econdmico e social do setor rural do Municipio

RS 1.023.750,00
Aquisicao de Maquinario Patrulha Agricola

1048 (Unizo)

RS
181.250,00 0001
1.101 Rede de Abastecimento de Agua no Cerrito do Ouro RS 5.000,00 1017 (Estado)
Total do programa RS 1.358.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014
ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 08. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
UNIDADE: 08. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
PROGRAMA: 0326 PROMOGAO E EXTENSAO RURAL

OBIETIVO:
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Contribuir para uma agdo institucional capaz de implantar e consolidar estratégias de desenvolvimento rural
sutentavel, estimulando a geracdo de renda e de novos postos de trabalho, potencializando a producgdo
agricola, evitando com isso o éxodo rural e melhorar a qualidade da vida s6cio econdmica do produtor rural

Indicadores do Programa

TIPO

| indice recente

ACOES / PRODUTOS

2.014

Recurso

Agdo:

2.089 Desenvolvimento da Produgdo Animal

- Aumentar a produtividade das atividades desenvolvidas
dentro dos projetos em desenvolvimento: Bacia leiteira,
melhoria da pecuaria, piscicultura, estrutura da propriedade,
avicultura, artesanato, produtos coloniais, apicultura entre
outros, como também o fomento de novas atividades.

RS

28.000,00

0001

2.123 Fomento a Agroindustria

- Garantir a produgdo de servicos de boa qualidade e
sanidade, aumentar a produgdo de alimentos organicos,
incentivar o abastecimento da merenda escolar com produtos
da agricultura familiar

RS

25.000,00

0001

2.152 Contribuicoes as AssociagOes de Produtores Rurais

- Garantir suporte as associa¢des buscando solugdes de
problemas coletivos, sempre em parcerias, com o Sindicato
dos Trabalhadores Rurais, EMATER, COMDEMA, CMDR,
Sindicato Rural, conselhos e produtores rurais,
proporcionando melhores condi¢des de vivéncia no meio
rural.

RS

95.000,00

0001

2.092 Fundo Frader

- Proporcionar ao pequeno produtor rural uma alternativa de
credito barato, financiar investimentos em atividades de
diversificacdo da propriedade, fomentadas pelo Plano de
Desenvolvimento Rural, através do trabalho de agricultura
familiar a produtores organizados em associagdes.

RS

60.000,00

0001

RS

184.500,00

1016

Total do Programa

RS

392.500,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS
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ORGAO:

08. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

UNIDADE: 08. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
PROGRAMA: 0316 DESENVOLVIMENTO E INCENTIVO A PRODUGAO VEGETAL
OBIJETIVO: Incentivar a produgdo agricola, com o objetivo de contribuir com a amplia¢do das atividades rurais,

oportunizando incentivos para a expansdo economica no meio rural.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO ACGES/ PRODUTOS 2.014 TOTAL
2.189 Melhoria do Solo
Agdo: RS 15.000,00 1
Desenvolver programa de andlise de solo
Total do Programa RS 15.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacéo Especial

NO — Nao-orgamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014
ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO:

08. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

UNIDADE:

08. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
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PROGRAMA:

0316 DESENVOLVIMENTO E INCENTIVO A PRODUGAO VEGETAL

OBIJETIVO:

Incentivar a produgao agricola, com o objetivo de contribuir com a amplia¢do das atividades rurais,
oportunizando incentivos para a expansao econémica no meio rural.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO

ACOES / PRODUTOS 2.014 TOTAL

2.190 Incentivo a Produgdo de Hortifrutigranjeiros,
fruticultura, Formagdo de Pomares

- Incentivar o aumento da produtividade e geragao de renda RS 20.000,00 0001
dentro das atividades desenvolvidas na area vegetal,
fruticultura, hortigranjeiros

Total do Programa RS 20.000.00
Total Geral Recurso Proprio RS 1.716.750,00 0001
Total Geral Recurso Estadual RS 5.000,00 1017
Total Geral Recurso Federal RS 1.023.750,00 1048
Total Geral Recurso Frader RS 184.500,00 1016
Total da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente RS 2.930.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operagéo Especial NO — Nao-orgamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO:

11. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E HABITAGCAO SOCIAL

UNIDADE:

12. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA HABITAGAO SOCIAL
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PROGRAMA:

0130 PREVIDENCIA SOCIAL BASICA

OBIJETIVO:

Garantir o pagamento de todos os beneficios previdenciarios previstos em lei e de todas as agées que dido suporte para o

reconhecimento do direito.

Indicadores do Programa indice recente indice Final
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.138 Encargos Sociais
- Manter em dia as Contribui¢des Sociais do quadro geral | RS 43.000,00 0001

Agao:

dos Servidores do Municipio

Total do Programa RS 43.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacdo Especial NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO:

11. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E HABITAGCAO SOCIAL

UNIDADE:

12. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA HABITACAO SOCIAL
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PROGRAMA:

0136 PLANO DE SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR

OBIJETIVO:

Dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos o servidor e sua familia, compreendendo um conjunto de beneficios e acées que
lhes garantam os meios de subsisténcia nos eventos de doenga, invalidez, velhice, acidente em servigo, inatividade,

falecimento, reclusao, prote¢ao a maternidade, a paternidade e a adogdo, e assisténcia a saude.

Indicadores do Programa indice recente indice Final
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.126 Obrigagdo Patronal p/ RPPS
Aciio - Dar contmu\ldade a obn:gagao estabelguda em Lei, RS 97.000,00 0001
procedendo a manutenc¢do de todo o sistema e
recuperando o passivo atuarial.
Total do Programa RS 97.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial ~NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO:

11. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E HABITAGAO SOCIAL

UNIDADE:

12. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA HABITACAO SOCIAL
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PROGRAMA: 0171 ASSISTENCIA MEDICA HOSPITALAR, AMBULATORIAL AO SERVIDOR PUBLICO

OBIJETIVO:
Promover a satide e o bem estar do servidor através de um plano de saude que lhes garanta beneficios médicos especificados

Indicadores do Programa indice recente indice Final
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.112 Contribuigdo Patronal p/ Saude do servidor IPE
Agao: - Manter convénio com o Instituto de Previdéncia do RS 22.000,00 0001

Estado.
Total do Programa RS 22.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacdo Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014
ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 11. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E HABITACAO SOCIAL
UNIDADE: 12. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA HABITACAO SOCIAL
PROGRAMA: 0096 REDE DE PROTECAO BASICA
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OBIJETIVO:

Desenvolver servigos, programas e projetos locais de acolhimento, convivéncia e socializagao de familias e de individuos,

conforme identificagdao da situagao de vulnerabilidade apresentada. Esses servigos e programas deverao incluir as pessoas com

deficiéncia e ser organizados em rede, de modo a inseri-las nas diversas ag6es ofertadas.

Indicadores do Programa

| indice recente

indice Final

TIPO

ACOES / PRODUTOS

2.014

Recurso

2.173 Piso Basico Variavel
- Custear os servicos e a¢des socioassistenciais
continuadas de Protec¢do Social Basica do SUAS - Sistema
Unico de Assisténcia Social.

RS

26.250,00

1056

RS

4.000,00

0001

2.181 CRAS Centro Referencia de Assistencia Social

- Ofertar servigos e agdes de protegdo bdasica, o Cras
possui a fungdo de gestdo territorial da rede de
assisténcia social basica, promovendo a organizagdo e a
articulacdo das unidades a ele referenciadas e o
gerenciamento dos processos nele envolvidos. -
Organizar e ofertar servigos da Protec¢do Social Basica
nas areas de vulnerabilidade e risco social.

RS

51.200,00

0001

RS

77.500,00

1058

2.105 Programa Bolsa Familia -Garantir a manutencgdo
do setor do Bolsa Familia, programa de transferéncia
direta de renda que beneficia familias em situacdo de
pobreza e de extrema pobreza em todo o Pais.

RS

72.000,00

1054

2.080 Apoio a Entidades de Atendimento a Pessoa
Idosa - API
- Resgate da memoria da cidadania e do bem estar social
do idoso, como sujeito de direitos, independente de sua
condicdo racial, de género, espiritual, financeira, cultural
ou social, buscando a melhoria na qualidade de vida.

RS

1.500,00

0001

0.008 Apoio a Entidades de Longa Permanéncia

RS

60.500,00

1051

RS

48.000,00

0001

2.230 Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos SCFV -E um servigo de protecio social bésica
realizado em grupos, organizados a partir de recursos,
de modo a garantir aquisicdes progressivas aos seus
ususarios, de acordo com seu ciclo de vida, a fim de
complementar o trabalho social com familias e prevenir
a ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade e risco
social.

RS

108.000,00

1056
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2.175 BPC na Escola

- Promover a elevagao da qualidade de vida e dignidade
das pessoas com deficiéncia e beneficiarias do BPC,
preferencialmente até os 18 anos de idade. RS 2.000,00
- Garantir o acesso e a permanéncia na escola, por meio
de acdes articuladas das areas de saude, educagéo e
assisténcia social e direitos humanos.

1059

Total do Programa RS 450.950,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacéo Especial ~NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO:

11. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E HABITAGAO SOCIAL

UNIDADE:

12. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA HABITACAO SOCIAL
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PROGRAMA: 0039 SERVICO SOCIAL
OBIJETIVO: . . . . .. . s . . .. .. -, ~
Ampliar e consolidar os servigos assistenciais com vistas a garantia dos direitos civis, sociais e politicos da populagio.
Indicadores do Programa indice recente indice Final
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.159 Melhorias habitacionais
- Oferecer recursos financeiros para ampliar e/ou RS
Agao: reformar residéncias de familias em situagdo de extrema 0001
- . 50.000,00
vulnerabilidade social.
Total do Programa RS
50.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacéo Especial ~NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO:

11. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E HABITAGAO SOCIAL

UNIDADE:

12. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA HABITACAO SOCIAL
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PROGRAMA:

0030 ASSISTENCIA SOCIAL COMUNITARIA

OBIJETIVO:

Promover a gestao articulada e integrada dos servicos e beneficios socioassistencias;

Indicadores do Programa

indice recente

indice final

TIPO

ACOES / PRODUTOS

2.014

Recurso

Agdo:

2.209 IGD/SUAS Indice de Gestdo Descentralizada

- Aferir a qualidade da gestdo descentralizada dos
servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, bem como da articulagdo
intersetorial.

RS 20.500,00

1060

Total do Programa

RS 20.500,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 11. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E HABITAGCAO SOCIAL
UNIDADE: 12. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA HABITACAO SOCIAL
PROGRAMA: 0097 REDE DE PROTEGAO ESPECIAL MEDIA COMPLEXIDADE
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OBIJETIVO:

Ofertar atendimento especializado as familias e individuos que vivenciam situa¢ées de vulnerabilidade, com direitos violados,

geralmente inseridos no ntcleo familiar. Estes servigos demandam maior especializagdo no acompanhamento familiar e maior

flexibilidade nas solugées preventivas.

Indicadores do Programa

| indice recente

TIPO

AGOES / PRODUTOS 2.014

Recurso

0.003 Apoio a Entidades de Atendimento a Pessoa
Portadora de Deficiéncia RS 54.000,00
- Manter em 100% o repasse de recurso financeiro,

0001

através de convénio firmado com instituicdo de servigos

de atendimento ao portador de necessidades especiais. RS 12.000,00

1052

Agao:

2.079 Beneficios Eventuais/Plant3o Social

- Garantir auxilio natalidade (kit bebé), auxilio funeral, RS 35.000,00

cestas basicas, as familas que necessitem.

0001

2.174 CREAS Centro de Referencia Especializado em
Assistencia Social RS 79.500,00
- Propiciar atencdo especializada e continuada a familia
e a situagdo vivenciada. Buscar um espaco de acolhida e

1057

escuta qualificada, fortalecendo vinculos familiares e
comunitdrios, priorizando a reconstrugdo de suas

~ i RS 4.000,00
relagdes familiares.

0001

Total do Programa RS 184.500,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacdo Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014
ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 11. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E HABITACAO SOCIAL
UNIDADE: 12. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA HABITAGAO SOCIAL
PROGRAMA: 0098 REDE DE PROTECAO ESPECIAL ALTA COMPLEXIDADE

OBJETIVO:
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Proporcionar acolhimento institucional e atendimento sistematizado a criangas e adolescentes sem vinculo familiar ou
retiradas do convivio por maus tratos, como processo de construgio da cidadania, promogéo e garantias de seus direitos.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.217 Manutencao da Casa de Passagem
- Manter as atividades da Casa, que é um espacgo
transitério de cuidados bdsicos, que objetiva promover a
superagdo da situagdo em que os adolescentes estao
vivendo. RS
Acgao - Assegurar acompanhamento técnico ao acolhido e sua 0001
I - . . . 69.000,00
familia; atividades socioeducativas; acompanhamento a
saude; atendimento social, psicoldgico e pedagdgico
individual e grupal; atendimento multidisciplinar; visitas
domiciliares e encaminhamentos para rede
socioassistencial.
Total do Programa RS
69.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial

NO — Nao-orgamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 11. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E HABITAGAO SOCIAL
UNIDADE: 12. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA HABITACAO SOCIAL
PROGRAMA: 0031 ADMINISTRAGAO GOVERNAMENTAL
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OBIJETIVO:

Coordenar, formular e avaliar os atos e fatos pertinentes a administracao publica, além de permitir a viabilizagao dos projetos

e diretrizes formulados no Plano de Governo, e possibilitar a plena execugao dos servigos publicos.

Indicadores do Programa indice recente
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.074 Manuteng¢ao Departamento Assisténcia Social e
Habitag¢ao
- Proporcionar condigGes de trabalho adequadas as
Agdo: atividades desenvolvidas pela Secretaria. RS 573.000,00 0001
- Garantir aos servidores qualificacdo profissional,
através de cursos e treinamentos, para o melhor
desenvolvimento de suas atividades.
Auxilio Alimentagdo RS 32.000,00 0001
Total do Programa RS 573.000,00
(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial ~ NO — N&o-orcamentaria
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -2014
ANEXO | - PROGRAMAS
ORGAO: 11. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E HABITAGAO SOCIAL
UNIDADE: 12. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA HABITAGAO SOCIAL
PROGRAMA: 0160 AGOES DE CONTROLE SOCIAL
OBIJETIVO: Ampliar e aperfeigoar a execugdo dos direitos sociais, através da formulagao de estratégias e do controle da execugdo da politica de
assisténcia.
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Indicadores do Programa | indice recente

TIPO

ACOES / PRODUTOS 2.014

Recurso

2.157 Manutengao do Conselho Tutelar

- Manter e aperfeigoar as atividades do Conselho Tutelar, que é um
6rgdo publico autbnomo no desempenho de suas atribui¢des legais na
protecdo a crianca e ao adolescente sempre que seus direitos forem RS 20.000,00
ameacados ou violados por agdo ou omissdo da sociedade ou do Estado,
por falta, omissdo ou abuso dos pais ou responsaveis ou em razdo de sua
propria conduta.

0001

2.193 Manutencao Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CONDICA

- Manter e aperfeicoar as atividades do Conselho dos Direitos da Crianca
e do Adolescente , que sdo responsaveis por assegurar prioridade para a
infancia e a adolescéncia. - RS 3.000,00
Formular e acompanhar a execucdo das politicas publicas de
atendimento a infancia e a adolescéncia.

-Fiscalizar o cumprimento da legislagdao que assegura os direitos
humanos de meninos e meninas.

0001

2.194 Manutencdo do Conselho Municipal Assisténcia Social - CMAS

- Normatizar as agdes e regular a prestagdo de servigos de natureza RS
publica e privada no campo da assisténcia social.

- Zelar pela efetivagao do sistema descentralizado e participativo de
assisténcia social.

3.000,00

0001

2.195 Manutencio Conselho Municipal do Idoso
- Representar os idosos junto a Administragdo Publica Municipal. RS
- Propor politicas de protegao e assisténcia a serem prestadoras aos
idosos do municipio

3.000,00

0001

Total do Programa RS 29.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial ~NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO:

11. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E HABITAGAO SOCIAL

UNIDADE:

12. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA HABITACAO SOCIAL
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PROGRAMA:

0123 REDE DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

OBIJETIVO:

Coordenar e fortalecer a articulagao dos servigos com a rede de assisténcia social e as demais politicas publicas, destinadas as

familias e individuos em situagao de risco social.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO

ACOES / PRODUTOS

2.014

Recurso

Operacao Especial

Agdo:

0.004 Apoio a Entidades de Prevengao, Crianga e do
Adolescente e Dep. de Substancias Psicoativas

- Manter o convénio firmado com instituicdo que
mantenha servigos de atendimento a crianga e
adolescente em situagdo de vulnerabilidade através de
encaminhamentos efetivos e monitorados, apoios e
processos que assegurem qualidade na atencao.

RS

48.000,00

0001

Total do Programa

RS

48.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 11. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E HABITACAO SOCIAL
UNIDADE: 12. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA HABITAGAO SOCIAL
PROGRAMA: 0263 AGOES DE PREVENGCAO A DROGADIGCAO
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OBIJETIVO:

Contribuir com ag¢des educativas e preventivas de combate as drogas, destinando recursos orgamentdrios para elaboracgao,

implementacao e execugao de projetos que tenham por objetivo o combate a drogadicao.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.213 A¢bes de Combate a Drogadicao do COMAD
- Implementar estratégias e alocar recursos em
politicas publicas efetivas sobre drogas
Agao: - A efetiva prevencdo é fruto do comprometimento, da RS 10.000,00 0001

cooperagdo e da parceria entre os diferentes segmentos
da sociedade brasileira e dos érgaos governamentais,
federal, estadual e municipal,que visem a melhoria das
condicBes de vida e promogdo geral da saude.

Total do Programa RS 10.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014
ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 11. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E HABITACAO SOCIAL
UNIDADE: 13. FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE
PROGRAMA: 0027 SERVICO DE PROTEGAO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

OBJETIVO:
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Assegurar, com absoluta prioridade, a efetivagdo dos direitos referentes a vida, a satide, a alimentagdo, a educagdo, ao
esporte, ao lazer, a profissionalizagao, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e
comunitariadas das criancas e dos adolescentes, através de poilticas publicas eficientes.
Indicadores do Programa | indice recente
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
000.7 Manuteng¢ao do Fundo Municipal dos Direitos da
= Crianca e do Adolescente
B -Os programas, acoes e projetos voltados para o
& desenvolvimento de politicas publicas para criangas e
uc',' Agao: adolescentes podem ser beneficiados com doagGes RS 1061
‘. feitas ao Fundo Municipal para a Crianca e o 10.000,00
§. Adolescente
- Dar a destinagdo dos recursos recebidos via doagdes
ao FUMDICA as entidades cadastradas no Conselho
Total do Programa RS 10.000,00
Total Geral Recurso Proprio RS 1.170.700,00 0001
Total Geral Recurso 1051 RS 60.500,00
Total Geral Recurso 1052 RS 12.000,00
Total Geral do Recurso 1054 RS 72.000,00
Total Geral do Recurso 1056 RS 134.250,00
Total Geral do Recurso 1057 RS 79.500,00
Total Geral do Recurso 1058 RS 77.500,00
Total Geral do Recurso 1059 RS 2.000,00
Total Geral do Recurso 1060 RS 20.500,00
Total Geral Recurso 1061 RS 10.000,00
Total Geral Da Secretaria de Assisténcia Social RS 1.638.950,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -2014
ANEXO | - PROGRAMAS
ORGAO: 10. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
UNIDADE: 18. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
PROGRAMA: 0031 ADMINISTRACAO GOVERNAMENTAL
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OBIJETIVO:

Coordenar, formular e avaliar os atos e fatos pertinentes a administragao publica, além de permitir a viabilizagao dos projetos e
diretrizes formulados no Plano de Governo, e possibilitar a plena execugao dos servigos publicos.

Indicadores do Programa indice recente indice final
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso

2.093 Manuteng¢idodo Desenvolvimento Econdmico
- Garantir a manutencao da Secretaria;

A Acao o . , RS 120.000,00 0001
- Planejar e implementar a politicas de desenvolvimento
municipal;
- Manter em dia a Folha de Pagamento.
Auxilio Alimentagao RS 5.000,00 0001
Total do Programa RS 120.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacéo Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 10. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
UNIDADE: 18. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
PROGRAMA: 0057 REGULARIZACAO FUNDIARIA E URBANISTICA
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OBJETIVO: Realizar o levantamento topografico, no sentido da concessdo do titulo de propriedade aos respectivos moradores, e ainda, a
correspondente tributagao dos imoveis, pela propriedade ou mesmo pela sua utilizagao.
Indicadores do Programa indice recente indice final

N° de cadastros imobilidrios:

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 TOTAL
2.178 Regularizacao Fundiaria e Urbanistica
- Atuar no enfrentamento do quadro de irregularidade urbana a
Acao: partir do planejamento das a¢des de regularizagdo fundiaria RS 20.000,00 0001

visando a democratizacdo do acesso da populagdo a terra
regularizada e urbanizada.

Total do Programa RS 20.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacéo Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 10. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
UNIDADE: 18. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
PROGRAMA: 0160 ACOES DE CONTROLE SOCIAL
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OBIJETIVO:

Ampliar e aperfeicoar a execu¢do dos direitos sociais, através da formulacdo de estratégias e do controle das politicas publicas.

Indicadores do Programa indice recente

N° de Conselhos

TIPO

ACOES / PRODUTOS

2.014

TOTAL

2.176 Manuten¢do COMUDES/Conselho Municipal de
Desenvolvimento

-Promover a participagdo de todos os segmentos da sociedade
local, organizados ou ndo, na discussao dos problemas, na RS
identificacdo das potencialidades, na defini¢dao de politicas
publicas de investimentos e agdes que visem o desenvolvimento
econdémico e social do municipio.

15.000,00

0001

Total do Programa RS

15.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 10. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
UNIDADE: 18. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
PROGRAMA: 0275 SERVICO DE DEFESA AO CONSUMIDOR

OBIJETIVO:
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Orientar, educar, proteger e defender os consumidores contra abusos praticados pelos fornecedores de bens e servigos nas rela¢des de

consumo.

Indicadores do Programa indice recente indice final
A definir
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 TOTAL
2.156 Servigo de Defesa do Consumidor - PROCON -
Auxiliar o consumidor no conhecimento de seus direitos,
A Acao qualificando as relagdes entre consumidores e fornecedores, RS 10.500,00 0001
executando o Cddigo de Defesa do consumidor
Total do Programa RS 10.500,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTI-'\RIAS -2014
ANEXO | - PROGRAMAS
ORGAO: 10. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
UNIDADE: 18. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
PROGRAMA: 0130 PREVIDENCIA SOCIAL BASICA
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OBIJETIVO:

Garantir o pagamento de todos os beneficios previdencidrios previstos em lei e de todas as agées que dao suporte para o

reconhecimento direito.

Indicadores do Programa indice recente indice final

N° de Servidores

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 TOTAL
2.097 Encargos Sociais
Agao: - Manter em dia as Contribui¢Ges Sociais do quadro geral dos RS 17.500,00 0001
Servidores do Municipio
Total do Programa RS 17.500,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orgcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 10. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
UNIDADE: 18. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
PROGRAMA: 0136 PLANO DE SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR
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OBIJETIVO:

Dar cobertura aos riscos a que estao sujeitos o servidor e sua familia, compreendendo um conjunto de beneficios e agcdes que lhes

garantam os meios de subsisténcia nos eventos de doenga, invalidez, velhice, acidente em servigo, inatividade, falecimento, reclusao,

protecdo a maternidade, a paternidade e a adogao,entre outros.

Indicadores do Programa

indice recente

N° Servidores

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 TOTAL
2.177 Obrigagdo Patronal p/ RPPS
Acgao - Dar continuidade a obrigac¢do estabelecida em Lei, procedendo a | RS 6.200,00 0001
manutencdo de todo o sistema e recuperando o passivo atuarial.
Total do Programa RS 6.200,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial

NO — Nao-orgcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

10. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

ORGAO:
UNIDADE: 18. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
PROGRAMA: 0171 ASSISTENCIA MEDICA HOSPITALAR, AMBULATORIAL AO SERVIDOR PUBLICO
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OBIJETIVO:

Promover a satde e o bem estar do servidor através de um plano de saude que lhes garanta beneficios médicos especificados

Indicadores do Programa

indice recente

N° de Servidores

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 TOTAL
2.179 Contribuigdo Patronal p/ saude do servidor IPE
Agdo: - Manter convénio com o Instituto de Previdéncia do Estado. RS 2.000,00 0001
Total do Programa RS 2.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacéo Especial ~NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE

ANEXO | - PROGRAMAS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ORGAO: 10. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
UNIDADE: 18. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
PROGRAMA: 335 PROMOGCAO COMERCIAL
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OBIJETIVO:

Incentivar o Comércio local através de promogdes e campanhas, aumentando o nivel de arrecadagdao do municipio.

Indicadores do Programa

indice recente

N° de Industrias

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 TOTAL
2.094 Promogao da Industria
- Formular, planejar e implantar uma politica de fomento
econdmico e tecnoldgico dos setores comercial, industrial e de

Agdo: servicos do Municipio que assegurem o desenvolvimento RS 30.000,00 0001

economico municipal, através da execucdo de atividades de
atragdo, incentivo a criagdo, preservagao e ampliagdo de
empreendimentos industriais do Municipio.
1.110 Ampliagao do Distrito Industrial
- Agilizar e dmarTnzar o polos produtlv?§ ja mst:.ﬂlados e a? mesmo RS 200.000,00 0001
tempo prover a infraestrutura necessaria para impalntagdo de
novos polos
Total do Programa RS 230.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacéo Especial ~NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 10. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
UNIDADE: 18. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
PROGRAMA: 0335 PROMOGCAO COMERCIAL
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OBIJETIVO:

Incentivar o Comércio local através de Promog¢des e Campanhas, aumentando o nivel de arrecada¢dao do Municipio.

Indicadores do Programa

indice recente

N° de estabelecimentos

TIPO

ACOES / PRODUTOS

2.014

TOTAL

Agao:

2095 Promogao do Comércio

-Aumentar a arrecadac¢do do Municipio para a geragdo de

empregos e renda.

-Incentivar o comércio local para ampliagdo de suas
potencialidades e comercializagdo de produtos do nosso Municipio

RS

10.000,00

0001

Total do Programa

RS

10.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacéo Especial

NO — N&o-orgamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 10. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
UNIDADE: 18. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
PROGRAMA: 0346 INCENTIVO E PROMOGAO AO TURISMO
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OBJETIVO: Desenvolver programas turisticos no Municipio, promogao, capacita¢ao, acessibilidade, fomentando atividades que divulguem o
’ turismo
Indicadores do Programa indice recente
A definir
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 TOTAL
2.096 Promogao do Turismo
- Promover o turismo sustentdvel em S3o Sepé, contribuindo para
o desenvolvimento socioecondmico da populagado.
Agao: RS 5.000,00 0001
Total do Programa RS 5.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 10. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
UNIDADE: 18. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
PROGRAMA: 0129 INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO
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OBIJETIVO: Promover medidas que contribuam para o desenvolvimento econémico e social, que diminuam a desigualdade e contribuam para

uma melhor qualidade de vida da populagao

Indicadores do Programa

indice recente

N° de Financiamentos

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
1.102 Aquisi¢do de area para a instalacdo de empresas
- Adotar politicas que promovam o desenvolvimento social e
Agao: econémico do Municipio, através de convénios entre empresas e RS 650.000,00 0001
Prefeitura.
'1.103 Rciallza;ao de terraplanagem e outros servigos para a RS 100.000,00 0001
instalagao de empresas
Total do programa RS 750.000,00
(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria
Total Geral da Secretaria de Desenvolvimento Econémico R$ 1.191.200,00 | Préprio
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -2014
ANEXO | - PROGRAMAS
ORGAO: 04. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
UNIDADE: 04. SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO

PROGRAMA: 0130 PREVIDENCIA SOCIAL BASICA
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OBIJETIVO:

Garantir o pagamento de todos os beneficios previdenciarios previstos em lei e de todas as ag6es que dao suporte para o

reconhecimento do direiro

Indicadores do Programa

indice recente

N° de Servidores

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.018 Encargos Sociais
Acgao - Manter em dia as Contribui¢bes Sociais do quadro | RS 29.000,00 0001
geral dos Servidores do Municipio
Total do Programa RS 29.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 04. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
UNIDADE: 04. SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
PROGRAMA: 0136 PLANO DE SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR
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OBIJETIVO:

falecimento, reclusdo, protecao a maternidade, a paternidade e a adogdo, entre outros

Dar cobertura aos riscos a que estao sujeitos o servidor e sua familia, compreendendo um conjunto de beneficios e agcoes
que lhes garantam os meios de subsisténcia nos eventos de doenga, invalidez, velhice, acidente em servigo, inatividade,

Indicadores do Programa indice recente
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.131 Obrigagdo Patronal p/ RPPS - Dar
Aiio: contmmdade‘a obrlgat;ao~ estabelecida 'em Lei, RS 167.000,00 0001
procedendo a manutencgao de todo o sistema e
recuperando o passivo atuarial.
Atividade Mantida RS 167.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 04. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
UNIDADE: 04. SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
PROGRAMA: 0171 ASSISTENCIA MEDICA HOSPITALAR, AMBULATORIAL AO SERVIDOR PUBLICO
OBIJETIVO:
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Promover a satide e o bem estar do servidor através de um plano de saude que lhes garanta beneficios médicos

especificados

Indicadores do Programa

| indice recente

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.019 Contribuigdo Patronal p/ saide do servidor
IPE
Agao: - Manter convénio com o Instituto de Previdéncia RS 35.000,00 0001
do Estado.
Total do Programa RS 35.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial ~NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 04. SECRETARIA MUNICIPAL FINANCAS E PLANEJAMENTO
UNIDADE: 04. SECRETARIA FINANCAS E PLANEJAMENTO
PROGRAMA: 0031 ADMINISTRAGAO GOVERNAMENTAL

OBIJETIVO:
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Coordenar, formular e avaliar os atos e fatos pertinentes a administra¢do publica, além de permitir a viabilizagdo dos
projetos e diretrizes formulados no Plano de Governo, e possibilitar a plena execugdo dos servigos publicos.

Indicadores do Programa indice recente

N° de servidores

29

TIPO

AGOES / PRODUTOS 2.014 Recurso

Agdo:

2.016 Manutengao das Financas

- Proporcionar condicoes de trabalho adequadas as
atividades desenvolvidas pela Secretaria. -
Garantir aos servidores qualificagdo profissional,
através de cursos e treinamentos, para o melhor
desenvolvimento de suas atividades.

RS 789.000,00 0001

ae A ~ RS
Auxilio Alimentacdo 32.000,00 0001

Total do programa RS 789.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 04. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
UNIDADE: 04. SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
PROGRAMA: 0052 MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA

OBIJETIVO:
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Modernizar os equipamentos e materiais utilizados pela Administragdao Publica melhorando a efetividade na execugao dos
servigos publicos e tornar mais agil o exercicio dos processos administrativos. Além de proporcionar constantes

capacitagoes aos servidores municipais.

Indicadores do Programa

indice recente

A definir

TIPO

ACOES / PRODUTOS

2.014

Recurso

Agao:

2.180 Programa de qualidade no servigo Publico

- Melhorar continuadamente o atendimento e

qualidade no servigo publico, capacitando os RS

servidores municipais através de treinamentos.
- Garantir qualidade dos materiais e equipamentos

utilizados nos servigos.

20.000,00

0001

Total do Programa

RS

20.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial

NO — Nao-orgcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 04. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
UNIDADE: 04. SECRETARIA FINANCAS E PLANEJAMENTO
PROGRAMA: 0061 ADMINISTRACAO DE RECURSOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS
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OBIJETIVO:

Manter atualizados os sistemas de informatizagdo de acordo com as necessidades que surgem da area administrativa
publica, e procurar adapta-los as rotinas dos gestores e servidores publicos.

Indicadores do Programa indice recente
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.133 Manutencao do programa de informatica
Agdo: - Dar continuidade aos sistemas existentes e inserir RS 15.000,00 0001
novos mecanismos de controle.
Total do Programa RS 15.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 04. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
UNIDADE: 04. SECRETARIA FINANCAS E PLANEJAMENTO
PROGRAMA: 0081 FISCALIZACAO, COBRANCA E EXECUCAO FISCAL
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OBIJETIVO: Proceder o langcamento e a respectiva cobranga dos créditos inscritos em divida ativa de contribuintes inadimplentes,

relativos aos tributos municipais, atualizar o cadastro imobiliario.

preparar para o avancgo na tributac¢do prépria do municipio, inserir metodologias para a afericao da veracidade de dados

Indicadores do Programa indice recente

N° de Finaciamentos

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.016 Manutengao das Financas
- Promover campanhas de cobranga administrativa
e proceder cobranga judicial
- Capacitar servidores e sistemas para a efetiva
fiscalizagdo e cobranca dos tributos municipais .-
Agdo: Proceder recadastramento imobilidrio de toda RS 21.000,00 0001

zona urbana do municipio

- Criar politica de resultados na administragdo
financeira e tributaria, vinculando os mesmos as
metas alcangadas.

Total do Programa RS 21.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 04. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO

UNIDADE: 04. SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
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PROGRAMA: 0057 PLANEJAMENTO URBANO

OBIJETIVO:
Realizar o levantamento topografico, no sentido da concessao do titulo de propriedade aos respectifvos moradores, e
ainda, a correspondente tributagao dos imaveis, pela propriedade ou mesmo pela utilizagao.

Indicadores do Programa indice recente

N° de Servidores

TIPO

ACOES / PRODUTOS 2.014

Recurso

Agdo:

2.169 Manutencio do Cadatramento Urbano
-Desenvolver ag¢des visando a atualizagdo do
cadastro urbano, objetivando o crescimento da
receita municipal

RS 450.000,00

0001

Total do Programa RS 450.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO:

04. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO

UNIDADE:

04. SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
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PROGRAMA:

0000 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

OBIJETIVO:

Indicadores do Programa indice recente

N° de Servidores

TIPO

AGOES / PRODUTOS 2.014 Recurso

2.017 Agdes Trabalhistas/Sentencgas Judiciais
-Efetuar o pagamento de sentengas judiciais
determinadas em precatérios; RS 200.000,00 0001
- Efetuar o pagamento de despesas determinadas
pela Justica.

2.020 Dividas e Parcelamentos
-Efetuar o pagamento de juros, amortizages e

demais encargos relativos a divida publica interna RS 1.000.000,00 0001
do
Municipio.

Total do Programa RS 1.200.000,00

Total Geral Recurso Proprio RS 2.758.000,00

0001

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO:

06. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SANEAMENTO

UNIDADE:

06. ADMINISTRACAO GERAL
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PROGRAMA:

0130 PREVIDENCIA SOCIAL BASICA

reconhecimento do direito.

Garantir o pagamento de todos os beneficios previdenciarios previstos em lei e de todas as agées que dao suporte para o

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.044 Encargos Gerais RS
Agao: - Manter em dia as ContribuicGes Sociais do quadro geral dos 0001
. s 72.000,00
Servidores do Municipio
Total do programa RS
72.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO:

06. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SANEAMENTO

UNIDADE:

06. ADMINISTRAGAO GERAL
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PROGRAMA:

0136 PLANO DE SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR

OBIJETIVO:

Dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos o servidor e sua familia, compreendendo um conjunto de beneficios e acées que
lhes garantam os meios de subsisténcia nos eventos de doenga, invalidez, velhice, acidente em servigo, inatividade,
falecimento, reclusao, prote¢ao a maternidade, a paternidade e a adogdo, entre outros.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO

AGOES / PRODUTOS 2.014 Recurso

Agao:

2.136 Obrigagdo Patronal p/ RPPS
- Dar continuidade a obrigagdo estabelecida em Lei, procedendo a RS 380.000,00 0001
manutencgdo de todo o sistema e recuperando o passivo atuarial.

Total do programa 380.000

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO:

06. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SANEAMENTO

UNIDADE:

06. ADMINISTRAGAO GERAL
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PROGRAMA:

0171 ASSISTENCIA MEDICA HOSPITALAR, AMBULATORIAL AO SERVIDOR PUBLICO

OBIJETIVO:

Promover a satide e o bem estar do servidor através de um plano de saude que lhes garanta beneficios médicos especificados

Indicadores do Programa

indice recente

N° de Servidores

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.045 Contribuicdo Patronal p/ saude do servidor IPE
Agao: - Manter convénio com o Instituto de Previdéncia do Estado. RS 100.000,00 0001
Total do programa RS 100.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 06. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SANEAMENTO
UNIDADE: 06. ADMINISTRACAO GERAL
PROGRAMA: 0283 DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO URBANO
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OBIJETIVO:

Captar e gerenciar recursos para elaboragao e execucao de programas, planos e projetos que contribuam para o
desenvolvimento urbano, zelar pelo espago publico do municipio, estabelecer normas de zoneamento, loteamento, uso e

ocupagdo do solo.

Indicadores do Programa

indice recente

N° de ruas calgadas 30
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.102 Fundo Municipal de Pavimentagdo Urbana
RS 1039
Aiio: - Execugdo de pavimentagdo em pedra granitica/ basaltica, nas ruas 30.000,00
do Municipio numa extensao de 288,50m, totalizando uma darea de
2.410,75m?2,
RS

20.000,00 0001

2.043 Manutencao do Sistema Viario Urbano
4 - Garantir a continuidade da malha viaria, inclusive nas areas de

expansao urbana, de modo a, entre outros fins ordenar o seu RS 650.000,00 0001
parcelamento.
-Atender as demandas de uso e ocupacdo de solo urbano.
Pavimentag¢ao Urbana RS 30.000,00 0001
- Implemantar a¢des de pavimentagdo nas vias urbanas RS 252.735,00 Unido (1018)
2.233 Calgamento Popular
- Investir percentual de recursos de contribuicdo de melhoria em RS 30.000,00 0001
calgamentos de vilas e bairros carentes da cidade.
Total do programa RS 1.012.735,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO:

06. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SANEAMENTO

UNIDADE:

06. ADMINISTRAGCAO GERAL
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PROGRAMA:

0282 PRACAS, PARQUES E JARDINS

OBIJETIVO:
Desenvolver acbes de manutengio e conservagao do parques, pragas da cidade e proporcionar a integridade das areas de lazer
de utilizagao publica.
Indicadores do Programa | indice recente
TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.100 Conservag¢do/Ampl/Pragas/Parques/Jardins
~ - Realizar a manutencgdo e ao memso tempo, reformar os bancos mais RS
Acao: . . ~ 0001
deteriorados, assim como as demarcagGes ou cercamento e 25.000,00
pavimentacdes em placas de concreto nos passeios e acessos.
Total do programa RS
25.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial NO — N&o-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 06. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SANEAMENTO
UNIDADE: 06. ADMINISTRAGAO GERAL
PROGRAMA: 0301 SISTEMA DE COLETA E TRATAMENTO DE ESGOTO
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OBIJETIVO:

através a coleta e o tratamento de esgoto.

Garantir o saneamento basico e proporcionar a populagdo condigbes de higiene favoraveis para a manutengao da vida,

Indicadores do Programa

| indice recente

TIPO

ACOES / PRODUTOS

2.014

Recurso

Agao:

1.098 Sist. de Tratamento de Esgoto Sanitario Bairro Londero

- Propiciar infraestruturas e instalagdes operacionais de coleta,
transporte, tratamento e disposicdo final adequados dos esgotos
sanitdrios, desde ligacGes prediais até o seu langamento no meio
ambiente.

RS

716.250,00

1017 (Estado)

1.099 Sist. de Tratamento de Esgoto Sanitario Bairro Zenari

- Propiciar infraestruturas e instalagdes operacionais de coleta,
transporte, tratamento e disposicdo final adequados dos esgotos
sanitdrios, desde ligacGes prediais até o seu langamento no meio
ambiente.

RS

200.000,00

1017 (Estado)

1.100 Sist. de Tratamento de Esgoto Sanitario Bairro Cristo Rei

- Propiciar infraestruturas e instalagdes operacionais de coleta,
transporte, tratamento e disposi¢do final adequados dos esgotos
sanitdrios, desde ligacOes prediais até o seu langamento no meio
ambiente.

RS

250.000,00

1017 (Estado)

2.106 Sistema de Esgoto

RS
30.000,00

0001

Total do programa

RS

1.196.250,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS
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ORGAO:

06. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRA E SANEAMENTO

UNIDADE:

06. ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA:

0091 MANUTENGCAO DO CORPO DE BOMBEIROS

OBIJETIVO:

Propiciar o aprimoramento das condigGes fisicas e estruturagdao do Corpo de Bombeiros, facilitando o exercicio das atividades

dos profissionais da area

Indicadores do Programa

indice recente

N° de servidores: 6 servidores

6

TIPO

ACOES / PRODUTOS 2.014

Recurso

Agao:

2.118 Manutengao do Corpo de Bombeiros

- Oferecer condigGes de trabalho a corporagao dos bombeiros do
Municipio.

-Suprir as necessidades basicas com aquisicao de material de
consumo despesas de agua,luz e telefone, assim como a manutencdo
de equipamentos.

RS 29.000,00

0001

Total do programa RS 29.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orgcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS
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ORGAO:

06. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SANEAMENTO

UNIDADE:

06. ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA:

0304 SANEAMENTO E DRENAGEM URBANA

OBIJETIVO:

Minimizar os riscos que a populagao esta sujeita, diminuir os prejuizos causados por inundagdes e possibilitar o
desenvolvimento urbano de forma harménica

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO

ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso

2.151 Manuteng¢ao de Saneamento e Drenagem Urbana

- manter e criar mecanismos de
gestdo da infra-estrutura urbana, relacionados

Agao: . . . RS 25.000,00 0001
com o escoamento das aguas pluviais, dos rios e
arroios em dareas urbana. E
Total do programa RS 25.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial ~NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO:

06. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SANEAMENTO
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UNIDADE:

06. ADMINISTRAGAO GERAL

PROGRAMA:

0285 SERVIGO DE UTILIDADE PUBLICA

OBIJETIVO:

Facilitar a vida do individuo na coletividade, pondo a sua disposi¢do utilidades que lhe proporcionardo mais conforto e bem-

estar.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO

ACOES / PRODUTOS

2.014

Recurso

Agao:

2.104 lluminagdo Publica

- Manter o sistema de iluminagdo publica do Municipio, por estar
diretamente ligada a seguranca publica no trafego, a iluminagdo
publica previne a criminalidade, embeleza as areas urbanas, destaca e
valoriza monumentos, prédios e paisagens, facilita a hierarquia viaria,
orienta percursos e aproveita melhor as areas de lazer.

RS

325.000,00

0001

Total do programa RS

325.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orgcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO:

06. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SANEAMENTO
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UNIDADE: 06. ADMINISTRAGAO GERAL
PROGRAMA: 0362 AMPLIACAO/CONST. PONTES, BUEIROS, ESTRADAS E ABRIGOS DO INTERIOR
OBIJETIVO:

Proporcionar um perfeito trafego de veiculos aos moradores e transeuntes de vias publicas localizadas nas mais diversas

extensdes do Municipio a através da recuperagao de pontes e bueiros das diversas linhas rurais do municipio.

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO

ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso

2.113 Manut. Pontes/Bueiros/Estradas/Abrigos Interior

- Manter as pontes com boas condi¢gdes de suportar as cargas dos
veiculos pesados, trocando pegas e reforgando as fundagdes e apoios
das mesmas .Proporcionar as estradas uma boa trafegabilidade,

Agdo: retirando as dguas acumuladas da pista de rolamento utilizando e RS 30.000,00 0001
realizando a manutencdo de bueiros e executando servigos de
terraplenagem.
Total do programa RS 30.000,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orgcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS
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ORGAO:

06. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SANEAMENTO

UNIDADE: 06. ADMINISTRACAO GERAL
PROGRAMA: 0302 COLETA E DISPOSICAO DO LIXO DOMICILIAR
OBIJETIVO: Dar ao lixo uma solugdo adequada, manter as ruas da cidade limpas, permitindo o controle da polui¢do ambiental e protegao

ao meio ambiente, além disso promove a educa¢do da comunidade, estabelecendo habitos de limpeza e de higiene entre os
cidadaos

Indicadores do Programa

indice recente

TIPO

ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso

Agao:

2.103 Limpeza Publica

- Manter os servicos de limpeza das ruas e coleta do lixo domiciliar,
pois cidades bem limpas e bem cuidadas contribuem para a melhoria
da saude da populagdo e, principalmente, para sua qualidade de vida. | RS 1.020.000,00 0001

Total do programa RS 1.020.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orgcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO:

06. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SANEAMENTO
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UNIDADE:

06. ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA:

0054 CONSTRUGAO E PRESERVAGAO DE EDIFICAGOES PUBLICAS

OBIJETIVO:

Melhorar, adequar e preservar a estrutura fisica das instalages publicas, promover acGes e os recursos necessarios a adequada

manutengdo desses bens.

Indicadores do Programa

indice recente

N° de Servidores

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
1.104 Construgao de banheiro publico no centro da cidade
~ RS
Agao: 20.000,00 0001
Total do programa RS
20.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO:

06. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SANEAMENTO

UNIDADE:

06. ADMINISTRACAO GERAL

174



PROGRAMA:

0361 CONSERVAGAO DE ESTRADAS VICINAIS

OBIJETIVO:

Proporcionar as condigbes basicas e necessarias pra a trafegabilidade de veiculos nas estradas vicinais do municipio

Indicadores do Programa

indice recente

N° de Servidores

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.111 Manutengao e Conservagao de Estradas Vicinais
-Manter as estradas dos ditritos trafegaveis, adquirindo materiais de
consumo basico como combustiveis, dleos lubrificantes, compra de
Agao: pegas para manutengdo das maquinas e equipamentos, entre outros. | RS 300.000,00 0001
Total do programa
RS 300.000,00

(*) Tipo: P — Projeto A - Atividade OE — Operacao Especial

NO — N&o-orgamentaria

ANEXO | - PROGRAMAS

ORGAO: 06. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SANEAMENTO
UNIDADE: 06. ADMINISTRAGCAO GERAL

PROGRAMA: 0031 ADMINISTRAGAO GOVERNAMENTAL

OBJETIVO:

Coordenar, formular e avaliar os atos e fatos pertinentes a administragdo publica, além de permitir a viabilizagao dos projetos e

diretrizes formulados no Plano de Governo, e possibilitar a plena execugao dos servicos publicos.
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Indicadores do Programa indice recente

TIPO ACOES / PRODUTOS 2.014 Recurso
2.232 Manutengao da Secretaria de Obras e Saneamento
- Proporcionar condigoes de trabalho adequadas as atividades
Agdo: desenvolvidas pelo Setor. RS 1.553.800,00 0001
- Manter as estradas dos ditritos trafegaveis, adquirindo
materiais de consumo bdsico como combustiveis, dleos
lubrificantes, compra de pegas para manuteng¢do das maquinas e
equipamentos, entre outros. RS 32.000,00 1017
Auxilio Alimentagio RS 83.000,00 0001
Total do programa RS 1.585.800,00
Total Geral Recurso Proprio RS 4.722.800,00
Total Geral Recurso Estadual RS 1.198.250,00 1.017
Total Geral Recurso Estadual RS 30.000,00 1.039
Total Geral Rec Unido RS 252.735,00 1.018
Total Geral da Secretaria de Obras e Saneamento RS 6.203.785,00

(*) Tipo: P — Projeto

A - Atividade OE — Operacao Especial NO — Nao-orcamentaria
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