PREFEITURA MUNICIPAL DE S,E:O SEPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO
2015/2024

SAO SEPE-RS



SUMARIO

1. APRESENTAGAO ..ottt 3
2. HISTORICO DO MUNICIPIO DE SAO SEPE........cccoiiiieiieeisisee e 4
3. HISTORICO DA EDUCAGAO NO MUNICIPIO .....ooviiiirnrineinriseeiseeeeenns 8
4. DIAGNOSTICO ..ot eeeves ettt 12
5. APRESENTACAO DAS METAS .......oiieieeeeeseeeeeeseetsss s sessssessssseses s sesssseens 14
Meta 1 — EAucacgao INfantil............oooiiiiiee e 14
Meta 2 — Ensino Fundamental............ccoooiiiiiiiiiiisee e 17
Meta 3 — ENSINO MEAI0........coiiiieiciciees e 20
MELA 4 — INCIUSED ......coviiieie et 23
Meta 5 — Alfabetizag8o Infantil ... 27
Meta 6 — Educacao Integral.........ccccco oo 28
Meta 7 — Qualidade da Educacéo BASIiCa/IDEB..............cccovviieieineneieeseeees 30
Meta 8 — Elevacéo da Escolaridade/Diversidade............cccocceeveeviveveiiieieeieseennen, 34
Meta 9 — Alfabetizacao de jovens € adUltOS..........ccoovveeiienieie s 35
Meta 10 — EJA INteQrada........ccccccieiiiiiieee ettt 36
Meta 11 — Educagdo ProfisSional ... 37
[\ [=1 o= 2 o [0 o= Tor= Lo ST o 1=1 o o S SS 38
Meta 13 — Qualidade da EQUCAGAD SUPEIION ..........cooviiiieiiieiesc e 40
Meta 14 — POS-GradUaCAD ...........ccveveiieiieeie e sie et sre e teeste e sraesre e reenne e 41
Meta 15 — Profissionais de EAUCAGAD...........cccuriririeienenc s 42
Meta 16 - Valorizacdo dos Profissionais do Magisterio ............cccccevvivieivenieennnnn, 44
Meta 17 — Valorizacao dos Profissionais do MagiStério..........c.ccecevevrennrninnennns 46
Meta 18 — P1anos de CarriFa.......ccccceieiirieiiiisinieieie e 46
Meta 19 — GeSta0 DEMOCIALICA. .......cucveieieie e 47
Meta 20 — Financiamento da EAUCAGAOD............cccceeveeiieiieie e 49

6. ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DO PLANO MUNICIPAL DE
1010100710 J Y 53

REFERENCIAS: ..o e ee et e e et e s e r et e e et et e s et eeer e e es e e s et eeesaaes 54



1. APRESENTACAO

O Plano Municipal de Educacdo de Sdo Sepé foi elaborado a partir dos estudos,
debates e proposicdes, envolvendo a equipe de profissionais representantes da Educacéo
Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio, Educacdo de Jovens e Adultos, Educacao
Especial, Ensino Técnico e Superior, assim como os diferentes segmentos das escolas,
representacfes dos Conselhos Municipais, Sindicato dos Professores, Secretarias do
Municipio, Camara de Vereadores e da sociedade civil organizada.

A partir do momento em que foi instituida a comissdo municipal para elaboracao
do PME, através da Portaria n® 14.713/2014, iniciaram-se os estudos e a coleta de dados
e informacgdes para a construcdo do diagndstico que serviu para a elaboracdo do
documento base.

O processo de elaboracdo do PME tem respaldo legal na Constituicdo Federal de
1988, na LDBEN - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n° 9.394/96, nos
marcos normativos que embasam o regime de colaboracéo dos entes federados: a Unido,
os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, bem como nos livros de Atos, Apostilas,
Leis, Decretos e Portarias arquivados na Prefeitura Municipal. Este PME esta alinhado
ao Plano Nacional de Educacéo - PNE e ao Plano Estadual de Educagéo - PEE.

O PME considera como foco o territério do municipio, espaco em que o poder
publico das diferentes esferas de governo articula-se para a garantia do direito a
educacdo de qualidade para todos e cada um e para o exercicio da cidadania.

As vinte metas foram estruturadas a partir do PNE e as respectivas estratégias
foram definidas a partir da analise do diagndstico educacional do municipio,
considerando seu contexto historico, geografico, socioeconémico, cultural e ambiental,
0 gue proporcionou uma visdo holistica da realidade de Sdo Sepé, possibilitando, assim,
a definicdo de proposicOes capazes de assegurar mudancas significativas na
performance educacional do Municipio no decorrer de dez anos.



2. HISTORICO DO MUNICIPIO DE SAO SEPE

A historia do Municipio de Sdo Sepé comeca com a ideia de construir
uma capela em honra a Nossa Senhora da Conceicdo. O lider dessa iniciativa foi
Francisco Anténio de Vargas e o lugar escolhido ficava a margem do Arroio Sdo Sepé.
Em 1829, Francisco Antonio de Vargas e seus companheiros obtiveram a licenga para a
construcdo da capela, concedida pelo Vigario Geral, Antdnio Vieira da Soledade. Em 15
de fevereiro de 1830, Francisco Antbnio de Vargas e seus companheiros chegam ao
local escolhido e levantam uma grande cruz de ipé, marcando o terreno para a
construcdo da capela que, inicialmente, foi construida para homenagear Nossa Senhora
Conceicdo, porém nao existe nenhum documento que mencione a data em que 0s
sepeenses comecaram a chamar Nossa Senhora das Mercés de Padroeira de Sdo Sepé.

O Municipio de Sao Sepé foi criado no dia 29 de abril de 1876, pela Lei
Provincial n® 1029, no governo de Alencar Araripe, Presidente da Provincia, com
territérios dos municipios de Cacapava do Sul e Cachoeira do Sul. Em 15 de marco de
1877, o Municipio foi instalado solenemente.

Existem duas versdes a respeito da origem do nome Sdo Sepé. A popular diz que o
municipio recebeu esse nome em homenagem a memdria do valente guerreiro Sepé
Tiaraju que nasceu, viveu e combateu nos Sete Povos das Missdes, na época pré-
acoriana. Os missionarios ensinavam que ganhariam o céu aqueles que tombassem em
luta pela defesa das reducges cristas contra os exploradores. Por esse motivo, segundo a
tradicdo, o guerreiro morto passou a ser invocado como Sdo Sepé, tornando-se, assim,
simbolo do sentimento indigena de libertacéo.

A marca dessa santidade seria um sinal branco, em forma de cruz, no alto da
testa — o lunar de Sepé — com que ingressou no imaginario popular.

A outra versdo é apresentada pelo historiador Paulo Xavier, embasado em
documento, fornecido pelo historiador Arnaldo Bruxel e na informacdo de José
Saldanha, governador das Missdes de 1803 a 1805. Afirma que Sdo Sepé teve origem
em uma estancia missioneira ja existente em 1751, chamada San Sepé e que o nome Séo
Sepé que se atribuiu ao municipio ndo tem relacdo direta com o indio Sepé Tiaraju. No
entendimento de Xavier, muito antes do surgimento de Sdo Sepé — na Histdria do Rio
Grande do Sul, ja existia junto as barrancas do Uruguai, um topdnimo San Sepé.

Uma outra abordagem estd presente entre pesquisadores e estudiosos das
MissBes e da sua abrangéncia e influéncia na regido do atual municipio de Séo Sepé e
de outros que lhe sdo proximos, diz respeito a presenca do indio Sepé Tiaraju, enquanto
personagem historico real. Essa verdade historica, incontestavel, tem merecido atencéo
especial no intuito de resgatar o significado desse Sepé Tiaraju na cultura dessas
localidades.

Sdo Gabriel e Sdo Sepé sdo dois municipios que tém interesses historico-
culturais muito proximos a figura de Sepé Tiaraju. Sdo Gabriel porque guarda, com
justo orgulho, o local onde teria ocorrido a morte do Guerreiro das Missdes. Sdo Sepé
porque um misto de lenda e verdade faz crer que o corpo de Tiaraju, apos ferido
mortalmente, teria sido enterrado em grutas da regido, acreditando a memoria popular
tratar-se da Gruta do Marco, localizada em territorio sepeense. Ndo se deve esquecer a
crenca popular de que a Pulquéria — aprazivel recanto do Rio Sdo Sepé — teria sido uma
apaixonada india de um guerreiro indio que nessas lutas partiu para nunca mais voltar.
As lagrimas de dor e saudade, da apaixonada e inconsolavel Pulquéria deram origem as
corredeiras e quedas de agua que a homenageiam.



Talvez com o anéalogo significado ao da verdade histérica fundamentada ou ao
do imaginario mitico-folclorico popular, cresce o reconhecimento do valor e da
importdncia de Sepé Tiaraju. Os movimentos sociais e as diferentes confissdes
religiosas, modernamente, tém exaltado Sepé Tiaraju como figura impar, destacando-o
com méritos, ndo apenas de guerreiro e lider, mas incluindo-o no luminoso rol dos bem-
aventurados, invocando-o e exaltando-o como martir e santo popular da luta e da
resisténcia da sofrida populacdo latino-americana.

Seja qual for a origem do nome de Sdo Sepé, este nome por si so, é legenda e
orgulho, ultrapassando os limites da historicidade formal para situar-se no patamar da
consagracao popular definitiva.

O Municipio de Sdo Sepé/RS esta localizado na Regido Central do Estado do
Rio Grande do Sul, distante 265 km da Capital Porto Alegre. A populacdo do municipio
reduziu, entre os censos demograficos de 2000 e 2010, a taxa de -0,34% ao ano,
passando de 24.626 para 23.798 habitantes.

Taxa de crescimento anual por drea
selecionada - 2000e 2010
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Fante: IBGE - Cersas Demogréficos de 3000 2010

Conforme dados do ultimo censo demografico, no municipio, em agosto de
2010, a populacéao total era de 23.798 residentes, dos quais 1.174 se encontravam em
situacdo de extrema pobreza, ou seja, com renda domiciliar per capita abaixo de R$
70,00. Isso significa que 4,9% da populacdo municipal viviam nessa situa¢do. Do total
de extremamente pobres, 365 (31,1%) viviam no meio rural e 810 (68,9%) no meio
urbano. No acompanhamento do Plano Brasil Sem Miséria, o Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS) utiliza as informacdes do Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal. Ele prové dados individualizados,
atualizados no maximo a cada dois anos, sobre os brasileiros com renda familiar de até
meio salario minimo per capita, permitindo saber quem séo, onde moram, o perfil de
cada um dos membros das familias e as caracteristicas dos seus domicilios.

De acordo com os registros de margo de 2013, do Cadastro Unico e com a folha
de pagamentos de abril de 2013 do Programa Bolsa Familia, 0 municipio conta com
3.667 familias registradas no Cadastro Unico e 1.696 familias beneficiarias do
Programa Bolsa Familia (46,25% do total de cadastrados). O grafico abaixo mostra a
evolucdo desses cadastros no municipio:



Evolucdo da quantidade de registros no Cadastro Unico e de
beneficidrios do Programa Bolsa Familia - 2006 a 2013
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Conforme dados do ultimo censo demografico, no municipio, em agosto de
2010, a taxa de analfabetismo das pessoas de 10 anos ou mais era de 7,0%. Na area

urbana, a taxa era de 6,4% e na zona rural era de 9,3%. Entre adolescentes de 10 a 14
anos, a taxa de analfabetismo era de 2,1%.

Com relacdo a taxa de atendimento da rede educacional do municipio, os dados
do censo foram calculados por faixa etéria, conforme se observa no gréfico abaixo:

Percentual de criancas atendidas na rede
educacional, por faixa etdria - 2010
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Foram calculadas, também, metas para o Indice de Desenvolvimento da
Educacéo Bésica (IDEB), conforme se observa no gréfico abaixo:



Metas do indice de Desenvolvimento
da Educacdo Basica (IDEB)- 2009 a 2021
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Fonte: Ministério da Educag 8o (MEC)

Com base no INEP - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira, no ano de 2014, o nimero de matriculas estad assim formado: 522
(quinhentos e vinte e dois) na educacdo infantil, 1.422 (um mil quatrocentos e vinte e
dois) nos anos iniciais do ensino fundamental e 1.219 (um mil duzentos e dezenove) nos
anos finais do ensino fundamental. No ensino médio 714 (setecentos e quatorze)
matriculados, na EJA ensino fundamental 156 (cento e cinquenta e seis) e na EJA
ensino médio 196 (cento e noventa e seis). No ensino técnico profissionalizante 29
(vinte e nove) alunos e 151 (cento e cinquenta e um) alunos publico alvo da educacédo
especial. Totalizando 4.409 (quatro mil quatrocentos e nove) alunos.

Resultados Finais do Censo Escolar 2014

RIO GRANDE DO SUL
iNimero de Alunos Matriculados

[ 12] ses
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Esta dual 0
Numnicipal 104

Privada

Q
---------------= ;

TInclui os alunos do Ensino Médio Integrade e Ensino Médio Normal/ Magistério
2 Inclui os alunos da Educacio de Jovens e Adultos Integrada a Educacéo Profissional

Fonte: Censo Escolar/INEP 2014



3. HISTORICO DA EDUCACAO NO MUNICIPIO

Em pesquisa realizada nos Livros de Atos, Apostilas, Leis, Decretos e Portarias,
arquivados na Prefeitura Municipal, pesquisou-se a evolucdo do Orgdo Municipal de
Educacdo de Sdo Sepé.

Os primeiros registros de professores municipais datam de 1877, quando a
Céamara Municipal de Vereadores, em sessdo realizada no dia 20 de margo, nomeou 0
senhor Jorge Luiz Teixeira para exercer cargo de professor publico municipal. Em
janeiro do ano seguinte, teve licenca do Presidente da Provincia para matricular-se na
Escola Normal. Para substituir o professor licenciado, tomou posse o senhor Antdnio
José de Miranda.

Nas localidades onde ndo havia escola, uma pessoa interessada podia abrir uma
aula e comunicar o fato a Prefeitura Municipal, como aconteceu com o senhor Luiz de
Sena Guazina que, em 1887, comunicou haver aberto, no Cerrito do Ouro, a primeira
aula do sexo masculino, para o ensino das primeiras letras.

Em 27 de marco de 1936, através do Ato numero 25, foi promulgado o primeiro
Regulamento de Instrucdo Pablica do Municipio pelo Prefeito Municipal Jodo Antonio
Simdes Pires. Foi criado o cargo de Diretor Geral da Instrucdo do Municipio, com a
finalidade de auxiliar o Prefeito Municipal na direcdo do ensino no municipio. Esse
cargo foi exercido pelo senhor José Garibaldi Evangelho Simdes, Secretario Geral do
Municipio, alternado com o senhor Camerino Corréa, que assumiu no seu impedimento.

No mesmo ano, no dia 22 de novembro, pela Lei n° 07, foi criado o cargo de
Inspetor Escolar, que era exercido pelo subprefeito dos respectivos distritos.

O primeiro concurso efetuado para ingresso no Magistério Publico Municipal foi
realizado em 10 de julho de 1942, em atendimento a Lei Federal n® 1202.

Os exames foram elaborados e aplicados por uma comissao composta  pelos
senhores Oscar Canteiro de Castilho, José Garibaldi Evangelho Simdes e Ricarda de
Bem e Vargas. Era prefeito nessa época, o senhor Jodo Carlos Osorio Torres.

Em 22 de novembro de 1942, o prefeito Jodo Carlos Osério Torres, designa o
senhor José Garibaldi Evangelho Simdes para reorganizar a Instrucdo Publica
Municipal, adequando-a a Lei Federal n°® 1202 (Decreto Lei). Nessa mesma época, foi
encontrado o primeiro registro do cargo de Orientadora do Ensino Municipal.

Na gestdo do Prefeito Municipal, Dr. Lauro Bulcéo, foi designado o Senhor José
Garibaldi Evangelho Simdes para atender aos servicos da Instrucdo Publica Municipal,
através da Portaria n°® 02, de 08 de dezembro de 1947.

Em 1948, novamente foi instituido o concurso para ingresso no Magistério
Primario Municipal. Os exames eram procedidos por uma banca examinadora e a
nomeacdo por ordem de classificacdo. Ainda nessa gestdo, foi criada uma verba
destinada & educacdo, num percentual de 10% (dez por cento) sobre os impostos
cobrados pelo municipio, sendo criada uma espécie de Plano de Carreira.

Foi criado, nesta época, o cargo de Inspetor do Ensino Publico Municipal, sendo
nomeada a professora Themis Faria Brenner para exercer a funcdo. Para substitui-la, foi
nomeado o senhor Afif Jorge Simdes Filho.



Em 1950, foi nomeada, interinamente, a senhora Delmira Simdes Pires para a
funcdo de inspetora de ensino. No ano seguinte, ocupou 0 cargo a senhora Zola
Terezinha Kieling.

Na gestdo do Prefeito Jodo Batista Simdes Pires, ocupou a funcdo de inspetor
escolar, o senhor Antonio Prates da Cunha. Através da Lei n° 176, de 30 de junho de
1954, foi criado o Estatuto do Magistério Publico Municipal.

Na administracdo do senhor Antdo Freitas Farias foi extinto o cargo de Inspetor
Escolar e criado o cargo de Orientador do Ensino, que seria exercido por professor do
estado, designado pela Secretaria de Educacdo e Cultura, mediante solicitacdo do
Prefeito Municipal.

Pela Portaria n° 25, de 20 de margo de 1956, foi designada para exercer a funcéo
Nilza Motta Kieling, 1956 a 1959.

De 1960 a 1963, foi designada para exercer o cargo a professora Ligia Motta
Frantz.

Com o prefeito Luiz Fernando Palmeiro de Freitas, ocupou o cargo de
Orientador de Ensino a professora Céo Barcellos Pfeifer, no periodo de 1964 a 1968.

O prefeito designou uma comisséo, formada pelos Senhores Afif Jorge Simdes
Filho, Marino Pires Brum e Geréncio Orsini Vaz, com a finalidade de fazer um
levantamento no setor do Ensino Fundamental.

Com a Lei n® 982 de 23 de novembro de 1970, na administracdo do Dr.
Inocéncio Pires, é reorganizada a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal,
sendo criado o Servico de Educacdo e Cultura e, pelo Decreto n° 1.382 de 11 de
novembro de 1971, aprovado o Regimento Interno dos Servigos da Prefeitura
Municipal, contendo o cargo de Chefe do Servico de Educacéo e Cultura.

Atendendo ao novo Regimento, € reestruturado o Quadro de Pessoal do Ensino
Municipal, através da Lei n°® 1.132 de 24 de agosto de 1973, com os cargos de:

Diretor Municipal de Educacéo
Diretor Adjunto

Supervisores Administrativos
Supervisores Técnicos
Assessor Cultural

E nomeada Diretora Municipal de Educacéo, a professora Helena Maria Motta,
pela Portaria n° 1.766, de 27 de agosto de 1973.

Em 1977, com a eleicdo do senhor José Maria de Souza Picada, € nomeada a
professora Julia Maria Frantz \Wegner para o cargo de Secretaria de Ensino.

Em julho de 1978, é novamente reorganizada a estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal, sendo criada a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura,
aprovada pelo decreto n° 1.908/1978.

Na administracdo do Prefeito Jodo Luiz dos Santos Vargas, foi Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura a Professora Ana Marize Frantz Pereira, nomeada
pela Portaria n° 3.850/83. Durante sua gestdo, foi criado um turno com horario especial
para alunos egressos da 5?2 série rural concluirem o 1° grau, na Escola Estadual de 1°
Grau Tiaraju.

Em 1989, assumiu a Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura, a Professora
Odeci Saldanha. Durante sua gestdo, foi criado o Conselho Municipal de Educacéo,
através Lei n° 1752/89 e a implantacdo do Plano de Carreira do Magistério Publico
Municipal, através da Lei n® 1761/89. Foram realizados concursos publicos para
ingresso no Magistério Publico Municipal e para a regularizacdo dos professores
contratados. Em 1991, assumiu interinamente a Secretaria de Educagdo, Afif Jorge



Simbes Neto. Em 1° de agosto, do mesmo ano, Dr. Geroncio Orsini Scardoelli Vaz,
assumiu a pasta da Educacéo.

Em 1993, assumiu a Secretaria de Educacdo, a Professora Célia Maria da Silva
Pires. Durante sua gestdo, foi nucleada a Escola Municipal Eno Brum Pires, para
atender alunos oriundos das mais diversas localidades do 3° distrito - Jazidas. Também
foi construido o atual prédio da E.M. Professora Maria José Valmarath, localizada no
centro da cidade.

De 1997 a 2000, foi Secretario de Educacdo, o Professor Jacinto Leoni Guedes
Corréa. Em 1998, foi implantado no municipio o Programa AABB Comunidade, para
atender alunos em vulnerabilidade social, uma parceria entre 0 Banco do Brasil e
Prefeitura Municipal. Em sua gestéo, aconteceu a nucleacédo das Escolas Jodo Pessoa —
Tupanci e Coronel Chananeco — Cerrito do Ouro, também a Escola Professora Maria
José Valmarath foi informatizada — atendendo alunos no turno inverso, com aulas de
informética. Foi criado o Conselho de Alimentacdo Escolar, através da Lei n° 2.375/00.

Em 2001, assumiu a pasta da Educacdo a Professora Elenice Alves Rodrigues.
Durante sua gestdo, foram realizadas as seguintes obras: ampliacdo da E.M. Padre Théo,
Construcdo das Quadras Poliesportivas das Escolas Rio Branco, Padre Théo e José
Gabriel de Moraes Brenner e a cobertura da quadra da E.M. Prof® Maria José
Valmarath. A Escola Eno Brum Pires desenvolveu o projeto “Bienal” — alfabetizacdo
realizada em dois anos. Em 2004, foi instituida na Rede Municipal de Ensino, a
Educacdo Fiscal como tema transversal a ser inserido no Ensino Fundamental e a
adesdo ao Programa Primeira Infancia Melhor do Governo Estadual.

Em 2005, com a eleigdo do Prefeito Municipal Arno Cleri Reinstein Schroder,
assumiu a Secretaria Municipal de Educacdo, a Professora Paula Vicentina Ferreira
Machado. Neste ano, foi implantado no municipio o Programa “A Unido Faz a Vida”,
idealizado pelo SICREDI, tendo como parceiros a Cooperativa Triticola Sepeense -
COTRISEL e a Prefeitura Municipal.

Durante sua gestdo, em 2006, foi implantado o Ensino Fundamental de Nove
Anos na Rede Municipal de Ensino. Foi ampliada a Escola Municipal José Gabriel de
Moraes Brenner; aprovacao para o funcionamento da E.M.E.I. D. Zeferina de Almeida
Lopes, junto ao Conselho Estadual de Educacéo; construcdo da Quadra Poliesportiva da
E.M.E.F. Coronel Chananeco; a implantacdo do Sistema Municipal de Ensino; oferta de
transporte em parceria com 0s pais para os alunos frequentarem o Ensino Médio no
meio rural e auxilio financeiro as Associa¢des de Universitarios para subsidiar parte dos
custos do transporte, incentivando 0 acesso ao ensino superior.

Foi criada a Comissdo de Fiscalizacdo do Transporte Escolar, através da Portaria
10.199/05; melhoria do local de armazenamento da merenda escolar; aprovacdo de
projetos educacionais (MEC/FNDE; adesdo ao PROINFO - Programa Nacional de
Informética na Educacdo; realizacdo de concurso publico municipal para o cargo de
secretario de escola; ampliacdo do Programa Primeira Infancia Melhor; Projeto “Livro
na Escola”; reativacdo dos Festivais de Atletismo, Festival de Danca, além de outros
eventos.

No ano de 2009, com a reeleicdo do Prefeito Arno Cleri Reinstein Schrdder, a
Secretaria de Educacédo, Paula Vicentina Ferreira Machado, d& segmento as atividades
da educacéo. Nesta gestdo, foram desenvolvidas as seguintes agdes:

- Ampliacdo da EMEI Dona Zeferina de Almeida Lopes

- Construcdo de sanitarios e reforma na EMEF Rio Branco

- Ampliacdo da EMEF Padre Théo

- Reforma na EMEI Dona Maria Liberata Fraga Prates

- Construcdo de quadras poliesportivas na EMEF Eno Brum Pires e na EMEF
Jodo Pessoa

- Reforma da EMEF Eno Brum Pires

10



- Ampliagdo da EMEF Cel. Chananeco

- Reforma da Pré-escola Marisa Carvalho Cardoso

- Municipalizacdo da Escola Clemenciano Barnasque

- Implantacdo dos Conselhos Escolares

- Suprimento, na Secretaria Municipal de Educagdo de uma Educadora Especial
e de uma Nutricionista

- Concurso especifico para professores de Educacdo Infantil

- Aquisicdo de um terreno para construcdo de uma obra de Prolnfancia no
Municipio.

Nas acOes pedagdgicas destacam-se as formagbes continuadas para professores,
como Pro-Letramento; Gestar Il — Lingua Portuguesa e Matemaética; Formagdo em
LIBRAS; Seminario Internacional de Educacdo, em parceria com 0 MOBREC; adesao
aos Programas Federais Mais Educagdo; Escola Acessivel; Sala de Recursos
Multifuncionais; PDE Interativo; elaboracdo do PAR — Plano de A¢bes Articuladas.

No ano de 2013, assume o Prefeito Leocarlos Girardello e na Educacéo
permanece a Secretaria Municipal Paula Vicentina Ferreira Machado. Nesta
administracdo, até o final do ano de 2014, foram desenvolvidas as seguintes acGes:

- Reforma da EMEF Prof? Maria José Valmarath.

- Reforma na EMEF Padre Théo.

- Reforma na EMEI Maria Liberata Fraga Prates.

- Melhoria no acesso da entrada da EMEF Francisco Simdes Pires.

- Melhorias na EMEF Eno Brum Pires e na EMEF Coronel Chananeco, através
do Programa PPDE Escolas do Campo.

- Construcao de uma unidade do Prolnfancia no Bairro Léndero.

- Construcdo de uma quadra escolar coberta com vestiario — EMEF Coronel
Chananeco.

- Cobertura da quadra escolar na EMEF Gabriel Brenner.

Nesta gestdo, a énfase estd sendo dada as formacdes continuadas, entre elas
destacamos a Politica de Formacdo Técnico-pedagoOgicas das Equipes Gestoras, a
Formacdo continuada para a diversidade étnico-racial, Formacdo Continuada para 0s
Coordenadores Pedag6gicos, Momentos Pedagogico-didaticos (formagédo na escola) e o
Seminario Internacional de Educacdo, formacdo para professores dos 4° e 5° anos e
para os professores dos anos finais, ambos previstos no calendario letivo escolar. Grupo
de estudo das educadoras especiais da Rede Municipal de Ensino para debate de temas e
atualizacdo de conhecimentos. Continuidade nas agdes de incentivo a cultura, arte,
esporte, como o Festival Danca S&o Sepé, Feira do Livro, Jogos Escolares.

Em parceria com a Secretaria Municipal de Saude é desenvolvido o Programa
Saude na Escola — PSE. As escolas contempladas sdo: EMEI Dona Zeferina de Almeida
Lopes, EMEI Dona Maria Liberata Fraga Prates, EMEF Clemenciano Barnasque,
EMEF Coronel Chananeco e Instituto Estadual de Educacdo Tiaraju. Dentro dos
programas de Formacdo Continuada/MEC-FNDE s&o desenvolvidos o Programa
Formacdo pela Escola e o Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa.
Implantagdo da Formagdo Continuada de conscientizagdo para um transito seguro,
desenvolvido com acdes educativas, das quais destacamos palestras para 0s motoristas
do transporte escolar, escolinha de transito para os alunos do municipio de Sdo Sepé e
formagdes para cozinheiros de escolas. A Brigada Militar desenvolve o PROERD -
Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e a Violéncia nos 5° anos das escolas
do municipio.
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4. DIAGNOSTICO

A Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura de Séo Sepé, a partir da adesao ao
Plano de Metas Compromisso Todos pela Educacdo, passou a elaboracdo de seus
respectivos Planos de Ac¢des Articuladas (PAR) — 2008-2011.

Em 2013, a SMEC realizou a atualizacdo do PAR 2011/2014, e enviou para a
analise das novas demandas para o Ministério da Educacdo e Cultura - MEC.

Os indicadores mostram uma evolucdo ainda baixa na qualidade da educagdo em
todos os niveis de ensino - primeiras e segundas etapas do ensino fundamental e ensino
médio. As metas de progressdo estabelecidas foram superadas, porém ainda ha muito
que avancar para atingirmos a média 6.0 dos paises desenvolvidos.

O Municipio possui Sistema Préprio de Ensino, implantado no ano de 2007, o
qual atua em parceria com a Mantenedora, desenvolvendo suas atividades no intuito de
propor politicas puablicas ao Executivo, baixar normas complementares ao Sistema
Municipal de Ensino, bem como fiscalizar o cumprimento das normas, tanto por parte
do Executivo, quanto por parte das instituicdes de ensino.

A Rede Municipal possui 12 (doze) escolas, sendo 01 (uma) que atende
exclusivamente a educacdo infantil, 02 (duas) que atendem alunos de creche e educagéo
infantil, 03 (trés) localizadas na zona rural e 06 (seis) na zona urbana.

- Pré-escola Marisa Carvalho Cardoso — educacdo infantil — (Bairro Kurtz).

- EMEI Dona Zeferina de Almeida Lopes — creche e educacdo infantil — (Bairro
Centro).

- EMEI Dona Maria Liberata Fraga Prates — creche e educacédo infantil (Bairro
pontes).

- EMEF Eno Brum Pires — (escola do campo) educacédo infantil (pré-escola) e
ensino fundamental (Jazidas- 3° Distrito).

- EMEF Jodo Pessoa — (escola do campo) educacao infantil (pré-escola) e ensino
fundamental (Tupanci).

- EMEF Cel. Chananeco — (escola do campo) educacdo infantil (pré-escola) e
ensino fundamental (Cerrito do Ouro).

- EMEF Prof* M? José Valmarath — educacdo infantil (pré-escola) e ensino
fundamental (Centro).

- EMEF Francisco Simdes Pires - educacdo infantil (pré-escola) e ensino
fundamental (Bairro Lili).

- EMEF Rio Branco - educacdo infantil (pré-escola) e ensino fundamental
(Bairro Santos).

- EMEF Padre Théo - educacgdo infantil (pré-escola) e ensino fundamental
(Bairro Tatsch).

- EMEF José Gabriel de Moraes Brenner - educacdo infantil (pré-escola) e
ensino fundamental — anos iniciais (Bairro Cristo Rei).

- EMEF Clemenciano Barnasque - ensino fundamental — anos finais (Bairro Sdo
Francisco).

A Rede Estadual possui 08(oito) escolas, sendo 01(uma) localizada na zona rural
e 07 (sete) localizadas na zona urbana:

- Colégio Estadual S&o Sepé — ensino médio - (Bairro Centro).

- Instituto Estadual de Educagdo Tiaraju — ensino fundamental, ensino médio e
EJA (Bairro Centro).

- Escola Estadual de Ensino Fundamental Leonardo Kurtz — ensino fundamental
(Bairro Kurtz).

- Escola Estadual de Ensino Fundamental Capitdo Emidio Jaime de Figueiredo —
anos iniciais do ensino fundamental (Bairro Pontes).
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- Escola Estadual de Educacdo Bésica Francisco Brochado da Rocha — ensino
fundamental e ensino médio (Bairro Santos).

- Escola Estadual de Educacdo Bésica Reinoldo Emilio Block — pré-escola,
ensino fundamental e ensino médio (Vila Block).

- Escola Estadual de Ensino Fundamental Mario Deluy — ensino fundamental
(Bairro Centro).

A rede privada é composta por 05 (cinco) escolas:

- Colégio Madre Jalia — pré-escola e ensino fundamental — (Bairro Centro).

- Escola de Ensino Fundamental Jodo XXIII — pré-escola e ensino fundamental
(Bairro Centro).

- Escola de Educagéo Especial Floriano Peixoto Pinto - APAE

- Escola de Educacdo Infantil Mini Mundo — (Bairro Centro).

- Escola de Educacéo Infantil Pingo de Gente — (Bairro Centro).
O Ensino Superior € composto pelas seguintes Instituicdes:

- Polo de Educacdo Sepé Tiaraju (ensino técnico e ensino superior).

- UNINTER - Centro Universitario Internacional.

A seguir, serd apresentado um breve diagnostico de cada etapa da educacdo,

buscando apontar os dados e as analises mais significativas para embasamento das
metas e estratégias para o territdrio municipal.
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5. APRESENTACAO DAS METAS

Meta 1 — Educacéo Infantil

Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criangas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéo infantil em creches
de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3
(trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

O Indicador 1A — apresenta percentual da populacdo de 4 e 5 anos que frequenta a
escola.

MEra=i  MMEstado Municipio

Meta Erasil: 1008 Meta Erasil: 1008 Meta Erasil: 1008

81,4% 63,8% 58,0%

Brasil Rio Grande do Sul R% - Sao Sepe
Fonte: Planejando a proxima década

O percentual dessa populagdo, no Brasil que frequenta a escola é de 81,4%, no
Estado do Rio Grande do Sul € de 63,8% e em Sdo Sepé o percentual cai para
58,0%. O diagnostico que indica este percentual baixo se refere a timida procura das
familias pela escolarizacdo da populacdo de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos. Os gestores
sdo orientados a realizacdo de uma busca ativa de criangas no entorno da escola,
pois ha vagas disponiveis para essa faixa etaria. De acordo com dados mais atuais
do Ministério Publico Estadual de 2014, o atendimento da educacgdo infantil esta
demonstrado no quadro a seguir:
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Observa-se, neste quadro, que de 2013 a 2014, houve uma evolucdo na taxa de
atendimento aos alunos da educacdo infantil, na faixa etaria de 04 a 05 anos.

O Indicador 1B — apresenta o percentual da populacdo de 0 a 3 anos que
frequenta a escola.

MErasi  MEstado humicifio
Meta Erasil: 50% Meta Erasil: S0% Meta Erasil: 50%
23,2% 29,9% 11,1%
Brasil Rio Grande do Sul RS - Sao Sepe

Fonte: Planejando a proxima década

A oferta de vagas para essa etapa da educacdo é insuficiente, devido a grande
demanda existente. Os indices de oferta estdo expressos nos graficos acima, em que,
apenas, 23,2% da populacdo brasileira, nessa faixa etaria, tem acesso a vagas nas
creches. No estado do Rio Grande do Sul, apenas 29,9% da populagéo tem vaga e,
em S8o0 Sepé, a escassez de vagas traduz a necessidade de tracar estratégias
municipais para elevar a oferta. Em 2013, apenas 11,1% da populagdo sepeense,
nesta faixa etéria, tinha sua vaga na creche. Em 2014, esse percentual baixou para
10,2%.
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Outro fator que colaborou com o baixo atendimento para essa faixa etaria é o
fato de que as escolas de educacdo infantil da rede privada ndo estavam cadastradas
no Censo Escolar por ndo possuirem INEP, na época da realizacdo deste
demonstrativo, assim, essas vagas nao estavam computadas nos indices
apresentados, tanto no Brasil, como no estado e no municipio.

Estd sendo construida, no municipio, uma escola de educacdo infantil,
Prolnfancia, em que serdo ofertadas em torno de 100 vagas para alunos da educacéo
infantil/creche.

O Municipio desenvolve a¢des dentro o PIM — Programa Primeira Infancia
Melhor, onde é feito o acompanhamento do desenvolvimento infantil, com
propostas pedagdgicas para as criangas que ndo frequentam a creche. Em 2014 séo
atendidas 161 criancas de 0 a 4 anos.

Estratégias

1.1. Incentivar escolas de educacéo infantil privadas a cadastrarem-se, junto ao
INEP, para, assim, seu alunos serem computados no Censo Escolar.

1.2. Iniciar o atendimento, no prazo de um ano ap6s a aprovacdo do PME, em
uma unidade do Prolnfancia para atender uma demanda de aproximadamente, 100
criancas na faixa etaria de zero a 3 anos.

1.3. Solicitar no PAR — Plano de Ac¢Ges Articuladas — (2014-2017) até o final da
vigéncia deste plano, uma nova escola — Prolnfancia - com padréo arquitetonico
regional e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral, prioritariamente
em comunidades pobres ou para atender criangas em situacdo de vulnerabilidade social.

1.4. Realizar, periodicamente, em regime de colaboracdo, o levantamento da
demanda por creche para a populacdo de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a
oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta.

1.5. Atender 25% da demanda manifesta nos primeiros 5 (cinco) anos de
vigéncia do PME, o correspondente a metade do percentual definido pela meta nacional
a populacdo na faixa etaria de zero a 3 (trés) anos de idade, e 40% até o final da
vigéncia deste plano, garantindo o padrdo nacional de qualidade, considerando as
peculiaridades locais.

1.6. Elaborar e desenvolver plano de acdo, em regime de colaboracdo entre
6rgdos publicos da educacdo, da salde, da assisténcia social, do Ministério Publico e
das representacGes da sociedade civil, orientando formas de busca ativa de criancas em
idade correspondente a educacdo infantil, preservando o direito de opg¢do da familia em
relacdo as criancas de até 3 (trés) anos e assegurando o direito constitucional a educacgéo
escolar obrigatoria, a todas as criangas a partir dos 4 (quatro) anos.

1.7. Fortalecer o acompanhamento e o0 monitoramento do acesso e da
permanéncia das criangcas na educacdo infantil, em especial dos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e com o0s 0rgaos
publicos de assisténcia social, salide e protecéo a infancia.

1.8. Garantir, nas escolas de educacdo infantil, um profissional da educagéo

especial para atender, acompanhar e orientar os profissionais com relacdo ao publico
alvo da educacdo especial, por ser essa a primeira etapa da educacéo bésica.
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1.9. Manter e ampliar, em regime de colaboracdo e respeitadas as normas de
acessibilidade, programa nacional de construcdo e reestruturacdo de escolas, bem como
de aquisicdo de equipamentos, visando a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas
publicas de educacdo infantil.

1.10. Autorizar o funcionamento somente das instituicdes de educacao infantil,
publicas ou privadas, que atendam aos requisitos de infraestrutura, a partir de normas
definidas pelo Sistema Municipal de Ensino.

1.11. Proporcionar formacdo continuada para os profissionais das escolas de
educacédo infantil (EMEIs), bem como supervisdo institucional, inserida nas ac¢des do
Programa Saude na Escola - PSE.

1.12. Garantir, fazendo constar nas propostas politico-pedagdgicas das escolas a
dimensdo da ludicidade e do brincar no curriculo da educacéo infantil,

Meta 2 — Ensino Fundamental

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacéo de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por
cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano
de vigéncia deste PME.

O Indicador 2A — apresenta o percentual da populacdo de 6 a 14 anos que frequenta
a escola.

Merssi lEstado runicipio
Meta Erasil: 100% Meta Erasil: 100% Meta Erasil: 100%
08,4% 98,3% 97,3%
Brasil Rio Grande do Sul RS - Sao Sepe

Fonte: Planejando a proxima década

A oferta do ensino fundamental esta proxima de atingir 100% do atendimento.
Embora a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, Lei n°® 9394/96, no Artigo 3°
dé garantias de que o ensino seja ministrado com base na igualdade de condic¢des para o
acesso e permanéncia na escola, ainda vivemos no cenério educacional com a presenca
da repeténcia. Fato que nos leva a refletir sobre a qualidade do ensino ofertado. E
preciso pensar estratégias que garantam além do acesso, a permanéncia e 0 sucesso das
criancas e jovens na escola.
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O Indicador 2B — apresenta o percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos
o ensino fundamental concluido, mostrando que é preciso evoluir na qualidade do
ensino ofertado, contribuindo para a elevagdo dos indices.

WErzsi  Estado MLniciio
Meta Erasil: 955 Meta Erasil: 955% Meta Erasil: 955%
‘ 66,7% ‘ 69, 8% 59,3%
Erasil Rio Grande do Sul RS - Sao Sepe

Fonte: Planejando a proxima década

A taxa de distor¢éao, tanto nos anos iniciais quanto dos anos finais tem diminuido
progressivamente, como pode ser visto nos gréficos a seguir. Em 2012, foi implantada
na EMEF Rio Branco uma classe de aceleracdo, o que contribuiu para a redugéo das
taxas de distorcdo idade-serie.

Anos Iniciais - Evolugdo da Taxa de Distorgdo Anos Finais - Evolucdo da Taxa de Distorgdo
24 58, 21 8% 31 584 42 0%
20,8% 4
39.3% o] 1%
3% 5%
2008 2010 2011 2012 2013 2009 2010 2011 2012 2013

Fonte: Planejando a proxima década
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1,7

Aprovacdo Reprovagao Evasdo

Analisando os percentuais de aprovacdo, reprovacdo e evasao no Municipio de
Sdo Sepé, observa-se a necessidade de definir estratégias para a reducdo da reprovacéo e
evasao.
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Estratégias

2.1. Elevar o indice de aprendizagem, através do incentivo aos professores para
o desenvolvimento de intervencdes didaticas que viabilizem a construcdo continua dos
conhecimentos, promovendo aprendizagens significativas como garantia para a
permanéncia e o sucesso dos alunos na escola.

2.2. Priorizar a alfabetizacdo como um processo ao longo de todo o ensino
fundamental, entendendo o compromisso como de todas as areas do conhecimento,
expressa em todas as propostas pedagogicas das instituicdes de ensino fundamental, por
meio de a¢Oes de acompanhamento e assessoria das mantenedoras.

2.3. Manter a oferta de formacgéo continuada aos professores como um direito
coletivo da propria jornada de trabalho, privilegiando a escola como local para essa
formacao, a fim de qualificar a pratica docente.

2.4. Manter a formacéo, através do Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade
Certa como um dos programas que, em regime de colaboracéo, busca alfabetizar todos
0s alunos.

2.5. Implantar, no prazo de um ano, classe de aceleragdo nas escolas com
elevado indice de distorcao idade-série.

2.6. Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas de
transferéncia de renda, bem como das situacGes de discriminacdo, preconceitos e
violéncias na escola, visando o estabelecimento de condi¢fes adequadas para 0 sucesso
escolar dos (as) alunos (as), em colaboracdo com as familias e com 6rgéos publicos de
assisténcia social, satde e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude.

2.7. Promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em parceria
com 0Orgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia, adolescéncia e
juventude.

2.8. Estimular a oferta do ensino fundamental completo, para as populagdes do
campo, indigenas e quilombolas, nas escolas mais proximas aos locais onde residem.

2.9. Fortalecer a participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagdes entre as escolas e
as familias.

2.10. Implementar acBes nas escolas, integrando parcerias com os territorios:
Estratégia de Saude na Familia - ESF e Programa Saude na Escola — PSE para efetivar
acOes de apoio psicologico para os profissionais e articulagdo com as familias,
contemplando essas acBes nos Projetos Politico Pedagogicos das escolas inseridas no
programa.

2.11. Proporcionar atividades de estimulo a leitura aos alunos e comunidade
escolar.
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2.12. Criar mecanismos para 0 acompanhamento individualizado dos alunos do
ensino fundamental, especialmente aqueles com dificuldades de aprendizagem, atraves
de registros em portfdlios ou diario de bordo.

2.13. Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos estudantes e de
estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e concursos municipais, estaduais e
nacionais.

2.14. Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas
nas escolas como forma de integracdo entre os diferentes sistemas.

2.15. Divulgar na escola e na comunidade escolar (professores, funcionérios,
alunos, pais e demais atores envolvidos na escola) os dados relativos a educagdo, com
énfase no IDEB - Indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica.

2.16. Realizar o acompanhamento do numero de alunos por turma, onde ha reducao
no numero de matriculas, implantando a multisseriagéo.

2.17. Promover estudos de reestruturacdo do curriculo para as escolas urbanas e do
campo, adequando-o as peculiaridades locais, com praticas de empreendedorismo,
sustentabilidade, cooperativismo, mantendo as parcerias com programas sociais.

Meta 3 — Ensino Médio

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacéo de 15 (quinze) a
17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa
liguida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

O Indicador 3A — traduz o percentual da populacdo de 15 a 17 anos que
frequenta a escola, conforme pode ser visto no grafico que segue:

WEr=si  Estado hdumicifio

Meta Erasil: 100% Meta Erasil: 100% Meta Erasil: 100%

84,3% 84,5% 81,6%

Brasil Rio Grande dao Sul RS - Sao Sepe
Fonte: Planejando a proxima década

Em Sédo Sepé, o ensino médio é ofertado pela rede estadual e privada de
ensino atendendo 81,6% da populacdo na faixa etaria de 15 a 17 anos. Fazendo um
comparativo entre os entes federados, percebemos que eles se equivalem.
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Taxas de aprovacao, reprovacao e abandono ensino médio/2013
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Fonte: Censo Escolar — INEP/2013

Analisando o grafico de aprovacgdo, reprovacdo e abandono no ensino
médio, percebe-se que os indices de reprovacao, especialmente nos 1° e 2° anos, sdo
elevados em Sao Sepe.

A Secretaria Municipal de Educacdo proporciona o transporte escolar para
os alunos do Ensino Médio, como forma de facilitar o acesso para os jovens da zona
rural, sendo a parcela maior de repasse por conta do Municipio.

Taxa de Distorcao Idade - Série Taxas de Aprovagao
E a porcentagem de alunos defasados dois anos ou Mais em re S50 8 Ap rovagao, H:‘:;:rr_.-:-.;:-.r_ & Abandono - Rede Pilblica
série que deveriam estar matriculados. (Fonta: INEF/MEC) (Fonte: NEFMELC)
Ensino Médio - Rede Publica 2013 Ensino Médio 2012
i B torovacao 64,3%
350% - B Reprovagao 22 5%
] Abandona 13,.2%
Ensino Médio - Evolugdo da Taxa de Distorgdo Evolugdo da Aprovacgao

64.1% 64,3%
366%  352%

2009 2010 201 2012 2013 2008 2009 2010 2011 2012

Fonte: Planejando a proxima década

Estratégias

3.1. Apoiar a divulgacéo do programa nacional de renovagdo do ensino médio, a fim de
incentivar praticas pedagdgicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela
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relacdo entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de
maneira flexivel e diversificada, contetdos obrigatorios e eletivos articulados em
dimensGes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte, garantindo-
se a aquisicdo de equipamentos e laboratérios, a producdo de material didatico
especifico, a formacdo continuada de professores e a articulagdo com instituicoes
académicas, esportivas e culturais.

3.2. Reestruturar o curriculo da educacdo profissional integrada ao ensino médio,
assegurando ac¢des que promovam a educacdo tecnoldgica basica, a compreensdo do
significado das ciéncias, das letras, das artes e da cultura, dos processos histdricos e das
transformacfes da sociedade com estudo da lingua portuguesa como instrumento de
comunicacdo, acesso ao conhecimento e exercicio da cidadania.

3.3. Garantir do direito de aprendizagem e desenvolvimento para os alunos de ensino
médio, a serem atingidos nos tempos e etapas de organizacao deste nivel de ensino, com
vistas a garantir formacao basica comum.

3.4. Manter e ampliar programas e acGes de correcdo de fluxo do ensino fundamental,
por meio do acompanhamento individualizado do aluno com rendimento escolar
defasado e pela adocdo de praticas como aulas de reforco no turno complementar,
estudos de recuperacdo e progressdo parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar
de maneira compativel com sua idade.

3.5. Incentivar a participacdo dos alunos no ENEM — Exame Nacional do Ensino
Médio, possibilitando afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora
da escola, e de avaliacéo classificatoria, como critério de acesso a educacao superior.

3.6. Realizar a busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da
escola, em articulagdo com os servicos de assisténcia social, saude e de protecdo a
adolescéncia e a juventude.

3.7. Expandir as matriculas gratuitas de ensino médio integrado a educacéo profissional,
observando-se as peculiaridades das populacGes do campo, das comunidades indigenas
e quilombolas e das pessoas com deficiéncia.

3.8. Promover a implementacéo de salas de recursos multifuncionais, através da acédo da
8% Coordenadoria Regional de Educacgdo, com professor de Atendimento Educacional
Especializado para o atendimento ao publico alvo da Educacédo Especial.

3.9. Implementar politicas e programas que instituam mecanismos para a reducao dos
indices de reprovacdo e de evasdo escolar.

3.10. Garantir tempo e condic¢Oes para que todos possam aprender, de acordo com as
capacidades intelectuais de cada um.

3.11. Estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnologicas e
cientificas.

3.12. Estimular a participacdo das escolas em programas de educacéo e de cultura para a
populacéo urbana e do campo de jovens, na faixa etéaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete)
anos, e de adultos, com qualificacdo social e profissional para aqueles que estejam fora
da escola e com defasagem no fluxo escolar.
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3.13. Garantir a oferta de ensino médio, de forma a atender toda a demanda de acordo
com as necessidades especificas dos alunos.

3.14. Promover no ensino médio a acessibilidade de comunicacdo por meio da Lingua
Brasileira de Sinais (Libras), possibilitando o ingresso e a permanéncia de estudantes
surdos nesta etapa, além da oferta da Disciplina de Lingua Brasileira de Sinais
(LIBRAS) no curso normal.

3.15. Reivindicar junto aos 6rgdos estaduais (SEDUC) e federais a implementacéo de
escolas de ensino médio e/ou técnico no campo para atender os alunos oriundos do
ensino fundamental residentes na zona rural.

Meta 4 — Inclusao

Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, o acesso
a educacdo bésica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na
rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de
recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigcos especializados, publicos ou
conveniados.

Segundo dados do IBGE/2010, 85,8% da populacdo de 04 (quatro) a 17
(dezessete) anos, publico alvo da educacéo especial®, no Brasil, frequenta a rede regular
de ensino. Estes dados s&o evidenciados no grafico que segue:

Werasii Estado Municipic

Meta Erasil: 100% Meta Erasil: 100% Meta Erasil: 100%

85,8% 83,4% 82,1%

Brasil Rio Grande do Sul R= - Sao Sepe

Fonte: Planejando a proxima década

A meta € a de que, no Brasil, até 2024 todos os sujeitos, publico alvo da educacao
especial, frequentem regularmente a rede de ensino, com oferta de atendimento
educacional especializado ou em escola especial que atenda adequadamente as
necessidades especificas de aprendizagem e de inclusdo desses sujeitos.

No estado do Rio Grande do Sul, o percentual de inclusdo desse publico é de
83,4% e no Municipio de Sdo Sepé/RS o percentual é de 82,1%, evidenciando que o
atendimento deste publico, no Municipio, equivale aos indices de atendimento do Brasil
e do Rio Grande do Sul.

! Pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo.
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Na Secretaria Municipal de Educacdo, uma educadora especial com jornada de
trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, coordena as atividades relativas a
inclusdo dos alunos publico alvo da educacédo especial e dos professores que atuam no
Atendimento Educacional Especializado.

O atendimento do publico alvo da educagdo especial esta apresentado no gréfico
abaixo:

Numero de alunos matriculados
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Fonte: Censo Escolar/2013

A fim de complementar a aprendizagem dos alunos publico da educacao
especial, 0 Municipio aderiu ao Programa Sala de Recursos Multifuncionais, espaco
organizado nas escolas para o Atendimento Educacional Especializado, possibilitando o
desenvolvimento das potencialidades e utilizando os recursos para o atendimento das
especificidades dos alunos. A seguir, o grafico que demonstra a existéncia desses
espacos por rede de ensino no Municipio:

Salas de Recursos Multifuncionais

Rede Estadual Rede Municipal Rede Privada
Fonte: Dados Municipais/2014
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O gréafico demonstra que das 07 (sete) escolas da rede estadual, 02 (duas)
possuem sala de recursos multifuncionais, na rede municipal das 12 (doze) escolas, 08
(oito) possuem sala de recursos multifuncionais e a rede privada ndo dispde desse
espaco.

O somatorio da carga horéria dos professores da educacdo especial é de 88
(oitenta e oito) horas na rede municipal, 80 (oitenta) horas na rede estadual e na rede
privada uma escola especial, APAE a carga horéaria é de 60 (sessenta) horas.

CARGA HORARIA DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

100

80 88
80

60

Rede Municipal Rede Estadual Rede Privada -
APAE

Fonte: Dados Municipais/2014

Na EMEF Prof? Maria José Valmarath ha matriculas alunos com surdez. Para um
atendimento de qualidade e de direito desses sujeitos previsto no Decreto n° 5.626, de
22 de dezembro de 2005 que regulamenta a Lei no 10.436, de 24 de abril de 2002, que
dispbe sobre a Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS - foi necessario a abertura de um
processo seletivo para professor intérprete de LIBRAS e, em 2015, o cargo foi incluido
no concurso publico municipal. Para além do trabalho desenvolvido em sala de
recursos, o ensino da LIBRAS estende-se as classes nas quais estdo incluidos alunos
com surdez.

Existem, no Municipio, aproximadamente, (10) dez familias que tém filhos com o
diagnostico de Transtorno do Espectro Autista (TEA). A Lei n® 12.764, de 27 de
dezembro de 2012, institui a politica nacional de protecdo dos direitos desse publico da
educacdo especial e, neste contexto, metas precisam ser planejadas para garantir a
qualidade da incluséo e desenvolvimento desse pubico de alunos.

Aos alunos com deficiéncia visual é assegurado desde 2007, o atendimento a esta
especificidade, iniciado com o ensino do Sistema Braille de Leitura e Escrita e posterior
introducdo de leitores de tela para facilitar o acesso aos conteudos curriculares. S&o
utilizados pelos alunos com deficiéncia visual, notebooks nas salas de aula, onde €
realizada a digitalizacdo pelo proprio aluno e, com o auxilio dos professores, 0s
contetidos séo anexados aos notebooks desses alunos.

Nos momentos pedagdgico-didaticos sdo oportunizadas trocas entre os educadores
especiais e 0s demais professores e gestores, a fim de discutir os assuntos pertinentes
aos alunos em situacgéo de incluséo escolar.
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Existe no Municipio, uma parceria entre os diferentes servigos das Secretarias de
Educacdo, de Assisténcia Social, Salde, com a participacdo do poder publico para o
fortalecimento do trabalho em rede.

Uma das grandes dificuldades ainda encontradas se refere ao pouco envolvimento
de algumas familias na adesdo aos servi¢cos multiprofissionais necessarios.

Em razdo da auséncia de atendimento especifico, alunos com diferentes
transtornos de aprendizagem, que ndo integram o publico da educagdo especial, sdo
atendidos pelas educadoras especiais, quando ha disponibilidade de carga horaria. Dessa
forma, torna-se importante pensar estratégias de atencdo a esses transtornos, pois se
trata de um publico invisivel que é atendido pelas educadoras especiais, mas nao esta
contemplados para a informagao no Censo Escolar.

Estratégias

4.1. Manter a adesdo ao Programa de Salas de Recursos Multifuncionais de forma
que ao final da vigéncia deste Plano, todas as escolas das diferentes redes disponham da
referia sala, bem como seja ofertado o Atendimento Educacional Especializado — AEE,
com carga horéria compativel para atender a demanda de alunos publico alvo da
educacéo especial.

4.2. Manter profissional intérprete de LIBRAS, incluindo o cargo entre os
nomeados por concurso publico.

4.3. Garantir a criacdo do cargo de profissional de apoio em concurso publico, ou
sob a forma de contrato, contribuindo para a permanéncia dos alunos publico da
educacao especial na escola. A existéncia de tal profissional dar-se-& mediante consenso
entre os profissionais da educacdo especial, equipe escolar e demais profissionais que
acompanham o caso. Os profissionais de apoio deverdo ter no minimo formagdo em
nivel médio/habilitacdo para o magistério e participar de cursos de formacao ofertados
pela mantenedora.

4.4. Garantir o direito das familias matricular seus filhos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo, em
conformidade com a Lei Federal n® 12.764/2012 (Art. 7), observando o zoneamento. A
mantenedora deve prover 0s recursos humanos e fisicos necessarios, visando a
permanéncia e a efetivagdo da incluséo escolar.

4.5. Fortalecer o trabalho em rede existente no municipio, buscando estratégias
para envolver as familias e responsabiliza-las no acompanhamento das atividades
escolares e atendimentos complementares.

4.6. Implantar um centro de atendimento as pessoas com Transtornos do Espectro
Autista (TEA), através da parceria entre as Secretarias Municipais, ofertando
atendimentos especificos ao desenvolvimento desses sujeitos, tendo em vista a demanda
existente no municipio.

4.7. Garantir espacos durante os momentos pedagogicos-didaticos, nas diferentes
redes de ensino, de assuntos relacionados a temaética da educagdo inclusiva, com o
auxilio da educadora especial da escola.

4.8. Garantir a existéncia, nas escolas, de acessibilidade arquitetdnica necessaria
para a locomocéo das pessoas com deficiéncia.
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4.9. Garantir o direito que o publico alvo da educacdo especial tem, a partir da
LDBEN - Lei n°® 9394/96, de assegurar a esses educandos curriculos, métodos, técnicas,
recursos educativos especificos e avaliacdes para atendam suas necessidades educativas.

Meta 5 — Alfabetizagéo Infantil

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino
fundamental.

MErazi  MEstado humicipio

Meta Erasil: 1008 Meta Erasil: 100% Meta Erasil: 100%

97,6% 98,9% 91,2%

Brasil Rio Grande do Sul R= - Sao Sepe

Fonte: Planejando a préxima década

Observando o gréfico que demonstra o indice de alfabetizacdo nas trés esferas,
percebe-se que 0 Municipio de Sdo Sepé esta proximo a atingir a meta nacional.

Para elevar a proficiéncia no Letramento e na Alfabetizacdo Matematica, as
Redes Municipal e Estadual aderiram ao Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade
Certa, no ano de 2012, em que 26 (vinte e seis) professores alfabetizadores municipais e
17 (dezessete) professores estaduais participaram da formacdo, além de formacdes
continuadas nas escolas.

Estratégias:

5.1. Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do
ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com
qualificacdo e valorizacdo dos professores alfabetizadores e com apoio pedagodgico
especifico, a fim de garantir a alfabetizacéo plena de todas as criangas.

5.2. Participar da avaliagdo nacional periodica e especifica para aferir a
alfabetizacdo de criancas, aplicados a cada ano, bem como instituir no sistema de ensino
instrumentos de avaliagdo e monitoramento, implementando medidas pedagdgicas para
alfabetizar todos os alunos até o final do terceiro ano do ensino fundamental.

5.3. Estimular o uso de tecnologias educacionais e de praticas pedagdgicas
inovadoras que assegurem a alfabetizagéo e favoregcam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos alunos, consideradas as diversas abordagens metodoldgicas e sua
efetividade.

5.4. Reunir periodicamente as familias para orientacdo sobre a participacao
consciente dos pais com educacao escolar dos filhos.
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5.5. Priorizar o atendimento dos alunos com baixo rendimento nos Programas
Mais Educacéo, apoio escolar, Programa AABB Comunidade, Projeto Esporte Cidadao.

5.6. Incentivar os professores dos trés primeiros anos & continuidade na
participacdo nas formacdes continuadas, bem como aplicar 0os conhecimentos em suas
praticas docentes, enriquecendo seus planejamentos de aula diarios.

5.7. Apoiar a alfabetizacdo das pessoas publico alvo da educagdo especial,
considerando as suas especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas
surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal.

5.8. Utilizar instrumentos de avaliagdo (teste/avaliacdo de leitura) para o
acompanhamento da alfabetizacdo nos trés primeiros anos do ensino fundamental e na
etapa complementar (4° e 5° anos).

5.9. Garantir, fazendo constar nas propostas politico-pedagdgicas das escolas, a
dimensdo da ludicidade e do brincar no curriculo dos anos iniciais do ensino
fundamental, respeitando as caracteristicas da faixa etaria dos estudantes.

Meta 6 — Educacéo Integral

Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das
escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento)
dos(as) alunos(as) da educacao basica.

O Indicador 6A mostra o percentual de escolas publicas com alunos que
permanecem pelo menos 7h em atividades escolares.

Wers=i  MEstado hunicipio
Meta Erasil: 50% Meta Erasil: 50% Meta Erasil: 50%
34,7% 43,5% 47.,4%
Erasil Fio CGrande do Sul F% - Sao Sepe

Fonte: Planejando a proxima década

Conforme os dados demonstrados acima, o Municipio de Sdo Sepé supera 0s
indices Federal e Estadual no que se refere ao nimero de escolas que ofertam educacédo
integral.

O indicador 6B mostra, muito timidamente, um percentual de alunos que
permanecem pelo menos 7h em atividades escolares, como pode ser visto nos graficos
que seguem:
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MErazi IMEstado Municiio

Meta Erasil: 2 5% Meta Erasil: 2 5% Meta Erasil: 2 5%
13,2% 15,0% 22,9%
Brasil Rio Grande do Sul R= - Sao Sepe

Fonte: Planejando a proxima década

Em 2015, a rede municipal de ensino aderiu ao Programa Mais Educacdo em 06
(seis) escolas urbanas e em 01 (uma) rural. Na rede estadual, 0 Mais Educacdo esta
implantado em 02 (duas) escolas urbanas e em 01 (uma) rural. Embora o Programa
esteja presente em 10 (dez) escolas, é necessaria a busca ativa pela maior participacéo
em numero de alunos.

Estratégias:

6.1. Elaborar, no primeiro ano de vigéncia do PME, plano de acdo para expansao
e qualificacdo da educacdo em tempo integral, atendendo 40% das escolas e 25% dos
estudantes até 2019, e cumprindo o alcance total da meta até o final da vigéncia do
PME.

6.2. Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educagdo basica publica em
tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos alunos na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou
superior a 7 (sete) horas diérias durante todo o ano letivo, com a ampliagdo progressiva
da jornada de professores em uma unica escola.

6.3. Institucionalizar e manter, em regime de colaboragdo com a Unido,
programa de ampliacdo e reestruturacdo das escolas publicas, por meio da instalacdo de
cobertura de quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica, espagos para
atividades culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da producdo de material didatico e da formacgéo de recursos
humanos para a educacdo em tempo integral, através do PAR — Plano de Acdes
Articuladas, até o final de vigéncia do PME.

6.4. Garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo na faixa
etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional
especializado complementar e suplementar ofertado em salas de recursos
multifuncionais da prdpria escola ou em institui¢des especializadas.

6.5. Atender as escolas do campo quanto & oferta da educacdo integral,
considerando as peculiaridades locais.
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Meta 7 — Qualidade da Educacéo Bésica/IDEB

Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias
nacionais para o ldeb: 6,0 nos anos iniciais do ensino fundamental; 5,5 nos anos
finais do ensino fundamental; 5,2 no ensino médio.

IDEB - Resultados e Metas

Parametros da Pesquisa
Resultado: Municipio UE: RS
Municipio: 5A0 SEPE Rede de ensino: Municipal
Série / Ano: 4% série [ 57 ano

47 =rie 5% ano

_ Ideb Observado Metas Projetadas

Municipio ¢ 2005 2 2007 & 2009 2 2011 & 2013 & 2007 2 2009 & 2011 & 2013 2 2015 & 2017 & 2019 2 2021 &

SA0 SEPE 34 33 37 51 52 3.4 338 4.2 45 45 5.1 54 56

Fonte: INEP

IDEB - Resultados e Metas

Pardmetros da Pesquisa
Resultado: Municipio UR: RS
Municipio: SAQ SEPE Rede de ensino: Estadual
Série / Ano: Todas

47 =érie [ 5° ano 87 sétie f9° ano

_ Ideb Observado Metas Projetadas

Municipio = 2005 = 2007 = 2009 & 2011 = 2013 = 2007 = 2009 s 2011 = 2013 = 2015 = 2017 » 2019 & 2021 &
=40 SEPE 35 41 4.5 4.7 2.3 36 39 4.4 48 49 5.2 8.5 58
Fonte: INEP

Observando os indices do IDEB apresentado nos quadros acima, percebe-se que
a meta estabelecida para o ano de 2013 foi superada nos anos iniciais, embora seja ainda
baixa se considerarmos o indice total a ser atingido.
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IDEB - Resultados e Metas

Parametros da Pesguisa

Resultado: Municipio UF: Rs
Municipio: SA0 SEFE Rede de ensino: hunicipal
Série [ Ano: 2% gérie /9% ano
67 série £ 9° ano
I T S
Municipio s 2005 = 2007 = 2009 = 2011 = 2013 = 2007 = 2009 = 2011 2 2013 ¢ 2015 & 2017 = 2019 = 2021 2
A0 SEPE a4 36 36 40 40 a4 46 45 52 56 58 6.0 63
Fonte: INEP
IDEB - Resultados e Metas
Fardmetros da Pesguisa
Resultado: Municipio UF: k]
Municipio: 5A0 SBEPE Rede de ensino: Estadual
Série / Ano: 2% gérie 19° ano
8 série £ 9° ano
I T L
Municipio + 2005 2007 & 2009 = 2011 + 2013 + 2007 + 2009 & 2011 + 2013 + 2015 + 2017 + 2019 + 2021 +
A0 SEPE 3.3 33 3.1 36 38 33 35 38 4.2 4.5 4.5 5.1 5.3
Fonte: INEP

Nos anos finais, percebe-se que as metas estabelecidas para o ano de 2013
ndo foram atingidas nas redes estadual e municipal.

IDEB - Resultados e Metas

Pardmetros da Pesquisa

Resultado: Eslado UF: RS
Rede de ensino: Total Série / Ano: 3 serie EM
37 =erie EM
s T B —
Estado 2 2005 = 2007 = 2009 » 2011 & 2013 » 2007 = 2009 = 2011 & 2013 » 2015 » 2017 = 2019 = 2021 =
Rio Grande do Sul 37 37 39 37 38 38 39 40 43 465 51 53 55
Fonte: INEP

Os dados relacionados ao IDEB do ensino médio estdo disponibilizados

somente com indices estaduais, ndo ha indices referentes ao municipio de Sdo Sepé.
Observa-se que a meta ainda ndo foi atingida.
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Estratégias:

7.1. Assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos
alunos do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de
aprendizado em relacédo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de
seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os estudantes do ensino
fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em
relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de
estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel.

7.2. Formalizar e executar os Planos de AcBes Articuladas (PAR), em parceria
com a unido, dando cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a educacéao
basica publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da
gestdo educacional, a formacdo de professores e profissionais de servicos e apoio
escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos pedagogicos e a melhoria e
expansao da infraestrutura fisica da rede escolar.

7.3. Oferecer apoio as escolas de forma a buscar atingir as metas do Ideb,
diminuindo a diferenca entre as escolas com 0s menores indices e a média nacional,
garantindo equidade da aprendizagem.

7.4. Instrumentalizar processo continuo de autoavaliacdo das escolas de
educacdo bésica, por meio da constituicdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as
dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboragcdo de planejamento
estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a formacdo continuada dos
profissionais da educacdo e o aprimoramento da gestdo democratica.

7.5. Melhorar o desempenho dos alunos da educacdo basica nas avaliacdes da
aprendizagem no Programa Internacional de Avaliacdo de Alunos (Pisa), tomado como
instrumento externo de referéncia, internacionalmente reconhecido, de acordo com as
seguintes projecaes:

PISA 2015 2018 2021
Média dos

resultados em 438 455 473
Matematica,

Leitura e Ciéncias.

Fonte: PNE/2014

0 Brasil ocupa o 55° lugar no ranking das médias de leitura entre os participantes
do Pisa (Programa Internacional de Avaliacdo de Alunos). Em matematica, o pais esta
em 58? posicdo e, em ciéncias, ocupa 0 59° posto. Os dados foram divulgados pela
OCDE (Organizacao para Cooperagéo e Desenvolvimento Econdmico).

7.6. Adotar tecnologias educacionais para a educacdo infantil, o ensino
fundamental e o ensino médio, certificados pelo MEC, incentivando préaticas
pedagogicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem,
assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas.
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7.7. Garantir transporte gratuito para todos os estudantes do campo na faixa
etaria da educagdo escolar obrigatoria, mediante renovacdo e padronizacdo integral da
frota de veiculos, de acordo com especificacdes definidas pelo Instituto Nacional de
Metrologia, Qualidade e Tecnologia (Inmetro), e financiamento compartilhado, com
participacdo da Unido, visando a reduzir a evasdo escolar e o tempo médio de
deslocamento.

7.8. Assegurar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede mundial
de computadores em banda larga de alta velocidade e continuar ampliando, até o final
da década, a relacdo computador/aluno nas escolas da rede publica de educacdo basica,
promovendo a utilizacdo pedagdgica das tecnologias da informacdo e da comunicacao.

7.9. Garantir a participacdo da comunidade escolar no planejamento e na
aplicacdo dos recursos, provindos do PDDE - Programa Dinheiro Direto na Escola e
PDDE Interativo, visando a ampliacdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da
gestdo democratica.

7.10. Aderir a programas e ag¢Oes de atendimento ao aluno, em todas as etapas
da educacdo bésica, por meio de programas suplementares do governo federal de
material didatico-escolar, transporte, alimentagdo e assisténcia a salde.

7.11. Assegurar a todas as escolas publicas de educacdo bésica 0 acesso dos
alunos a espacos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e
laboratorios de ciéncias e, em cada prédio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas
com deficiéncia.

7.12. Manter, em regime de colaboracdo com o MEC a atualizacdo de
equipamentos das escolas publicas, através do PAR e Proinfo.

7.13. Informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e da secretaria
municipal de educacdo, bem como aderir ao programa nacional de formacao inicial e
continuada para o pessoal técnico das secretarias de educacdo.

7.14. Manter nos curriculos escolares conteddos sobre a historia e as culturas
afro-brasileira e indigenas e implementar acdes educacionais, nos termos da Lei n°
10.639, de 9 de janeiro de 2003, e da Lei n° 11.645, de 10 de marco de 2008,
assegurando-se a implementacdo das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por
meio de agOes colaborativas com foruns de educacdo para a diversidade étnico-racial,
conselhos escolares, equipes pedagogicas e a sociedade civil.

7.15. Promover a articulacdo dos programas da area da educacdo, no ambito
local, com os de outras areas, como salude, ministério publico, trabalho e emprego,
assisténcia social, esporte e cultura, fortalecendo a rede de apoio integral as familias,
como condicgéo para a melhoria da qualidade educacional.

7.16. Estabelecer, através de parcerias, acOes efetivas especificamente voltadas
para a promogdo, prevencdo, atencdo e atendimento a salde e a integridade fisica,
mental e emocional dos profissionais da educacdo, como condic¢do para a melhoria da
qualidade educacional.

33



7.17. Promover a regulamentacdo da oferta da educacéo infantil, pela iniciativa
privada, de forma a garantir a qualidade e o cumprimento da funcéo social da educacao,
no prazo de dois anos apos a aprovacao do PME.

7.18. Fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagogicos dos
indicadores do sistema nacional de avaliacdo da educacao basica e do ldeb, relativos as
escolas, as redes publicas de educacdo basica e aos sistemas de ensino da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, assegurando a contextualizacdo desses
resultados, com relagdo a indicadores sociais relevantes, como os de nivel
socioecondmico das familias dos (as) alunos (as), e a transparéncia e 0 acesso publico as
informacdes técnicas de concepgdo e operacao do sistema de avaliacgdo.

Meta 8 — Elevagéo da Escolaridade/Diversidade

Elevar a escolaridade média da populacao de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de
modo a alcancgar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia
deste Plano, para as populagdes do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e
dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre
negros e ndo negros declarados a Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

=N
NT |ndicador 8A - Escolaridade média da populagéo de 18 a 29 anos.

W Erasil Regido  Estado bunicipio
Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos
‘ 9,8 ‘ m ‘ 10,0 ‘ O
Erasil sul Rio Grande do Sul RS - Sao Sepe

Tonte: Estado, Regido e Brasil - BGEPesquiza Nacional por Amostra de Domiciios (PNAD) - 2013

Sonte: Municipio & Mesarregido - IBGEXCensa Populacional - 2010

=N
NT |ndicador 8B - Escolaridade média da populagéo de 18 a 29 anos de idade residente em area rural.

W Erasil Regign  IEstado hdunicipio

Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos

Erasil Rio Grande do Sul RS - Sao Sepe
“onte: Estado, Regido e Brasi - BGEPesquisa Macional por &mostra de Domiciios (PHAD) - 2013

Fonte: Municipio & Mesarregidio - IBGE/Censa Populacional - 2010

Fonte: Planejando a proxima década

Percebe-se que a escolaridade média da populacdo entre 18 e 29 anos, tanto na
area urbana quanto na area rural é baixa. Na zona rural, os jovens abandonam, por
vezes, 0s estudos para trabalhar no campo, alguns, inclusive, deslocando-se para a
cidade em busca de oportunidades de trabalho, a fim de ajudar no sustento da familia.
Na zona urbana, os jovens abandonam o0s estudos em razdo do alto indice de
reprovacdo, principalmente no ensino médio.
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-
NT |ndicador 8C - Escolaridade média da populagio de 18 a 29 anos de idade entre os 25% mais pobres.

W brasil Regigo  MEstado bunicipio
Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos
‘ 7.8 ‘ m ‘ 8,1 ‘ 6,8
Brasil Sul Rio Grande do Sul RS - Sao Sepe

Fonte: Estado, Regifio e Brasi - BGEPesquisa Nacional por Amostra de Domiclios (PMNAD) - 2013

Fante: Municipio e Mesorregifo - IBGEICenso Populacional - 2010

.-
NT |ndicador 8D - Razéio entre a escolaridade média da populagéo negra e da populagéo néo negra de 18 a 29 anos.

M brasil Regidgo  MEstado Municipio
Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
‘ 92,2% ‘ 89,7% ‘ 90,0% ‘ 87,9%
Brasil Sul Rio Grande do Sul RS - Sap Sepe

Fonte: Estado, Regiéo e Brasi - IBGEResquiza Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013

Fonte: Municipio & Mesorregifo - IBGE/Censo Populacional - 2010

Fonte: Planejando a préxima década

Percebe-se que em nosso municipio a escolaridade entre a populacdo mais
pobre, é baixa, atingindo o menor indice. A realidade mostra um desinteresse nos
estudos por parte desse publico que acaba desistindo de estudar.

Jé entre a populagdo negra e ndo negra, nao ha grandes distancias de tempo de
escolaridade, se analisada sob este aspecto.

Estratégias:

8.1. Estimular a participacdo em exames de certificagdo da conclusdo dos
ensinos fundamental e médio.

8.2. Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, saude e
protecdo a juventude.

8.3. Apoiar as turmas de EJA para alunos publico-alvo da educacdo especial
matriculados na APAE, acompanhando suas certificacoes.

Meta 9 — Alfabetizacao de jovens e adultos

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais para
93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da
vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta
por cento) a taxa de analfabetismo funcional.
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Cror
NT |ndicador 9A - Taxa de alfabetizagio da populagéo de 15 anos ou mais de idade.

Merasi Regigo  MlEstaco Municipio
Meta Brasil: 93.50% Meta BErasil: 93.50% Meta Erasil: 93.50% Meta Erasil: 93.50%
‘ 91,5% 05,4% ‘ 05,6% . 92,5%
Brasil Sul Rio Grande do Sul RS — Sao Sepe

Forte: Eztado, Regido e Brasil - IBGEPesquiza Nacional por Amostra de Domicilioz (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGEICenzo Populacional - 2010

o
NT |ndicador 9B - Taxa de analfabetismo funcional da populagéo de 15 anos ou mais de idade.

W Erasi Regisn  IMEstada Municipio
Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30% Meta Erasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30%
‘29,4% l 26,5% ‘30,0% { 26.,6%
Brasil Sul Rio Grande do Sul RS — Sao Sepe

Forte: Eztado, Regido e Brasil - IBGEPesquiza Nacional por Amostra de Domicilioz (PNAD) - 2013
Forte: hMunicipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010
Hota: O objetivo desse indicador é reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional.

Fonte: Planejando a préxima década

Os gréficos demonstram que a taxa de analfabetismo da populagéo de 15 anos ou
mais de idade é de 7,5% e a taxa de analfabetismo funcional é e 26,6%. Para a melhoria
desses indices, 0 municipio mantém uma parceria com o Sindicato Rural de Sdo Sepé,
que, através do SENAR, proporciona um programa de alfabetizacdo para jovens e
adultos — ALFA. No periodo de 2003 a 2014, o ALFA atendeu 35 turmas, totalizando
541 participantes neste municipio.

Estratégias:

9.1. Estabelecer parcerias entre rede privada (filantropica), estadual e municipal,
na oferta da educacdo de jovens e adultos com garantia de continuidade da
escolarizacéo bésica.

9.2. Promover busca ativa em regime de colaboracéo entre estados e municipio
para a realizacdo das inscri¢fes e dos exames do EJA.

9.3. Manter programas de alfabetizacdo de jovens e adultos, em parceria com 0
Estado, Sindicato Rural, através do SENAR/ALFA para os segmentos populacionais
considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série, associados a
outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizacdo, apos a alfabetizacéo
inicial.

Meta 10 — EJA Integrada

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacdo de
jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educacao
profissional.
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Froe
NT |ndicador 10 - Percentual de matriculas de educagio de jovens e adultos na forma integrada a educagéo

profissional.
0 Erasi Regisgn I Estado Municipio
Meta Erasil: 2 5% Meta Erasil: 2 5% Meta Erasil: 25% Meta Erasil: 25%
L 1,7% / 1,0% L 1,3% / 0,0%
Brasil Sul Rio Crande do sul RS - a0 Sepe

Fonte: INEPICenso Escolar da Educagéo Basica - 2013

Fonte: Planejando a proxima década

Em S&o Sepé ainda ndo existe EJA integrada a educacdo profissional, como se
observa no gréfico.

Estratégias:

10.1. Aderir ao programa nacional de educagdo de jovens e adultos voltado a
concluséo do ensino fundamental e a formacao profissional inicial, de forma a estimular
a conclusdo da educacéo basica.

Meta 11 — Educacéao Profissional

Triplicar as matriculas da educacéo profissional técnica de nivel médio, assegurando
a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansao no
segmento publico.

O Municipio possui oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio, na
modalidade normal. Também sdo ofertados cursos técnicos profissionalizantes pds-
médio, através do Polo de Educacdo Sepé Tiaraju, em parceria com os Institutos
Federais, Colégio Politécnico e Colégio Técnico Industrial de Santa Maria -
CTISM/UFSM.

NUMERO DE CURSOS E ALUNOS DO TEC!\IICO PROFISSIONALIZANTE POS-MEDIO POLO
SEPE TIARAJU

CURSO MATRICULADOS CONCLUINTES*/EM
FORMACAO
Curso Técnico em Secretaria 25 07*
Escolar (2012/2014)
IFFarroupilha
Curso Técnico Rede de 35 06

Computadores (2012/2014)
IFFarroupilha

Curso Técnico Rede de 38 08
Computadores (2013/2015)
IFFarroupilha

Curso Técnico em Secretariado 40 34
(2014/205) IFFarroupilha
Curso Técnico em Manutengao 50 43

e Suporte em Informatica
(2014/2015) Colégio Politécnico

TOTAL 188

Fonte: Polo Sepé Tiaraju
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Estratégias:

11.1. Fomentar a expansao da oferta de educacdo profissional técnica de nivel
médio na modalidade de educacéo a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e
democratizar o acesso a educagdo profissional publica e gratuita, assegurado padréo de
qualidade.

11.2. Promover a busca ativa na populacdo para matricula, permanéncia e
sucesso em cursos técnicos de formacédo profissional, oferecidos no municipio e regido,
conforme a necessidade local.

11.3. Estimular a expansédo do estagio na educacao profissional técnica de nivel
médio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagdgico integrado ao
itinerario formativo do aluno, visando a formacédo de qualificacBes préprias da atividade
profissional, a contextualizagdo curricular e ao desenvolvimento da juventude.

Meta 12 — Educacéo Superior

Elevar a taxa bruta de matricula na educacdo superior para 50% (cinquenta por
cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacéo de 18 (dezoito)
a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansdo para, pelo
menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

Analise situacional do Ensino Superior no RS

Conforme dados do INEP, o ensino superior no estado do Rio Grande do Sul
contava com um percentual de apenas 10,9% de instituicGes publicas do total em 2012,
indicando uma timida participacdo do setor publico neste nivel de ensino. Na rede
pubica, 70% das instituicbes sdo universidades e 30% sao Institutos Federais (IFs) e
Centros Federais de Educacdo Tecnoldgica (CEFETSs). No ensino superior privado,
88,84% das instituicdes sdo faculdades, 12,11% sdo universidades e 5,5% sdo centros
universitarios. Ainda que tenha havido uma queda das matriculas no setor privado nos
Gltimos anos — em 2008 a proporcdo de matriculas era de 86,51%, decrescendo para
78,97% em 2012 — as faculdades isoladas tém aumentado significativamente o numero
de estabelecimentos.

INST. ES PUBLICO-2012 INST. ES PRIVADO - 2012
10,9% 89,1%
Fonte: INEP Censo ES 2012
UNIVERSIDADES INF/CEFET
70% 30%
Fonte: INEP Censo ES 2012
UNIVERSIDADES FACULDADE CT/UNIVERSIDADE
12,11% 88,84% 5,5%

Fonte: INEP Censo ES 2012
Do total de matriculas em cursos de graduacdo presenciais e a distancia, em

2012, 79% estdo concentradas nas instituicdes privadas, 20% em instituicdes federais e
1% em instituiges estaduais. O bacharelado detém 71% das matriculas, as licenciaturas
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contam com 16% e o grau de tecndlogo alcanca 13%. As universidades possuem o
maior numero de matriculas, 301.682; seguidas das faculdades, 73.809; dos centros
universitarios, 60.175; e dos Institutos Federais, com 6.380. Sobre os concluintes, o
percentual é relativamente baixo: 12% nos bacharelados, 18,8% nas licenciaturas e
14,7% nos cursos de tecndlogo. Portanto, se destaca a cobertura majoritaria do setor
privado, a predominancia dos cursos de bacharelado e os preocupantes indices de
concluséo, evidenciando taxas altas de abandono.

MATRICULAS EM CURSOS DE GRADUACAO PRESENCIAL E EAD

INST. PRIVADAS

INST. FEDERAIS

INST. ESTADUAIS

79%

20%

1%

Fonte: INEP Censo ES 2012

BACHARELADO | LICENCIATURA | TECNOLOGO
MATRICULAS 71% 16% 13%
CONCLUINTES 12% 18,8% 14,7%

Fonte: INEP Censo ES 2012

Anélise situacional do Ensino Superior em S&o Sepé/RS

O municipio de Sdo Sepé conta com um Polo UAB — Universidade Aberta do
Brasil. O Sistema UAB foi criado pelo Ministério da Educagdo no ano de 2005, em
parceria com a ANDIFES e Empresas Estatais, no ambito do Forum das Estatais pela
Educacdo com foco nas Politicas e na Gestdo da Educacdo Superior. Trata-se de uma
politica publica de articulacdo entre a Secretaria de Educacgéo a Distancia - SEED/MEC
e a Diretoria de Educagdo a Distancia - DED/CAPES com vistas a expansdo da
educacdo superior, no ambito do Plano de Desenvolvimento da Educacéo - PDE.

Em 2008, o municipio de Sdo Sepé criou o Polo de Educagdo Superior Sepé
Tiaraju, onde firmou convénio com as mais importantes Universidades e Instituto
Federal do Rio Grande do Sul entre elas a UFRGS — Universidade Federal do Rio
Grande do Sul, UFSM - Universidade Federal de Santa Maria, UFPEL — Universidade
Federal de Pelotas e Instituto Federal Farroupilha e Colégio Politécnico da UFSM.
Esses convénios representam um importante passo para a expansdo do ensino superior e
técnico no municipio, pois democratizam o acesso a universidade e aos cursos técnicos
de forma publica e gratuita. Uma acdo efetiva, no sentido de proporcionar a populacao,
a oportunidade de ensino publico de qualidade e possibilitar a formacdo dos municipes,
sem a necessidade de deslocamento para outras cidades.

J& concluiram o ensino superior, no Polo de Educagdo Superior Sepé Tiaraju
quatro turmas, totalizando 83 alunos, sendo 23 em Educacdo do Campo e 16 em
Letras/Espanhol (2013); 11 em Matematica e 33 em Pedagogia (2014). Além do Polo
UAB, existe, no municipio, a UNINTER - Centro Universitario Internacional -
instituicdo privada de ensino superior. Uma realidade do municipio é que em torno de
180 alunos deslocam-se para municipios vizinhos para cursarem 0 ensino superior e sdo
beneficiados com recursos do Programa Estadual Passe Livre Estudantil, além de, até o
ano de 2014, receberem uma ajuda de custo com recursos proprios do municipio.
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Cror
NT |ndicador 124 - Taxa de escolarizagdo bruta na educagio superior da populagéo de 18 a 24 anos.

W Erazi Regigo  IMEstada
Meta Erasil: 50% Meta Erasil: 503 Meta Erasil: 505
[0,3% CG% [36 6%
Erasil Sul Rio Grande do Sul

Forte: Estado, Regido & Brasil - IBGEPesquisa Macional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Forte: Municipio e Mesarregido - IBGEPesquiza Nacional por Amostra de Domicilios (PHAD) - 2012

-
NT |ndicador 12B - Taxa de escolarizagdo ligquida ajustada na educagéo superior da populagéo de 18 a 24 anos.

Werasi Regigo  MEstado
Meta Erasil: 33% Meta Erasil: 33% Meta Erasil: 33%
20,1% 25,3% 22,3%
Brasil Sul Rio Grande do Sul

Forte: Estado, Regido & Brasil - IBGEPesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PMNAD) - 2013
Forte: hunicipio e Mesorregido - IBGEPesquisa Nacional por Amostra de Domiciios (PNAD) - 2012

Fonte: Planejando a préxima década
Estratégias:

12.1. Ampliar a oferta de vagas, por meio da expansao e interiorizacdo da Rede
Federal de Educacdo Superior, da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica e do Sistema Universidade Aberta do Brasil, observando as caracteristicas
regionais das micro e mesorregides definidas pela Fundacdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE.

12.2. Ampliar a oferta de educacdo superior publica e gratuita prioritariamente
para a formacao de professores para a educacgdo béasica, sobretudo para atender ao deficit
de profissionais em areas especificas.

12.3. Incentivar a participacdo proporcional de grupos historicamente
desfavorecidos na educacéo superior, nas universidades mais proximas.

12.4. Mapear a demanda e fomentar a oferta de formacdo de pessoal de nivel
superior, considerando as necessidades do desenvolvimento regional, a inovagdo
tecnoldgica e a melhoria da qualidade da educacéo basica.

12.5. Incentivar a matricula de jovens e adultos em cursos ofertados no Polo —

UAB em nivel superior.

Meta 13 — Qualidade da Educacao Superior

Elevar a qualidade da educacéo superior e ampliar a proporcéo de mestres e doutores
do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educagao superior
para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco
por cento) doutores.
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[Fror B
NT |ndicador 13A - Percentual de fungdes docentes na educagéo superior com mestrado ou doutorado.

W Brasi Regido  MMEstado
Meta Erasil: 75% Meta Brasil: 75% Meta Brasil: 75%
‘ 69,5% 73,9% ‘ 82,3%
Brasil sul Rio Crande do Sul

Forte: INEPICens0 da Educagéo Superior - 2012

-
NT |ndicador 13B - Percentual de fungdes docentes na educagéo superior com doutorado.
WErasi Regido  MEstado
Meta Erasil: 35% Meta Brasil: 35% Meta Erasil: 35%
132,]% /32,8% ’39,8%
Brasil Sul Rio Grande do Sul

Fonte: INEP/Cenzo da Educagdo Superior - 2012

Fonte: Planejando a préxima década

Estratégias:

13.1. Reivindicar, junto as Universidades publicas e privadas da regido, a
ampliacdo da oferta de vagas em mestrado ou doutorado.

13.2. Reivindicar, junto as Universidades, a melhoria da qualidade dos
Cursos de Pedagogia e Licenciaturas, integrando-os as demandas e necessidades das
redes de educacdo basica, de modo a permitir aos graduandos a aquisicdo das
qualificacbes necessérias a conduzir o processo pedagogico dos seus futuros alunos (as),
combinando formacéo geral e especifica com a préatica didatica, além da educacédo para
as relacOes étnico-raciais, a diversidade e as necessidades das pessoas com deficiéncia.

Meta 14 — Pés-Graduacao
Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pos-graduacdo stricto sensu, de

modo a atingir a titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e
cinco mil) doutores.
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=-
NT |ndicador 14A - Numero de titulos de mestrado concedidos por ano.

Werasi

Meta Brasil: 60.000 fitulos

47.138

Brasil
Forte: Coordenagéo de Aperfeigoamento de Pessoal de Mivel Superior (CAPES) - 2012

E=n-
NT |ndicador 14B - Numero de titulos de doutorado concedidos por ano.

Merasil

Meta Erasil: 25.000 titulos

13.912

Brasil

Forte: Coordenagéo de Aperfeigoamento de Pessoal de Mivel Superior (CAPES) - 2012
Fonte: Planejando a préxima década

Estratégias:

14.1. Auxiliar na divulgacdo de programas de mestrado e doutorado ofertados
pelas Universidades.

Meta 15 — Profissionais de Educacao

Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica
nacional de formacéo dos profissionais da educacdo de que tratam os incisos I, 11 e
111 do caput do art. 61 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que
todos os professores e as professoras da educacdo basica possuam formacado
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento
em que atuam.
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Quadro de Carreira- SMEC- S&o Sepé/RS
Nivel Classe N° de Professores
A 02
B -
1 C 02
Magistério D -
A -
B -
3 C -
Licenciatura D 01
Curta
A 40
B 06
4 C 04
Licenciatura D 09
Plena
A 69
B 28
5 C 10
Pos- D 23
Graduacao
QUADRO EM EXTINCAO(CLT)
4 * 03
5 * 02
TOTAL GERAL 199

Fonte: SMEC/Abril de 2015

Situando a realidade da rede publica municipal de Sdo Sepé/RS, que é formada por
199 professores® com formagcao inicial adequada para atender a demanda. Ainda temos
no quadro aqueles professores com regime celetista que estdo amparados pelo Decreto —
Lei n®5.452, de 1° de maio de 1943 que aprova a Consolidacéo das Leis do Trabalho
(CLT).

Estratégias

? Quadro 1 — Namero de professores da rede ptblica do municipio de S&o Sepé/RS, em abril de 2015.
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15.1. Fomentar, a partir do primeiro ano de vigéncia do PME/RS, projetos
especificos de formacéo continuada para os profissionais da educagdo que atuam com as
populagbes do campo, comunidades quilombolas, propiciando o desenvolvimento de
tematicas especificas relacionadas as diversidades, aos direitos humanos e a aplicacao
das Leis 10.639/2003, que inclui no curriculo oficial da Rede de Ensino a
obrigatoriedade da tematica "Historia e Cultura Afro-Brasileira”, e 11.645/2008, que
inclui no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica “Histéria e
Cultura Afro-Brasileira e Indigena”.

15.2. Aderir a cursos e programas especiais para assegurar formacao especifica
na educacdo superior, nas respectivas areas de atuacdo, aos docentes com formacao de
nivel médio na modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados em area diversa da
de atuacdo docente, em efetivo exercicio.

15.3. Aderir a politica nacional de formacdo continuada para os profissionais da
educacdo de outros segmentos que ndo os do magistério, construida em regime de
colaboragdo entre municipio e Unido.

15.4. Aderir ao programa de concessdo de bolsas de estudos para que 0s
professores de idiomas das escolas publicas de educacdo bésica realizem estudos de
imersdo e aperfeicoamento nos paises que tenham como idioma nativo as linguas que
lecionem.

Meta 16 - Valorizacéo dos Profissionais do Magistério

Formar, em nivel de pds-graduacéo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da
educacdo bésica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME/RS, e garantir a todos/as
os/as profissionais da educacdo basica formacdo continuada em sua area de atuacao,
considerando as necessidades, demandas e contextos dos sistemas de ensino.

- &
NT |ndicador 16 - Percentual de professores da educagdo basica com pés-graduacdo lato sensu ou stricto sensu.
[ {7 Regiby  MIEstaic e

Meta Brasd 500 Meta Brasd 50K Meta Brasd S0% Meta Brasd SO0
[3'11 2% KIE. ik ’33. 1% /43. &%
Brasil Sul Rio Grande do Sull FS - 530 Sepe

Forlo INEPCerss Etcoler do Educadie Bagca - 2007
Fonte: Planejando a préxima década

O gréafico demonstra que, em relacdo a meta 16, Sdo Sepé apresenta 48,8% dos
profissionais do Magistério com pds-graduacdo. Na rede municipal esse percentual
chega a atingir 81%, portanto, a rede municipal supera a meta nacional.
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CURSO DE POS-GRADUACAO OFERTADOS NO POLO SEPE TIARAJU

CURSO MATRICULADOS CONCLUINTES*/EM
ANDAMENTO

Midias em Educacdo (2011/2013) 50 33*
UFPEL
Gestdo em Saude (2010/2012) UFRGS 40 31*
Gestdo Publica (2010/2012) UFRGS 40 30*
Gestdo Publica Municipal (2010/2012) 40 34*
UFRGS
Informatica Instrumental para 30 30*
professores da Educagdo Basica
(2009/2011) UABII/UFRGS
Matematica, Midias Digitais e Didatica 17 07*
(2010/2012) UABII/UFRGS
Educagdo Ambiental 12 Ed. 40 27*
(2008/2010) UABII/UFSM
Educagdo Ambiental 22 Ed. 40 34*
(2010/2012) UABII/UFSM
Educagdo Ambiental 32 Ed. 40 21*
(2012/2014) UABII/UFSM
Educacdo Ambiental 42 Ed. 40 32*
(2°/2013/2014) UABII/UFSM
Educacdo Ambiental 52 Ed. 25
(2014/2015) UABII/UFSM
Gestdo em Saulde (2013/2015) PNAP/ 30
UFRGS
Gestdo Publica (2013/2015) 30
PNAP/UFRGS
Gestdo Publica Municipal (2013/2015) 30
PNAP/ UFRGS
Sociologia para professores de Ensino 30
Meédio (2013/2014) UAB/UFRGS
Midias em Educacdo (2014/2016) 32 24
UFPEL
TOTAL 554 279*

Fonte: Polo de Educagdo Sepé Tiaraju/2014

O Polo Sepé Tiaraju oferta cursos de pos-graduacdo a distancia nas areas de
licenciaturas e Administracdo Publica, atraveés de convénios com as Universidades
Federais do RS, entre elas: UFPEL, UFRGS, UFSM. Além da instituicdo publica, a
UNINTER também oferece cursos de graduacéo e pos-graduagao.

Estratégias
16.1. Estimular os docentes que ainda ndo possuem pos-graduacdo a buscarem
essa qualificacdo através dos cursos ofertados, na modalidade EaD, nos polos de

educacéo a distancia.

16.2. Divulgar aos docentes a oferta de bolsas de estudo para pds-graduacdo dos
professores e demais profissionais da educacéo basica.

16.3. Buscar o0 acesso do Estado e Municipios a assisténcia financeira especifica
da Unido, para implementacdo e complementacdo quando for o caso, das politicas de
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valorizacdo dos/as profissionais do magistério, em particular para assegurar a efetivacao
do piso salarial nacional.

Meta 17 — Valorizacdo dos Profissionais do Magistério

Valorizar os(as) profissionais do magistério das redes publicas de educacao basica de
forma a equiparar seu rendimento médio ao dos(as) demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

o
NT |ndicador 17 - Razdo entre saldrios dos professores da educagéo basica, na rede publica (néo federal), e néo
professores, com escolaridade equivalente.

W Erasi Regidn  MMEstada
Meta Brasil: 100% Meta Erasil: T00% Meta Erasil: 100%
72,7% 82,1% 79,7%

Brasil Sul Rio Grande do Sul

Forte: Estado, Regidio e Braszil - IBGEPesguiza Nacional por Amostra de Domiciios (PRAD) - 2013

Fonte: Planejando a préxima década

Estratégias:

17.1. Adequar o plano de carreira para os profissionais do magistério da rede
publica de educacdo bésica, observando os critérios estabelecidos na Lei n® 11.738, de
16 de julho de 2008, com implantacdo gradual do cumprimento da jornada de trabalho
em um unico estabelecimento escolar.

17.2. Fortalecer, a partir da aprovacdo deste Plano, politicas salariais que
assegurem a reposicdo dos indices de inflagcdo e vinculem aumentos reais do valor dos
vencimentos garantidos a ampliacdo das fontes de financiamento.

17.3. Aderir politica de formacdo continuada para os demais funcionérios de
escola, com a oferta de cursos técnicos de nivel médio e cursos superiores para area de
administracdo escolar, multimeios, manutencdo da infraestrutura escolar e alimentacéao
escolar, ofertados pelo Profuncionario, através de Institutos Federais, em EaD.

17.4. Incentivar a participacdo dos funcionarios de escolas a buscarem sua
qualificacdo profissional, fortalecendo acdes de formacdo continuada nas diversas areas
educacionais como administracdo, gestdo, alimentacéo, transporte, entre outras.

Meta 18 — Planos de Carreira

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de carreira para os(as)
profissionais da educacao basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e,
para o Plano de Carreira dos(as) profissionais da educacéo basica publica, tomar
como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos
termos do inciso VI11 do art. 206 da Constituicdo Federal.
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O Magistério Publico Municipal e Estadual possuem Plano de Carreira para 0s
profissionais da educacdo basica. Na rede estadual de ensino, apesar de indices
significativos de reposi¢do salarial nos dltimos anos, da ordem de 76%, ainda ndo se
implementou o piso na forma da Lei, dada a defasagem salarial historica desta rede;
quanto ao plano de carreira, estd consolidado h& décadas, prevendo valorizacdo da
formacdo inicial e continuada, progressdo funcional e valorizacdo do tempo de servico.
Na rede municipal, o plano de carreira esta sendo estudado pelo executivo municipal,
para, posteriormente, apresenta-lo ao Sindicato dos Professores Municipais, a fim de
adequé-lo a Lei 11.738/2008. A mantenedora disponibiliza 1/3 (um terco) de hora
atividade destinada ao planejamento, avaliacdo e interacdo com a comunidade. O ensino
privado é regido pela Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT.

Estratégias

18.1. Garantir por meio de concurso publico, a admissdo de modo que, até o
inicio do ultimo ano de vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), dos respectivos
profissionais do magistério e 50% (cinquenta por cento), dos respectivos profissionais
da educacdo ndo docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam
em exercicio nas redes escolares a que se encontram vinculados.

18.2. Acompanhar e supervisionar, por equipe de profissionais experientes, a fim
de fundamentar, com base em avaliacdo documentada a deciséo pela efetivacdo, apds o
estagio probatdrio, os profissionais iniciantes na carreira.

18.3. Estimular, a partir da aprovacdo deste Plano, comissdes permanentes de
estudos, formadas por profissionais da educacdo de todos os sistemas e redes de ensino
no estado, para subsidiar os 6érgdos competentes na elaboracdo, reestruturacdo e
implementacdo dos planos de carreira profissional.

18.4. Garantir ao magistério publico valorizacdo e remuneracdo adequadas, com
piso salarial proprio que esteja em acordo com a Lei n® 11.738/2008 e com as diretrizes
estabelecidas pelos Conselhos Nacional, Estadual e Municipal de Educacao,
assegurando a promocao funcional por mérito e antiguidade, incentivando a atualizacéo
e a especializacdo continua dos profissionais da educacao.

18.5. Reestruturar o Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal, a fim de
adequé-lo a legislacéo vigente.

Meta 19 — Gestao Democréatica

Assegurar condicdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo
democrética da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a
consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo
recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

O diagnostico da situacdo do municipio de Séo Sepé/RS revela importantes
avangos no que tange a implementacdo da gestdo democratica. Podemos destacar a

47



organizagdo do Sistema Municipal de Ensino, em 2007 e os Conselhos Escolares- CE,
no municipio, que estdo implantados em todas as escolas do sistema municipal de
ensino, conforme Lei n°® 2.874/2008, como mecanismos de participacdo da comunidade
escolar, também como 6rgao colegiado, representativo eleito, de natureza deliberativa,
consultiva e fiscalizadora sobre a organizacdo e realizacdo do trabalho pedagdgico,
administrativo e financeiro da instituicdo escolar, em conformidade com as politicas
educacionais do Sistema Municipal de Ensino, observando a Constituigdo Federal, a
LDBEN/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.

Os conselheiros escolares estdo em processo de formacao para que 0s integrantes
desse Orgao supremo percebam e assumam seu papel frente aos processos de gestdo
democrética e participativa.

Em 2014, através do Decreto n® 3.783, o Poder Executivo estabelece como
critério a lista triplice para a escolha de diretor e vice-diretor de escolas municipais,
dando inicio ao processo de gestdo participativa, responsabilizando o Conselho Escolar
na conducédo desse importante instrumento de escolha.

O Sistema Estadual de Ensino do Rio Grande do Sul foi instituido pela Lei n°
5.751/1969, a qual define os fins da educacédo e as competéncias dos 6rgaos do sistema.
O Estado dispde de Lei de Gestdo Democratica, sob 0 n® 10.576/1995, recentemente
atualizada pela Lei n.° 13.990/2012, que define os instrumentos de gestdo democratica
para a rede publica estadual de ensino, dos quais constam conselhos escolares, elei¢cdes
de diretores, autonomia pedagdgica e transferéncia de recursos financeiros geridos pela
unidade escolar, além de um capitulo tratando de regime de colaboracéo.

Estratégias

19.1. Garantir a continuidade do fortalecimento de conselhos escolares e
conselhos municipais de educacdo, como instrumentos de participacéo e fiscalizacdo na
gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formacdo de
conselheiros, assegurando-se condicBes de funcionamento autbnomo.

19.2. Implantar, no prazo de dois anos, a lei de gestdo democrética nas escolas
municipais constando os seguintes pilares: Sistema Municipal de Ensino, Conselhos
Escolares e provimento democratico para a escolha de diretor.

19.3. Estimular a participacdo nos programas de apoio e formacdo aos
conselheiros dos conselhos de educacdo, oferecidos pela Unido, esfera estadual e
municipios, ofertados anualmente.

19.4. Incentivar a participacdo de profissionais da educacdo, alunos e seus
familiares na formulacdo dos projetos politico-pedagdgicos e regimentos escolares,
curriculos escolares, planos de gestdo escolar, assegurando a participacdo de todos os
segmentos da comunidade no planejamento e monitoramento das acdes.

19.5. Desenvolver politicas de formacédo de diretores/gestores escolares, a fim de
qualificar sua atuacdo na dimensao politico-pedagogica, administrativa e financeira da
instituicdo, com oferta anual, incentivando a participacao e o envolvimento de todos.

19.6. Estabelecer férum permanente para planejamento, replanejamento,

rearticulacdo, avaliacdo e monitoramento das metas do PME, estabelecendo um ciclo
sistematico de politicas educacionais articuladas.
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19.7. Fortalecer as agdes conjuntas entre escolas, secretarias, coordenadoria
regional de educacdo, grupo de apoio as escolas, Conselho Tutelar e Ministério Publico,
objetivando a superacgéo da infrequéncia escolar.

19.8. Fortalecer as a¢fes conjuntas para a garantia do acesso, dentre elas o
recenseamento e a chamada publica na educacgéo obrigatoria.

19.9. Instituir no Municipio o Forum Permanente de Educacdo ou Comisséo,
com o intuito de coordenar a conferéncia municipal, bem como efetuar o
acompanhamento da execucdo deste PME.

19.10. Estimular as escolas, a constituicdo de grémios estudantis assegurando-
Ihes, inclusive, espacos adequados e condigfes de funcionamento nas escolas e
fomentando a sua articulacdo organica com os conselhos escolares, por meio das
respectivas representacoes.

19.11. Favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de
gestdo financeira nos estabelecimentos de ensino.

Meta 20 — Financiamento da Educacéao

Ampliar o investimento publico em educacéo publica de forma a atingir, no minimo,
0 patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5°
(quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento)
do PIB ao final do decénio.

Evolugdo do investimento Investimento atual
A4 4 o
34 40% 3‘2,05 :":J
42.05% Parcentual investido
aim aducacio
2009 2010 2011 2ma 2013

Ang Receita Investimento

2013 RS 30.696.908.13 RS 9.838.103,33

2012 RS 28.610.851.54 RS 9.841.501,71

2011 RS 29.000.963.67 RS 9.441.523,82

2010 RS 25.026.231.06 RS 7.974.449,67

2008 RS 21 526 83863 RS &.981.069,82

Fonte: Planejando a proxima década

A Carta Magna de 88 estabelece, com relacdo ao financiamento, o ensino
publico, gratuito em estabelecimentos oficiais; autonomia de gestdo financeira, salario
educacdo como fonte adicional para a educagdo basica, instituicdo do FUNDEB -
Fundo de Manutengcdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e Valorizacdo dos
Profissionais da Educacdo, cujo objetivo consiste na manutencdo e desenvolvimento da
educacdo basica e a remuneracdo condigna dos profissionais da educacdo, tendo como
principio a distribuicdo dos recursos conforme responsabilidades e atendimento de cada

49



governo. No ano de 2014, os investimentos em educacdo municipal chegam a 32,68% e
um investimento de R$ 479,56 por habitante.

INVESTIMENTOS

Indicadores Agregados  Educacdo Infantil Ensino Fundamental Ensino Médio nvestimentos
Sao Sepe
Investimentos 2014 Contextualizar dados

32680/6 Percentual de Investimentos || invest. p/ Habtants || Planina

Receita R$ 35.877.570,56 R 479,55

Investimento R$ 11.724.209,69

RS 479,56

Invest. p/ Hakitants 2010 2011 2012 2013 2014

Fonte:

http://appmapasocial.mprs.mp.br/QvAJAXZfc/opendocnotoolbar.htm?document=APPs%2FMapa%20Social.
qvw&host=0QVS%400QVIAS&anonymous=true

COMPOSICAO DO FUNDEB - RS

ICMS
75,30%

-~ - — - - ——_—— = ——— = = = = —

Compl. da Unido
IPI exp

0.00%
2.09%
IPVA
2,05%
LC 67196 FPM ITCMD
1,13% 14 40% FPE 0.14%

Fonte: Darci Bueno

A distribuicdo dos recursos que compdem os Fundos, no &mbito de cada estado,
dar-se-a, entre o governo estadual e os seus Municipios, na propor¢do do numero de
alunos matriculados nas respectivas redes de educacdo bésica presencial e mais as
filantropicas conveniadas.

O salério educacgdo, criado em 1964 para financiar o ensino primario, é uma
fonte adicional de recursos. Até 2006, era destinado apenas para o0 Ensino Fundamental,
passando, a partir de 2007, a financiar toda a educagéo basica. Provém da incidéncia de
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2,5% sobre o total de remuneracOes pagas aos empregados pelas empresas. Essa
contribuicdo é recolhida ao INSS e repassada ao Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educacdo (FNDE), que retém 10% para financiamento de programas de transporte
escolar e Educacéo de Jovens e Adultos (EJA) e redistribui os 90% restantes da seguinte
forma: 1/3 como cota federal para custear programas do Ministério da Educacdo
(MEC): Dinheiro Direto na Escola, Livro Didatico, Alimentacdo Escolar, Programa
Nacional Biblioteca na Escola, Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar,
entre outros. Os outros 2/3 correspondem as cotas estadual e municipal: reparticao entre
cada estado e seus municipios, de acordo com o numero de matriculas na educacéo
bésica.

Na Constituicdo Federal, a vinculagdo minima com a receita liquida de impostos
estabelecida é de 18% para a Unido e 25% para 0s demais entes federados. Estes indices
tém alcancado um percentual em torno de 5,3% do PIB - Produto Interno Bruto — e,
mesmo assim, insuficientes para efetivar o direito a uma educacédo de qualidade a todos.

No municipio de Sdo Sepé este percentual estd confirmado pela Lei Orgéanica
Municipal que estabelece a aplicagdo minima de 25% da receita, como estabelece o art.
158 da referida Lei: “O municipio aplicara, anualmente, 25% (vinte e cinco por cento),
no minimo, da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de
transferéncias, na manutencao e desenvolvimento do Ensino Publico Municipal”.

Analisando os investimentos realizados nos ultimos anos podemos notar que o
municipio investe percentuais bem acima do que estabelece a Lei Organica, ou seja,
acima dos 30%. Estes dados podem ser analisados, levando em consideracdo a
qualificacdo dos professores, e ao alto custo do transporte escolar, sendo este o segundo
maior investimento do municipio, pois o primeiro é a folha de pagamento dos
funcionarios.

Sendo assim, € necessario, a ampliacdo de recursos para fazer frente as grandes
demandas que os planos de educacdo apresentam; 0 aumento dos investimentos, com a
ampliacdo das vinculagBes constitucionais para os entes federados e com a garantia da
destinagdo dos royalties do petroleo, ja prevista pela Lei 12.351/2010, que “dispde sobre
a exploracdo e a producdo de petroleo, de gas natural e de outros hidrocarbonetos
fluidos, sob o regime de partilha de producdo, em é&reas do pré-sal e em areas
estratégicas; cria o0 Fundo Social (FS) e dispGe sobre sua estrutura e fontes de recursos”;
o0 rigoroso controle social do setor publico e privado, com o fortalecimento da gestéo
democratica, e, no caso do setor privado, o controle das anuidades, a autorizacdo de
funcionamento e o estabelecimento de padrGes de qualidade. Essa meta e suas
decorrentes estratégias viabilizardo a implementacdo dos planos, configurando-os como
planejamentos, diferenciando-se da formulacdo de intengdes sem as condigdes de
implementacao concreta.

Estratégias

20.1. Elaborar, no prazo do primeiro ano de vigéncia do PME-RS, em regime de
colaboracéo entre os entes federados, sob a coordenacdo da SEDUC-RS e UNDIME-
RS, plano de investimentos relativos aos percentuais dos PIB do Estado e dos
Municipios, com o0 objetivo de aportar 0s recursos necessarios para a composi¢do da
meta nacional.

20.2. Fortalecer, a partir da aprovacdo deste Plano, 0s mecanismos e 0s

instrumentos que possam assegurar a transparéncia e o controle social na utilizacdo dos
recursos publicos aplicados em educagdo, especialmente a realizacdo de audiéncias
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publicas, a criacdo de portais eletrdnicos de transparéncia e a capacitacdo dos membros
de conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB, em regime de
colaboracéo.

20.3. Acompanhar o aperfeicoamento e a ampliagdo dos mecanismos de
arrecadacao da contribuicéo social do salario-educacao.

20.4. Acompanhar o acrescimo dos recursos vinculados a manutencdo e
desenvolvimento do ensino, nos termos do art. 212 da Constitui¢éo Federal, na forma da
lei especifica, a parcela da participacdo no resultado ou da compensacao financeira pela
exploracdo de petroleo e gas natural e outros recursos, com a finalidade de cumprimento
da meta prevista no inciso VI do caput do art. 214 da Constituicdo Federal.

20.5. Acompanhar 0s mecanismos e 0s instrumentos que assegurem, nos termos
do paragrafo Unico do art. 48 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, a
transparéncia e o controle social na utilizacdo dos recursos publicos aplicados em
educacdo, especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, a criacdo de portais
eletronicos de transparéncia e a capacitagdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb, com a colaboracdo entre o Ministério da
Educacdo, Controle Interno da Administragdo Municipal, o Tribunal de Contas do
Estado.

20.6. Realizar estudos e acompanhamento regular dos investimentos e custos por
aluno da educacdo bésica e superior publica em todas as suas etapas e modalidades.

20.7. Acompanhar a implementacdo do Custo Aluno Qualidade - CAQ como
parametro para o financiamento da educacdo de todas as etapas e modalidades da
educacdo basica, a partir do calculo e do acompanhamento regular dos indicadores de
gastos educacionais com investimentos em qualificacdo e remuneracdo do pessoal
docente e dos demais profissionais da educacdo publica, em aquisi¢cdo, manutencao,
construcdo e conservagdo de instalagdes e equipamentos necessarios ao ensino e em
aquisicdo de material didatico-escolar, alimentagéo e transporte escolar.

20.8. Reivindicar, junto a Unido, na forma da lei, a complementacéo de recursos
financeiros, a fim de conseguir atingir o valor do CAQi — Custo Aluno Qualidade Inicial
e, posteriormente, do CAQ — Custo Aluno Qualidade.

20.9. Melhorar a relacdo namero de alunos por professor, a fim de ampliar o
retorno do FUNDEB e salério-educacéo.

20.10. Apoiar as campanhas de ampliacdo de arrecadacdo de impostos, através
de exigéncia de emisséo de notas fiscais.

20.11. Apoiar a regulamentagdo do paragrafo Unico do art. 23 e o art. 211 da
Constituicdo Federal, por lei complementar, de forma a estabelecer as normas de
cooperacdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, em matéria
educacional, e a articulacdo do sistema nacional de educacdo em regime de colaboracao,
com equilibrio na reparticdo das responsabilidades e dos recursos e efetivo
cumprimento das funcdes redistributiva e supletiva da Unido no combate as
desigualdades educacionais regionais.
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6. ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO

O Plano Municipal de Educacdo de Sdo Sepé — PME - elaborado para o decénio
2015 — 2024, configura-se como o instrumento norteador da educacdo municipal para o
periodo de 10 (dez) anos, prevendo estratégias de monitoramento, acompanhamento e
avaliacdo das acOes elencadas em cada meta. Instituindo-se, no Municipio, 0 Forum
Permanente de Educacdo, através de Comissdo, composta pelos varios segmentos da
sociedade, nomeada pela Portaria n® 14.713/2014. Essa Comissdo e o Conselho
Municipal de Educacdo tém a tarefa de coordenar as conferéncias municipais de
educacdo realizadas no periodo de vigéncia deste Plano, bem como efetuar o
acompanhamento da execucdo das estratégias apresentadas no PME.

Com a aprovacdo do PME, serdo realizadas periodicamente acdes estratégicas de
acompanhamento como seminarios municipais e audiéncias publicas sob a coordenacédo
do Forum Municipal de Educacdo, tendo em vista 0 monitoramento da execucdo do
PME. Apds trés anos da aprovacdo do PME, pretende-se que seja realizada a primeira
avaliacdo externa junto as representacdes da Comissdo, por meio da qual serdo
planejadas avaliaces trienais para que sejam realizadas as devidas adequacOes, em
tempo habil para o cumprimento das metas e estratégias na efetivacdo das politicas
publicas educacionais do municipio.

Este PME tem como foco a qualidade da educacdo bésica do municipio, do
estado e, consequentemente, do pais.
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