PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEPE

RIO GRANDE DO SUL
saosepe.atende.net

LEI N° 4.402, DE 24 DE MARCO DE 2026.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a conceder
incentivos & empresa CALCADOS SAO SEPE LTDA,
nos termos da Lei Municipal n® 3.453/2013, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO SEPE, Estado do Rio Grande do Sul.
Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder incentivos a
empresa CALCADOS SAO SEPE LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 65.142.944/0001-49, com
sede na Rua Pedro Loch de Franceschi, n® 240, Bairro Tabuleiro, com fundamento disposto no
inciso III do artigo 3° da Lei n°® 3.453 de 12 de dezembro de 2013, visando a instalagdo e ao
desenvolvimento de suas atividades no Municipio de Sdo Sepé.

Art. 2° Os incentivos concedidos consistirdo em:

I — Custeio do valor do aluguel do imovel destinado a instalagdo da empresa, no
valor de R$ 7.500,00(sete mil e quinhentos reais) mensais pelo prazo de até 12 (doze) meses;

IT — Repasse financeiro no valor de R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais), em
parcela Unica, apds a assinatura do Termo de Compromisso, destinado exclusivamente as
despesas de instalagdo e estruturagdo do empreendimento, que retornardo em forma de
contrapartida de fornecimento de 400 pares de calgados, conforme cronograma previsto no termo
de compromisso.

Art. 3° Os incentivos concedidos a empresa ficam sujeitos as normas previstas na
Lei Municipal n® 3.453/2013, bem como as disposigdes da presente Lei.

Art. 4° A concessdo dos incentivos fica condicionada ao cumprimento das
seguintes contrapartidas pela empresa beneficiaria:

I — Geragdo minima de 20 (vinte) empregos diretos formais, devidamente
comprovados, no prazo de até 12 (doze) meses apos o inicio das atividades;

IT — Manutengdo das atividades no Municipio pelo prazo minimo de 05(Cinco)
anos;

I1I — Comprovagdo de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria;

IV — Apresentagdo de prestacdo de contas do valor recebido, no prazo a ser
estabelecido em termo de compromisso.
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Art. 5° A empresa beneficiaria devera promover-a instalagdo € o efetivo inicio de
suas atividades no prazo maximo de 6 (seis) meses, contados da data de publicagdo desta Lei.

§ 1° O cumprimento do prazo previsto no caput constitui condigdo para a
manuteng@o dos incentivos previstos no art. 2° desta Lei.

§ 2° O ndo atendimento do prazo estabelecido implicard na suspensdo dos
beneficios concedidos, podendo ensejar sua revogagdo e a restituigdo dos valores eventualmente
recebidos, devidamente atualizados.

Art. 6° A concessdo dos incentivos previstos nesta Lei sera formalizada mediante
Termo de Compromisso a ser firmado entre 0 Municipio € a empresa beneficiaria, no qual
constardo as obrigagdes das partes, metas de geracdo de empregos, cronograma de instalagdo e
demais condi¢des para acompanhamento e fiscalizagfo.

Art. 7° O descumprimento das obrigagdes assumidas implicara na revogacdo dos
beneficios concedidos, total ou proporcionalmente, conforme o grau de inadimplemento, com
obrigagdo de restituigdo dos valores recebidos, devidamente atualizados pelo IPCA ou indice
oficial que o substituir, acrescidos de juros legais.

Art. 8° Cabera a Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Turismo ¢ Habitagdo
acompanhar o cumprimento das contrapartidas estabelecidas nesta Lei, emitindo relatorios
periddicos de avaliag@o.

Art. 9° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orgamentarias proprias.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 24 de margo de 2026.
MARCELO FARIA ELLWANGER

Prefeito Municipal

¢ Publiqu

c.
0 Publicado no Mural Oficial,

p “/ conforme Lei n?3.303, de 20.4.2012.
RDEL GONCALVES ROSA em 24/ 03 /2026.
ecfetario de Administragdo /( grdro M a—

RUA PLACIDO CHIQUITI, N° 900 - CX. POSTAL: 158 - CEP: 97340-000
TELEFONE: 08000900129



